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KẾ HOẠCH 

Triển khai thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị  

về phát triển kinh tế tư nhân  

 
 

Thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW, ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị về 

phát triển kinh tế tư nhân (Nghị quyết số 68-NQ/TW); Kế hoạch số 07-KH/TU, 

ngày 25/7/2025 của Thành ủy Hải Phòng về Kế hoạch hành động của Ban Thường 

vụ Thành ủy thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị 

về phát triển kinh tế tư nhân;  

Ủy ban nhân dân xã Vĩnh Lại ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Nghị 

quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân trên địa bàn 

xã, như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

1. Mục đích  

- Tạo sự đồng thuận, thống nhất cao trong nhận thức và hành động trong 

toàn Đảng bộ, hệ thống chính trị, doanh nhân, doanh nghiệp và Nhân dân xã Vĩnh 

Lại về quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế tư nhân tại 

Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế 

tư nhân.  

- Xác định cụ thể các nhiệm vụ, giải pháp nhằm tạo động lực mới, phát triển 

tăng tốc và bứt phá khu vực kinh tế tư nhân xã Vĩnh Lại.  

- Tạo môi trường thuận lợi, minh bạch về thể chế, thủ tục, hạ tầng, tài chính 

và nhân lực để doanh nghiệp tư nhân, HTX, hộ kinh doanh phát triển nhanh, bền 

vững.  

2. Yêu cầu  

- Xác định rõ giải pháp, lộ trình phù hợp làm cơ sở phân công cụ thể trách 

nhiệm cho toàn bộ hệ thống chính trị xã, các chi, Đảng bộ, Mặt trận tổ quốc và 

đoàn thể, các tổ chức kinh tế, doanh nghiệp, hộ kinh doanh trên địa bàn xã triển 

khai thực hiện; kiểm tra, giám sát thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW.  

- Tổ chức thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW với tinh thần quyết tâm cao, 

nỗ lực lớn; lãnh đạo, chỉ đạo cụ thể, thường xuyên, phân công “rõ người, rõ việc, 

rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ sản phẩm, rõ thẩm quyền”, gắn với chất lượng và 

hiệu quả.  
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- Khẳng định kinh tế tư nhân là động lực quan trọng nhất của nền kinh tế 

thành phố Hải Phòng và của xã Vĩnh Lại; là lực lượng tiên phong trong phát triển 

khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số, góp phần thực hiện thắng 

lợi mục tiêu tại Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024. Tiếp tục duy trì, tăng 

trưởng kinh tế dịch vụ, phát triển kinh tế tư nhân nhanh, bền vững. Đẩy mạnh 

chuyển đổi số, chuyển đổi xanh và đổi mới sáng tạo.  

- Đảm bảo phân công trách nhiệm rõ ràng, kiểm tra, đánh giá, xử lý các 

vướng mắc kịp thời và khen thưởng các nhân, tổ chức có thành tích xuất sắc. 

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP  

1. Công tác tuyên truyền 

- Công tác tuyên truyền cần đạt được các mục tiêu:  

+ Nhất quán nhận thức của các cấp ủy, chính quyền, cả hệ thống chính trị, 

cộng đồng doanh nghiệp và Nhân dân về vị trí, vai trò của kinh tế tư nhân; củng 

cố niềm tin, khát vọng vươn lên và hành động mạnh mẽ của kinh tế tư nhân. Nhà 

nước kiến tạo, phục vụ, hỗ trợ kinh tế tư nhân phát triển nhanh, bền vững, không 

can thiệp hành chính vào hoạt động sản xuất, kinh doanh trái với nguyên tắc thị 

trường; xây dựng mối quan hệ giữa chính quyền với doanh nghiệp cởi mở, thân 

thiện, đồng hành, liêm chính, phục vụ, kiến tạo phát triển.  

+ Khơi dậy tinh thần kinh doanh, khởi nghiệp, sự tự tin, tự cường, tự hào 

dân tộc của mọi người dân để thúc đẩy phát triển mạnh mẽ kinh tế tư nhân. Lan 

tỏa, cổ vũ những mô hình tốt, cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả, khích lệ tinh thần 

kinh doanh trong toàn xã hội. Nghiêm cấm các hành vi nhũng nhiễu, tiêu cực, đưa 

thông tin sai lệch, không chính xác, ảnh hưởng đến doanh nghiệp, doanh nhân.  

+ Tuyên truyền, đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi, tiến tới chấm dứt tình trạng 

buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả, xâm phạm quyền sở hữu trí tuệ để bảo 

vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của Nhân dân, doanh nghiệp, bảo vệ an 

ninh, an toàn sức khỏe cho Nhân dân, góp phần phục vụ đất nước phát triển nhanh, 

bền vững.  

- Tổ chức tuyên truyền: Thông qua chức năng, nhiệm vụ và các kênh thông 

tin thuộc phạm vi của xã: Ban Xây dựng Đảng; MTTQ và các đoàn thể chính trị 

- xã hội của xã; Phòng Văn hóa - xã hội; phòng Kinh tế; Trung tâm dịch vụ sự 

nghiệp công xã; các thôn… xây dựng, thực hiện Kế hoạch truyền thông cụ thể của 

ngành, cơ quan, đơn vị.  

2. Đẩy mạnh cải cách, hoàn thiện, chính sách, bảo đảm và bảo vệ hữu 

hiệu quyền sở hữu, quyền tài sản, quyền tự do kinh doanh, quyền cạnh tranh 

bình đẳng và bảo đảm thực thi hợp đồng của kinh tế tư nhân 
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- Các phòng ban, đơn vị rà soát thời gian, thực hiện quy trình thủ tục hành 

chính thuộc thẩm quyền; chủ động đề xuất điều chỉnh giảm thời gian và chi phí 

thực hiện thủ tục hành chính.  

- Triển khai mạnh mẽ việc cung cấp dịch vụ công cho doanh nghiệp phi địa 

giới hành chính. 

- Tổ chức triển khai các giải pháp nhằm minh bạch hóa, số hóa, thông minh 

hóa, tự động hóa, áp dụng triệt để trí tuệ nhân tạo và dữ liệu lớn trong thực hiện 

các quy trình, thủ tục hành chính, nhất là về đất đai, quy hoạch, đầu tư, xây dựng, 

thuế, bảo hiểm, sở hữu trí tuệ, tiêu chuẩn, quy chuẩn.  

- Cập nhật và chuẩn hóa hệ thống chỉ tiêu, số liệu thống kê, cơ sở dữ liệu về 

doanh nghiệp, hộ kinh doanh; liên thông chia sẻ dữ liệu giữa các sở, ngành, địa 

phương trong quản lý hoạt động của doanh nghiệp, hộ kinh doanh. 

- Xây dựng chuyên mục riêng tại trang fanpage, zalo, cổng thông tin điện tử 

của xã để tiếp thu, kịp thời giải quyết các vướng mắc, phản ánh, kiến nghị của 

người dân, doanh nghiệp, hộ kinh doanh.  

- UBND xã quyết liệt đấu tranh chống hàng giả, hàng nhái, hàng lậu, vi 

phạm bản quyền để bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của các doanh nghiệp, hộ 

kinh doanh đúng pháp luật (Chỉ thị 13/CT – TTg ngày 17/5/2025 của Thủ tướng 

chính phủ).  

- Xử lý nghiêm và công khai các hành vi nhũng nhiễu, tiêu cực, đưa thông 

tin sai lệch, không chính xác, ảnh hưởng đến doanh nghiệp, hộ kinh doanh, cá 

nhân kinh doanh, doanh nhân.  

- Rà soát các dự án vướng thủ tục, chậm tiến độ, báo cáo phương án xử lý 

để khẩn trương đưa vào khai thác nguồn lực đất đai bị lãng phí, đất công, đất trong 

các vụ việc tranh chấp, vụ án kéo dài.  

- Công an xã rà soát, đề xuất cấp có thẩm quyền đơn giản hóa thủ tục và thời 

gian thực hiện thủ tục Phòng cháy chữa cháy; quản lý cơ sở cung cấp thiết bị 

phòng cháy chữa cháy bảo đảm chất lượng, cạnh tranh bình đẳng.  

- Ban hành Kế hoạch vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt 

Nam”, hỗ trợ doanh nghiệp tư nhân xây dựng và quảng bá thương hiệu.  

- Phối hợp với cơ quan Thuế hỗ trợ hộ kinh doanh và cá nhân kinh doanh 

thực hiện các giao dịch thuế trực tuyến như kê khai thuế, nộp thuế và tra cứu thông 

tin thuế ngay trên ứng dụng eTax Mobile.  

3. Tạo thuận lợi cho kinh tế tư nhân tiếp cận các nguồn lực về đất đai, 

vốn, nhân lực chất lượng cao, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, ứng dụng công 

nghệ  

3.1. Tăng cường cơ hội tiếp cận đất đai, mặt bằng sản xuất kinh doanh 

cho kinh tế tư nhân  
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- Hoàn thành số hóa dữ liệu đất đai toàn xã.  

- Hoàn thành nhiệm vụ công tác chuyển đổi số để cung cấp dịch vụ công 

trực tuyến toàn trình trong thực hiện các thủ tục hành chính về đất đai, giảm tối 

thiểu thời gian giải quyết thủ tục thuê đất, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất 

cho người dân, doanh nghiệp.  

- Rà soát, thống nhất với Sở Tài chính phương án xử lý đối với nhà, đất là 

tài sản công thuộc quyền quản lý chưa sử dụng hoặc không sử dụng tại địa phương 

để xem xét cho doanh nghiệp nhỏ và vừa, doanh nghiệp công nghiệp hỗ trợ, doanh 

nghiệp đổi mới sáng tạo thuê phục vụ sản xuất, kinh doanh.  

3.2. Đẩy mạnh và đa dạng hoá nguồn vốn cho kinh tế tư nhân 

- Phối hợp với các đơn vị triển khai mô hình quỹ tín dụng cho cho doanh 

nghiệp nhỏ và vừa, các hộ kinh doanh trên địa bàn xã.  

- Nâng cao năng lực và vận hành phát triển khoa học - công nghệ của xã; 

Ưu tiên bố trí ngân sách, kêu gọi nguồn vốn xã hội hóa thực hiện các nhiệm vụ 

khoa học, công nghệ trọng điểm, dự án chuyển đổi số…  

3.3. Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực cho kinh tế tư nhân 

- Tiếp tục phối hợp Sở Tài chính hỗ trợ triển khai các khóa đào tạo cho 

doanh nghiệp nhỏ và vừa về khởi sự kinh doanh, quản trị doanh nghiệp cơ bản và 

chuyên sâu. Khuyến khích và tạo điều kiện để các hộ kinh doanh cá thể có đủ điều 

kiện phát triển, chuyển đổi thành doanh nghiệp; hỗ trợ doanh nghiệp xây dựng 

thương hiệu cho sản phẩm  

- Thực hiện phối hợp với các cơ quan có thẩm quyền mời các chuyên gia 

hàng đầu trong các lĩnh vực có liên quan đến doanh nghiệp để phổ biến, cập nhật 

kiến thức nhằm nâng cao năng lực đội ngũ doanh nghiệp doanh nhân trên địa bàn.  

- Phối hợp triển khai các chương trình đào tạo, chia sẻ thông tin, kinh nghiệm 

nhằm phát triển nguồn nhân lực cho hộ kinh doanh phù hợp định hướng phát triển 

kinh tế xã hội của địa phương.  

- Xây dựng Chương trình giáo dục, đào tạo gắn với các kỹ năng sáng tạo, 

STEM, ngoại ngữ, kỹ năng số trong tất cả các bậc học đáp ứng yêu cầu nguồn 

nhân lực chất lượng cao gắn với phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, 

khởi nghiệp.  

- Căn cứ hướng dẫn của Chính phủ, phối hợp với các Sở, ngành tổ chức triển 

một số dịch vụ tư vấn pháp lý, đào tạo về quản trị doanh nghiệp, kế toán, thuế, 

nhân sự cho doanh nghiệp nhỏ, siêu nhỏ, hộ kinh doanh, cá nhân kinh doanh.  

4. Thúc đẩy khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, 

chuyển đổi xanh, kinh doanh hiệu quả, bền vững trong kinh tế tư nhân 

- Triển khai các cơ chế chính sách hỗ trợ về thuế sau khi có hướng dẫn của 

cơ quan thuế nhằm thúc đẩy khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi 
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số, chuyển đổi xanh, kinh doanh hiệu quả, bền vững trong kinh tế tư nhân. Thời 

gian thực hiện: Thường xuyên.  

- Phối hợp với các Sở, ban ngành đề xuất giải pháp cung cấp miễn phí các 

nền tảng số, phần mềm kế toán dùng chung cho doanh nghiệp nhỏ, siêu nhỏ, hộ 

kinh doanh và cá nhân kinh doanh trên địa bàn xã sau khi có hướng dẫn của Chính 

phủ, thành phố.  

- Phối hợp cơ quan thuế áp dụng triệt để sử dụng hóa đơn điện tử khởi tạo 

từ máy tính tiền đối với hộ kinh doanh, cá nhân kinh doanh (có mức doanh thu 

hằng năm từ 01 tỷ đồng trở lên) và doanh nghiệp.  

- Phối hợp với các Sở, ban ngành,với các doanh nghiệp công nghệ cung cấp 

các gói, các nền tảng số, phần mềm kế toán dùng chung, dịch vụ tư vấn kế toán, 

thuế cho doanh nghiệp nhỏ, siêu nhỏ với chi phí thấp.  

5. Tăng cường kết nối giữa các doanh nghiệp tư nhân, doanh nghiệp tư 

nhân với doanh nghiệp nhà nước. và doanh nghiệp FDI, doanh nghiệp tư 

nhân với doanh nghiệp nước ngoài  

- Lập danh sách các nhà cung cấp sản phẩm phụ trợ cho các doanh nghiệp 

FDI đang hoạt động trên địa bàn thành phố Hải Phòng, nắm bắt về chủng loại sản 

phẩm. Phối hợp với các sở, ban ngành hỗ trợ doanh nghiệp học tập kinh nghiệm 

về công nghệ, máy móc thiết bị, kỹ năng quản trị… nhận chuyển giao công nghệ 

và tiến tới tự chủ công nghệ để tự đầu tư nhà máy đủ sức cung cấp sản phẩm phụ 

trợ cho các doanh nghiệp FDI.  

- Rà soát, xác định những tiềm năng, thế mạnh để huy động nguồn lực để 

phát triển kinh doanh theo hướng thương mại, dịch vụ.  

- Đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu ngành nông lâm thủy sản theo hướng sản 

xuất kinh doanh hàng hóa, gắn với chế biến và thị trường tiêu thụ. Phát triển sản 

xuất nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao, nông nghiệp tuần hoàn.  

- Triển khai có hiệu quả công tác chống thất thu thuế, gian lận thương mại 

và chuyển giá; nâng cao tỷ trọng thu nội địa trong tổng thu ngân sách.  

6. Hình thành và phát triển nhanh các doanh nghiệp lớn và vừa. 

- Nghiên cứu cơ chế ưu tiên cho các doanh nghiệp của xã tham gia đầu tư 

những dự án trên địa bàn xã, phù hợp với quy định của pháp luật; đề xuất các giải 

pháp thúc đẩy doanh nghiệp đầu tư mở rộng và phát triển cung ứng dịch vụ y tế, 

giáo dục chất lượng cao, phát triển công nghiệp văn hoá, công nghiệp giải trí.  

- Nghiên cứu, triển khai cơ chế ưu tiên cho doanh nghiệp nhỏ và vừa, doanh 

nghiệp khởi nghiệp sáng tạo tham gia chương trình, kế hoạch, dự án mua sắm 

công phù hợp trên địa bàn xã.  

7. Hỗ trợ thực chất, hiệu quả doanh nghiệp nhỏ, siêu nhỏ và hộ kinh 

doanh  
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Tham mưu xây dựng Nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã về các chính 

sách hỗ trợ chuyến đổi hộ kinh doanh sang hoạt động theo mô hình doanh nghiệp, 

trong đó chú trọng vào các nền tảng số, phần mềm kế toán dùng chung, dịch vụ 

tư vấn pháp lý, đào tạo về quản trị doanh nghiệp, kế toán, thuế, nhân sự, pháp luật 

cho doanh nghiệp nhỏ, siêu nhỏ, hộ kinh doanh, cá nhân kinh doanh…  

Tạo điều kiện và quảng bá các sản phẩm OCOP là hàng hóa, dịch vụ du lịch 

có nguồn gốc địa phương, mang đặc trưng văn hóa và lợi thế cạnh tranh riêng biệt, 

nhằm thúc đẩy tiêu thụ sản phẩm giúp cho doanh nghiệp nhỏ, siêu nhỏ, hộ kinh 

doanh, cá nhân kinh doanh. 

8. Đề cao đạo đức kinh doanh, phát huy trách nhiệm xã hội, thúc đẩy 

mạnh mẽ tinh thần kinh doanh. 

- Tiếp tục thực hiện Chương trình hành động số 75-CTr/TU ngày 04/6/2024 

Ban Thường vụ Thành ủy thực hiện Nghị quyết số 41- NQ/TW ngày 10/10/2023 

của Bộ Chính trị về xây dựng và phát huy vai trò của đội ngũ doanh nhân Việt 

Nam trong thời kỳ mới.  

- Tổ chức tham vấn ý kiến của doanh nghiệp, doanh nhân... khi xây dựng cơ 

chế, chính sách của thành phố liên quan đến phát triển kinh tế tư nhân.  

- Nghiên cứu, xây dựng Kế hoạch mời, kết nối các Doanh nghiệp chia sẻ 

kinh nghiệm về kinh doanh, xây dựng và duy trì đạo đức, văn hóa kinh doanh 

trong doanh nghiệp.  

- Xây dựng cơ sở dữ liệu xã đánh giá doanh nghiệp tư nhân theo tiêu chuẩn 

dựa trên các tiêu chí về: (1) Mức độ tuân thủ pháp luật. (2) Giải quyết công ăn 

việc làm. (3) Đóng góp vào ngân sách nhà nước và (4) Tham gia các hoạt động 

an sinh xã hội... làm cơ sở để xã thực hiện các chính sách hỗ trợ, ưu đãi đối với 

doanh nghiệp.  

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN  

1. Các chi, Đảng bộ trực thuộc quán triệt Nghị Quyết số 68-NQ/TW và Kế 

hoạch hành động này.  

2. Các phòng, ban, đơn vị, các thôn thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp của 

Kế hoạch hành động này.  

3. Đề nghị Mặt trận Tổ quốc và tổ chức chính trị - xã hội xã căn cứ chức 

năng, nhiệm vụ, xây dựng kế hoạch thường xuyên quán triệt, phổ biến, tuyên 

truyền, vận động doanh nghiệp, doanh nhân, hộ kinh doanh cá thể và Nhân dân 

thực hiện Kế hoạch hành động; tham gia giám sát, phản biện xã hội về chủ trương, 

chính sách đến phát triển kinh tế tư nhân.  

4. Đề nghị Ban Xây dựng Đảng ủy chủ trì, phối hợp với các cơ quan hướng 

dẫn việc tổ chức tuyên truyền, phổ biến và triển khai thực hiện; định hướng báo 

chí thông tin, tuyên truyền, phổ biến về Nghị quyết số 68-NQ/TW và Kế hoạch 

https://www.google.com/search?q=S%E1%BA%A3n+ph%E1%BA%A9m+OCOP&sca_esv=5c32df01b925ed50&biw=1920&bih=919&sxsrf=ANbL-n4aekJC-wy4e04KFWTHylMgVobg_w%3A1776908892759&ei=XHrpad-ELreN2roP3tL6iAM&oq=s%E1%BA%A3n+pjaamr+%C3%B4cp&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiEXPhuqNuIHBqYWFtciDDtGNwKgIIADIHEAAYgAQYDTIGEAAYHhgNMgYQABgeGA0yBhAAGB4YDTIGEAAYHhgNMgYQABgeGA0yBhAAGB4YDTIGEAAYHhgNMgYQABgeGA0yBhAAGB4YDUiOb1AAWO1GcAx4AZABBJgBdaAB5RGqAQQyMS41uAEByAEA-_ECD5boGBggBEAEYFJIHBDI5LjWgB920AbIHBDE3LjW4B_sPwgcJMi4xMi4xOC4yyAd2gAgB&sclient=gws-wiz-serp&ved=2ahUKEwjg9Kya8IKUAxWprlYBHYJVK7QQgK4QegYIAQgAEAM
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hành động của Đảng uỷ. Chủ động nắm bắt tình hình dư luận xã hội, phản bác các 

quan điểm sai trái về đổi mới công tác xây dựng và thi hành và những vấn đề có 

liên quan.  

5. Văn phòng Hội đồng nhân dân - Ủy ban nhân dân xã phối hợp với các 

phòng chuyên môn theo chức năng, nhiệm vụ giúp Ủy ban nhân dân xã theo dõi, 

kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện; báo cáo định kỳ, đột xuất cho Ủy ban nhân dân 

xã kết quả thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW và Kế hoạch, đề xuất các vấn đề 

cần lãnh đạo, chỉ đạo. 

Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết 68-NQ/TW ngày 

04/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân trên địa bàn xã Vĩnh Lại. 

Yêu cầu các phòng ban, đơn vị và Ủy ban nhân xã triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận:  
- TT ĐU, TT HĐND xã; 
- CT, PCT UBND xã; 

- UB MTTQ xã; 

- Các phòng ban chuyên môn UBND xã; 

- Trung tâm DVSNC (tuyên truyền, phối hợp); 

- Các chi bộ, thôn, HTX; 

- Lưu: VT, KT. 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Hướng 
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