
ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG 

Số:              /UBND-NVKTGS 

V/v triển khai thực hiện Nghị quyết số 

29/2025/NQ-HĐND ngày 13/11/2025 

của Hội đồng nhân dân thành phố 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hải Phòng, ngày      tháng    năm 2025 

    
Kính gửi:  

- Ban Tổ chức Thành ủy; 

- Các Sở, ban, ngành thuộc UBND thành phố; 

- Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND thành phố; 

- Các Hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ; 

- Kho bạc Nhà nước khu vực III. 

 

Ngày 13/11/2025, Hội đồng nhân dân thành phố ban hành Nghị quyết số 

29/2025/NQ-HĐND về mức chi thu nhập bình quân tăng thêm cho cán bộ, công 

chức, viên chức làm việc trong các cơ quan Đảng, chính quyền, đoàn thể, các 

Hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ do thành phố Hải Phòng quản lý (sau 

đây gọi chung là Nghị quyết số 29/2025/NQ-HĐND). 

Theo đề nghị của Sở Nội vụ tại Văn bản số 9630/SNV-CCVC ngày 

24/11/2025 về việc đề xuất triển khai thực hiện Nghị quyết số 29/2025/NQ-

HĐND ngày 13/11/2025 của Hội đồng nhân dân thành phố; 

Ủy ban nhân dân thành phố có ý kiến như sau: 

1. Các cơ quan, địa phương, đơn vị 

a) Quán triệt, phổ biến Nghị quyết số 29/2025/NQ-HĐND đến các cơ 

quan, đơn vị trực thuộc và toàn thể cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm 

quyền quản lý. 

b) Thực hiện đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm 

quyền quản lý đảm bảo khách quan, công bằng, chính xác, đúng quy định làm 

cơ sở để thực hiện chi trả thu nhập bình quân tăng thêm theo Nghị quyết số 

29/2025/NQ-HĐND. 

Lưu ý: Thời điểm đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên 

chức được tiến hành trước ngày 15/12 hàng năm; đối với các đơn vị sự nghiệp 

công lập hoạt động trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo, hoàn thành việc đánh giá, 

xếp loại viên chức trước ngày 15/6 hàng năm. 

c) Thực hiện chi trả thu nhập bình quân tăng thêm cho cán bộ, công chức, 

viên chức theo quy định tại Nghị quyết số 29/2025/NQ-HĐND; chịu trách 
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nhiệm về đối tượng chi trả, mức chi trả, thời gian chỉ trả, số liệu báo cáo nguồn 

cải cách tiền lương tại cơ quan, đơn vị và thanh quyết toán theo quy định. 

2. Giao Sở Nội vụ 

- Hướng dẫn các Sở, ban, ngành, đơn vị, địa phương thực hiện đánh giá, 

xếp loại cán bộ, công chức, viên chức để làm cơ sở để thực hiện chi trả thu nhập 

bình quân tăng thêm theo Nghị quyết số 29/2025/NQ-HĐND và các vấn đề có 

liên quan. 

- Tham mưu Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố đánh giá, xếp loại đối 

với các cán bộ, công chức, viên chức thuộc thẩm quyền. 

- Theo dõi, kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết số 29/2025/NQ-HĐND tại 

các cơ quan, đơn vị, địa phương. 

- Chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính và các đơn vị có liên quan tổng hợp, 

đánh giá kết quả thực hiện Nghị quyết, báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố khi 

có yêu cầu. 

- Chủ trì phối hợp với Sở Tài chính và các đơn vị liên quan căn cứ nguồn 

kinh phí thực hiện cải cách tiền lương của thành phố từng năm trong giai đoạn 

2025 - 2030 và tình hình thực tế khi triển khai thực hiện cải cách chính sách tiền 

lương quốc gia theo Nghị quyết số 27-NQ/TW, tiếp tục nghiên cứu, tham mưu 

mức chi thu nhập bình quân tăng thêm cho cán bộ, công chức, viên chức giai 

đoạn 2027 - 2030. 

3. Giao Sở Tài chính  

- Hướng dẫn các Sở, ban, ngành, đơn vị, địa phương thực hiện thủ tục chi 

trả thu nhập bình quân tăng thêm: Nguồn kinh phí, cách thức chi trả, thời gian 

chi trả và thời gian tính hưởng và cách tính hưởng thu nhập bình quân tăng thêm 

... và các vấn đề liên quan. 

- Tổng hợp nhu cầu kinh phí, báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố xem xét 

quyết định. 

- Thực hiện cấp kinh phí và tổng hợp quyết toán theo quy định. 

4. Giao Kho bạc Nhà nước khu vực III 

Thực hiện kiểm soát chi theo quy định, đảm bảo thực hiện đúng Nghị 

quyết số 29/2025/NQ-HĐND. 

5. Đề nghị Ban Tổ chức Thành ủy 

Hướng dẫn triển khai thực hiện Nghị quyết số 29/2025/NQ-HĐND đối với 

các cơ quan, đơn vị, địa phương khối Đảng, đoàn thể đảm bảo đúng quy định. 
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Quá trình tổ chức triển khai thực hiện, trường hợp phát sinh vướng mắc, 

đề nghị các cơ quan, đơn vị, địa phương báo cáo Ủy ban nhân dân thành phố 

(qua Sở Nội vụ, Sở Tài chính) để tổng hợp, xem xét, giải quyết./. 

 

Nơi nhận:  
- Như trên; 

- TTTU, TTHĐNDTP; 

- CT, các PCT UBND TP; 

- Các Ban HĐND TP; 

- Các Ban Thành ủy; 

- UBMTTQVNTP và các tổ chức CTXH TP; 

- Các VP: TU, ĐĐBQH&HĐNDTP; 

- Các đảng ủy xã, phường, đặc khu; 

- CVP, các PCVP UBND TP; 

- Các Phòng: NVKTGS, TC; 

- Lưu: VT, P.T.Nguyệt. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH  

 

 

 

 

 

Nguyễn Minh Hùng 
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