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về kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 01; nhiệm vụ trọng tâm tháng 02 năm 2026
-----

Trên cơ sở kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 01 và phương hướng, nhiệm vụ 
tháng 02 năm 2026, Ban Thường vụ Đảng ủy xã thống nhất quyết nghị:

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 01 NĂM 2026
1. Về phát triển kinh tế
1.1. Sản xuất nông nghiệp
Tập trung hướng dẫn nhân dân tích cực chăm sóc, thu hoạch cây vụ đông đến 

kỳ thu hoạch, chỉ đạo đổ ải, làm đất, chuẩn bị vật tư, giống để chuẩn bị tốt cho 
công tác gieo cấy vụ Chiêm xuân. 

Tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch làm thủy lợi đông xuân, Kế hoạch diệt 
chuột bảo vệ sản xuất, Kế hoạch sản xuất lúa và rau màu vụ xuân 2026 đảm đảm 
đúng tiến độ, hiệu quả. Đến nay, trên địa bàn xã 10 thôn đã ký hợp đồng đánh 
chuột có đền bù thiệt hại với Công ty TNHH kiểm soát Côn trùng và động vật gây 
hại Trung ương, đã tổ chức 01 đợt đánh chuột tập trung. Còn 05 thôn (Mỹ Xã, 
Hùng Thắng, Uông Thượng, Uông Hạ, Mạc Xá), UBND xã chỉ đạo yêu cầu 
Trưởng thôn tổ chức thành lập các tổ diệt chuột triển khai thực hiện kế hoạch diệt 
chuột do UBND xã ban hành, yêu cầu tổ chức đánh chuột tập trung trước ngày 
06/02/2025 để đảm bảo xản xuất nông nghiệp.

Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết số 27/NQ-HĐND, ngày 13/11/2025 
của Hội đồng nhân dân thành phố, trong đó có thực hiện quy vùng sản xuất lúa. Đến 
nay đã triển khai thực hiện được 02 vùng sản xuất lúa tập trung tại thôn Mạc Bình, 
Tân Thắng, tổng diện tích khoảng 25 ha, giống lúa BTR225 và xây dựng được 01 
mô hình trình diễn giống lúa mới tại thôn Đình, diện tích 01 ha, giống TBR1.  

Tiếp tục tuyên truyền Nghị quyết số 51/2025/NQ-HĐND, ngày 11/12/2025 
của Hội đồng nhân dân thành phố Hải Phòng về việc ban hành Quy định cơ chế, 
chính sách khuyến khích phát triển sản xuất nông nghiệp hàng hóa tập trung trên 
địa bàn thành phố giai đoạn 2026-2030.

Hoàn thiện hồ sơ, thủ tục hỗ trợ kinh phí cho cây trồng bị thiệt do ảnh hưởng 
của mưa lũ sối 10, 11 năm 2025 gây ra đối với các hộ dân đảm bảo đúng quy định.

* Công tác khuyến nông
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Tập huấn hướng dẫn nông dân kỹ thuật gieo cấy, chăm sóc lúa non và rau 

màu vụ xuân. Phối hợp với Công ty TNHH Mahyco Việt Nam triển khai mô hình 
trình diễn giống lúa thuần Smart 56, quy mô 0,5 ha với 03 hộ tham gia tại thôn 
Hùng Thắng.

* Xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo
Rà soát đánh giá, ra quyết định công nhận 13 hộ làm nông nghiệp có mức 

sống trung bình.

1.2. Sản xuất công nghiệp, giao thông, xây dựng, dịch vụ
Làm tốt công tác quản lý nhà nước về hoạt động, sản xuất, kinh doanh trên 

địa bàn; cấp mới 05: hồ sơ, thay đổi nội dung kinh doanh: 03 hồ sơ, chấm dứt 03: 
hồ sơ. Hoạt động thương mại, dịch vụ trên địa bàn xã tiếp tục đáp ứng nhu cầu 
phục vụ sinh hoạt và đời sống nhân dân. Lắp đặt 05 biển xác định vị trí địa giới 
hành chính xã.

Xây dựng kế hoạch tổ chức phát quang, vệ sinh các tuyến đường giao thông 
chuẩn bị đón tết Bính Ngọ năm 2026.

1.3. Công tác quản lý tài nguyên, môi trường
Tiếp tục tham mưu rà soát hồ sơ Điều chỉnh quy hoạch thành phố Hải Phòng 

thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050. Chỉ đạo tăng cường kiểm tra, ngăn 
chặn, xử lý hoạt động khai thác khoáng sản trái phép, vi phạm trong lĩnh vực đất 
đai và môi trường dịp nghỉ Tết dương lịch 2026. Tăng cường công tác kiểm tra, 
phát hiện và xử lý các trường hợp vi phạm về đất đai trên địa bàn. Đã tham mưu xử 
phạt vi phạm hành chính về đất đai 03 trường hợp (sử dụng đất không đúng mục 
đích, lấn chiếm đất) số tiền phạt 83.172.617 đồng.

Tiếp nhận và giải quyết 13 hồ sơ thuộc lĩnh vực đất đai đúng quy định (trong 
đó có 07 hồ sơ cấp GCNQSD đất lần đầu). Đã trả kết quả 04 giấy chứng nhận 
quyền đất lần đầu. Tiếp tục phối hợp với Văn phòng đăng ký đất đai, Chi nhánh 
Văn phòng Đăng ký đất đai Nam Sách thực hiện các thủ tục hành chính về lĩnh vực 
đất đai (xử lý diện tích tăng thêm 11 hồ sơ; cung cấp hồ sơ địa chính, hướng dẫn 
đăng ký đo đạc 05 thửa đất cho các hộ dân.

Tiếp tục làm tốt công tác phân loại, thu gom, vận chuyển và xử lý rác thải 
sinh hoạt trên địa bàn xã. Đã tổ chức thu gom vận chuyển 42 tấn rác thải sinh hoạt 
đến nơi xử lý đảm bảo theo quy định Công khai đường dây nóng tiếp nhận, xử lý 
thông tin về ô nhiễm môi trường. 

1.4. Công tác phòng chống thiên tai, đê điều, thủy lợi
Tiếp tục giám sát công tác thi công, phát quang cỏ dại dọc tuyến đê từ 

K18+00 đến Km 22+265 do Chi cục thuỷ lợi thi công và bàn giao cho xã quản lý.
Tiếp tục phối hợp với Hạt quản lý đê điều Nam Sách thường xuyên kiểm tra 

trọng điểm kè Hùng Thắng đoạn tương ứng từ Km19+600-Km19+810 và sự cố sạt 



3
lở bờ sông thôn Nhuế Sơn đoạn tương ứng từ Km9 + 635 - Km9 + 690 đê tả Thái 
Bình để có biện pháp cảnh báo kịp thời đảm bảo an toàn cho nhân dân.

Chỉ đạo thực hiện làm tốt công tác làm thủy lợi đông xuân, vệ sinh mương 
máng, khơi thông dòng chảy, điều tiết nước, đảm bảo đủ nước phục vụ sản xuất vụ 
Chiêm xuân 2026. Tiếp tục giám sát công tác thi công, xây dựng trạm bơm Mạc 
Cầu do Chi cục Tài nguyên nước và phòng chống thiên tai triển khai thi công.

1.5. Công tác tài chính, kế hoạch
Giao dự toán ngân sách cho các đơn vị, tham mưu làm tốt công tác quản lý 

ngân sách xã trên địa bàn. Thực hiện công tác quyết toán ngân sách năm 2025. 
Tăng cường thu, chi ngân sách ngân sách đảm bảo theo Luật Ngân sách; chủ động, 
tích cực khai thác tốt các nguồn thu. 

2. Về lĩnh vực Văn hóa - Xã hội
2.1. Giáo dục và đào tạo
Triển khai rà soát, cập nhật dữ liệu giáo dục Mầm non, Tiểu học trên cơ sở dữ 

liệu ngành Giáo dục và Đào tạo thành phố; chỉ đạo các trường tổ chức sơ kết học 
kỳ I; đề ra giải pháp thực hiện học kỳ II năm học 2025-2026. 

Quyết định cấp bù tiền hỗ trợ miễn, giảm học phí cho 110 học sinh, sinh viên 
thuộc xã Thái Tân đang theo học tại các trường Trung cấp, Cao đẳng với tổng số 
tiền 1.229.131.000 đồng.

Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị thực hiện tự đánh giá đề nghị công nhận “Đơn vị 
học tập” cấp xã.

Cử cán bộ, giáo viên nhân viên các trường tham gia các lớp tập huấn do Sở 
Giáo dục - Đào tạo tổ chức và tham gia góp ý vào các văn bản dự thảo, kế hoạch, 
quy định của cấp trên.

Quyết định công nhận học sinh đạt giải Kỳ thi chọn học sinh giỏi cấp xã các 
môn văn hóa lớp 9 năm học 2025-2026 cho 36 học sinh và tổ chức động viên 24 
học sinh tham gia thi cấp thành phố (8HS thi đấu Cờ vua; 16 học sinh thi các môn 
văn hóa).

2.2. Công tác văn hóa, thông tin, khoa học công nghệ 
Tuyên truyền thành công Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV của Đảng;   

tiếp tục tuyên truyền cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu 
Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 -2031; tuyên truyền thành tựu phát triển 
kinh tế - xã hội, xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền của xã năm 2025, triển 
khai nhiệm vụ năm 2026; chuyển đổi số; dịch vụ công trực tuyến; cải cách hành 
chính; tuyên truyền chuẩn bị Tết Nguyên Đán Bính Ngọ 2026, kỷ niệm 96 năm 
Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930 - 03/02/2026).

Phối hợp tuyên truyền, quán triệt Chỉ thị số 52-CT/TW và triển khai kịp thời 
các nội dung tuyên truyền theo chỉ đạo của Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch.
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Tiếp tục thực hiện Thông báo số 06-TB/CQTTBCĐ về phát triển khoa học, 

công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; triển khai các nhiệm vụ chuyển đổi 
số theo chỉ đạo của Sở Khoa học và Công nghệ, chỉ đạo Tổ công nghệ số cộng đồng 
thực hiện nhiệm vụ; khảo sát, đăng ký nhu cầu sử dụng Wifi miễn phí tại các thôn.

Quyết định kiện toàn Ban chỉ đạo “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn 
hóa và công tác gia đình”. Ban hành Kế hoạch Công tác gia đình năm 2026.

2.3. Công tác Y tế, dân số, bảo trợ xã hội
Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh, công tác khám, chữa 

bệnh, chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân; trong tháng đã tổ chức khám, chữa 
bệnh cho hơn 1.000 lượt người, khám và tư vấn điều trị tại trạm. Tổ chức tiêm 
phòng tiêm chủng thường xuyên tỷ lệ đạt 90%. Thực hiện tốt công tác vệ sinh an 
toàn thực phẩm, không có vụ ngộ độc thực phẩm xảy ra.

Chỉ đạo về công tác phòng chống dịch bệnh theo mùa đặc biệt sốt xuất huyết, 
cúm mùa; tổng hợp báo cáo tình hình sức khỏe cộng đồng; tăng cường đấu tranh 
phòng, chống buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả là thuốc, mỹ phẩm dịp Tết 
Nguyên đán Bính Ngọ 2026.

Phối hợp Bảo hiểm xã hội cơ sở Hải Dương tổ chức thực hiện bảo hiểm y tế 
toàn dân trên địa bàn xã bảo đảm đồng bộ, hiệu quả và đúng quy định. Phối hợp rà 
soát đối tượng tham gia bảo hiểm y tế thuộc nhóm chính sách; cập nhật biến động 
đối tượng; tổ chức kiểm tra, giám sát, đôn đốc và tuyên truyền thực hiện theo đúng 
quy định.

Triển khai, phổ biến Quyết định số 522/QĐ-TTYQG ngày 18/12/2025 của Bộ 
Y tế ban hành “Tài liệu kỹ thuật đặc tả API Hệ thống cơ sở dữ liệu về dược” phiên 
bản 1.0 tới các cơ sở kinh doanh dược trên địa bàn và tăng cường công tác phòng, 
chống ngộ độc thực phẩm, đặc biệt là ngộ độc rượu trong dịp Lễ, Tết năm 2026.

Trợ cấp hưu trí xã hội và bảo hiểm y tế cho 07 trường hợp theo Nghị định số 
176/2025/NĐ-CP; Quyết định giải quyết trợ cấp xã hội cho 33 trường hợp; giải 
quyết mai táng phí cho 02 trường hợp thuộc diện bảo trợ xã hội, hưu trí xã hội; triển 
khai Nghị quyết số 55/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 của Hội đồng nhân dân 
thành phố Hải Phòng quy định một số chính sách hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh đặc 
biệt, hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn thành phố Hải Phòng giai đoạn 2026 - 2030.

2.4. Công tác Nội vụ
*Công tác tổ chức cán bộ:
Quyết định thành lập Trạm Y tế xã; Quyết định tạm giao phụ trách Trạm Y tế xã 

Thái Tân. Xét duyệt nâng bậc lương trước thời hạn cho 22 viên chức ngành giáo dục.
Báo cáo kết quả triển khai Nghị quyết số 53/2025/NQ-HĐND về rà soát đội 

ngũ cán bộ, công chức cấp xã giai đoạn 2026-2030; cử cán bộ, công chức, viên 
chức tham gia các lớp tập huấn. 
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Quyết định giao biên chế cho 09 đơn vị sự nghiệp trường học và Trung tâm 

dịch vụ sự nghiệp công xã; Quyết định tiếp tục hợp đồng đối với 05 lao động làm 
giáo viên, nhân viên tại các trường Mầm non Thái Tân, Mầm non Nguyễn Đức Sáu 
và Tiểu học An Sơn.

Báo cáo kết quả rà soát vi phạm pháp luật và kỷ luật trong quản lý, sử dụng 
ngân sách nhà nước năm 2023. Lập danh sách cán bộ, công chức tham gia triển 
khai các phần mềm chuyên môn.

*Công tác chính quyền địa phương.
Tiếp tục thực hiện công tác bầu cử bầu cử đại biểu HĐND xã nhiệm kỳ 2026-

2031 theo đúng quy định; tham mưu thành lập các khu vực bỏ phiếu, 06 Ban bầu 
cử và 15 Tổ bầu cử; đẩy mạnh tuyên truyền, tập huấn phần mềm bầu cử, thực hiện 
chế độ báo cáo định kỳ và các nhiệm vụ theo chỉ đạo của cấp trên.

Chỉ đạo Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam xã hoàn thiện Đề án nhân sự để 
tổ chức Đại hội Liên hiệp thanh niên xã.

Xây dựng kế hoạch tuyên truyền chào mừng Đại hội XIV của Đảng và triển 
khai các nghị quyết của Trung ương, Chính phủ và Thành ủy. 

Tổ chức rà soát, thu thập, thống kê đầy đủ số liệu hiện trạng của địa phương 
theo các tiêu chí phân loại đơn vị hành chính cấp xã quy định tại Nghị định số 
307/2025/NĐ-CP và xây dựng dự thảo Đề án phân loại đơn vị hành chính cấp xã 
trình Ủy ban nhân dân xã gửi Sở Nội vụ theo quy định.

*Công tác người có công:
Tiếp tục thực hiện tốt công tác giải quyết chế độ, chính sách đối với người có 

công và thân nhân cho 410 đối tượng với số tiền hơn một tỷ đồng; giải quyết mai 
táng phí cho 06 đối tượng, trợ cấp thờ cúng liệt sĩ cho 02 đối tượng, 01 hồ sơ chất 
độc hóa học và các chính sách liên quan khác đối với người có công.

Xây dựng Kế hoạch tổ chức thăm hỏi, tặng quà và thực hiện các chính sách xã 
hội nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026.

Rà soát, báo cáo thực trạng mộ liệt sĩ trong các nghĩa trang liệt sĩ; phối hợp 
với Công an xã thực hiện đồng bộ dữ liệu người có công; rà soát, tổng hợp và xây 
dựng dự toán kinh phí thực hiện Pháp lệnh Ưu đãi người có công với cách mạng 
năm 2026, làm cơ sở để triển khai dự toán ngân sách trung ương theo quy định.

*Công tác Dân tộc, tôn giáo, thi đua khen thưởng
Tình hình tôn giáo tín ngưỡng cơ bản ổn định. Hoàn thiện Tờ trình trình Sở 

Văn hóa, Thể thao và Du lịch về việc tu bổ, sửa chữa Đền Mỹ Xá do ảnh hưởng 
của cơn bão Yagi năm 2024.

Quyết định về việc khen thưởng năm 2025: Tặng danh hiệu “Tập thể Lao 
động tiên tiến” cho 11 tập thể, danh hiệu “Lao động tiên tiến” cho 48 cá nhân, danh 
hiệu Chiến sỹ thi đua cơ sở cho 13 cá nhân; tặng Giấy khen của Chủ tịch UBND xã 
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cho 11 tập thể và 28 cá nhân. Đề nghị tặng danh hiệu “Tập thể Lao động xuất sắc” 
cho 01 tập thể, đề nghị Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen cho 01 cá nhân. 

*Công tác cải cách hành chính
Triển khai Kế hoạch Cải cách hành chính nhà nước xã năm 2026; Kế hoạch 

tuyên truyền thực hiện công tác cải cách hành chính năm 2026.
*Công tác Dân vận, thanh niên, bình đẳng giới
Báo cáo kết quả thực hiện Tháng hành động vì Bình đẳng giới và phòng ngừa, 

ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới năm 2025.
3. Công tác giải quyết thủ tục hành chính
Thực hiện tốt việc tiếp nhận và trả quết quả cho người dân và doanh nghiệp 

tại Trung tâm phục vụ hành chính công.
Hồ sơ thuộc thẩm quyền giải quyết của xã: Tiếp nhận 893 hồ sơ (trong đó kỳ 

trước chuyển sang 35 hồ sơ, trực tuyến là 858 hồ sơ); hồ sơ đã giải quyết 867 hồ 
sơ (hồ sơ giải quyết trước hạn 866 hồ sơ, hồ sơ giải quyết quá hạn: 01 hồ sơ); hồ 
sơ đang giải quyết chưa đến hạn 26 hồ sơ. 

Hồ sơ thuộc thẩm quyền của ngành dọc tiếp nhận tại Trung tâm phục vụ hành 
chính công của xã là 228 hồ sơ (Chi nhánh Văn phòng đăng ký đất đai: 195 hồ sơ, 
Bảo hiểm xã hội: 33 hồ sơ); hồ sơ đã giải quyết và trả đúng hạn 96 hồ sơ, hồ sơ 
đang giải quyết chưa đến hạn 132 hồ sơ.

Thực hiện niêm yết, công khai thủ tục hành chính tại Trung tâm Phục vụ hành 
chính công; công khai kết quả giải quyết thủ tục hành chính hằng ngày trên cổng 
thông tin điện tử của xã. Thực hiện tiếp nhận và thực hiện chứng thực bản sao điện 
tử từ bản chính.

4. Công tác tư pháp, quốc phòng, an ninh
4.1. Công tác tư pháp, tiếp dân, giải quyết đơn
Thực hiện tiếp công dân, xử lý và giải quyết đơn thư theo quy định. Trong 

tháng, đã tiếp 15 lượt công dân; trong đó Chủ tịch UBND xã tổ chức tiếp 06 lượt 
người; tiếp nhận và xử lý 06 đơn thuộc thẩm quyền (06 đơn phản ánh, kiến nghị). 

4.2. Công tác quốc phòng quân sự
Duy trì chế độ thường trực sẵn sàng chiến đấu, phối hợp bảo đảm an ninh trật 

tự, an toàn xã hội dịp Tết Dương lịch, tổ chức Đại hội đại biểu Đảng toàn quốc lần 
thứ XIV của Đảng. Hoàn thiện hồ sơ, tổ chức thâm nhập thực hiện “3 gặp, 4 biết”, 
chốt danh sách nam công dân nhập ngũ năm 2026.  Tiếp nhận, tổ chức bàn giao 
chức danh Chỉ huy trưởng quân sự xã, thực hiện chủ trương đưa sĩ quan, quân 
nhân chuyên nghiệp về thực hiện nhiệm vụ tại Ban Chỉ huy quân sự xã.

4.3. Công tác an ninh trật tự
Làm tốt công tác phòng chống tội phạm về trật tự xã hội, tệ nạn xã hội trên 

địa bàn. Tiếp tục triển khai Kế hoạch rà soát, phát hiện, xử lý các đối tượng liên 
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quan đến ma tuý theo Đề án xây dựng Hải phòng trở thành Thành phố không ma 
tuý và Xã Thái Tân trở thành xã không ma tuý trong năm 2026.

Phát hiện, làm rõ, điều tra xử lý 02 vụ trộm cắp tài sản tại thôn Uông Thượng 
và Chu Đậu. Phát hiện và xử phạt vi phạm hành chính kinh tế, môi trường: 03 vụ 
(Thôn Cõi Hưng Sơn, Thôn Uông Hạ, Thôn Thượng).

Tổ chức tuần tra ban đêm đảm bảo ANTT, phòng chống gây rối trật tự công 
cộng, Tội phạm đường phố và đảm bảo ANTT trước, trong và sau Đại hội đại biểu 
toàn quốc lần thứ XIV.

5. Công tác xây dựng đảng 
5.1. Công tác chính trị, tư tưởng
Ban Thường vụ Đảng ủy quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác 

giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên và Nhân dân trong xã. Quán triệt 
và triển khai thực hiện kịp thời các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, 
Thành ủy, Đảng ủy1. Tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tập trung triển khai 
chương trình hành động, đề án thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã 
Thái Tân khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện 
nhiệm vụ phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ năm 2026; xây dựng lực lượng Công 
an xã trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại.

Chỉ đạo tuyên truyền kịp thời các sự kiện, ngày lễ lớn và nhiệm vụ chính trị 
của địa phương2; tập trung tuyên truyền kết quả phát triển kinh tế - xã hội nổi bật 
của xã, của thành phố, của đất nước năm 2025; các hoạt động chào mừng thành 
công Đại hội lần thứ XIV của Đảng; chào mừng năm mới 2026; kết quả Hội nghị 
lần thứ 15 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII;…

Tiếp tục chỉ đạo duy trì nền nếp sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt chuyên đề theo 
hướng dẫn của cấp trên, tiếp tục thực hiện thời gian sinh hoạt chi bộ hằng tháng 
thống nhất trong toàn đảng bộ, đảm bảo đúng quy định tại Chỉ thị 50-CT/TW ngày 
23/7/2025 của Ban Bí thư về tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi 
bộ trong giai đoạn mới. Chỉ đạo các chi, đảng bộ thực hiện Chuyên đề “Học tập và 
làm theo lời dạy của Chủ tịch Hồ Chí Minh về tiếp tục nâng cao đời sống Nhân 
dân và xây dựng Chủ nghĩa xã hội gắn với con người Xã hội chủ nghĩa tại thành 
phố Hải Phòng” năm 2026.

Tăng cường nắm bắt dư luận xã hội, tư tưởng trong cán bộ, đảng viên và 
Nhân dân nhất là hoạt động của chính quyền địa phương 02 cấp, công tác tổ chức 

1 Nghị quyết số 80-NQ/TW ngày 07/01/2026 của Bộ Chính trị về phát triển văn hoá Việt Nam; Kết luận số 
213-KL/TW ngày 21/11/2025 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 42-CT/TW, ngày 24/3/2020 của Ban Bí 
thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng ngừa, ứng phó, khắc phục hậu quả thiên tai; Nghị 
quyết số 03-NQ/TU ngày 10/12/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy về mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp năm 2026;,…
2 Kỷ niệm 80 năm Ngày Tổng tuyển cử đầu tiên bầu Quốc hội Việt Nam (06/01/1946 - 06/01/2026); 85 năm 
Ngày Bác Hồ về nước lãnh đạo cách mạng Việt Nam (28/01/1941 - 28/01/2026),…
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Đại hội lần thứ XIV của Đảng; công tác chuẩn bị bầu cử đại biểu Quốc hội và đại 
biểu HĐND các cấp, để chỉ đạo giải quyết kịp thời. Tiếp tục làm tốt công tác bồi 
dưỡng lý luận chính trị và nghiệp vụ cho cán bộ, đảng viên và hội viên, đoàn viên 
theo kế hoạch đề ra. Duy trì hoạt động Ban Công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của 
Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch trên không gian mạng. 
Kiện toàn đội ngũ báo cáo viên xã theo mô hình chính quyền địa phương hai cấp.

Tích cực chỉ đạo triển khai các nhiệm vụ kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 
57- NQ/TW, ngày 22/12/2024 và của Ban Chấp hành Trung ương về đột phá phát 
triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia và Kế 
hoạch triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” trên địa bàn xã; tiếp tục chỉ đạo 
sử dụng ứng dụng "Sổ tay đảng viên điện tử" trong sinh hoạt chi bộ vào ngày 
03/01/20263; triển khai công tác chuẩn bị thực hiện thu, nộp đảng phí trên Cổng 
Dịch vụ công Quốc gia4. 

Chỉ đạo chuẩn bị tốt các điều kiện, tổ chức tổng kết công tác năm 2025, triển 
khai các nhiệm vụ trọng tâm năm 2026; khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành 
tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ năm 2025.

5.2. Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
Chỉ đạo các chi, đảng bộ trực thuộc duy trì tốt việc thực hiện Kết luận số 01-

KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05 của Bộ 
Chính trị khóa XII về đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh. Đảng ủy và các Chi bộ trực thuộc tích cực triển khai, học tập 
chuyên đề hằng quý, tháng theo hướng dẫn của Ban Tuyên giáo Thành ủy; quan 
tâm phát hiện, ghi gương điển hình vào Sổ ghi "người tốt, việc tốt".

5.3. Công tác tổ chức xây dựng Đảng
Tiếp tục tăng cường lãnh đạo, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của 

chi, đảng bộ trực thuộc. Thực hiện quy trình các bước tiến hành giải thể chi bộ 
trạm Y tế số 1, chi bộ trạm Y tế số 2, chi bộ trạm Y tế số 3; thành lập chi bộ và chỉ 
định Chi ủy chi bộ trạm Y tế xã Thái Tân đảm bảo đúng quy định.

Tiếp tục lãnh đạo thực hiện tốt công tác cán bộ theo thẩm quyền, triển khai 
đảm bảo đầy đủ các quy trình bổ nhiệm, điều động cán bộ giữ chức vụ lãnh đạo, 
quản lý; triển khai thực hiện quy trình kiện toàn cấp uỷ, Ban Thường vụ cấp uỷ đối 
với Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy quân sự xã; bổ nhiệm lại giữ chức vụ Phó Hiệu 
trưởng trường Trung học cơ sở An Sơn.

3 Hệ thống ghi nhận 28/28 chi bộ trực thuộc Đảng ủy và 14/14 chi bộ trực thuộc Đảng bộ cơ sở đã đăng ký lịch họp chi 
bộ trên ứng dụng. Có 40/42 chi bộ có báo cáo kết quả sinh hoạt; 02/42 chi bộ không thực hiện báo cáo kết quả sinh 
hoạt trên Sổ tay đảng viên; 39/40 chi bộ được hệ thống đánh giá đạt tốt, 01/40 chi bộ được hệ thống đánh giá đạt khá.
4 Phối hợp với Ngân hàng Viettinbank - chi nhánh khu công nghiệp Hải Dương mở tài khoản giao dịch cho 
các chi, đảng bộ trực thuộc,…
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Làm tốt công tác quản lý, phát triển đảng viên, hoàn thiện hồ sơ chuyển sinh 

hoạt Đảng đối với đảng viên đảm bảo đúng quy định; xét cho ra khỏi Đảng đối với 
02 đảng viên. Chỉ đạo rà soát, lập danh sách cử quần chúng ưu tú đi học lớp Cảm 
tình đảng. Tích cực chỉ đạo rà soát, đề nghị tặng Huy hiệu Đảng cho đảng viên đợt 
19/5/2026; tổ chức Lễ trao Huy hiệu Đảng cho 15 đảng viên đợt 03/02/2026.

5.4. Công tác kiểm tra, giám sát của Đảng
Tiếp tục lãnh đạo, thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật 

Đảng. Xây dựng và triển khai chương trình kiểm tra, giám sát của Ban Thường vụ, 
Ban Chấp hành Đảng bộ xã năm 2026.

Quan tâm chỉ đạo thực hiện tốt công tác tiếp nhận, xử lý và giải quyết đơn thư 
tố cáo đảng viên; thi hành kỷ luật trong Đảng theo đúng thẩm quyền. Hướng dẫn, 
chỉ đạo các chi, đảng bộ thực hiện tốt các cuộc kiểm tra, giám sát theo chương 
trình, kế hoạch kiểm tra giám sát của các đơn vị. Chỉ đạo xây dựng kế hoạch xác 
minh tài sản thu nhập năm 2026 đối với cán bộ, công chức thuộc diện Đảng ủy 
quản lý.

Chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy làm tốt công tác kiểm tra, giám sát theo 
thẩm quyền. Xây dựng và triển khai Chương trình công tác kiểm tra, giám sát năm 
2026 của UBKT Đảng uỷ xã. Hoàn thành cuộc giám sát đối với Đảng uỷ UBND xã 
trong việc thực hiện Nghị quyết 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị và 
kế hoạch 02-KH/BCĐTW ngày 19/6/2025 của Ban chỉ đạo Trung ương về về đột 
phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. 
Triển khai cuộc giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo chấp hành Quy chế làm việc của 
Đảng ủy; việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được phân công theo Quy chế làm 
việc của Chi bộ; công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện kê khai tài sản thu nhập đối 
với cán bộ diện Đảng ủy quản lý đối với Chi uỷ và đồng chí Bí thư, Phó bí thư Chi 
bộ trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu.

Tiếp tục hướng dẫn các chi, đảng bộ trực thuộc Đảng ủy thực hiện nghiêm 
việc kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng; xây dựng và triển khai 
chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2026.

5.5. Công tác dân vận của hệ thống chính trị
Công tác dân vận của hệ thống chính trị tiếp tục được quan tâm, chú trọng, 

gắn với hoạt động tuyên truyền, vận động thực hiện các phong trào thi đua yêu 
nước. Tiếp tục tăng cường chỉ đạo thực hiện công tác tôn giáo và Luật Thực hiện 
dân chủ ở cơ sở trên địa bàn, bảo đảm nền nếp và hiệu quả. Duy trì và nhân rộng 
các mô hình “Dân vận khéo” trên địa bàn, góp phần phát huy sức mạnh của khối 
đại đoàn kết toàn dân; xây dựng kế hoạch thực hiện phong trào thi đua “Dân vận 
khéo” năm 2026. Tích cực triển khai kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 47-CT/TW, 
ngày 23/5/2025 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công 
tác dư luận xã hội trong tình hình mới.
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Tập trung chỉ đạo, nắm tình hình hoạt động tại các cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo 

trên địa bàn để có biện pháp chỉ đạo kịp thời. Tổ chức các hoạt động an sinh xã hội, 
thăm hỏi gia đình chính sách, hỗ trợ hộ nghèo... Đẩy mạnh các phong trào thi đua 
yêu nước, vận động Nhân dân tin tưởng, đồng thuận với chủ trương của Đảng và 
Nhà nước về đổi mới tổ chức bộ máy chính trị theo hướng “Tinh gọn - Mạnh - Hiệu 
năng - Hiệu lực - Hiệu quả”, xây dựng mô hình chính quyền địa phương 02 cấp.

5.6. Công tác Nội chính và PCTN, tiêu cực
Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các nội dung công tác nội chính, 

phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, các chi, 
đảng bộ trực thuộc Đảng ủy tiến hành kê khai, công khai tài sản thu nhập năm 
2025 đối với những người có nghĩa vụ kê khai tài sản thu nhập theo quy định. 
Thực hiện tốt công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, không 
để phát sinh điểm nóng, khiếu kiện kéo dài, vượt cấp; tổ chức tốt 02 ngày tiếp công 
dân định kỳ của đồng chí Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐND xã. Chỉ đạo triển khai 
kế hoạch thực hiện Kết luận số 107-KL/TW, ngày 24/12/2024 của Bộ Chính trị về 
tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác tiếp công dân và giải 
quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh. Làm tốt công tác đảm bảo an ninh 
chính trị, trật tự an toàn xã hội, nhất là công tác đảm bảo an toàn, an ninh trật tự 
phục vụ đại hội đảng bộ các cấp và Đại hội XIV của Đảng, không để phát sinh 
“điểm nóng”, phức tạp, khiếu nại, tố cáo vượt cấp.

Chỉ đạo thực hiện tốt Quy chế số 02-QC/TU, ngày 09/10/2025 của Thành ủy 
về việc phối hợp giữa Ban Nội chính Thành ủy với đảng ủy xã, phường, đặc khu 
trong công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách 
tư pháp. 

6. Lãnh đạo hoạt động của chính quyền
Ban Thường vụ Đảng uỷ lãnh đạo, chỉ đạo HĐND xã duy trì hoạt động theo 

Luật định. Tích cực triển khai các nhiệm vụ thực hiện chuyển đổi số trong hoạt 
động. Tăng cường lãnh đạo, đổi mới và nâng cao chất lượng kỳ họp của HĐND. 
Tích cực triển khai kế hoạch triển khai thực hiện công tác bầu cử Đại biểu HĐND 
các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; dự kiến giới thiệu người ứng cử đại biểu HĐND xã 
nhiệm kỳ 2026-2031. 

Thường trực HĐND và các ban của HĐND xã xây dựng và triển khai thực 
hiện chương trình, kế hoạch giám sát năm 2026. Các đại biểu HĐND xã tiếp tục 
phát huy vai trò đại diện, giám sát, thường xuyên nắm tình hình, lắng nghe ý kiến 
phản ánh của cử tri, tham gia tiếp công dân tại đơn vị bầu cử theo quy định. 

UBND xã nâng cao hiệu quả, vai trò quản lý, chỉ đạo, điều hành trên các lĩnh 
vực kinh tế, văn hóa, xã hội, an ninh, quốc phòng. Chỉ đạo vận hành bộ máy chính 
quyền xã mới đảm bảo thông suốt, ổn định. Thường xuyên kiểm tra, đôn đốc các 
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cơ quan chuyên môn thuộc UBND và các thôn tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong 
quá trình thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo an ninh trật 
tự, tổ chức các hoạt động chào mừng năm mới 2026. Tích cực đẩy mạnh cải cách 
hành chính, nâng cao chất lượng và hiệu quả thực hiện cải cách hành chính tại 
UBND xã. Thực hiện tốt Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở. Tổ chức bình xét, đánh 
giá thi đua khen thưởng của các cơ quan đơn vị năm 20255.

7. Kết quả hoạt động của MTTQ và các đoàn thể chính trị - xã hội
Ban Thường vụ Đảng ủy xã tập trung chỉ đạo MTTQ và các đoàn thể xã tích 

cực làm tốt công tác tuyên truyền cho Nhân dân trong việc chấp hành chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, thực hiện các nhiệm vụ 
chính trị của địa phương6; tích cực tham gia các phong trào thi đua, các cuộc vận 
động. Làm tốt công tác tập hợp, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân; duy trì và 
phát triển hội viên, tổ chức các hoạt động chăm lo cho cán bộ, hội viên, đoàn viên, 
các gia đình chính sách, hộ nghèo,...

Duy trì dọn vệ sinh các tuyến đường trục chính, các tuyến đường liên thôn, 
nghĩa trang liệt sỹ, tổ chức 01 buổi ra quân dọn vệ sinh, bảo vệ môi trường;  các mô 
hình hoạt động hiệu quả như: Mô hình “Cánh đồng không rác thải”; “Ngôi nhà 
xanh”; "Tổ phụ nữ thu gom rác thải"; "Phụ nữ với công tác vệ sinh môi trường"; 
"Tổ phụ nữ làm men vi sinh bản địa IMO"; phong trào “Ngày Chủ nhật xanh”.

Phối hợp duy trì quản lý tốt nguồn vốn ủy thác với Ngân hàng Chính sách xã 
hội, nguồn vốn vay với Ngân hàng Agribank, Ngân hàng Seabank, tổ chức TYM.

MTTQ Việt Nam xã tích cực triển khai thực hiện tốt các nội dung chuẩn bị 
công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 
2026-2031 thuộc thẩm quyền; hướng dẫn các cơ quan, tổ chức, đơn vị thực hiện 
các bước quy trình giới thiệu người ứng cử đại biểu HĐND xã; xây dựng kế hoạch 
tổ chức hội nghị hiệp thương lần thứ hai, kế hoạch tổ chức lấy ý kiến cử tri nơi cư 
trú đối với người được giới thiệu ứng cử đại biểu HĐND xã nhiệm kỳ 2026-2031 
đảm bảo đúng quy định. Chỉ đạo Ban Thanh tra Nhân dân, Ban giám sát đầu tư của 
cộng đồng thực hiện tốt nhiệm vụ theo quy định.

Đoàn thanh niên xã xây dựng và triển khai kế hoạch tổ chức Đại hội Hội Liên 
hiệp thanh niên, dự kiến tổ chức trong cuối tháng 01/2026; triển khai chương trình 
công tác năm 2026.

Hội phụ nữ xã duy trì, phát triển mới 03 mô hình “Ngôi nhà xanh” tại chi hội 
thôn Uông Hạ, thôn Mạc Bình và chi hội Phụ nữ Công an xã góp phần xây dựng 

5 Kết quả, toàn xã có: 01 tập thể được đề nghị UBND thành phố công nhận “Tập thể lao động xuất sắc”; 11 
tập thể được UBND xã công nhận “Tập thể lao động tiên tiến; 13 cá nhân được tặng danh hiệu Chiến sỹ thi 
đua cấp cơ sở; 48 cá nhân được tặng danh hiệu Lao động tiên tiến; 11 tập thể và 28 cá nhân được Chủ tịch 
UBND xã tặng Giấy khen. 
6 Kỷ niệm 80 năm ngày tổng tuyển cử; bầu cử đại biểu Quốc hội, HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031; Đại hội XIV 
của Đảng; chào mừng năm mới 2026,...
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nông thôn mới, đô thị văn minh. Rà soát, lập danh sách hội viên phụ nữ có hoàn 
cảnh khó khăn đề nghị quỹ "Vì người ghèo" xã tặng quà nhân dịp Tết Nguyên đán 
Bính Ngọ 2026.

Hội Nông dân xã tích cực tuyên truyền hội viên đẩy mạnh sản xuất, phát triển 
hội viên, xây dựng quỹ hội, quỹ hỗ trợ nông dân; tích cực tham dự các lớp chuyển 
giao KHKT, lớp tập huấn, học nghề. Tổ chức dọn vệ sinh tuyến đường tự quản tại 
thôn Cõi Hưng Sơn, thôn Mạc Xá. Tổ chức tổng kết công tác Hội năm 2025, triển 
khai nhiệm vụ năm 2026.

Hội Cựu chiến binh xã chú trọng công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán 
bộ, hội viên và Nhân dân. Hướng dẫn các chi hội tổ chức tổng kết công tác năm 
2025, triển khai nhiệm vụ năm 2026; tiến hành rà soát, lập danh sách hội viên có 
hoàn cảnh đặc biệt khó khăn đề nghị tặng quà nhân dịp Tết Bính Ngọ.

II. HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN
1. Hạn chế
- Tình trạng đổ rác thải không đúng nơi quy định, đổ trộm rác tại các bãi rác 

còn xảy ra.
- Việc thực hiện ký hợp đồng đánh chuột với Công ty TNHH kiểm soát Côn 

trùng và động vật gây hại Trung ương, còn 05 thôn chưa thực hiện (Mỹ Xã, Hùng 
Thắng, Uông Thượng, Uông Hạ, Mạc Xá).

- Công tác định hướng thông tin, tuyên truyền có thời điểm chưa thật sự chủ 
động, thiếu tính kịp thời.

- Chất lượng sinh hoạt chi bộ nhìn chung chưa cao, đặc biệt trên ứng dụng Sổ 
tay đảng viên điện tử; 02 chi bộ không thực hiện báo cáo kết quả sinh hoạt trên Sổ 
tay đảng viên điện tử (Chi bộ trường Tiểu học và THCS Nguyễn Đức Sáu, chi bộ 
Trung tâm phục vụ hành chính công xã).

- Toàn xã không có tập thể, cá nhân được ghi gương “Người tốt, việc tốt”. 
2. Nguyên nhân
- Công tác phối hợp trong thực hiện nhiệm vụ giữa các cơ quan, đơn vị còn 

chưa tốt.
- Ý thức chấp hành pháp luật của một bộ phận người dân chưa cao.

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 02 NĂM 2026
1. Về phát triển kinh tế 
1.1. Sản xuất nông nghiệp
Tập trung hướng dẫn thu hoạch cây vụ đông và gieo cấy vụ chiêm xuân, trồng 

cây rau màu vụ xuân đúng thời vụ. Chỉ đạo công tác tưới, tiêu phục vụ sản xuất 
đảm bảo.
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Tiếp tục tuyên truyền, triển khai thực hiện Nghị quyết số 51/2025/NQ-

HĐND, ngày 11/12/2025 của Hội đồng nhân dân thành phố Hải Phòng về việc ban 
hành Quy định cơ chế, chính sách khuyến khích phát triển sản xuất nông nghiệp 
hàng hóa tập trung trên địa bàn thành phố giai đoạn 2026-2030. Kiểm tra, theo dõi, 
hoàn thiện hồ sơ các vùng sản xuất đảm bảo hỗ trợ người dân đúng quy định. Xây 
dựng Đề án “Áp dụng các tiến bộ khoa học, kỹ thuật vào sản xuất để nâng cao giá 
trị các sản phẩm nông nghiệp xã Thái Tân, giai đoạn 2025 - 2030” thực hiện 
Chương trình hành động Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Thái Tân lần thứ I, nhiệm 
kỳ 2025 - 2030.

* Công tác khuyến nông
Tập huấn hướng dẫn nông dân kỹ thuật chăm sóc lúa và rau màu vụ xuân.
Tiếp tục triển khai và theo dõi mô hình trình diễn giống lúa mới Smart 56 tại 

thôn Hùng Thắng.
1.2. Sản xuất công nghiệp, xây dựng, giao thông, dịch vụ
Tiếp tục kiểm tra, quản lý hoạt động sản xuất, kinh doanh kịp thời phát hiện 

các trường hợp vi phạm về hoạt động sản xuất, kinh doanh, buôn bán hàng giả, 
hàng kém chất lượng để xử lý theo quy định. Tiếp tục tăng cường công tác quản lý 
về trật tự xây dựng. 

1.3. Công tác quản lý tài nguyên, môi trường
Tiếp tục thực hiện làm tốt công tác quản lý nhà nước về đất đai và môi trường 

trên địa bàn xã; Thực hiện việc giải quyết thủ tục hành chính về đất đai, môi 
trường đảm bảo thời gian và đúng quy định. Chỉ đạo giải quyết các vướng mắc, xét 
duyệt cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quyền sở hữu tài sản gắn liền với 
đất lần đầu cho các hộ dân.

Tiếp tục phối hợp với Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai khu vực Nam 
Sách hoàn thiện các trình tự, thủ tục về cấp đổi, cấp lại giấy chứng nhận quyền sử 
dụng đất, quyền sở hữu tài sản gắn liền với đất. 

Thường xuyên kiểm tra, xử lý nghiêm các vi phạm về đất đai (các thôn tăng 
cường công tác tuần tra, kiểm soát, kịp thời phát hiện các trường hợp vi phạm về 
đất đai, xây dựng nhất là trong dịp tết Bính Ngọ 2026). 

Kiểm tra việc phân loại, thu gom và xử lý rác thải tại các hộ gia đình, các tổ 
vệ sinh môi trường. Phối hợp với các cơ quan chức năng của thành phố kiểm tra, 
xử lý đối với các tổ chức, cá nhân có dấu hiệu gây ô nhiễm môi trường theo đúng 
quy định của pháp luật.

1.4. Công tác phòng chống thiên tai, đê điều, thủy lợi
Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến pháp luật về Đê điều, phòng chống thiên tai, 

công trình thủy lợi; tích cực kiểm tra, phát hiện, kiên quyết xử lý các vi phạm. 
Thường xuyên phối hợp với Hạt quản lý đê Nam Sách kiểm tra trọng điểm kè 
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Hùng Thắng đoạn tương ứng từ Km19+600-Km19+810 và sự cố sạt lở bờ sông 
thôn Nhuế Sơn đoạn tương ứng từ Km 9 + 635 - Km9 + 690 đê tả Thái Bình để kịp 
thời phát hiện xử lý các sự cố khi xảy ra.

Xây dựng Kế hoạch phòng thủ dân sự đồng thời rà soát kiểm tra trang thiết bị 
phục vụ công tác phòng chống thiên tai năm 2026.

1.5. Công tác Tài chính - Kế hoạch
Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ thu, chi ngân sách. Tăng cường công tác phối 

hợp giữa các cơ quan chuyên môn trong thực hiện nhiệm vụ thu ngân sách nhà 
nước. Phối hợp đảm bảo tiến độ giải ngân kế hoạch vốn năm 2026. 

2. Về lĩnh vực Văn hóa - Xã hội 
2.1. Công tác Giáo dục - Đào tạo
Chỉ đạo các trường thực hiện tốt nhiệm vụ công tác giáo dục - đào tạo trên địa 

bàn; làm tốt công tác tổ chức bồi dưỡng và tham gia thi giáo viên dạy giỏi bậc học 
Mầm non, Tiểu học, THCS cấp thành phố; bồi dưỡng học sinh giỏi tham gia các 
môn thi Âm nhạc, Cầu lông,… cấp thành phố.

2.2. Công tác văn hóa, thông tin, khoa học công nghệ
Tiếp tục tuyên truyền thành công Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; 

truyên truyền công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu HĐND các cấp 
nhiệm kỳ 2026-2031; đẩy mạnh truyền thông cải cách hành chính, chuyển đổi số, dịch 
vụ công trực tuyến; công tác đảm bảo an ninh trật tự, an toàn giao thông và phòng 
cháy chữa cháy; công tác chuẩn bị Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026.

Chỉ đạo tổ chức các lễ hội truyền thống đảm bảo trang trọng, vui tươi, lành 
mạnh, tiết kiệm, an toàn đúng quy chế tổ chức lễ hội. 

Tiếp tục triển khai thực hiện Thông báo số 06-TB/CQTTBCĐ ngày 27/9/2025 
của Cơ quan Thường trực Ban Chỉ đạo Trung ương về phát triển khoa học, công 
nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. Thực hiện các nội dung công tác chuyển 
đổi số theo chỉ đạo của Sở Khoa học công nghệ; chỉ đạo Tổ công nghệ số cộng 
đồng nghiêm túc thực hiện các công việc liên quan đến chuyển đổi số trên địa bàn 
xã. Xây dựng Kế hoạch về Khoa học và Công nghệ xã Thái Tân năm 2026. Kiện 
toàn tổ công tác giúp việc về phát triển khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, 
chuyển đổi số và cải cách hành chính.

2.3. Công tác Y tế, dân số
Tiếp tục thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân. Tăng 

cường hướng dẫn, phổ biến pháp luật về bảo hiểm y tế đến các cơ sở khám, chữa 
bệnh; đẩy mạnh truyền thông nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ y tế 
trong thực hiện chính sách BHYT; tăng cường tuyên truyền, cảnh báo phòng ngừa, 
phát hiện và xử lý các hành vi lạm dụng, trục lợi quỹ BHYT; đồng thời truyền 
thông, giới thiệu việc ứng dụng công nghệ số, kết nối và chia sẻ dữ liệu khám chữa 
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bệnh BHYT nhằm nâng cao hiệu quả quản lý, giám định, thanh toán chi phí, góp 
phần minh bạch và hiện đại hóa công tác BHYT.

 Tiếp tục thực hiện chế độ chính sách đối với đối tượng bảo trợ xã hội; tiếp 
tục thực hiện rà soát đối tượng hưởng chế độ bảo trợ xã hội.

Rà soát chính sách, phần mềm quản lý trẻ em; chỉ đạo tăng cường quản lý trẻ 
em và đề xuất tặng quà cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, nghèo, mồ côi dịp Tết 
Nguyên đán 2026.

2.4. Công tác nội vụ
Tiếp tục thực hiện tốt công tác chế độ chính sách đối với cán bộ công chức, 

viên chức. Phối hợp với Ban xây dựng Đảng thực hiện các quy trình công tác bổ 
nhiệm đối với cán bộ quản lý thuộc các trường học. Xét tăng lương trước hạn đối 
với cán bộ, công chức, viên chức xã.

Tiếp tục thực hiện công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại 
biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 -2031.

Tổ chức đánh giá “Đơn vị học tập” đối với các cơ quan, đơn vị xã; xây dựng 
Kế hoạch “Đơn vị học tập” cấp xã năm 2026.

Thực hiện giải quyết chế độ chính sách đối với người có công. Rà soát, lập 
danh sách đối tượng người có công được hưởng quà tết theo quy định của Chủ tịch 
nước, UBND thành phố Hải Phòng. Tiếp tục Phối hợp với Công an xã thực hiện 
đồng bộ dữ liệu người có công.

 Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị xây dựng văn bản thực hiện nhiệm vụ Cải cách 
hành chính năm 2026 đảm bảo thời gian.

Chỉ đạo các cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo tiếp tục thực hiện nghiêm  túc luật tín 
ngưỡng tôn giáo trên địa bàn xã. 

3. Công tác giải quyết thủ tục hành chính
Thực hiện tốt việc tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính phục vụ người 

dân và doanh nghiệp tại Trung tâm phục vụ hành chính công. Phối hợp với các 
đoàn thể tổ chức các buổi tập huấn, hướng dẫn cho người dân đăng nhập và nộp hồ 
sơ trực tuyến. 

Tiếp tục thực hiện tiếp nhận và chứng thực bản điện tử từ bản chính; thanh 
toán trực tuyến phí, lệ phí; tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính phi địa giới 
hành chính. Tăng cường tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính liên thông nhất 
là 02 thủ tục hành chính thiết yếu tại Đề án 06.

Tiếp tục rà soát, niêm yết công khai đầy đủ các thủ tục hành chính trên các 
lĩnh vực kịp thời, đúng quy định; tuyên truyền, phổ biến, nâng cao nhận thức, hiểu 
biết của người dân về thủ tục hành chính thực hiện theo cơ chế một cửa, một cửa 
liên thông, dịch vụ công trực tuyến một phần và toàn trình trên cổng dịch vụ công 
quốc gia. 

4. Công tác tư pháp, quốc phòng, an ninh trật tự
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4.1. Công tác tư pháp, tiếp dân, giải quyết đơn 
Tiếp tục duy trì nghiêm chế độ tiếp công dân, nâng cao chất lượng giải quyết 

đơn thư khiếu nại, tố cáo. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục 
pháp luật. Nâng cao chất lượng thẩm định văn bản quy phạm pháp luật. Đẩy mạnh 
công tác theo dõi thi hành pháp luật; công tác hòa giải ở cơ sở.

4.2. Công tác quốc phòng quân sự, an ninh trật tự
Duy trì chế độ thường trực sẵn sàng chiến đấu dịp: Tết Bính Ngọ năm 2026; 

bầu cử Quốc hội khoá XVI và bầu cử Đại biểu HĐND các cấp, nhiệm kỳ 2026 -
2031. Nắm bắt tư tưởng, quản lý tốt số nam công dân đủ điều kiện nhập ngũ năm 
2026. Xây dựng kế hoạch, giáo án, tu sửa, làm mới mô hình học cụ phục vụ Lễ ra 
quân huấn luyện và huấn luyện Dân quân, tự vệ năm 2026.

Tiếp tục thực hiện các Kế hoạch Cao điểm đấu tranh phòng chống tội phạm 
và vi phạm pháp luật trên địa bàn. Thực hiện công tác nghiệp vụ đảm bảo ANTT. 
Giải quyết các thủ tục hành chính cho nhân dân. 

5. Công tác xây dựng đảng 
5.1. Công tác chính trị, tư tưởng
Quán triệt, triển khai các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, Thành ủy, Đảng ủy, 

trong đó trọng tâm là các chỉ thị, quy định, kết luận của Trung ương, Nghị quyết 
Đại hội Đảng các cấp. Tập trung chỉ đạo triển khai kế hoạch thực hiện Nghị quyết 
số 57- NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Ban Chấp hành Trung ương về đột phá phát 
triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia trên địa bàn 
xã; tiếp tục sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử đối với 100% các chi bộ 
trong toàn đảng bộ; triển khai thực hiện thu, nộp đảng phí trên Cổng Dịch vụ công 
Quốc gia. Tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tập trung triển khai chương trình 
hành động, đề án thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Thái Tân khóa 
I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Tiếp tục chỉ đạo tuyên truyền thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa 
phương; tuyên truyền thành công Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của 
Đảng, các hoạt động vui xuân, đón Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026, công tác 
chuẩn bị bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các cấp và các ngày lễ lớn 
của đất nước, của địa phương7. 

Tăng cường công tác nắm bắt tình hình cơ sở và công tác bảo vệ chính trị nội 
bộ; làm tốt công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, tăng cường lan tỏa thông 
tin tích cực, đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, thông tin xấu độc 
trên Internet, mạng xã hội. 

7 Kỷ niệm 96 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930-03/02/2026); ngày Thầy thuốc Việt Nam - 
27/02,…
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Tăng cường nắm bắt dư luận xã hội, tư tưởng trong cán bộ, đảng viên và 

Nhân dân để chỉ đạo giải quyết kịp thời. Tiếp tục làm tốt công tác bồi dưỡng lý 
luận chính trị và nghiệp vụ cho cán bộ, đảng viên và hội viên, đoàn viên theo kế 
hoạch đề ra. 

Xây dựng và triển khai kế hoạch thực hiện Nghị quyết, Đề án, các mô hình 
của thành phố về Chủ nghĩa xã hội gắn với con người Xã hội chủ nghĩa giai đoạn 
2026 - 2030 và những năm tiếp theo; kế hoạch thực hiện Kết luận số 01-KL/TW, 
ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị (khóa XIII) về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-
CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị (khóa XII) “về đẩy mạnh học tập và làm 
theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2026.

5.2. Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
Tiếp tục chỉ đạo thực hiện Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục 

thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị “Về đẩy mạnh 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh", gắn với học tập, 
sinh hoạt chuyên đề hàng quý năm 2026 và việc nêu gương của cán bộ, đảng viên. 
Triển khai thực hiện Chuyên đề “Học tập và làm theo lời dạy của Chủ tịch Hồ Chí 
Minh về tiếp tục nâng cao đời sống Nhân dân và xây dựng Chủ nghĩa xã hội gắn 
với con người Xã hội chủ nghĩa tại thành phố Hải Phòng” năm 2026. Chỉ đạo các 
chi bộ phát hiện và ghi kịp thời tấm gương người tốt việc tốt vào cuốn "Sổ ghi 
Người tốt việc tốt".

5.3. Công tác tổ chức xây dựng Đảng
Tiếp tục quan tâm thực hiện các biện pháp nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến 

đấu của các chi, đảng bộ trực thuộc và đảng viên; thực hiện tốt công tác cán bộ, công 
chức theo thẩm quyền. Triển khai rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2025 - 
2030, 2026 - 2031 và xây dựng quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2030 - 2035, 2031 - 2036.

Tăng cường chỉ đạo thực hiện tốt công tác tạo nguồn, bồi dưỡng, kết nạp đảng 
viên đảm bảo số lượng, chất lượng; làm tốt các thủ tục chuyển sinh hoạt đảng; 
công tác quản lý, cập nhật và chỉnh lý, bổ sung cơ sở dữ liệu đảng viên; rà soát, 
hoàn thiện hồ sơ đề nghị cấp Huy hiệu Đảng đợt 19/5/2026. Tiếp tục chỉ đạo nâng 
cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong giai đoạn mới. Làm tốt công tác bảo vệ, 
chăm sóc sức khoẻ cán bộ và công tác bảo vệ chính trị nội bộ phục vụ công tác xây 
dựng Đảng và tổ chức cán bộ; thẩm định chính trị đối với đại biểu ứng cử HĐND 
cấp xã nhiệm kỳ 2026-2031 theo quy định.

5.4. Công tác kiểm tra, giám sát giữ gìn kỷ luật Đảng
Tiếp tục lãnh đạo, thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật 

Đảng. Quan tâm chỉ đạo thực hiện tốt công tác tiếp dân, tiếp nhận, xử lý và giải 
quyết đơn thư tố cáo đảng viên; thi hành kỷ luật trong Đảng theo đúng thẩm 
quyền.. Triển khai kế hoạch xác minh tài sản thu nhập năm 2026 đối với cán bộ 
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thuộc diện Đảng ủy quản lý theo đúng quy định. Xây dựng kế hoạch tổ chức lớp 
tập huấn về công tác kiểm tra, giám sát cho các đồng chí Bí thư chi bộ, đảng viên 
được giao phụ trác công tác kiểm tra, giám sát tại các chi bộ trực thuộc và ủy viên 
ủy ban kiểm tra đảng ủy cơ sở trực thuộc Đảng ủy xã.

Chỉ đạo các chi, đảng bộ trực thuộc triển khai chương trình, kế hoạch kiểm 
tra, giám sát năm 2026 đảm bảo quy định.

Chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy làm tốt công tác kiểm tra, giám sát theo 
thẩm quyền. Tiếp tục triển khai và hoàn thành cuộc giám sát đối với Chi uỷ và 
đồng chí Bí thư, Phó Bí thư chi bộ trường Mầm non Nguyễn Đức Sáu trong lãnh 
đạo, chỉ đạo chấp hành Quy chế làm việc của Đảng uỷ; việc thực hiện chức trách, 
nhiệm vụ được phân công theo Quy chế làm việc của Chi bộ; công tác lãnh đạo, 
chỉ đạo, thực hiện kê khai tài sản thu nhập đối với cán bộ diện Đảng uỷ quản lý. Tổ 
chức bốc thăm, lựa chọn đối tượng xác minh tài sản, thu nhập năm 2026; thành lập 
Tổ xác minh tài sản, thu nhập năm 2026. Nắm bắt thông tin, kịp thời phát hiện và 
quyết định kiểm tra đảng viên, tổ chức đảng có dấu hiệu vi phạm (nếu có). Làm tốt 
công tác tham mưu giải quyết đơn, thư khiếu nại, tố cáo. Tăng cường công tác 
hướng dẫn nghiệp vụ đối với Uỷ ban kiểm tra Đảng uỷ và đảng viên phụ trách 
công tác kiểm tra, giám sát của chi, đảng bộ trực thuộc Đảng uỷ xã.

5.5. Công tác dân vận
Chỉ đạo tuyên truyền và thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về công 

tác dân vận, công tác vận động quần chúng; thực hiện tốt Chỉ thị số 47-CT/TW, 
ngày 23/5/2025 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công 
tác dư luận xã hội trong tình hình mới. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tốt phong trào thi 
đua "Dân vận khéo" trên địa bàn, triển khai kế hoạch thực hiện phong trào thi đua 
“Dân vận khéo” năm 2026. Tập trung chỉ đạo, nắm tình hình hoạt động tại các cơ 
sở tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn để có biện pháp chỉ đạo kịp thời.

5.6. Công tác Nội chính và PCTN, tiêu cực
Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt các nội dung công tác tư pháp, nội 

chính, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Thực hiện tốt công tác tiếp 
công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, không để phát sinh điểm nóng, 
khiếu kiện kéo dài, vượt cấp. Kiên quyết xử lý các vụ việc sai phạm, tiêu cực theo 
đúng quy định pháp luật. Làm tốt nhiệm vụ tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu 
nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của công dân. Thực hiện tốt Quy chế số 02-
QC/TU, ngày 09/10/2025 của Thành ủy về việc phối hợp giữa Ban Nội chính 
Thành ủy với đảng ủy xã, phường, đặc khu trong công tác nội chính, phòng, chống 
tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và cải cách tư pháp. Quán triệt và triển khai kế 
hoạch số 04-KH/BNC, ngày 14/01/2026 của Ban Nội chính Thành ủy về công tác 
Nội chính đảng năm 2026; Kế hoạch số 25-KH/TU, ngày 21/01/2026 của Ban 
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Thường vụ Thành ủy thực hiện Chỉ thị số 53-CT/TW của Bộ Chính trị về tăng 
cường sự lãnh đạo của Đảng đối với thực hiện trách nhiệm giải trình của cơ quan, 
tổ chức, cá nhân trong hoạt động công vụ.

6. Lãnh đạo hoạt động của chính quyền
Tăng cường chỉ đạo nâng cao chất lượng hoạt động của HĐND xã. Tổ chức 

tốt các cuộc giám sát của Thường trực HĐND, các ban của HĐND xã theo kế 
hoạch; tăng cường vai trò giám sát của đại biểu HĐND trên các lĩnh vực. Tập trung 
triển khai các nhiệm vụ thuộc thẩm quyền cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và đại 
biểu HĐND các cấp, nhiệm kỳ 2026-2031 trên địa bàn xã. 

Chỉ đạo nâng cao hiệu lực quản lý, chỉ đạo, điều hành của UBND xã; tăng 
cường kiểm tra đôn đốc, hướng dẫn, kịp thời tháo gỡ khó khăn vướng mắc và các 
vấn đề phát sinh, đảm bảo cho các nhiệm vụ chính trị được tổ chức thực hiện đạt 
hiệu quả cao, thích ứng với yêu cầu mới. Tập trung chỉ đạo triển khai chương trình 
hành động, kế hoạch thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp.

Tiếp tục quan tâm chỉ đạo thực hiện tốt cải cách hành chính, đẩy mạnh ứng 
dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong quản lý, điều hành và phục vụ 
người dân. Tổ chức tốt hoạt động của Trung tâm phục vụ hành chính công trong 
giải quyết thủ tục hành chính cho người dân và doanh nghiệp; xây dựng nền hành 
chính công khai, minh bạch, hiện đại và phục vụ người dân tốt hơn. Tổ chức tốt 
các hoạt động cho Nhân dân vui xuân đón Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026 vui 
tươi, phấn khởi, an toàn, tiết kiệm.

7. Lãnh đạo hoạt động của MTTQ và các đoàn thể chính trị - xã hội
Làm tốt công tác tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị của địa phương và kỷ 

niệm các ngày lễ lớn; tuyên truyền các hoạt động mừng Đảng, mừng Xuân; công 
tác vệ sinh môi trường, phân loại, thu gom và xử lý chất thải rắn sinh hoạt trên địa 
bàn,…

Chủ động nắm bắt tình hình dư luận xã hội, tư tưởng trong đoàn viên, hội viên 
và Nhân dân; phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan triển khai thực hiện 
chương trình công tác gắn với các phong trào thi đua yêu nước. 

Làm tốt công tác tập hợp, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân; duy trì và 
phát triển hội viên; tổ chức các hoạt động chăm lo cho cán bộ, hội viên, đoàn viên, 
các gia đình chính sách, hộ nghèo nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026,... 
Chuẩn bị và tổ chức các hoạt động giao lưu văn nghệ mừng Đảng, mừng Xuân.

Thực hiện tốt chức năng giám sát, phản biện xã hội theo Chương trình công 
tác. Chỉ đạo thanh tra nhân dân thực hiện tốt công tác giám sát cộng đồng. 

Tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và 
đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031: Tổ chức hội nghị hiệp thương lần 
thứ hai, hội nghị lấy ý kiến cử tri nơi cư trú đối với người được giới thiệu ứng cử 
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đại biểu HĐND xã nhiệm kỳ 2026-2031; tổ chức hội nghị hiệp thương lần thứ ba 
và hội nghị vận động bầu cử đảm bảo đúng quy định; thực hiện tốt chức năng kiểm 
tra, giám sát công tác bầu cử đại biểu Quốc hội, đại biểu HĐND các cấp, nhiệm kỳ 
2026-2031. 

Tổ chức mắt mô hình “Gia đình số”, mô hình “Cánh đồng không rác thải”, 
mô hình “Ngôi nhà xanh”. Chỉ đạo Đoàn thanh niên xã chuẩn bị tốt các điều kiện, 
tổ chức thành công Đại hội Hội Liên hiệp thanh niên xã, nhiệm kỳ 2026-2029. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Thường vụ Đảng ủy
Thường xuyên nghe báo cáo, kịp thời chỉ đạo giải quyết các công việc đã triển 

khai; kiểm điểm đánh giá tiến độ, kết quả thực hiện, đảm bảo Nghị quyết được tổ 
chức thực hiện có hiệu quả. 

2. Giao Đảng ủy Các cơ quan đảng, Đảng ủy UBND xã, các chi, đảng bộ trực 
thuộc, các cơ quan, đơn vị liên quan cụ thể hoá, chỉ đạo và triển khai thực hiện tốt 
các nội dung Nghị quyết này. Các chi, đảng bộ trực thuộc, các cơ quan, đơn vị căn 
cứ vào chức năng, nhiệm vụ và điều kiện cụ thể của đơn vị mình, tích cực, chủ 
động triển khai thực hiện có hiệu quả, phấn đấu hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, 
nhiệm vụ đề ra.

3. Yêu cầu các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Đảng ủy viên, Bí 
thư các Chi bộ trực thuộc, thủ trưởng các cơ quan, đơn vị liên quan nâng cao hơn 
nữa vai trò trách nhiệm; tích cực, chủ động, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách 
nhiệm trước tập thể; tuyệt đối không đùn đẩy, né tránh trách nhiệm. Trong triển 
khai thực hiện nhiệm vụ cần đeo bám, sát sao với công việc được giao, có khó 
khăn, vướng mắc cần kịp thời báo cáo Thường trực Đảng ủy, Ban Thường vụ 
Đảng ủy để chỉ đạo giải quyết.

Nơi nhận:
- Ban Thường vụ Thành ủy (để báo cáo),                                 
- Ban Thường vụ Đảng ủy,
- Các chi, đảng bộ trực thuộc,
- Các cơ quan, đơn vị xã,
- Các đồng chí Đảng uỷ viên,
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.               

T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ

Nguyễn Thị Thu Hương
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