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Số: 33/NQ-HĐND Tân Hưng, ngày 09 tháng 11 năm 2026 

 

NGHỊ QUYẾT 

Giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính, số lượng 

người làm việc và hợp đồng lao động hưởng lương từ ngân sách nhà nước 

trong đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phường Tân Hưng năm 2026 

 

  HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN PHƯỜNG TÂN HƯNG 

KHÓA XXV, KỲ HỌP THỨ SÁU     

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;  

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24 tháng 6 năm 2025;  

Căn cứ Luật Viên chức ngày 10 tháng 12 năm 2025; 

Căn cứ Kết luận số 40-KL/TW ngày 02 tháng 6 năm 2026 của Bộ Chính trị 

về bổ sung, sửa đổi Quy định về quản lý biên chế của hệ thống chính trị; giao 

biên chế của hệ thống chính trị năm 2026 và định hướng giai đoạn 2027 - 2031;  

Căn cứ Nghị định số 361/2025/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2025 của 

Chính phủ về vị trí việc làm công chức;  

Căn cứ Nghị định số 232/2026/NĐ-CP ngày 26 tháng 6 năm 2026 của 

Chính phủ quy định về vị trí việc làm viên chức; 

Căn cứ Nghị quyết số 50/NQ-HĐND ngày 25 tháng 9 năm 2026 của Hội đồng 

nhân dân thành phố Hải Phòng về việc giao biên chế của thành phố năm 2026;  

Căn cứ Quyết định số 4112/QĐ-UBND ngày 30 tháng 9 năm 2026 của 

UBND thành phố về việc giao biên chế, số lượng người làm việc và hợp đồng 

lao động năm 2026; 

Xét Tờ trình số 96/TTr-UBND ngày 06 tháng 11 năm 2026 của Ủy ban nhân 

dân phường Tân Hưng về việc đề nghị giao biên chế cán bộ, công chức trong các 

cơ quan hành chính, số lượng người làm việc và hợp đồng lao động hưởng 

lương từ ngân sách nhà nước trong đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phường 

Tân Hưng năm 2026; Báo cáo thẩm tra của Ban Văn hoá - Xã hội Hội đồng nhân 

dân phường; ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân dân phường tại kỳ họp. 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1. Giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính, số 

người làm việc và hợp đồng lao động hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong 

đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phường Tân Hưng năm 2026, cụ thể như sau: 
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1. Biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính thuộc phường 

Tổng số biên chế cán bộ, công chức được giao năm 2026 là 48 chỉ tiêu, trong đó: 

a) Biên chế giao cơ quan Hội đồng nhân dân phường: 03 chỉ tiêu; 

b) Biên chế giao cơ quan Ủy ban nhân dân phường: 45 chỉ tiêu. 

(Chi tiết tại Phụ lục I kèm theo Nghị quyết này) 

2. Số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các 

đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phường 

Tổng số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước được 

giao năm 2026 là 343 chỉ tiêu, trong đó: 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc lĩnh vực giáo dục và đào tạo: 321 chỉ tiêu. 

- Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công: 06 chỉ tiêu; 

- Trạm Y tế: 16 chỉ tiêu. 

(Chi tiết tại Phụ lục II kèm theo Nghị quyết này) 

3. Số lượng hợp đồng lao động hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập 

Tổng số hợp đồng lao động hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các 

đơn vị sự nghiệp công lập thuộc phường là 41 chỉ tiêu. 

(Chi tiết tại Phụ lục II kèm theo Nghị quyết này) 

Điều 2. Tổ chức thực hiện  

1. Giao Ủy ban nhân dân phường tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết 

này, bảo đảm đúng quy định của pháp luật và các chỉ tiêu được cấp có thẩm 

quyền giao; trong đó: 

a) Căn cứ chỉ tiêu biên chế, số lượng người làm việc và hợp đồng lao 

động được Hội đồng nhân dân phường giao, thực hiện việc phân bổ, giao cụ thể 

cho các cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi quản lý theo đúng quy định; 

b) Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị quản lý, sử dụng biên chế, số lượng người 

làm việc và hợp đồng lao động được giao bảo đảm đúng mục đích, đúng đối 

tượng, phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, vị trí việc làm, cơ cấu tổ chức và khả 

năng cân đối ngân sách; 

c) Thực hiện việc tuyển dụng, sử dụng, điều động, bố trí, quản lý cán bộ, 

công chức, viên chức và người lao động theo đúng thẩm quyền, bảo đảm không 

vượt quá tổng số chỉ tiêu được cấp có thẩm quyền giao và số lượng cụ thể đã 

được Hội đồng nhân dân phường quyết định. 

Trường hợp cần điều chỉnh số lượng hoặc phân bổ cụ thể biên chế cán bộ, 

công chức, số lượng người làm việc giữa các cơ quan, đơn vị so với Nghị quyết 

này, Ủy ban nhân dân phường có trách nhiệm xây dựng kế hoạch, báo cáo Hội 

đồng nhân dân phường xem xét, quyết định theo thẩm quyền trước khi thực 

hiện, trừ trường hợp pháp luật có quy định khác. 
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2. Thường trực Hội đồng nhân dân phường, các Ban của Hội đồng nhân 

dân phường, các Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân phường và đại biểu Hội đồng 

nhân dân phường giám sát việc thực hiện Nghị quyết.  

3. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày được Hội đồng nhân dân phường 

thông qua và thay thế các Nghị quyết sau đây: 

- Nghị quyết số 25/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của Hội đồng 

nhân dân phường về việc tạm giao biên chế, hợp đồng lao động phường Tân 

Hưng năm 2026;  

- Nghị quyết số 18/NQ-HĐND ngày 26 tháng 6 năm 2025 của Hội đồng 

nhân dân phường về điều chỉnh tạm giao biên chế công chức trong cơ quan hành 

chính phường Tân Hưng năm 2026 do thành lập, tổ chức lại các phòng chuyên 

môn, tổ chức hành chính thuộc Ủy ban nhân dân phường;  

- Nghị quyết số 28/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2025 của Hội đồng 

nhân dân phường về điều chỉnh số lượng người làm việc, hợp đồng lao động 

trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân phường Tân Hưng 

tạm giao năm 2026;  

Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân phường Tân Hưng khoá XXV, Kỳ 

họp thứ Sáu thông qua ngày 09 tháng 11 năm 2026 và có hiệu lực kể từ ngày 

được thông qua./. 

 

Nơi nhận: 
- Thường trực Thành ủy; 

- Thường trực HĐND thành phố;      (để báo cáo) 

- UBND thành phố; 

- TT Đảng ủy phường; 

- TT HĐND phường; 

- Lãnh đạo UBND phường; 

- TT UB MTTQ VN phường; 

- Các Ban HĐND phường; 

- Các phòng, đơn vị thuộc UBND phường; 

- Các Tổ đại biểu HĐND phường; 

- Đại biểu HĐND phường; 

- TT DVSNC; Cổng TTĐT phường; 

- Lưu: VT, VP. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
Nguyễn Trường Thắng 
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