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Tân Hưng, ngày 22 tháng 6 năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

Về việc điều chỉnh tạm giao biên chế công chức trong cơ quan hành chính 

phường Tân Hưng năm 2026 do thành lập, tổ chức lại các phòng chuyên 

môn, tổ chức hành chính thuộc Ủy ban nhân dân phường  
 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân phường Tân Hưng. 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24 tháng 6 năm 2025; Luật Viên 
chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật 

Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 10 tháng 9 năm 2020 của 
Chính phủ về vị trí việc làm và số lượng người làm việc trong đơn vị sự nghiệp 
công lập; Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30 tháng 12 năm 2022 của Chính 
phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn 

vị sự nghiệp công lập; Nghị định số 361/2025/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 
2025 của Chính phủ về vị trí việc làm và biên chế công chức; 

Căn cứ Nghị quyết số 1669/NQ-UBTVQH15 ngày 16 tháng 6 năm 2025 
của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã 
của thành phố Hải Phòng năm 2025; 

Căn cứ Nghị định số 370/2025/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2025 của 
Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 150/2025/NĐ-CP 

ngày 12 tháng 6 năm 2025 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên 
môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Ủy ban 
nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; 

Căn cứ Nghị quyết số 75/NQ-HĐND ngày 11 tháng 12 năm 2025 của Hội 
đồng nhân dân thành phố Hải phòng về điều chỉnh biên chế, hợp đồng lao động 

năm 2025; tạm giao biên chế, hợp đồng lao động của thành phố năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 2152/QĐ-UBND ngày 09 tháng 6 năm 2026 của Ủy 
ban nhân dân thành phố Hải Phòng về khung số lượng và tên gọi các phòng 
chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp xã trên địa bàn thành phố; 

Căn cứ Nghị quyết số 25/NQ-HĐND ngày 26/12/2025 của Hội đồng nhân 
dân phường Tân Hưng về việc tạm giao biên chế, hợp đồng lao động phường 

Tân Hưng năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 1156/QĐ-UBND ngày 30/12/2025 của UBND 
phường Tân Hưng về việc tạm giao biên chế, số lượng người làm việc, hợp đồng 

lao động trong các cơ quan, đơn vị thuộc phường Tân Hưng năm 2026 
Ủy ban nhân dân phường Tân Hưng trình Hội đồng nhân dân phường xem 

xét, quyết nghị điều chỉnh tạm giao biên chế công chức trong cơ quan hành 
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chính phường Tân Hưng năm 2026 do thành lập, tổ chức lại các phòng chuyên 

môn, tổ chức hành chính thuộc Ủy ban nhân dân phường, cụ thể như sau: 

1. Biên chế công chức trong các cơ quan hành chính thuộc phường 

Tổng số biên chế được giao: 50 biên chế, gồm: 

- Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân: 16 biên chế (Lãnh 
đạo UBND: 03; Thường trực HĐND: 03; công chức Văn phòng HĐND và 
UBND: 10); 

- Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị: 14 biên chế; 

- Phòng Văn hóa - Xã hội: 13 biên chế; 

- Trung tâm Phục vụ hành chính công: 04 biên chế; 

- Ban Chỉ huy Quân sự phường: 03 biên chế. 

2. Phương án điều chỉnh biên chế công chức 

Căn cứ yêu cầu sắp xếp tổ chức bộ máy theo quy định hiện hành, đề xuất 

điều chỉnh biên chế công chức như sau:  

- Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân: 15 biên chế, trong 

đó: Lãnh đạo UBND: 03; Thường trực HĐND: 03; công chức Văn phòng 

HĐND và UBND: 09 (điều chuyển 01 biên chế sang Phòng Kinh tế); 

- Phòng Văn hoá - Xã hội: 12 biên chế (điều chuyển 01 biên chế sang 

Phòng Kinh tế). 

- Phòng Kinh tế: 07 biên chế (tiếp nhận 01 biên chế từ Văn phòng Hội đồng 

nhân dân và Ủy ban nhân dân, 01 biên chế từ Phòng Văn hóa- Xã hội, 05 biên 

chế từ Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị). 

- Phòng Xây dựng, Nông nghiệp và Môi trường: 09 biên chế (tiếp nhận 09 

biên chế từ Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị) 

- Trung tâm Phục vụ hành chính công: 04 biên chế (giữ nguyên). 

- Biên chế thực hiện sắp xếp, tổ chức bộ máy: 03 biên chế. 

Tổng số biên chế sau điều chỉnh: 50 biên chế. 

(Có Phụ lục chi tiết kèm theo) 

Trên đây là Tờ trình về việc điều chỉnh tạm giao biên chế công chức trong 

cơ quan hành chính phường Tân Hưng năm 2026 do thành lập, tổ chức lại các 

phòng chuyên môn, tổ chức hành chính thuộc Ủy ban nhân dân phường. Ủy ban 

nhân dân phường Tân Hưng kính trình Hội đồng nhân dân phường xem xét, 

quyết nghị./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực Đảng ủy phường; (để b/c) 

- Lãnh đạo UBND phường; 

- Lưu: VT, VHXH.                                                                              
 

 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 
 

Vũ Công Thản 
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