
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ NINH GIANG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:           /UBND-VHXH Ninh Giang, ngày        tháng 6 năm 2026 

V/v tuyên truyền, phổ biển thông báo 

tuyển ứng viên điều dưỡng, nhân viên 

chăm sóc đi làm việc tại Nhật Bản 

theo chương trình EPA  

 

                     Kính gửi: 

 

 

 

 

 

- UBMTTQVN xã và Các Hội: Hội Liên hiệp Phụ 

nữ, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh xã; 

- Phòng Văn hóa xã hội xã; 

- Trung tâm Phục vụ Hành chính công xã; 

- Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã; 

- Các Trưởng thôn trên địa bàn xã. 

 

Căn cứ Công văn số 2927/ SNV-LĐVL ngày 02/6/2026 của Sở Nội Vụ 

thành phố Hải Phòng về việc Thông báo tuyển ứng viên điều dưỡng, nhân viên 

chăm sóc đi làm việc tại Nhật Bản theo chương trình EPA. 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã Ninh Giang đề nghị Phòng ban chuyên môn 

UBND xã, Trung tâm Phục vụ Hành chính công, UBMTTQ Việt Nam xã, các 

ngành, đoàn thể xã, các thôn trên địa bàn xã căn cứ chức năng, nhiệm vụ được 

giao, quan tâm phối hợp tổ chức triển khai thực hiện một số nội dung, cụ thể như 

sau: 

I. Mục đích  

1. Đưa thông tin tuyển chọn ứng viên điều dưỡng, nhân viên chăm sóc đi 

làm việc tại Nhật Bản theo chương trình EPA đến toàn thể nhân dân  trên địa 

bàn xã.  

2. Đảm bảo mọi công dân đủ điều kiện trên địa bàn đều tiếp cận cơ hội việc 

làm minh bạch, tránh các nguồn thông tin sai lệch hoặc lừa đảo xuất khẩu lao 

động. 

 II. Nội dung định hướng và giải quyết việc làm cho lao động địa 

phương 

1. Hỗ trợ: Giúp lao động trẻ, đặc biệt là đoàn viên, thanh niên đã tốt 

nghiệp ngành Điều dưỡng, Y tế chưa có việc làm hoặc muốn nâng cao tay nghề 

tìm được cơ hội làm việc tại Nhật Bản 

2. Phát triển: Tạo điều kiện cho con em địa phương được đào tạo tiếng 

Nhật miễn phí, nhận hỗ trợ sinh hoạt phí (8,5 USD/ngày) và tiếp cận môi trường 

làm việc quốc tế  
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III. Tổ chức thực hiện 

1. Ủy ban MTTQ Việt Nam và các hội, đoàn thể xã 

- Phối hợp tuyên truyền sâu rộng trong đoàn viên, hội viên và Nhân dân về 

mục đích, ý nghĩa của thông tin tuyển chọn ứng viên điều dưỡng, nhân viên 

chăm sóc đi làm việc tại Nhật Bản theo chương trình EPA;  

- Tổ chức phổ biến nội dung này trong các buổi sinh hoạt định kỳ của Đoàn 

thanh niên, Hội phụ nữ nhằm định hướng nghề nghiệp, giải quyết việc làm cho 

lao động địa phương. 

- Phối hợp rà soát, nắm bắt nhu cầu việc làm, của đoàn viên, hội viên và 

Nhân dân để kịp thời hỗ trợ kết nối việc làm phù hợp.  

- Đoàn Thanh niên xã:  Chủ động rà soát, lập danh sách đoàn viên, hội viên 

hoặc con em hội viên trong độ tuổi (dưới 35 tuổi) đã tốt nghiệp ngành Điều 

dưỡng hoặc Y sỹ tại địa phương để tuyên truyền kịp thời. 

2. Phòng Văn hóa - Xã hội xã 

- Chủ trì tham mưu UBND xã triển khai thực hiện các nội dung theo Công 

văn số văn số 2927/ SNV-LĐVL ngày 02/6/2026 của Sở Nội Vụ thành phố Hải 

Phòng. 

- Chủ trì phối hợp với Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã phát tin, bài 

tuyên truyền về mục đích, ý nghĩa, thông tin tuyển chọn ứng viên trên hệ thống 

truyền thanh cơ sở, Trang thông tin điện tử, mạng xã hội ...  

- Tổng hợp tình hình triển khai, kết quả thực hiện; tham mưu UBND xã báo 

cáo cấp trên theo quy định.  

4. Trung tâm Phục vụ Hành chính công xã 

- Thực hiện niêm yết công khai mã QR, địa chỉ truy cập, tài liệu hướng dẫn 

quy trình đăng ký dự thi tại nơi tiếp công dân. ( có gửi kèm theo nội dung thông 

báo) 

- Hướng dẫn người dân có nhu cầu truy cập, đăng ký bằng hình thức quét 

mã QR hoặc nhấp vào đường link:  https://forms.gle/rL2EDPD6m32fw3MZ9 

khi đến giao dịch hành chính.  

5. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã:  

- Nội dung: Biên soạn bài phát thanh tóm tắt ngắn gọn, dễ hiểu về thông 

báo tuyển dụng khóa 14 chương trình EPA. 

- Hình thức: Phát sóng liên tục trên hệ thống loa truyền thanh của xã vào 

các khung giờ sinh hoạt (sáng sớm hoặc chiều tối) từ nay đến khi hết hạn nộp hồ 

sơ. 
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- Đăng tải: Cập nhật toàn văn thông báo, điều kiện tiêu chuẩn, mức hỗ trợ 

(8,5 USD/ngày) trên hệ thống thông tin truyền thanh xã,  trang thông tin điện tử, 

và các nhóm Zalo cộng đồng. 

7. Trưởng thôn trên địa bàn: 

- Tuyên truyền trực tiếp đến từng hộ dân khi có nhu cầu đăng ký; hỗ trợ 

người dân tiếp cận thông tin để đăng ký.  

- Phối hợp rà soát, cập nhật thông tin người lao động, nhu cầu tìm việc làm 

tại địa bàn dân cư.  

- Phản ánh khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai về UBND xã để 

kịp thời xử lý. 

8. Thông tin truy cập và hỗ trợ:  

- Ứng viên điền thông tin đăng ký bằng hình thức quét mã QR hoặc nhấp 

vào đường link https://forms.gle/rL2EDPD6m32fw3MZ9  

-  Nộp hồ sơ trực tiếp hoặc qua đường bưu điện theo địa chỉ sau: Cục Quản 

lý lao động ngoài nước, Bộ Nội vụ Địa chỉ: số 41B, Lý Thái Tổ, Hoàn Kiếm, Hà 

Nội  

- Thời gian nhận hồ sơ: từ ngày 01/06/2026 đến ngày 30/06/2026 (trừ Thứ 

7, Chủ Nhật và ngày lễ)  

Hồ sơ tham dự gửi qua đường bưu điện sẽ được tính theo dấu bưu điện. 

( có gửi kèm theo toàn văn thông báo thông tin tuyển chọn ứng viên điều 

dưỡng, nhân viên chăm sóc đi làm việc tại Nhật Bản theo chương trình EPA) 

UBND xã đề nghị các đơn vị, tổ chức, cá nhân nghiêm túc thực hiện nội 

dung công văn này. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn vướng mắc kịp 

thời báo cáo về UBND xã (qua phòng Văn hóa – Xã hội) để được hướng dẫn. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Sở Nội vụ (để b/c); 

- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- CT và các PCT, UBND xã; 

- Cổng TTĐT xã; 

- Lưu VT, VHXH. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Đình Khoa 
 

https://forms.gle/rL2EDPD6m32fw3MZ9
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	Nguyễn Đình Khoa <nguyendinhkhoa@haiduong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-06-04T08:03:03+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ NINH GIANG <xaninhgiang@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-06-04T08:03:03+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ NINH GIANG <xaninhgiang@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-06-04T08:03:04+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ NINH GIANG <xaninhgiang@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




