
UBND PHƯỜNG NHỊ CHIỂU 
HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG 

 VIÊN CHỨC NĂM HỌC 2025- 2026 

 

Số: ……/TB-HĐTD 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Nhị Chiểu, ngày 06 tháng 02 năm 2026 

 

THÔNG BÁO NỘI DUNG ÔN TẬP 

KỲ TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC CÁC ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP GIÁO 

DỤC VÀ ĐÀO TẠO PHƯỜNG NHỊ CHIỂU NĂM HỌC 2025 - 2026 

 

I. ĐỐI VỚI VỊ TRÍ TUYẾN DỤNG GIÁO VIÊN 

1. Phần kiến thức chung (30 điểm) 

a) Vị trí giáo viên Bậc Tiểu học  

- Luật viên chức số 58/2010/QH12 ngày 15/11/2010 của Quốc hội khóa 12. 

- Luật số 52/2019/QH14 ngày 25/11/2019 sửa đổi bổ sung một số điều của 

Luật cán bộ, công chức và Luật viên chức. 

- Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 

07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 

115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức. 

- Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo về quy định đánh giá học sinh tiểu học. 

- Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành Điều lệ trường tiểu học. 

b) Vị trí giáo viên Bậc Trung học cơ sở 

- Luật Viên chức số 58/2010/QH12 ngày 15/11/2010 của Quốc hội khóa 12. 

- Luật số 52/2019/QH14 ngày 25/11/2019 của Quốc hội khóa 14 sửa đổi bổ 

sung một số điều của luật cán bộ, công chức và luật viên chức. 

- Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 

07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 

115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức. 

- Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo ban hành Điều lệ trường trung học cơ sở, trung học phổ thông và 

trường phổ thông có nhiều cấp học. 

2. Phần kiến thức chuyên ngành (70 điểm) 

Thiết kế kế hoạch bài dạy (giáo án) 01 tiết dạy theo hướng phát triển phẩm 

chất, năng lực học sinh trong chương trình hiện hành theo vị trí đăng ký dự tuyển. 

Cụ thể: 



a) Vị trí giáo viên Bậc tiểu học: Thiết kế kế hoạch bài dạy (giáo án) 01 tiết 

dạy theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh trong chương trình từ lớp 1 

đến lớp 4. Lưu ý: sử dụng sách giáo khoa của Bộ sách “Kết nối tri thức với cuộc 

sống” 

- Vị trí Giáo viên Tiếng Anh tiểu học sử dụng Sách giáo khoa Tiếng Anh  

Global Success. 

b) Vị trí giáo viên Bậc trung học cơ sở: Thiết kế kế hoạch bài dạy (giáo án) 

01 tiết dạy theo hướng phát triển phát triển phẩm chất, năng lực học sinh trong 

chương trình từ lớp 6 đến lớp 8. Lưu ý: sử dụng sách giáo khoa của Bộ sách “Kết 

nối tri thức với cuộc sống”, cụ thể: 

- Vị trí Giáo viên Tiếng Anh sử dụng SGK Tiếng Anh 6, 7, 8 - Global Success; 

 Chú ý:  

- Đối với thí sinh dự thi được sử dụng Sách giáo khoa của Hội đồng chuẩn bị. 

  - Có không quá 15 phút để chuẩn bị và 30 phút trả lời phỏng vấn 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Lưu: HĐTDVC. 

TM. HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG  

CHỦ TỊCH  
 

 

 

PHÓ CHỦ TỊCH UBND  

Trần Hồng Túc 
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