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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc bổ nhiệm giữ chức vụ 

Phó Giám đốc Trạm Y tế xã Nguyễn Lương Bằng 

 CHỦ TỊCH UỶ BAN NHÂN DÂN XÃ NGUYỄN LƯƠNG BẰNG  

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15/11/2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25/11/2019;  

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP, ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP 

ngày 07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 

115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 62/2022/QĐ-UBND ngày 02/11/2022 của UBND thành 

phố Hải Phòng ban hành quy định một số nội dung về quản lý tổ chức bộ máy, quản 

lý viên chức và lao động hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành 

phố Hải Phòng; Quyết định số 36/2024/QĐ-UBND ngày 31/10/2024 của UBND 

thành phố sửa đổi, bổ sung một số điều của quy định một số nội dung về quản lý tổ 

chức bộ máy, quản lý viên chức và lao động hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp 

công lập thuộc thành phố Hải Phòng ban hành kèm theo Quyết định số 62/2022/QĐ-

UBND ngày 02/11/2022 của UBND thành phố Hải Phòng;  

Căn cứ Quyết định số 1251/QĐ-UBND ngày 16 tháng 12 năm 2025 của Ủy 

ban nhân dân xã Nguyễn Lương Bằng về việc thành lập Trạm Y tế xã Nguyễn Lương 

Bằng trực thuộc Ủy ban nhân dân xã Nguyễn Lương Bằng; 

Thực hiện Công văn số 5880/VP-VX ngày 23/5/2026 của Văn phòng Ủy ban 

nhân dân thành phố Hải Phòng về việc kiện toàn chức danh Giám đốc, Phó Giám 

đốc Trạm Y tế cấp xã; Công văn số 2689/SNV-XDCQ&CTTN ngày 25/5/2026 của 

Sở Nội vụ thành phố Hải Phòng về việc kiện toàn chức danh Giám đốc, Phó Giám 

đốc Trạm Y tế cấp xã; 

Thực hiện Thông báo số 163-TB/ĐU ngày 03/7/2026 Ban Thường vụ Đảng 

ủy xã về việc bổ nhiệm Phó Giám đốc Trạm Y tế xã Nguyễn Lương Bằng; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Bổ nhiệm bà Nguyễn Thị Minh, sinh ngày 20/10/1982, Viên chức 

Trạm Y tế xã Nguyễn Lương Bằng, giữ chức vụ Phó Giám đốc Trạm Y tế xã 

Nguyễn Lương Bằng, thành phố Hải Phòng.  



Thời hạn bổ nhiệm giữ chức vụ là 05 năm, kể từ ngày 03/7/2026. 

Điều 2. Trong thời gian giữ chức vụ Phó Giám đốc Trạm Y tế xã, bà Nguyễn 

Thị Minh có trách nhiệm thực hiện đầy đủ nhiệm vụ, quyền hạn được giao; chịu 

trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân xã, Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã và trước 

pháp luật về việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được phân công. 

Các chế độ về lương và phụ cấp của bà Nguyễn Thị Minh được hưởng theo 

quy định hiện hành. 

Điều 3. Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân và Uỷ ban nhân dân xã; Trưởng 

phòng Văn hóa - Xã hội, Giám đốc Trạm Y tế xã; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị có 

liên quan và bà Nguyễn Thị Minh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.   

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- UBND thành phố Hải Phòng;   

- Sở Nội vụ;                                   (để báo cáo) 

- Ban Thường vụ Đảng uỷ; 

- Lãnh đạo HĐND, UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 
Bùi Trọng Thược 
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