
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ NGUYỄN LƯƠNG BẰNG 

 
Số:             /UBND-VP 

V/v triển khai thực hiện Kế hoạch số 82-
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lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

trong công tác kiểm tra, giám sát, thi hành 

kỷ luật đảng  

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Xã Nguyễn Lương Bằng, ngày 13 tháng 7 năm 2026 

Kính gửi:  

- Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã. 

- Công an xã; 

- Ban Chỉ huy Quân sự xã. 

Thực hiện Kế hoạch số 82-KH/ĐU ngày 30/6/2026 của Đảng ủy xã Nguyễn 

Lương Bằng về việc tiếp tục thực hiện Quy định số 131-QĐ/TW, ngày 27/10/2023 

của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong 

công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh tra, kiểm 

toán; để đảm bảo tính thống nhất, đồng bộ và hiệu quả trong việc thực hiện các mục 

tiêu mà Đảng ủy xã đã đề ra, Chủ tịch UBND xã yêu cầu các cơ quan, đơn vị và 

các cá nhân liên quan thực hiện nghiêm túc các nội dung trọng tâm sau: 

1. Công tác quán triệt và giáo dục chính trị tư tưởng 

Yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị tổ chức tuyên truyền sâu rộng nội 

dung Quy định số 131-QĐ/TW của Bộ Chính trị và Kế hoạch số 82-KH/ĐU của 

Đảng ủy xã về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong 

công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh tra, 

kiểm toán.  

Mục tiêu: Nâng cao nhận thức, trách nhiệm và quyết tâm chính trị của cán 

bộ, công chức, viên chức, nhất là người đứng đầu trong việc phòng ngừa, ngăn 

chặn hành vi lợi dụng chức vụ, quyền hạn để tham nhũng, tiêu cực. 

Thời gian hoàn thành: Trong Quý III/2026. 

2. Rà soát, hoàn thiện quy trình công tác 

Các cơ quan, đơn vị thực hiện rà soát các quy trình nghiệp vụ, bảo đảm 

công khai, minh bạch, có cơ chế kiểm soát lẫn nhau để tránh tình trạng lạm quyền. 

Đẩy mạnh giáo dục liêm chính, đạo đức công vụ cho đội ngũ cán bộ, công 

chức, viên chức để xây dựng đội ngũ có bản lĩnh vững vàng, tận tụy, chuyên nghiệp. 

3. Thực hiện nghiêm túc trách nhiệm nêu gương và tự phê bình 

Các cơ quan, đơn vị quán triệt toàn thể cán bộ, công chức, viên chức thực 

hiện nghiêm các quy định về trách nhiệm nêu gương. 

Việc tự phê bình và phê bình phải thực hiện thường xuyên, gắn với kết quả 
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thực hiện nhiệm vụ thực tế và lợi ích chung của tập thể. 

4. Tăng cường công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo 

Duy trì nghiêm túc lịch tiếp công dân của Chủ tịch UBND xã và bộ phận 

tiếp nhận đơn thư. 

Tập trung giải quyết kịp thời các kiến nghị, phản ánh, nhất là các lĩnh vực 

nhạy cảm, dễ phát sinh tiêu cực (đất đai, xây dựng, chính sách xã hội), không để 

xảy ra tình trạng khiếu kiện kéo dài, vượt cấp. 

5. Công tác phối hợp giám sát 

UBND xã chủ động phối hợp, tạo điều kiện thuận lợi để Hội đồng nhân dân 

xã thực hiện hoạt động giám sát việc chấp hành pháp luật và thực hiện các kết 

luận kiểm tra. 

Lắng nghe và xử lý kịp thời các ý kiến giám sát, phản biện xã hội của Ủy 

ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội trong việc 

phát hiện các hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

6. Chế độ thông tin, báo cáo 

Các cơ quan, đơn vị định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về UBND xã (qua 

Văn phòng HĐND và UBND xã). 

Giao Văn phòng HĐND và UBND xã tổng hợp, tham mưu cho Chủ tịch 

UBND xã báo cáo kết quả hằng năm về Ban Thường vụ Đảng ủy xã (qua Ủy ban 

Kiểm tra Đảng ủy xã) theo đúng quy định. 

Yêu cầu các cơ quan, đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Trang thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Trần Thanh Tuấn 
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