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BÁO CÁO  

Kết quả trả lời, giải quyết kiến nghị tại Hội nghị đối thoại doanh nghiệp, 

hợp tác xã và hộ kinh doanh xã Nguyễn Lương Bằng   

 

Ngày 12 tháng 9 năm 2026, UBND xã Nguyễn Lương Bằng tổ chức Hội 

nghị đối thoại với doanh nghiệp, hợp tác xã và hộ kinh doanh trên địa bàn xã. Đến 

thời điểm tổ chức Hội nghị, UBND xã tiếp nhận 12 kiến nghị, trong đó: 09 kiến 

nghị tiếp nhận trước khi diễn ra Hội nghị, 03 kiến nghị tiếp nhận trực tiếp tại Hội 

nghị. UBND xã tổng hợp kết quả trả lời, giải quyết các kiến nghị, cụ thể như sau: 

A. SỐ KIẾN NGHỊ ĐƯỢC GIẢI ĐÁP, HƯỚNG DẪN GIẢI QUYẾT 

TRIỆT ĐỂ TRỰC TIẾP TẠI HỘI NGHỊ: 12 kiến nghị.  

I. KIẾN NGHỊ THUỘC LĨNH VỰC THỦ TỤC HÀNH CHÍNH  

1. Kiến nghị của Công ty TNHH Hòa Quần (tiếp nhận ngày 26/8/2026 

và ngày 12/9/2026)  

(1) Đề nghị UBND xã tiếp tục quan tâm, hỗ trợ đẩy nhanh tiến độ thẩm 

định, trình phê duyệt điều chỉnh quy hoạch chi tiết xây dựng và cấp phép xây 

dựng, cấp giấy phép đăng ký môi trường cho các hạng mục công trình, các Nhà 

đầu tư thứ cấp trong Cụm Công nghiệp Đoàn Tùng 2. 

(2) Đề nghị UBND xã và các cơ quan chuyên môn tăng cường thực hiện cơ 

chế hướng dẫn một lần, đầy đủ, thống nhất đối với từng loại hồ sơ, thủ tục, hạn 

chế tối đa việc hướng dẫn không nhất quán giữa các lần làm việc, qua đó giúp 

doanh nghiệp tiết kiệm thời gian, chi phí trong quá trình thực hiện. 

(3) Kính đề nghị cơ quan chuyên môn hướng dẫn doanh nghiệp thực hiện 

đầy đủ, đúng trình tự, thủ tục về hồ sơ môi trường, đồng thời hướng dẫn cụ thể 

đối với công tác quản lý chất thải, đấu nối và vận hành các công trình bảo vệ môi 

trường trong suốt quá trình hoạt động, nhằm đảm bảo doanh nghiệp thực hiện 

đúng quy định của pháp luật. 

(4) Kính đề nghị UBND xã quan tâm, phối hợp, hướng dẫn doanh nghiệp 

thực hiện các thủ tục liên quan đến đất đai như xác nhận hiện trạng, trích đo địa 

chính, giải phóng mặt bằng để không làm gián đoạn tiến độ thực hiện dự án của 

doanh nghiệp. 

Kiến nghị của Công ty TNHH Dongyangnongsan, nhà đầu tư thứ cấp 

trong Cụm Công nghiệp Đoàn Tùng 2 (tiếp nhận ngày 12/9/2026) 

Đại diện Công ty TNHH Dongyangnongsan đề nghị UBND xã và các sở, 

ngành thành phố quan tâm, hỗ trợ doanh nghiệp trong quá trình thực hiện các thủ 

tục đầu tư, tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh, tạo điều kiện để doanh 
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nghiệp đẩy nhanh tiến độ triển khai dự án. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

- Chủ tịch UBND xã ghi nhận các ý kiến, kiến nghị của doanh nghiệp và 

yêu cầu phòng Kinh tế xã chủ động nắm bắt đầy đủ tâm tư, nguyện vọng, khó 

khăn, vướng mắc của doanh nghiệp; trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ và thẩm 

quyền được giao, hướng dẫn doanh nghiệp hoàn thiện các hồ sơ, thủ tục có liên 

quan, bảo đảm đúng quy định. 

- Chủ tịch UBND xã đề nghị các doanh nghiệp trong quá trình triển khai 

dự án cần chủ động lựa chọn các đơn vị tư vấn có đủ năng lực, kinh nghiệm và 

trách nhiệm để hỗ trợ doanh nghiệp trong công tác lập, hoàn thiện hồ sơ, đặc biệt 

đối với các nội dung liên quan đến quy hoạch, đất đai, đầu tư và xây dựng. 

- Đối với việc cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất của Công ty TNHH 

Dongyangnongsan, phần công việc thuộc thẩm quyền của UBND xã, UBND xã 

đã thực hiện hoàn thành (phối hợp với nhà đầu tư hoàn thiện hồ sơ, thủ tục trình 

UBND thành phố, Sở Nông nghiệp và Môi trường chuyển mục đích sử dụng đất 

và giao đất cho nhà đầu tư (Tờ trình số 55/TTr-UBND ngày 26/8/2026)), Chủ tịch 

UBND xã đề nghị Công ty TNHH Hòa Quần chủ động liên hệ, phối hợp với các 

sở, ngành có liên quan để khẩn trương hoàn thiện hồ sơ, thủ tục theo quy định. 

- Chủ tịch UBND xã yêu cầu Phòng Kinh tế xã căn cứ chức năng, nhiệm 

vụ và phạm vi thẩm quyền được giao, chủ động hướng dẫn, tư vấn, hỗ trợ doanh 

nghiệp; đồng thời tăng cường phối hợp, trao đổi trực tiếp với doanh nghiệp trong 

quá trình rà soát, hoàn thiện phương án quy hoạch, bảo đảm tính khoa học, đồng 

bộ, hạn chế phát sinh nhu cầu điều chỉnh nhiều lần. 

2. Kiến nghị của Công ty TNHH Koyo Machine Việt Nam (tiếp nhận 

ngày 26/8/2026) 

Đại diện Công ty TNHH Koyo Machine Việt Nam cho biết Công ty có nhu 

cầu điều chỉnh quy hoạch chi tiết để triển khai xây dựng, mở rộng thêm một số 

hạng mục công trình phục vụ hoạt động sản xuất, kinh doanh. 

Trước đây, Công ty đã lập hồ sơ, có tờ trình đề nghị UBND huyện Bình 

Giang (cũ) tổ chức thẩm định, phê duyệt; tuy nhiên đến nay việc điều chỉnh chưa 

được giải quyết. 

Trong Quý III năm 2026, Công ty dự kiến tiếp tục triển khai việc điều chỉnh 

Quy hoạch chi tiết xây dựng tỷ lệ 1/500 (lần 5) và thực hiện các thủ tục xin cấp 

phép xây dựng đối với các hạng mục công trình phục vụ sản xuất, kinh doanh. 

Công ty cho biết đã phối hợp với đơn vị tư vấn lập hồ sơ điều chỉnh quy 

hoạch tỷ lệ 1/500 và đang tiếp tục chuẩn bị các hồ sơ, tài liệu có liên quan để gửi 

Phòng Kinh tế xã Nguyễn Lương Bằng xem xét, hướng dẫn. 

Công ty đề nghị UBND xã Nguyễn Lương Bằng và các sở, ngành có liên 

quan quan tâm, phối hợp tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc để Công ty sớm 
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hoàn thiện thủ tục, triển khai thi công các công trình, mở rộng quy mô sản xuất, 

đáp ứng yêu cầu đơn hàng, bảo đảm việc làm, nâng cao phúc lợi cho người lao 

động; qua đó tạo điều kiện để doanh nghiệp ổn định hoạt động sản xuất, kinh 

doanh và tiếp tục đóng góp vào sự phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. 

Công ty phản ánh: trước đây hồ sơ đã được gửi đến Phòng Kinh tế và Hạ 

tầng huyện Bình Giang; trong quá trình thực hiện phát sinh vướng mắc về tình 

trạng chồng lấn ranh giới, gây khó khăn cho việc lập và thực hiện quy hoạch của 

Công ty. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

- Chủ tịch UBND xã giao Phòng Kinh tế xã chủ trì, phối hợp với các cơ 

quan, đơn vị có liên quan tập trung nghiên cứu, tìm giải pháp tháo gỡ khó khăn, 

vướng mắc cho Công ty TNHH Koyo Machine Việt Nam. Trong quá trình thực 

hiện phải trao đổi, làm rõ với doanh nghiệp ít nhất hai nội dung: (1) xác định rõ 

cơ quan, đơn vị có thẩm quyền giải quyết từng nội dung; (2) xác định đúng bản 

chất, nguyên nhân của vướng mắc, trên cơ sở đó tham mưu phương án xử lý phù 

hợp, tránh đùn đẩy trách nhiệm hoặc để doanh nghiệp phải thực hiện nhiều lần. 

- Chủ tịch UBND xã thông tin để doanh nghiệp chủ động nắm bắt: hiện nay 

có định hướng nghiên cứu việc đưa Cụm công nghiệp Đoàn Tùng và Cụm công 

nghiệp Nhân Quyền ra khỏi mạng lưới quy hoạch do chưa có nhà đầu tư hạ tầng 

kỹ thuật. Tuy nhiên, việc này cần được thực hiện theo lộ trình, trình tự và thẩm 

quyền của thành phố, trên cơ sở xem xét đầy đủ các yếu tố liên quan và sự đồng 

thuận của doanh nghiệp. 

- Đối với nội dung liên quan đến hồ sơ cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng 

đất trước đây, Chủ tịch UBND xã yêu cầu Công ty rà soát, thu thập đầy đủ các hồ 

sơ, tài liệu và thủ tục pháp lý đã được cơ quan có thẩm quyền thực hiện trước đây; 

gửi Phòng Kinh tế xã trong tuần tiếp theo để có cơ sở nghiên cứu, đối chiếu và 

tham mưu hướng xử lý theo quy định. 

3. Kiến nghị của Quỹ tín dụng nhân dân Đoàn Tùng (tiếp nhận ngày 

12/9/2026) 

Ông Hoàng Văn Tường – Chủ tịch HĐQT Quỹ tín dụng nhân dân Đoàn 

Tùng phản ánh, hiện nay khi người dân thực hiện thủ tục đăng ký thế chấp quyền 

sử dụng đất phải trực tiếp đến Văn phòng Đăng ký đất đai; thành viên và khách 

hàng của Quỹ phải di chuyển, đi lại nhiều lần, gây khó khăn và mất thời gian. 

Quỹ đề nghị UBND xã nghiên cứu, phối hợp với Văn phòng Đăng ký đất 

đai xem xét khả năng tổ chức tiếp nhận, thực hiện thủ tục đăng ký thế chấp tại 

Trung tâm Phục vụ hành chính công xã, nhằm tạo thuận lợi hơn cho người dân, 

doanh nghiệp và các tổ chức tín dụng trên địa bàn. 

Quỹ đồng thời đề nghị UBND xã quan tâm hướng dẫn, tháo gỡ khó khăn 

liên quan đến thủ tục cấp lại Giấy chứng nhận cơ sở đủ điều kiện an toàn thực 

phẩm cho doanh nghiệp, hộ kinh doanh. 
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Về lĩnh vực thuế, Quỹ đề nghị được hướng dẫn cụ thể về tình trạng mã số 

thuế của các hộ kinh doanh; trường hợp mã số thuế đang hoạt động, không hoạt 

động hoặc bị đóng thì người dân, hộ kinh doanh cần liên hệ với cơ quan nào và 

thực hiện thủ tục ra sao. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

- Chủ tịch UBND xã giao Phòng Kinh tế xã chủ trì, phối hợp với Văn phòng 

HĐND và UBND xã làm việc với Chi nhánh Văn phòng Đăng ký đất đai Thanh 

Miện để nghiên cứu, thống nhất phương án tổ chức thực hiện thủ tục đăng ký thế 

chấp tại Trung tâm Phục vụ hành chính công xã theo quy định. 

- Đối với thủ tục cấp lại Giấy chứng nhận liên quan đến an toàn thực phẩm, 

Chủ tịch UBND xã giao Phòng Văn hóa - Xã hội hướng dẫn doanh nghiệp và các 

cơ sở có liên quan về trình tự, hồ sơ, thủ tục theo quy định; giao Trung tâm Dịch 

vụ sự nghiệp công tăng cường công tác tuyên truyền để người dân, doanh nghiệp 

biết, chủ động thực hiện. 

- Chủ tịch UBND xã đề nghị Cơ quan Thuế cung cấp văn bản, tài liệu hoặc 

thông báo hướng dẫn cụ thể về trình tự, thủ tục và điều kiện để hộ kinh doanh 

thực hiện việc mở lại mã số thuế. Trên cơ sở tài liệu do cơ quan thuế cung cấp, 

UBND xã sẽ tổ chức tuyên truyền trên các phương tiện thông tin của địa phương 

để người dân, hộ kinh doanh và doanh nghiệp biết, chủ động thực hiện. 

4. Kiến nghị của Công ty TNHH Leotech Việt Nam (tiếp nhận ngày 

22/8/2026) 

Đại diện Công ty TNHH Leotech Việt Nam cho biết theo Quyết định chấp 

thuận chủ trương đầu tư do UBND tỉnh Hải Dương (cũ) phê duyệt, tổng diện tích 

đất Công ty đề nghị thuê để thực hiện dự án là 75.505,4 m². Đến thời điểm hiện 

tại, còn 1.026 m² đất chưa hoàn thành công tác giải phóng mặt bằng, ảnh hưởng 

đến tiến độ triển khai dự án. 

Công ty đề nghị UBND xã Nguyễn Lương Bằng quan tâm hỗ trợ, tập trung 

thực hiện công tác giải phóng mặt bằng đối với phần diện tích đất còn lại nêu trên, 

tạo điều kiện để Công ty hoàn thành mặt bằng và triển khai dự án theo tiến độ. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

Chủ tịch UBND xã cho biết, theo chỉ đạo của thành phố, UBND xã Nguyễn 

Lương Bằng phải tập trung hoàn thành việc bàn giao phần diện tích chưa giải 

phóng mặt bằng trong năm 2026. 

Đối với trường hợp người sử dụng đất không chấp hành việc bàn giao đất 

theo quy định, sau khi hoàn thiện đầy đủ các quy trình, thủ tục pháp lý cần thiết, 

UBND xã sẽ thực hiện các bước xử lý theo quy định, trong đó có việc tổ chức 

cưỡng chế kiểm đếm bắt buộc và cưỡng chế thu hồi đất. 
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- Chủ tịch UBND xã yêu cầu các cơ quan chuyên môn tiếp tục rà soát hồ 

sơ, chủ động phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan và doanh nghiệp để 

đẩy nhanh tiến độ thực hiện, bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp của các bên, đồng 

thời đáp ứng yêu cầu tiến độ chung của dự án. 

II. KIẾN NGHỊ THUỘC LĨNH VỰC CƠ CHẾ CHÍNH SÁCH 

1. Kiến nghị của Công ty TNHH Hòa Quần (tiếp nhận ngày 12/9/2026)   

Kính đề nghị cơ quan thuế và cơ quan chuyên môn phối hợp tuyên truyền, 

hướng dẫn kịp thời cho doanh nghiệp khi có thay đổi về chính sách thuế, nghĩa 

vụ tài chính, để doanh nghiệp chủ động nắm bắt và thực hiện đúng quy định. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

Đối với nội dung liên quan đến chính sách thuế, Chủ tịch UBND xã đề nghị 

doanh nghiệp có văn bản nêu cụ thể nội dung cần được hướng dẫn, giải đáp; trên 

cơ sở đó, cơ quan thuế nghiên cứu và có văn bản trả lời chính thức, bảo đảm doanh 

nghiệp có căn cứ thực hiện. 

2. Kiến nghị của Công ty cổ phần đầu tư và phát triển TGS (tiếp nhận 

ngày 12/9/2026) 

Công ty có thuộc đối tượng được hưởng chính sách hỗ trợ doanh nghiệp 

khởi nghiệp theo Nghị quyết số 198 hay không; 

Thông tin về việc đưa Cụm công nghiệp Đoàn Tùng và Cụm công nghiệp 

Nhân Quyền ra khỏi quy hoạch chung của thành phố; 

Các doanh nghiệp có đất tại Cụm công nghiệp Nhân Quyền có được xem 

xét cấp chủ trương đầu tư hay không. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

- Đối với thông tin liên quan đến việc đưa Cụm công nghiệp Đoàn Tùng và 

Cụm công nghiệp Nhân Quyền ra khỏi quy hoạch chung của thành phố, Chủ tịch 

UBND xã thông tin: những nội dung doanh nghiệp phản ánh, trao đổi tại Hội nghị 

hiện mới dừng ở mức nghiên cứu, khảo sát hoặc đề xuất trong quá trình xây dựng, 

rà soát dự thảo quy hoạch; khi chưa có quyết định, văn bản chính thức của cơ quan 

nhà nước có thẩm quyền thì chưa làm phát sinh giá trị pháp lý bắt buộc áp dụng đối 

với hoạt động sản xuất, kinh doanh hợp pháp đang được doanh nghiệp thực hiện. 

- Chủ tịch UBND xã nhấn mạnh quan điểm của chính quyền các cấp là bảo 

đảm quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của doanh nghiệp, nhà đầu tư; doanh 

nghiệp tiếp tục thực hiện hoạt động sản xuất, kinh doanh theo đúng các nội dung 

đã được cơ quan nhà nước có thẩm quyền chấp thuận, cấp phép và các hồ sơ pháp 

lý hiện hành. 

- Đối với trường hợp trong tương lai có sự điều chỉnh quy hoạch hoặc yêu 
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cầu di dời, việc tổ chức thực hiện phải được tiến hành theo đúng trình tự, thẩm 

quyền, lộ trình và chính sách pháp luật có liên quan; bảo đảm quyền, lợi ích hợp 

pháp của doanh nghiệp, đồng thời thực hiện chính sách bồi thường, hỗ trợ theo 

quy định của pháp luật. 

- Đối với các phản ánh liên quan đến thủ tục chấp thuận chủ trương đầu tư 

và cấp Giấy chứng nhận đăng ký đầu tư tại các vị trí dự án hoặc khu, cụm công 

nghiệp chưa hoàn thiện đồng bộ về hạ tầng kỹ thuật, Chủ tịch UBND xã đề nghị 

doanh nghiệp liên hệ với cơ quan có thẩm quyền để thực hiện thủ tục. 

- Đối với các nội dung thuộc thẩm quyền của thành phố, doanh nghiệp chủ 

động liên hệ cơ quan chuyên môn cấp thành phố để được hướng dẫn, thẩm định, 

giải quyết theo quy định. Đối với các nội dung thuộc phạm vi trách nhiệm của địa 

phương, Phòng Kinh tế xã được giao làm đầu mối tiếp nhận, hướng dẫn và phối 

hợp giải quyết; trong phạm vi chức năng, nhiệm vụ của mình, UBND xã sẵn sàng 

hỗ trợ doanh nghiệp trong việc xác nhận nguồn gốc, hiện trạng sử dụng đất và các 

nội dung thuộc thẩm quyền, góp phần đẩy nhanh tiến độ hoàn thiện hồ sơ. 

Đại diện Cơ quan Thuế cơ sở 11, thành phố Hải Phòng trao đổi, giải 

đáp một số nội dung liên quan đến chính sách ưu đãi: 

- Về ưu đãi tiền thuê đất, đại diện cơ quan thuế thông tin thời gian ưu đãi 

05 năm được xác định kể từ thời điểm doanh nghiệp ký hợp đồng thuê đất hoặc 

thuê lại hạ tầng với chủ đầu tư kinh doanh hạ tầng khu, cụm công nghiệp, tùy 

thuộc điều kiện và hồ sơ cụ thể của từng trường hợp. 

- Về ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp, đại diện cơ quan thuế trao đổi về 

chính sách miễn thuế TNDN đối với doanh nghiệp thuộc trường hợp được hưởng 

ưu đãi, trong đó nội dung được nêu tại Hội nghị là miễn 100% thuế TNDN trong 

03 năm đầu kể từ thời điểm doanh nghiệp chính thức thành lập. 

III. LĨNH VỰC KHÁC  

1. Kiến nghị của Công ty TNHH Vietstar (tiếp nhận ngày 12/9/2026)  

Đại diện Công ty TNHH Vietstar phản ánh: trước khu vực cổng Công ty, 

doanh nghiệp có tạo điều kiện để người dân bán hàng. Tuy nhiên, thời gian gần 

đây xuất hiện tình trạng một số người bán hàng lấn, tràn ra khu vực đường giao 

thông chính, gây mất an toàn giao thông, đồng thời phát sinh nguy cơ ảnh hưởng 

đến vệ sinh môi trường và cảnh quan khu vực. 

Công ty đề nghị UBND xã quan tâm chỉ đạo lực lượng chức năng kiểm tra, 

xử lý tình trạng bán hàng lấn chiếm lòng, lề đường, bảo đảm trật tự an toàn giao 

thông, vệ sinh môi trường và hoạt động sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

- UBND xã đã chỉ đạo lực lượng Công an xã tổ chức tuần tra, kiểm tra, 

tuyên truyền, nhắc nhở và xử lý các trường hợp vi phạm. Tuy nhiên, việc xử lý 

còn gặp khó khăn do một số trường hợp khi phát hiện lực lượng chức năng thì 
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nhanh chóng di chuyển địa điểm hoạt động sang địa bàn xã Bắc Thanh Miện, gây 

khó khăn cho việc xử lý dứt điểm. 

- Chủ tịch UBND xã yêu cầu trong thời gian tới các lực lượng chức năng 

tiếp tục tăng cường công tác nắm tình hình, tuần tra, kiểm tra, kịp thời tuyên 

truyền, nhắc nhở và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo thẩm quyền, nhất 

là tình trạng bán hàng rong, lấn chiếm khu vực giao thông gây mất an toàn và ảnh 

hưởng đến môi trường; đồng thời tăng cường phối hợp với địa phương giáp ranh 

để nâng cao hiệu quả quản lý, xử lý. 

2. Kiến nghị của Công ty TNHH Hòa Quần (tiếp nhận ngày 12/9/2026) 

Đề nghị UBND xã quan tâm chỉ đạo các lực lượng chức năng và địa phương 

tăng cường tuyên truyền, nhắc nhở, có biện pháp quản lý phù hợp nhằm hạn chế 

người dân, học sinh tự ý đi vào khu vực đang thi công. 

Nội dung trả lời: 

Đồng chí Bùi Trọng Thược - Đại diện lãnh đạo UBND xã Nguyễn Lương 

Bằng trả lời như sau: 

Đối với tình trạng học sinh, người dân đi vào khu vực Cụm công nghiệp 

Đoàn Tùng 2, Chủ tịch UBND xã giao đồng chí Trưởng Công an xã nghiên cứu, 

đề xuất và tổ chức thực hiện các giải pháp phù hợp; tăng cường tuyên truyền, nhắc 

nhở, kiểm tra, quản lý nhằm bảo đảm an toàn cho người dân, học sinh và người 

lao động trong quá trình thi công, hoạt động tại Cụm công nghiệp. 

3. Kiến nghị của Công ty TNHH Công nghệ Norton (tiếp nhận ngày 

29/8/2026) 

Đề nghị cơ quan thuế làm rõ thêm vấn đề các khoản thu nhập miễn thuế tại 

khoản 3 Điều 26 Nghị định số 253/2026/NĐ-CP thì phần làm thêm giờ nếu vượt 

thì tính phần vượt theo ngày, tháng hay năm? theo quy định pháp luật về lao động. 

Vì thực tế doanh nghiệp sản xuất, sẽ luôn có làm tăng ca thêm giờ để đảm bảo 

tiến độ đơn hàng. 

Nội dung trả lời: 

Đại diện Cơ quan Thuế cơ sở 11, thành phố Hải Phòng trao đổi, giải đáp 

như sau: 

- Tại khoản 1, khoản 3 Điều 26 Nghị định số 253/2026/NĐ-CP ngày 

30/6/2026 của Chính phủ quy định: 

“1. Miễn thuế thu nhập cá nhân đối với tiền lương, tiền công làm việc ban 

đêm, làm thêm giờ tại nơi làm việc phù hợp với quy định về điều kiện và thời gian 
theo pháp luật về lao động. 

Tổ chức, doanh nghiệp trả thu nhập phải lập bảng kê phản ánh rõ thời gian 

làm đêm, làm thêm giờ tại nơi làm việc, khoản tiền lương làm đêm, làm thêm giờ 

đã trả cho người lao động. Bảng kê này được lưu tại tổ chức, doanh nghiệp trả 

thu nhập và xuất trình khi có yêu cầu của cơ quan thuế. Trường hợp không lập 

bảng kê riêng, tổ chức trả thu nhập có trách nhiệm chứng minh khoản tiền lương, 

tiền công làm việc ban đêm, làm thêm giờ tại nơi làm việc thông qua bảng lương, 
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bảng chấm công, hợp đồng lao động và các tài liệu hợp pháp khác. 

3. Trường hợp tiền lương, tiền công làm việc ban đêm, làm thêm giờ, tiền 

lương, tiền công trả cho những ngày không nghỉ phép vượt mức quy định của 

pháp luật thì phần vượt mức quy định tính vào thu nhập chịu thuế của cá nhân”. 

- Tại Điều 107 bộ Luật Lao động quy định: 

“1. Thời gian làm thêm giờ là khoảng thời gian làm việc ngoài thời giờ làm 

việc bình thường theo quy định của pháp luật, thỏa ước lao động tập thể hoặc nội 

quy lao động. 

2. Người sử dụng lao động được sử dụng người lao động làm thêm giờ khi 

đáp ứng đầy đủ các yêu cầu sau đây: 

a) Phải được sự đồng ý của người lao động; 

b) Bảo đảm số giờ làm thêm của người lao động không quá 50% số giờ làm 

việc bình thường trong 01 ngày; trường hợp áp dụng quy định thời giờ làm việc 

bình thường theo tuần thì tổng số giờ làm việc bình thường và số giờ làm thêm 
không quá 12 giờ trong 01 ngày; không quá 40 giờ trong 01 tháng; 

c) Bảo đảm số giờ làm thêm của người lao động không quá 200 giờ trong 

01 năm, trừ trường hợp quy định tại khoản 3 Điều này. 

3. Người sử dụng lao động được sử dụng người lao động làm thêm không 

quá 300 giờ trong 01 năm trong một số ngành, nghề, công việc hoặc trường hợp 
sau đây: 

a) Sản xuất, gia công xuất khẩu sản phẩm hàng dệt, may, da, giày, điện, 
điện tử, chế biến nông, lâm, diêm nghiệp, thủy sản; 

b) Sản xuất, cung cấp điện, viễn thông, lọc dầu; cấp, thoát nước; 

c) Trường hợp giải quyết công việc đòi hỏi lao động có trình độ chuyên 

môn, kỹ thuật cao mà thị trường lao động không cung ứng đầy đủ, kịp thời; 

d) Trường hợp phải giải quyết công việc cấp bách, không thể trì hoãn do 

tính chất thời vụ, thời điểm của nguyên liệu, sản phẩm hoặc để giải quyết công 

việc phát sinh do yếu tố khách quan không dự liệu trước, do hậu quả thời tiết, 

thiên tai, hỏa hoạn, địch họa, thiếu điện, thiếu nguyên liệu, sự cố kỹ thuật của dây 

chuyền sản xuất; 

đ) Trường hợp khác do Chính phủ quy định. 

4. Khi tổ chức làm thêm giờ theo quy định tại khoản 3 Điều này, người sử 

dụng lao động phải thông báo bằng văn bản cho cơ quan chuyên môn về lao động 
thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh. 

5. Chính phủ quy định chi tiết Điều này.” 

Như vậy pháp luật thuế thu nhập cá nhân quy định miễn thuế thu nhập cá 

nhân đối với tiền lương, tiền công làm thêm giờ tại nơi làm việc phù hợp với quy 

định về điều kiện và thời gian theo pháp luật về lao động. Nếu tiền lương, tiền 

công làm thêm giờ vượt mức quy định của pháp luật thì phần vượt mức quy định 

tính vào thu nhập chịu thuế thu nhập cá nhân. Đề nghị Công ty căn cứ vào pháp 
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luật về lao động, tình hình thực tế tại đơn vị để xác định phần vượt tính thuế thu 

nhập cá nhân. 

4. Kiến nghị của Công ty TNHH MTV J AND K VINA (tiếp nhận ngày 

26/8/2026) 

Hiện tại doanh nghiệp gặp khó khăn về vấn đề lao động, các chế độ phúc 

lợi tốt nhưng không tuyển được nguồn lao động tại địa bàn. Doanh nghiệp rất 

mong quy lãnh đạo tuyên truyền cho con em địa phương vào làm việc tại doanh 

nghiệp chúng tôi. 

Nội dung trả lời: 

- Ủy ban nhân dân xã chia sẻ với khó khăn của doanh nghiệp trong bối cảnh 

thị trường lao động hiện nay đang có sự dịch chuyển cơ cấu lao động, mất cân đối 

cung - cầu ở cấu trúc ngành nghề và trình độ chuyên môn. Lao động trẻ có xu 

hướng chọn các ngành dịch vụ, điện tử hoặc làm việc trong các khu công nghiệp 

công nghệ cao với môi trường làm việc hiện đại, sạch sẽ hơn. Do đó, một số doanh 

nghiệp hoạt động trong lĩnh vực cần nhiều lao động như dệt, may, da giày gặp 

khó khăn trong công tác tuyển dụng.  

- Đối với ý kiến đề xuất của doanh nghiệp, UBND xã sẵn sàng phối hợp, 

hỗ trợ, tìm các giải pháp tháo gỡ trong vấn đề tuyển dụng lao động. Đề nghị doanh 

nghiệp gửi Thông báo tuyển dụng, để UBND xã chỉ đạo các cơ quan chuyên môn, 

Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công phối hợp tuyên truyền, phát thông báo tuyển 

dụng cho doanh nghiệp. 

B. SỐ KIẾN NGHỊ ĐANG XỬ LÝ, CẦN TIẾP TỤC NGHIÊN CỨU, 

XỬ LÝ SAU HỘI NGHỊ: 0 kiến nghị. 

C. SỐ KIẾN NGHỊ CHUYỂN CƠ QUAN KHÁC (UBND XÃ 

CHUYỂN KIẾN NGHỊ TỚI CÁC SỞ, BAN, NGÀNH, ĐƠN VỊ) CHƯA 

ĐƯỢC GIẢI QUYẾT TRIỆT ĐỂ: 0 kiến nghị. 

D. KIẾN NGHỊ XIN Ý KIẾN CHỈ ĐẠO CỦA CƠ QUAN CẤP TRÊN: 
0 kiến nghị. 

 Trên đây là báo cáo kết quả trả lời, giải quyết kiến nghị tại Hội nghị đối 

thoại với doanh nghiệp, hợp tác xã và hộ kinh doanh trên địa bàn xã Nguyễn 

Lương Bằng./. 

Nơi nhận:  
- Sở Tài chính thành phố; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
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