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Phần thứ nhất 

KẾT QUẢ LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ  

6 THÁNG ĐẦU NĂM 2025 

 

I.  CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG VÀ HỆ THỐNG CHÍNH TRỊ 

1. Công tác chính trị, tư tưởng 

- Đảng ủy đã chỉ đạo quán triệt và triển khai thực hiện nghiêm túc các chỉ 

thị, nghị quyết, kết luận của Trung ương, của Thành ủy1; tổng kết các đề án, kế 

hoạch thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 2020-2025. Thống 

nhất lựa chọn các công việc đột phá để chỉ đạo thực hiện đồng bộ trong toàn xã 

năm 20252. Đẩy mạnh, nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền3. Thường xuyên 

nắm bắt tình hình tư tưởng, tâm trạng, nguyện vọng của các tầng lớp nhân dân; 

nắm tình hình sinh hoạt tín ngưỡng, tôn giáo, các hoạt động lễ hội đầu xuân; tình 

hình dư luận xã hội về sáp nhập đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp xã; việc lấy ý kiến 

cử tri vào đề án sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp xã và việc đặt tên đơn vị 

hành chính cấp xã sau sáp nhập. 

2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng 

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống 

chính trị theo Nghị quyết Hội nghị Trung ương 6 khóa XII và các văn bản chỉ đạo của 

 
1 Kết luận số 127-KL/TW, 128-KL/TW của Bộ Chính trị về sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Nghị 

quyết Hội nghị lần thứ 11 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII và kết luận số 132-KL/TW của Bộ Chính trị; 

Chỉ thị số 45-CT/TW, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị về đại hội đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn 

quốc lần thứ XIV của Đảng; Chỉ thị số 50-CT/TW ngày 23/7/2025 của Ban Bí thư về tiếp tục đổi mới và nâng cao 

chất lượng sinh hoạt chi bộ trong giai đoạn mới... 
2 (1)Huy động mọi nguồn lực, tập trung nâng cấp, hoàn thiện hệ thống giao thông, hệ thống tiêu thoát nước ở các 

thôn, khu dân cư theo tiêu chí nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu, đô thị văn minh. (2) Thực hiện 

phân loại, xử lý rác thải sinh hoạt tại nguồn trước khi thu gom đối với các tổ chức, cá nhân, hộ gia đình trên địa bàn 

xã. (3) Tuyên truyền, vận động, tổ chức thực hiện công tác bảo đảm vệ sinh môi trường, xây dựng điểm nhấn cảnh 

quan "Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp" trong các thôn, khu dân cư và cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã.  
3 Tập trung tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị của địa phương, các ngày lễ kỷ niệm phù hợp với thực tiễn của địa 

phương; trong đó tập trung tuyên truyền việc thực hiện chủ trương của Trung ương về sắp xếp đơn vị hành chính; Lễ 

công bố và việc triển khai thực hiện Nghị quyết của Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp xã năm 

2025; tuyên truyền giải phóng mặt bằng thực hiện các công trình dự án trên địa bàn xã.  
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cấp trên được triển khai nghiêm túc, chặt chẽ, theo đúng các quy định, hướng dẫn của 

Trung ương, của Thành phố bảo đảm bài bản, khoa học, dân chủ, thận trọng, tạo được 

sự đồng thuận, thống nhất cao trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân; xây dựng kế 

hoạch tổ chức thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã; xây dựng phương án nhân 

sự xã sau sắp xếp, sáp nhập đảm bảo quy định của Đảng, Nhà nước. Việc sắp xếp tổ 

chức bộ máy và vận hành đơn vị hành chính cấp xã sau khi thực hiện mô hình 

chính quyền địa phương 02 cấp được triển khai nghiêm túc, đồng bộ, đảm bảo tính 

kế thừa, ổn định, phát triển.4  

- Công tác phát triển đảng viên tiếp tục được quan tâm. Từ đầu năm 2025 

đến nay, các chi bộ thuộc Đảng ủy đã tổ chức kết nạp được 07 đảng viên ưu tú vào 

Đảng; chỉ đạo các chi bộ trực thuộc Đảng ủy chuẩn bị và tổ chức thành công Đại 

hội chi bộ nhiệm kỳ 2025-2027 xong trước ngày 30/6/2025; các chi bộ cơ sở trực 

thuộc Đảng ủy mới thành lập (Chi bộ Công an, Chi bộ Quân sự, Chi bộ UBND xã, 

Chi bộ Các cơ quan Đảng) tổ chức Đại hội chi bộ nhiệm kỳ 2025 - 2030 xong 

trước ngày 29/7/2025. 

- Công tác chuẩn bị tổ chức Đại hội đại biểu Đảng bộ xã tiến tới Đại hội đại 

biểu Thành phố và Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng được đặc biệt 

quan tâm; chủ động chỉ đạo ban hành các văn bản để lãnh đạo, chỉ đạo5. 

3. Công tác kiểm tra, giám sát  

 - Công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật Đảng được tập trung lãnh đạo, tổ 

chức thực hiện nghiêm túc, toàn diện; Ban Thường vụ Đảng uỷ đã chỉ đạo kịp thời 

ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo trong công tác kiểm tra, giám sát trong tình 

hình mới6. Chỉ đạo các chi bộ trực thuộc Đảng ủy xây dựng chương trình công tác 

 
4 Chỉ đạo ban hành Quy chế làm việc, chương trình làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ, Thường trực Đảng ủy và Ban 

thường vụ Đảng ủy, nhiệm kỳ 2025-2030 theo đúng quy định. Cho ý kiến thành lập các 02 Ban của Hội đồng nhân dân 

là Ban Kinh tế - Ngân sách và Ban Văn hóa - Xã hội. Thành lập các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp thuộc 

UBND xã. Kịp thời bổ nhiệm, phân công nhiệm vụ đồng với các đồng chí cán bộ lãnh đạo, quản lý, công chức, viên 

chức; thực hiện tạm giao biên chế cho các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã đảm bảo đi vào hoạt động thông suốt, hiệu 

quả ngay từ những ngày đầu thành lập; giải thể 04 chi bộ Quân sự, 04 chi bộ Công an ở các xã cũ; thành lập, đồng 

thời ra quyết định chỉ định cấp ủy các chi bộ, bí thư, phó bí thư 04 chi bộ cơ sở trực thuộc Đảng ủy xã và chỉ đạo tổ 

chức thành công Đại hội nhiệm kỳ 2025-2030; tiếp nhận 1.200 đảng viên đến từ các tổ chức cơ sở Đảng và đảng 

viên là cán bộ, công chức đến từ các cơ quan chuyển về; làm thủ tục chuyển sinh hoạt đảng ngoài Đảng bộ cho 09 

đảng viên; chuyển sinh hoạt nội bộ 04 đảng viên; phối hợp tổ chức lễ tang 03 đảng viên từ trần (trong đó Huy hiệu 

50 năm tuổi Đảng là 02; 45 năm tuổi đảng là 01 đc). Chỉ đạo tiến hành thu thập CCCD của đảng viên và tổ chức 

nhập dữ liệu CCCD lên phầm mềm chuẩn hóa dữ liệu Đảng viên. Đến ngày 04/8/2025 đã nhập được 36/38 tổ chức 

cơ sở đảng với 1124/1188 đảng viên đạt tỷ lệ 94,6%. 
5 Căn cứ vào các văn bản chỉ đạo của cấp trên. Ban Thường vụ Đảng ủy đã xây dựng và ban hành Kế hoạch về tổ 

chức Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã lần thứ Nhất, nhiệm kỳ 2025 - 2030; Thành lập các Tiểu ban chuẩn bị đại hội và 

thành lập các Tổ giúp việc của các Tiểu ban. Theo đó các Tiểu ban, tổ giúp việc đã xây dựng kế hoạch, phân công 

nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên. Chỉ đạo Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội xã lãnh đạo, chỉ đạo 

thành viên, đoàn viên, hội viên tham gia góp ý vào Văn kiện Đại hội đại biểu lần thứ XIV của Đảng, Đại hội đại 

biểu Đảng bộ thành phố và Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I. 
6 Quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy nhiệm kỳ 2025-2030; chương trình kiểm tra, giám sát 6 tháng cuối năm 

2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ xã. Quy định về tiếp nhận, xử lý và đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc giải quyết đơn 

khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh gửi đến Đảng ủy; Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy 

của Cơ quan Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy... 
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kiểm tra giám sát nhiệm kỳ 2025-2027; thực hiện 04 cuộc giám sát đối với 4 chi bộ 

về việc thực hiện Kết luận số 01-KL/TW về tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05 của Bộ 

Chính trị; việc thực hiện các quy định về nêu gương và Kết luận số 21, Nghị quyết 

TW4 (khóa XIII); thực hiện 22 cuộc kiểm tra đối với 22 chi bộ về việc xây dựng 

ban hành quy chế nhiệm kỳ 2025-2027. 

 4. Lãnh đạo Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội 

- Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội tích cực tuyên truyền, vận 

động đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân tích cực tham gia các hoạt động 

nhân đạo, từ thiện; các cuộc vận động, các công việc đột phá của địa phương; tham 

gia ý kiến vào ý kiến về dự thảo Nghị quyết sửa đổi, bổ sung một số điều của Hiến 

pháp Nước CHXHCN Việt Nam năm 2013; dự thảo Văn kiện Đại hội Đảng các cấp 

nhiệm kỳ 2025-2030. 

- Phối hợp với UBND xã và các tổ chức thành viên tổ chức lấy ý kiến đồng 

thuận của nhân dân về sắp xếp, sáp nhập đơn vị hành chính cấp tỉnh, đơn vị hành 

chính cấp xã, về tên gọi của đơn vị hành chính cấp tỉnh, cấp xã sau sáp nhập, được 

nhân dân đồng thuận với tỷ lệ cao.  

- Phối hợp tiếp nhận và trao tặng quà cho gia đình chính sách, người nghèo, 

người có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp tết Nguyên Đán Ất Tỵ7; phối hợp rà soát 

tạo điều kiện cho nhiều hộ gia đình chính sách, nghèo cận nghèo được sửa 

chữa và xây mới nhà ở8. Phối hợp tuyên truyền, đôn đốc triển khai thực hiện công 

việc đột phá năm 2025; đẩy mạnh thực hiện, nhân rộng các phong trào, mô hình9 

5. Hoạt động của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân.  

Đảng ủy đã chỉ đạo Thường trực HĐND tập trung cao cho công tác chuẩn bị 

và tổ chức thành công kỳ họp thứ Nhất theo đúng nội dung, chương trình, yêu 

cầu đề ra. Tại kỳ họp đã công bố Nghị quyết của Thường trực HĐND tỉnh Hải 

Dương về việc chỉ định Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Trưởng các ban Hội đồng nhân 

dân xã và danh sách đại biểu HĐND xã sau sáp nhập10. Ủy ban nhân dân xã đã chủ 

động, quyết liệt triển khai đồng bộ nhiều giải pháp, cùng với sự nỗ lực cố gắng của 

cán bộ, công chức UBND, sự đồng lòng, ủng của Nhân dân và các doanh nghiệp, 

kinh tế xã hội của xã tiếp tục đạt được nhiều kết quả tích cực. 

 

 
7 Tổng 547 suất quà, với tổng số tiền 231.150.000đ, mỗi suất trị giá từ 300.000đ đến 1.300.000đ. 
8 xã Nhân Quyền 01 hộ; xã Thanh Tùng 08 hộ; xã Đoàn Tùng 12 hộ; xã Phạm Kha 03 hộ; tổng hỗ trợ 1 tỷ 

740 triệu đồng, đến nay đã hoàn thiện và giải ngân hỗ trợ 100%. 
9Mô hình “5 có 3 sạch”; mô hình “thu gom rác thải trên đồng ruộng” mô hình “Ngôi nhà xanh” “trồng hoa ven 

đường”…của Hội Liên hiệp phụ nữ; Hội Nông dân với phong trào “Nông dân sản xuất giỏi”, phong trào “nông dân 

bảo vệ an ninh trật tự”; Hội Cựu chiến binh với phong trào “cựu chiến binh gương mẫu”; “cựu chiến binh giúp nhau 

làm kinh tế”...; Đoàn thanh niên với phong trào “tuổi trẻ tình nguyện”; “Chủ nhật xanh”… 
10 HĐND xã đã ban hành: Nghị quyết sau kỳ họp; Ban hành Quy chế làm việc của Thường trực HĐND xã, 

nhiệm kỳ 2021-2026; Chương trình làm việc 6 tháng cuối năm của Thường trực HĐND xã; Xây dựng quy 

chế phối hợp giữ HĐND, UBND và Ủy ban MTTQ xã; Quy chế tiếp công dân của Thường trực HĐND xã, 

đại biểu HĐND xã, nhiệm kỳ 2021-2026. 
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II. PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI, TƯ PHÁP, QUỐC PHÒNG, AN NINH 

1. Phát triển kinh tế 

1.1. Sản xuất nông nghiệp 

Tổng diện tích gieo cấy vụ Chiêm là 986,4 ha11 đạt 100% kế hoạch. Năng 

suất lúa vụ Chiêm ước đạt 64 tạ/ha, tổng sản lượng lương thực ước đạt 6.313 tấn. Duy 

trì phát triển chăn nuôi đàn gia súc, gia cầm trên địa bàn. UBND xã đã chỉ đạo thực hiện 

tốt công tác kiểm tra, giám sát tình hình dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm. Kiện toàn 

BCĐ phòng, chống dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm. Xây dựng kế hoạch và tổ chức 

tiêm phòng vắc xin cho đàn gia súc, gia cầm vụ Xuân đạt tỷ lệ 100%.  

Giá trị sản xuất ngành Nông nghiệp - thủy sản 6 tháng đầu năm 2025 ước đạt 

234,4 tỷ đồng. 

1.2. Sản xuất công nghiệp, xây dựng và dịch vụ thương mại 

- Công nghiệp: Các ngành nghề sản xuất truyền thống tiếp tục duy trì như: 

Gia công cơ khí, mộc, xây dựng, chế biến nông sản, thực phẩm, thuốc bắc, may 

mặc, ép dán áo đi mưa, sản xuất keo dính ruồi, diều, áo phao, đồ điện gia dụng, đồ 

thờ cúng, bánh đa nướng, bánh kẹo... Hầu hết các cơ sở sản xuất công nghiệp quy 

mô nhỏ vẫn duy trì hoạt động sản xuất có hiệu quả tạo việc làm, thu nhập ổn định 

cho người lao động; trên địa bàn có 04 sản phẩm đạt OCOP (trong đó có 01 sản 

phẩm đạt 4 sao cấp tỉnh); lợi thế cạnh tranh về giá cả và uy tín, nhiều ngành hàng, 

mặt hàng kinh doanh hoạt động của làng nghề được duy trì cơ bản ổn định. 

 - Dịch vụ thương mại: Với địa bàn kinh doanh ổn định có nhiều ngành 

nghề, dịch vụ phong phú tiếp tục phát triển như: Điện tử, điện lạnh, xe máy, vải, 

quần áo may sẵn, hàng tạp hoá, hàng tiêu dùng, xăng dầu, dịch vụ vận tải... Bên 

cạnh đó còn hàng nghìn lao động thường xuyên tham gia kinh doanh bán hàng lưu 

động, bán hàng online với các mặt hàng tiêu dùng thiết yếu, các mặt hàng do các 

cơ sở trên địa bàn xã sản xuất phục vụ Nhân dân trong và ngoài tỉnh. Thu từ sản 

xuất công nghiệp, xây dựng và dịch vụ thương mại ước đạt 1.126 tỷ đồng. 

- Xây dựng: Thi công các dự án xây dựng nâng cấp mở rộng đường giao 

thông các thôn, khu dân cư trên địa bàn xã12. 

Tổng giá trị thu nhập toàn xã ước đạt 53,5% kế hoạch năm.  

1.3. Tài chính, tín dụng, ngân hàng 

- Thu - chi ngân sách: Điều hành thực hiện quản lý ngân sách theo đúng luật, 

khai thác triệt để các nguồn thu, tiếp nhận và sử dụng tốt nguồn vốn hỗ trợ ngân sách 

 
11 Xã Đoàn Tùng: Tổng diện tích gieo cấy là 243,7 ha; xã Thanh Tùng: Tổng diện tích gieo cấy là 300,9 ha; xã Phạm 

Kha: Tổng diện tích gieo cấy là 106,8 ha; xã Nhân Quyền: Tổng diện tích gieo cấy là 335 ha. 
12 Xã Đoàn Tùng: Công trình cải tạo, nâng cấp đường Liên thôn Đào Lâm - Thúy Lâm; Công trình cải tạo, nâng cấp 

đường trục xã (đoạn từ trạm y tế - đường 392); Công trình cải tạo, nâng cấp đường thôn Thúy Lâm và thôn Phạm 

Lâm. Xã Phạm Kha: Công trình cải tạo, nâng cấp đường xã (Đoạn từ Chợ Đọ - Quỹ tín dụng); Công trình cải tạo, 

nâng cấp đường thôn Đạo Lâm. 
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cấp trên. Chi ngân sách tiết kiệm, theo đúng kế hoạch, phục vụ kịp thời cho việc điều 

hành của Đảng, chính quyền và hoạt động của MTTQ, các đoàn thể, các ngành. Tổng 

thu ngân sách sáu tháng đầu năm đạt: 70,014 tỷ đồng13. Tổng chi ngân sách sáu 

tháng đầu năm đạt:  46,202 tỷ đồng14. 

- Hoạt động tín dụng: Các Quỹ tín dụng nhân dân trên địa bàn duy trì hoạt 

động ổn định, kinh doanh có lãi, không có nợ xấu; luôn tạo điều kiện cho thành 

viên vay vốn để phục vụ sản xuất, kinh doanh. Số dư tiền gửi đạt 971 tỷ đồng; 

tiền gửi tại ngân hàng hợp tác là 80 tỷ đồng; dư nợ cho vay đạt 867 tỷ đồng. Kết 

quả kinh doanh đạt 3,472 tỷ đồng. 

- Hoạt động của các Ngân hàng: Thông qua các ngân hàng: Agribank, 

Vietcombank, Vietinbank, BIDV… đã tạo điều kiện cho Nhân dân trong xã vay 

trên 1.200 tỷ đồng để đầu tư sản xuất kinh doanh, dịch vụ. Các hộ vay vốn đều 

được giải ngân có hiệu quả, đúng đối tượng, đúng mục đích. 

1.4. Tài nguyên - Môi trường 

- Chỉ đạo thực hiện điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất đến năm 2030 đảm 

bảo phù hợp, đồng bộ với các quy hoạch đang điều chỉnh; cập nhật chỉ tiêu phân 

bổ của cấp tỉnh cân đối chỉ tiêu sử dụng đất phân bổ cho xã. 

- Chỉ đạo tập trung cao độ thực hiện kiểm kê đất đai năm 2024 tiến hành rà 

soát thực tế các trường hợp thu hồi đất, giao đất, cho thuê đất, chuyển mục đích sử 

dụng đất và đăng ký biến động đất đai để xác định và chỉnh lý bản đồ khoanh đất đối 

với các trường hợp biến động về loại đất, loại đối tượng sử dụng đất, đối tượng quản 

lý đất trong kỳ kiểm kê; cập nhật thông tin trước và sau biến động của khoanh đất 

vào danh sách các trường hợp biến động trong năm thống kê đất đai và kỳ kiểm kê 

đất đai; thực hiện thu thập thông tin Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất ở của hộ 

gia đình, cá nhân và Căn cước công dân phục vụ kết nối, chia sẻ với cơ sở dữ liệu 

quốc gia về dân cư, giải quyết thủ tục hành chính về cư trú trên địa bàn xã.  

- Chỉ đạo triển khai và thực hiện tốt công tác vệ sinh môi trường, công tác thu 

gom, xử lý rác thải sinh hoạt trên địa bàn toàn xã, các thôn, khu dân cư; thường 

xuyên kiểm tra, phát hiện, ngăn chặn, xử lý các vi phạm liên quan đến đất đai, vệ 

sinh môi trường theo quy định.  

2. Lĩnh vực văn hoá - xã hội 

2.1. Giáo dục và Đào tạo 

Hoàn thành kế hoạch năm học 2024-2025; tổ chức các lớp bồi dưỡng chuyên 

môn nghiệp vụ cho cán bộ giáo viên, nhân viên các cấp bằng nhiều hình thức trực 

tiếp và qua trực tuyến. Cơ sở vật chất phục vụ cho việc dạy và học ở các nhà 

 
13 Xã Đoàn Tùng tổng thu 24,5 tỷ đồng; xã Thanh Tùng tổng thu 13,6 tỷ đồng, xã Phạm Kha tổng thu 26,4 tỷ đồng; 

xã Nhân Quyền tổng thu 5,514 tỷ đồng. 
14 Xã Đoàn Tùng tổng chi 12,5 tỷ đồng; xã Thanh Tùng tổng chi 11,8 tỷ đồng, xã Phạm Kha: tổng chi 17,3 tỷ đồng; 

xã Nhân Quyền tổng chi 4,5 tỷ đồng. 
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trường từng bước được tăng cường; các trường học trên địa bàn duy trì và giữ 

vững các danh hiệu trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 1 và mức độ 2. 

2.2. Công tác phòng chống dịch, Y tế và dân số 

- Công tác y tế, bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân được tăng 

cường; công tác phòng, chống dịch bệnh được quan tâm. Trong sáu tháng đầu năm 

2025, các Trạm y tế trên địa bàn đã khám 8.244 lượt người, trong đó khám BHYT 

là 6.784 lượt. Các Trạm y tế bố trí trực 24/24 giờ, đảm bảo xử lý kịp thời các trường 

hợp cấp cứu. 

- Chỉ đạo triển khai có hiệu quả chương trình phòng chống suy dinh dưỡng 

trẻ em. Tỷ lệ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân, thấp còi trẻ dưới 5 tuổi ở mức 10%. Tổ 

chức tiêm chủng mở rộng cho trẻ dưới 1 tuổi đầy đủ, đạt 100%, đảm bảo an toàn, 

đúng quy trình; tăng cường công tác tuyên truyền, vận động, thực hiện duy trì mức 

sinh hợp lý, hạn chế mức độ gia tăng tỷ số mất cân bằng giới tính khi sinh, nâng 

cao chất lượng dân số. 

- Thực hiện có hiệu quả Kế hoạch đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm; kịp 

thời phát hiện, ngăn chặn và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm. 6 tháng đầu 

năm 2025, trên địa bàn xã không có vụ ngộ độc thực phẩm xảy ra. 

2.3. Công tác văn hóa, thông tin, thể thao 

- Chỉ đạo làm tốt việc tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ 

lớn; tuyên truyền thực hiện chủ trương sắp xếp đơn vị hành chính, đại hội Đảng các 

cấp nhiệm kỳ 2025 - 2030 bằng nhiều hình thức phong phú. Chỉ đạo Đài truyền 

thanh làm tốt công tác tiếp âm Đài cấp trên, kịp thời thông tin, tuyên truyền các 

chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, công tác chỉ 

đạo, điều hành các nhiệm vụ của địa phương đến các tầng lớp Nhân dân. 

-  Phát động Nhân dân tích cực tham gia phong trào “Toàn dân đoàn kết xây 

dựng đời sống văn hoá ở khu dân cư” gắn với phong trào xây dựng nông thôn mới, 

đô thị văn minh và đăng ký xây dựng gia đình văn hoá.  

2.4. Công tác an sinh xã hội 

Thực hiện tốt chính sách ưu đãi người có công với cách mạng; tổ chức cấp đầy 

đủ và kịp thời quà của Chủ tịch nước, quà của Tỉnh ủy - HĐND - UBND tỉnh và quà 

của UBND xã cho đối tượng người có công. Phối hợp tiếp nhận, thẩm định và chi trả 

trợ cấp người có công và Bảo trợ xã hội theo đúng quy định. Các chế độ chính sách 

cho người nghèo, bảo trợ xã hội được quan tâm; cấp mới, gia hạn thẻ cho 100% thành 

viên hộ nghèo, cận nghèo, các đối tượng bảo trợ xã hội. Tổ chức Lễ chúc thọ, mừng 

thọ cho các cụ cao tuổi dịp Tết Nguyên Đán. Hướng dẫn đề nghị hỗ trợ nhà ở cho 21 

hộ thuộc đối tượng người có công, hộ nghèo, cận nghèo xây mới, sửa chữa nhà ở 

năm 202515. Đến nay, cơ bản đã hoàn thành việc sửa chữa và xây mới. 

 
15 Đoàn Tùng: 8 hộ, Thanh Tùng: 08 hộ, Phạm Kha: 03 hộ, Nhân Quyền: 02 hộ. 
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3. Công tác nội vụ, cải cách hành chính 

- Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả công tác cải cách hành chính, duy trì áp 

dụng và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn TCVN ISO 

9001:2015 tại UBND xã. Triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án số 06 của Chính 

phủ; tiếp tục triển khai dịch vụ công trực tuyến một phần và toàn trình; số hóa hồ 

sơ, kết quả giải quyết thủ tục hành chính; triển khai thực hiện thanh toán phí và lệ 

phí bằng biên lai điện tử…; chủ động xây dựng, đẩy mạnh rà soát, đơn giản hóa 

thủ tục hành chính, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, thúc đẩy mạnh mẽ 

việc giải quyết thủ tục hành chính theo nội dung Nghị định số 45/2020/NĐ-CP 

ngày 08/4/2020 của Chính phủ về thực hiện TTHC trên môi trường điện tử. Tổ 

chức tiếp nhận hồ sơ và công khai kết quả giải quyết hồ sơ trên Hệ thống thông tin 

giải quyết thủ tục hành chính tỉnh Hải Dương. 

- Tổ chức lấy ý kiến cử tri đại diện hộ gia đình về sáp nhập đơn vị hành chính 

cấp tỉnh với tỷ lệ nhất trí cao đạt 99,99%. Xây dựng và ban hành Kế hoạch công tác 

thi đua, khen thưởng năm 2025. Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tín 

ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn xã. Tổ chức thống kê, sắp xếp, đóng gói, quản lý tài 

liệu lưu trữ trong quá trình thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính đảm bảo đúng quy 

định về an toàn thông tin, tài liệu trong quá trình bàn giao, quản lý và sử dụng. Chuyển 

tài liệu của các xã cũ về kho lưu trữ của xã Nguyễn Lương Bằng. 

4. Công tác tư pháp, quốc phòng, an ninh 

- Chỉ đạo tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong Nhân dân, thực 

hiện có hiệu quả công tác đăng ký, quản lý hộ tịch và công tác hòa giải ở cơ sở16. 

Chỉ đạo nâng cao chất lượng thẩm định và ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

trên địa bàn đảm bảo đúng quy định.   

- Duy trì công tác tiếp công dân, xử lý và giải quyết đơn thư theo quy định17.  

Các vụ việc phát sinh cơ bản được quan tâm xem xét, giải quyết kịp thời. Việc kê 

khai tài sản thu nhập, công khai minh bạch trong hoạt động của cơ quan, tổ chức 

đơn vị được thực hiện nghiêm túc.  

- Chỉ đạo lực lượng quân sự duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; tổ 

chức, thực hiện tốt công tác tuyển quân năm 202518. Rà soát, tổ chức đăng ký nghĩa 

vụ quân sự độ tuổi 17 cho 100% số công dân trong độ tuổi theo quy định. Kiện toàn, 

xây dựng Đại đội xung kích gồm 480 đồng chí sẵn sàng nhận nhiệm vụ phòng chống 

thiên tai, tìm kiếm cứu nạn trên địa bàn. Đăng ký cho quân nhân dự bị, lực lượng dự bị 

động viên tham gia huấn luyện năm 2025. 

 
16 Đã thực hiện rà soát dữ liệu hộ tịch đã số hóa, số hóa bổ sung với mục tiêu “Làm sạch dữ liệu hộ tịch, đồng bộ với 

Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư, có giải pháp tổ chức thực hiện chia sẻ, tái sử dụng dữ liệu đã số hóa phục vụ cắt 

giảm, đơn giản hoá TTHC” trên địa bàn xã. 

- Kiện toàn 14/14 Tổ hòa giải ở các thôn, khu dân cư; xây dựng và triển khai có hiệu quả kế hoạch thực hiện đề án 

“Nâng cao năng lực đội ngũ hòa giải viên ở cơ sở giai đoạn 2024-2030”. 
17 Thực hiện tiếp công dân: 67 lượt, trong đó xã Đoàn Tùng: 15 lượt, xã Thanh Tùng: 22 lượt, xã Phạm Kha: 16 

lượt, xã Nhân Quyền: 14 lượt. 
18 Tổ chức giao 56/56 thanh niên18 nhập ngũ  đạt100% chỉ tiêu giao quân năm 2025. 
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- Chỉ đạo lực lượng Công an xã duy trì lực lượng đảm bảo an ninh trật tự trên 

địa bàn xã, chủ động triển khai kế hoạch công tác ANTT, bảo đảm an toàn các sự kiện 

chính trị của đất nước, của địa phương, các dịp Lễ, Tết19.  

III. HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN 

1. Hạn chế 

- Công tác nắm bắt dư luận, tình hình đảng viên và tình hình hoạt động của 

các thôn có lúc chưa kịp thời. Số lượng đảng viên kết nạp trong chi bộ thôn còn ít. 

- Công tác triển khai thực hiện Kế hoạch công tác kiểm tra, giám sát năm 

2025 của một số chi bộ tiến độ chưa đảm bảo theo kế hoạch. 

- Việc chủ động tham mưu, đề xuất triển khai thực hiện một số phong trào của 

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội còn hạn chế; việc thực hiện quy chế 

phối hợp giữa MTTQ với HĐND, UBND có lúc, có việc còn hình thức; việc giám sát 

và phản biện xã hội ở một số lĩnh vực hiệu quả chưa cao. 

- Còn xảy ra tình trạng lấn chiếm lòng đường vỉa hè trên các tuyến đường 

tỉnh 392, 393 (đoạn qua địa phận xã) và đường trục xã. Một số trường hợp lấn 

chiếm đất công, sử dụng đất sai mục đích ở một số thôn chưa được phát hiện và xử 

lý kịp thời. Vẫn còn một số hộ dân chưa đồng thuận nhận tiền bồi thường GPMB 

để Nhà nước thực hiện dự án trên địa bàn xã. 

- Vẫn còn một số hộ dân trên địa bàn đổ rác, đốt rác không đúng nơi quy 

định ảnh hưởng đến môi trường.  

- Trang thiết bị, phòng học của một số lớp học trên địa bàn xuống cấp ảnh 

hưởng đến quá trình dạy và học của giáo viên, học sinh. Công tác khắc phục thiệt 

hại do cơn bão số 03 năm 2024 ở một số điểm trường còn chậm. 

- Chất lượng đường truyền tín hiệu thông tin còn chưa ổn định, ảnh hưởng đến 

thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, đặc biệt là thực hiện các dịch vụ công trực tuyến. 

- Tình trang trộm cắp vặt, tệ nạn xã hội vẫn còn xảy ra trên địa bàn, tiềm ẩn 

nhiều nguy cơ mất an ninh trật tự. 

2. Nguyên nhân của hạn chế 

Có nhiều nguyên nhân khách quan, chủ quan tác động, song những hạn chế, 

khuyết điểm trên là do những nguyên nhân chính sau: 

- Năng lực của một số cấp ủy còn chưa đồng đều, chưa kịp thời đáp ứng với 

 
19 Phối hợp tổ chức đăng ký, triển khai kế hoạch xây dựng làng an toàn, gia đình an toàn về ANTT năm 2025; làm tốt 

công tác phòng chống tội phạm về TTXH và tệ nạn xã hội; làm tốt công tác phòng chống tội phạm, vi phạm pháp 

luật về kinh tế; triển khai các giải pháp thực hiện hiệu quả Đề án 06 của Chính phủ, đảm bảo dữ liệu dân cư “đúng, 

đủ, sạch, sống”; phối hợp duy trì xử lý vi phạm về hành lang an toàn giao thông các tuyến đường trên địa bàn xã. Tổ 

chức, hướng dẫn lấy ý kiến Nhân dân, các ngành, các cấp về dự thảo Nghị quyết sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Hiến pháp nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam năm 2013 trên địa bàn xã, kết quả lấy ý kiến trên ứng dụng 

VNeID đạt trên 95%. 
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yêu cầu nhiệm vụ; công tác nắm tình hình địa bàn cơ sở đôi lúc chưa kịp thời gây 

ảnh hưởng đến quá trình giải quyết công việc.  

- Nguồn kết nạp đảng viên tại các thôn khan hiếm do thanh niên đi làm ăn xa 

và làm trong các khu công nghiệp nên khó có điều kiện phấn đấu, tham gia sinh 

hoạt Đảng; một bộ phận đoàn viên, thanh niên chưa nhận thức đầy đủ về vai trò, ý 

nghĩa và lợi ích thiết thực của việc đứng trong hàng ngũ của Đảng, nên chưa thực 

sự quan tâm, thiết tha trong việc phấn đấu trở thành đảng viên. 

- Trình độ nghiệp vụ của cán bộ làm công tác Mặt trận ở xã và thôn vẫn còn 

những hạn chế nhất định, chưa kịp thời đáp ứng với yêu cầu nhiệm vụ; một bộ phận 

cán bộ, đoàn viên, hội viên chưa phát huy hết vai trò trách nhiệm trong thực hiện 

các nhiệm vụ được giao; hiệu quả phản biện xã hội chưa đồng đều giữa các địa bàn; 

công tác phối hợp giữa Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội với các 

ngành, cơ quan, đơn vị chưa được duy trì thường xuyên. 

- Công tác tham mưu của cấp uỷ chi bộ và một số cơ quan với Đảng uỷ trong 

việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương có việc còn hạn chế. 

- Ý thức tự giác chấp hành các quy định pháp luật của một số hộ dân còn hạn 

chế ảnh hưởng đến công tác triển khai thực hiện các nhiệm vụ của địa phương; 

 - UBND xã chưa có các biện pháp hữu hiệu trong xử các tồn tại về đất đai, 

bên cạnh đó các thôn, khu dân cư chưa phát hiện, ngăn chặn kịp thời, dẫn tới việc 

người dân tiếp tục vi phạm. 

- Các hộ dân cho rằng giá tiền đền bù, hỗ trợ của Nhà nước thấp chưa thỏa đáng, 

nên không đồng thuận với phương án đền bù, hỗ trợ của Nhà nước. 

- Công tác phối hợp thực hiện nhiệm vụ giữa các cơ quan, đơn vị, công chức 

chuyên môn và các thôn trong một số lĩnh vực còn chưa chủ động, kịp thời. Chưa có 

sự vào cuộc đồng bộ và tích cực của hệ thống chính trị từ xã đến các thôn trong việc 

động viên nhân dân thực hiện các công việc đột phá.  

- Nguồn kinh phí đầu tư cho xây dựng cơ bản còn hạn chế. Do vậy một số 

hạng mục, công trình xuống cấp chưa được cải tạo, sửa chữa, nâng cấp kịp thời. 

Phần thứ hai 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2025 

I. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG, HỆ THỐNG CHÍNH TRỊ 

1. Chỉ đạo và tổ chức học tập, quán triệt, cũng như sơ kết, tổng kết kịp thời các 

chỉ thị, nghị quyết của Trung ương, của Thành ủy; nhất là Nghị quyết Đại hội Đảng 

bộ xã lần thứ I, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố, nhiệm kỳ 2025 - 2030; Kế 

hoạch thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột 

phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. Làm 

tốt công tác tuyên truyền các sự kiện chính trị các ngày kỷ niệm, tuyên truyền Đại 
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hội đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng 20. Chủ 

động làm tốt công tác chính trị, tư tưởng, định hướng dư luận xã hội, góp phần tạo 

sự thống nhất cao về nhận thức, tư tưởng, hành động trong cán bộ, đảng viên, công 

chức, viên chức, người lao động và các tầng lớp Nhân dân; đặc biệt là trong công tác 

giải phóng mặt bằng để thực hiện các dự án phát triển kinh tế - xã hội của địa 

phương. Đẩy mạnh phong trào “dân vận khéo” gắn với phong trào thi đua yêu nước. 

Tăng cường công tác theo dõi, đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, 

bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng. Tiếp tục nắm tình hình cơ sở, tình hình sinh 

hoạt tín ngưỡng, tôn giáo của Nhân dân. Tổ chức hội nghị tiếp xúc, đối thoại trực 

tiếp của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với Nhân dân năm 2025. 

2. Quan tâm công tác đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn cho 

đội ngũ cán bộ, công chức, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới và công 

tác chuyển đổi số. Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ. Chú trọng công tác phát 

triển đảng viên mới, nhất là đảng viên thuộc các chi bộ thôn. Thực hiên nghiêm 

quy định về nêu gương của cán bộ, đảng viên. Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc việc 

phân tích, đánh giá chất lượng tổ chức đảng, đảng viên, bình xét thi đua năm 2025.  

3. Chỉ đạo xây dựng, tổng hợp ý kiến góp ý vào dự thảo văn kiện Đại hội XIV 

của Đảng, Đại hội Đảng bộ thành phố và Đại hội đại biểu Đảng bộ xã nhiệm kỳ 

2025-2030. Tập trung cao cho công tác lãnh đạo, chỉ đạo chuẩn bị và tổ chức thành 

công Đại hội đại biểu Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2025 - 2030 tiến tới Đại hội đại biểu 

lần thứ XIV của Đảng; kịp thời xây dựng quy chế làm việc, chương trình làm việc 

toàn khóa của Ban Chấp hành Đảng bộ, Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy; xây dựng và 

triển khai các chương trình, đề án, kế hoạch thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ 

xã lần thứ I, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố, nhiệm kỳ 2025 - 2030; rà 

soát, kiện toàn các Ban Chỉ đạo, Tổ Công tác của Đảng ủy, sửa đổi, bổ sung Quy 

chế phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị. 

4. Tổ chức thực hiện có hiệu quả chương trình kiểm tra, giám sát năm 2025. 

Chủ động nắm tình hình, kịp thời kiểm tra và kết luận tổ chức đảng, đảng viên khi 

có dấu hiệu vi phạm; tăng cường thực hiện nhiệm vụ giám sát. Chủ động kiểm tra, 

xử lý theo thẩm quyền khi đảng viên và tổ chức đảng có vi phạm.  

5. Quán triệt, triển khai thực hiện có hiệu quả các chỉ thị, nghị quyết của 

Đảng, Nhà nước về công tác nội chính và phòng chống tham nhũng, tiêu cực. Chỉ 

đạo xử lý kịp thời các vụ việc khiếu nại tố cáo; nhất là các vụ việc liên quan đến 

các lĩnh vực đất đai, tài chính, thực hiện chính sách xã hội...; nắm chắc tình hình an 

 
20 Tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Cách mạng tháng Tám và Quốc khánh 2-9, 95 năm ngày truyền thống Ngành 

Tuyên giáo, tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Ngày truyền thống Công an nhân dân; tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị 

của địa phương, các ngày lễ lớn theo sự chỉ đạo của Trung ương, của Thành phố. 
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ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. Thực hiện tốt công tác tuyển quân năm 2026.  

6. Chỉ đạo Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã tiếp tục đổi mới nội dung phương 

thức hoạt động; phát huy vai trò giám sát, phản biện đối với hoạt động của mô hình 

chính quyền địa phương 02 cấp; chủ động phối hợp triển khai thực hiện nhiệm vụ 

theo chương trình kế hoạch đã đề ra. Tích cực vận động đoàn viên, hội viên tham 

gia phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới 

kiểu mẫu; thực hiện các công việc đột phá; tham gia xây dựng Đảng, chính quyền. 

Đổi mới công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên; chú trọng tuyên 

truyền, vận động đoàn viên, hội viên tích cực tham gia vào tiến trình chuyển đổi 

số; tuyên truyền, nắm tình hình trước, trong và sau đại hội Đảng các cấp nhiệm kỳ 

2025- 2030. Thực hiện hiệu quả Quy chế phối hợp giữa Ủy ban MTTQ với 

HĐND, UBND, các tổ chức thành viên, làm tốt việc tổ chức tiếp xúc cử tri. Xây 

dựng Kế hoạch và tổ chức thành công Đại hội MTTQ Việt Nam xã Nguyễn Lương 

Bằng đảm bảo đùng thời gian quy định. Kiện toàn, củng cố Ban công tác Mặt trận 

ở các thôn sau Đại hội; tập trung triển khai có hiệu quả các hoạt động Tháng cao 

điểm “Vì người nghèo” năm 2025; Kỷ niệm 80 năm Cách mạng Tháng Tám và 

Quốc khánh 02/9; tổ chức các hoạt động kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Mặt trận 

Dân tộc Thống nhất Việt Nam - Ngày Truyền thống Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

(18/11/1930 - 18/11/2025); tổ chức Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc năm 2025 

tại địa phương. 

7. Lãnh đạo Hội đồng nhân dân phối hợp với Mặt trận Tổ quốc và các cơ 

quan liên quan tổ chức tốt kỳ họp cuối năm, thực hiện tốt công tác giám sát theo kế 

hoạch 06 tháng cuối năm 2025; đồng thời chuẩn bị chu đáo các nội dung công tác 

bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm 

kỳ 2026 - 2031. 

II. LĨNH VỰC KINH TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG, AN NINH, TƯ PHÁP 

1. Lĩnh vực kinh tế 

- Tiếp tục lãnh đạo chỉ đạo, tuyên tuyền, vận động Nhân dân chăm sóc, thu 

hoạch các loại cây trồng vụ Hè Thu và chủ động triển khai sản xuất vụ Mùa và vụ 

Đông Xuân 2025 - 2026 đảm bảo đúng khung lịch thời vụ. Tiếp tục làm tốt công 

tác phòng, chống dịch bệnh cho đàn gia súc, gia cầm; triển khai phương án phòng, 

chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2025. Phấn đấu giá trị thu nhập từ nông 

nghiệp tăng 2% so với năm 2024. 

- Tiếp tục đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng các dự án đầu tư xây dựng 

đang triển khai trên địa bàn xã gồm: Dự án cải tạo, nâng cấp đường tỉnh 393 đoạn từ 

Km10+180 - Km20+050;  Dự án đầu tư xây dựng đường tỉnh 394B, đoạn nối từ đường 

tỉnh 395 đến đường trục Bắc - Nam, huyện Thanh Miện (cũ); Dự án đầu tư xây dựng 

điểm dân cư mới thôn Phạm Lâm (khu Đồng Chấu phía Đông Đoàn Tùng (cũ) 1,6 ha). 

- Tiếp tục duy trì các ngành nghề sẵn có, tăng cường liên hệ tạo việc làm cho 
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người lao động. Khuyến khích phát triển các cơ sở sản xuất Tiểu thủ công nghiệp, chế 

biến và dịch vụ thương mại. Phối hợp với các ngân hàng trong và ngoài địa bàn, tạo 

điều kiện cho Nhân dân vay vốn đầu tư phát triển sản xuất kinh doanh. Hướng dẫn 

Nhân dân kinh doanh đúng pháp luật. Tạo điều kiện thuận lợi nhất để Nhân dân trong 

và ngoài khu vực đến kinh doanh buôn bán trên địa bàn xã. Tăng cường công tác 

chống buôn lậu, gian lận thương mại, hàng giả và xâm phạm quyền sở hữu trí tuệ 

trên địa bàn. Phấn đấu giá trị thu nhập từ công nghiệp, xây dựng và dịch vụ thương 

mại tăng 10% so với năm 2024. 

- Thực hiện tốt công tác quản lý Nhà nước về đất đai; duy trì công tác kiểm 

tra, giám sát, phát hiện, ngăn chặn, xử lý kịp thời các trường hợp lấn chiếm đất 

công, sử dụng đất sai mục đích. Quản lý, giám sát chặt chẽ việc thi công các công 

trình, dự án do UBND xã làm chủ đầu tư. Tiếp tục xử lý các trường hợp vi phạm 

về đất đai theo kế hoạch. Tăng cường kiểm tra công tác vệ sinh môi trường, chỉ đạo 

nâng cao chất lượng hoạt động của các tổ thu gom rác. 

2. Lĩnh vực văn hoá - xã hội 

- Tập trung tuyên truyền Đại hội Đảng các cấp cấp, nhiệm kỳ 2025 - 2030; 

tuyên truyền các ngày lễ của đất nước và nhiệm vụ chính trị của địa phương. Chỉ 

đạo các thôn đẩy mạnh cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn 

mới, đô thị văn minh” và nội quy tiết kiệm trong việc cưới, việc tang và các việc 

vui, buồn khác. Phấn đấu có 95% gia đình đạt gia đình văn hoá, giữ vững danh 

hiệu làng văn hoá. Duy trì hoạt động của Câu lạc bộ phòng chống bạo lực gia đình 

và các Câu lạc bộ thể dục, thể thao. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện các Chương trình y tế quốc gia năm 2025, 

công tác tuyên truyền phòng, chống dịch bệnh. Thực hiện tốt công tác chăm sóc 

sức khoẻ cho Nhân dân. Tăng cường công tác quản lý Nhà nước về y tế, chống 

hàng giả, hàng nhái. 

- Triển khai nhiệm vụ năm học 2025-2026. Tăng cường công tác quản lý dạy 

thêm, học thêm ngoài nhà trường. Rà soát các điều kiện cơ sở vật chất đảm bảo các 

điều kiện dạy và học cho năm học 2025-2026.  

- Thực hiện tốt chính sách người có công, cấp phát đầy đủ các chế độ đến tận 

tay các đối tượng; tập trung thực hiện tốt các chính sách giảm nghèo, trợ giúp xã hội, 

đảm bảo các đối tượng được thụ hưởng kịp thời, đầy đủ theo quy định của nhà nước 

và của thành phố. 

- Làm tốt công tác thi đua khen thưởng; tăng cường kiểm tra việc thực thi công 

vụ, kỷ luật, kỷ cương đối với cán bộ, công chức, viên chức. Đẩy mạnh cải cách hành 

chính trong Đảng, gắn với triển khai thực hiện Nghị quyết số 57- NQ/TW, ngày 

22/12/2024 của Bộ Chính trị về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo 

và chuyển đổi số Quốc gia, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt 

động quản lý và trong công tác tham mưu, đề xuất; thực hiện chấm điểm Chỉ số cải 
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cách hành chính năm 2025; xây dựng kế hoạch thực hiện CCHC năm 2026. Phát huy 

vai trò của Trung tâm phục vụ Hành chính công, với mục tiêu “vì dân phục vụ”, xây 

dựng hình ảnh đội ngũ cán bộ, công chức trách nhiệm, sáng tạo trong thực thi công vụ 

đảm bảo công khai, minh bạch, đúng luật, thuận lợi, hiệu lực và hiệu quả. 

3. Công tác quốc phòng, an ninh tư pháp 

- Chỉ đạo tổ chức rà soát, nắm chắc nguồn tuyển quân, tổ chức khám sơ tuyển, 

khám tuyển nghĩa vụ quân sự năm 2026 đảm bảo công khai, dân chủ, công bằng, 

đúng Luật Nghĩa vụ quân sự. Thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội và các 

hoạt động Đền ơn đáp nghĩa. 

- Chủ động nắm tình hình an ninh chính trị nội bộ, an ninh tôn giáo, an ninh 

kinh tế, an ninh thông tin, an ninh mạng, an ninh văn hoá, tư tưởng; Duy trì phong 

trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; hoạt động của Tổ tự quản về phòng cháy 

chữa cháy và cứu nạn cứu hộ, đội phòng cháy chữa cháy dân phòng; mô hình “Tổ liên 

gia an toàn về phòng cháy, chữa cháy”; mô hình “Nhà tôi có bình chữa cháy”; mô 

hình “Liên kết bảo đảm ANTT giữa công an xã với các tổ hòa giải ở cơ sở”. Tiếp tục 

triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án số 06 của Chính phủ. Phấn đấu các thôn, khu 

dân cư, cơ quan, trường học trên địa bàn đều đạt “An toàn về an ninh trật tự”. 

- Thực hiện tốt công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo 

của công dân, hạn chế phản ánh, kiến nghị vượt cấp. Làm tốt công tác rà soát, hệ 

thống hóa văn bản quy phạm pháp luật. Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 66-

NQ/TW, ngày 30/4/2025 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác xây dựng và thi hành 

pháp luật đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới. Đẩy mạnh công 

tác theo dõi thi hành pháp luật; công tác hòa giải ở cơ sở. 

Nơi nhận: 
- Thường trực Thành uỷ, (để báo cáo) 

- Ủy viên BTV Thành ủy phụ trách xã, 

- Cán bộ, chuyên viên các cơ quan tham mưu, 

giúp việc của Thành ủy theo dõi xã, 

- Các đồng chí Đảng ủy viên, 

- Các phòng, ban, ngành, đoàn thể xã, 

- Các chi bộ trực thuộc, 

- Lưu VPĐU. 

T/M ĐẢNG ỦY 

PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC 

 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Duy Thăng 
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