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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Nguyên Giáp, ngày         tháng 10 năm 2026 

 

NGHỊ QUYẾT 

Về việc giao biên chế, số lượng người làm việc, hợp đồng 

 lao động trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập 

 xã Nguyên Giáp năm 2026 

   

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ NGUYÊN GIÁP 

KHÓA XXIII, NHIỆM KỲ 2026-2031, KỲ HỌP THỨ NĂM 

(kỳ họp chuyên đề) 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025; 

 Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24 tháng 6  năm 2025; 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 10 tháng 12 năm 2025; 

Căn cứ Kết luận số 40-KL/TW ngày 18 tháng 7 năm 2022 của Bộ Chính trị về nâng 

cao hiệu quả công tác quản lý biên chế của hệ thống chính trị giai đoạn 2022 - 2026;  

Căn cứ Nghị định số 150/2025/NĐ-CP ngày 12 tháng 6 năm 2025 của Chính 

phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã tỉnh, thành phố trực 

thuộc trung ương và Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố 

trực thuộc trung ương được sửa đổi, bổ sung một số điều bởi Nghị định số 

370/2025/NĐ-CP ngày 31/12/2025 của Chính phủ; 

Căn cứ Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 01 tháng 6 năm 2020 của Chính 

phủ về vị trí việc làm và biên chế công chức; Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 

10 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và số lượng người làm việc 

trong đơn vị sự nghiệp công lập; Nghị định số 361/2025/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 

năm 2025 của Chính phủ quy định về vị trí việc làm viên chức; Nghị định số 

235/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ về hợp đồng thực hiện công việc 

trong đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Nghị quyết số 332/NQ-CP ngày 15 tháng 10 năm 2025 của Chính 

phủ về số lượng cấp phó của phòng chuyên môn và tương đương, Trung tâm 

Phục vụ hành chính công thuộc Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc 

tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương; Nghị quyết số 106/2025/NQ-UBTVQH15 

ngày 16 tháng 10 năm 2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội quy định số lượng 

Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Phó Trưởng ban của Hội đồng nhân dân cấp 

tỉnh, cấp xã và việc bố trí đại biểu Hội đồng nhân dân cấp tỉnh, cấp xã hoạt 

động chuyên trách;  

 Căn cứ Nghị quyết số 50/NQ-HĐND ngày 25/9/2026 của Hội đồng nhân dân 
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thành phố về việc giao biên chế của thành phố Hải Phòng năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 4112/QĐ-UBND ngày 30/9/2026 của UBND thành phố 

về việc giao biên chế, số lượng người làm việc và hợp đồng lao động của thành phố 

năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 762/QĐ-UBND ngày 20/8/2026 của UBND xã về Phê 

duyệt Đề án sáp nhập các cơ sở giáo dục Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở công 

lập trên địa bàn xã Nguyên Giáp, thành phố Hải Phòng; 

Căn cứ Thông báo số 134-TB/ĐU ngày 19/10/2026 của Ban Thường vụ Đảng 

ủy về Thông báo kết luận của Ban Thường vụ Đảng ủy tại hội nghị ngày 

16/10/2026; 

Xét Tờ trình số 118/TTr-UBND của UBND xã ngày 23 tháng 10 năm 2026 về 

việc giao biên chế, số lượng người làm việc, hợp đồng lao động trong cơ quan hành 

chính, đơn vị sự nghiệp công lập xã Nguyên Giáp năm 2026, Báo cáo thẩm tra số 

29/BC-BVHXH ngày 23/10/2026 của Ban Văn hóa - Xã hội Hội đồng nhân dân xã; các 

ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân dân xã tại kỳ họp. 

 

QUYẾT NGHỊ: 

 

Điều 1. Quyết định giao biên chế, số lượng người làm việc, hợp đồng lao 

động trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập xã Nguyên Giáp năm 

2026, như sau: 

1. Tổng số biên chế cán bộ, công chức trong cơ quan, tổ chức hành chính của 

xã Nguyên Giáp là 38 chỉ tiêu. 

(Chi tiết tại Phụ lục 1 kèm theo). 

2. Tổng số người làm việc (viên chức hưởng lương từ ngân sách nhà nước) 

trong đơn vị sự nghiệp công lập là 310 chỉ tiêu; 

 Tổng số hợp đồng lao động hưởng lương từ ngân sách nhà nước: 50 chỉ tiêu. 

(Chi tiết tại phụ lục 2 kèm theo). 

Điều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Uỷ ban nhân dân xã tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết này bảo 

đảm đúng các quy định của pháp luật, các quy định về sắp xếp, tinh gọn bộ máy, 

trong đó: 

a) Giao biên chế cán bộ, công chức, số lượng người làm việc, hợp đồng lao 

động đến đơn vị trực thuộc trong số Hội đồng nhân dân xã giao. 

b) Chỉ đạo các cơ quan, tổ chức hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

UBND xã quản lý, sử dụng biên chế, số lượng người làm việc được giao theo Nghị 

quyết này. 

2. Thường trực Hội đồng nhân dân xã, các Ban Hội đồng nhân dân xã, các tổ đại 

biểu HĐND xã và các đại biểu HĐND xã giám sát việc thực hiện Nghị quyết. 
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Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân xã Nguyên Giáp khoá XXIII, 

nhiệm kỳ 2026 - 2031, kỳ họp thứ năm (kỳ họp chuyên đề) thông qua ngày 28     

tháng 10 năm 2026./. 

Nơi nhận: 

- Thường trực HĐND thành phố (để báo cáo); 

- UBND thành phố (để báo cáo); 
- Sở Nội vụ thành phố (để báo cáo); 

- Thường trực Đảng ủy xã (để báo cáo); 

- Thường trực HĐND xã; 

- CT, các PCT Ủy ban nhân dân xã; 

- Ban TT Ủy ban MTTQ Việt Nam xã; 

- Như Điều 2; 

- Các Ban HĐND xã; 

- Các Đại biểu HĐND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị có liên quan; 

- Các thôn trên địa bàn xã; 

- Lưu: VT, Hồ sơ kỳ họp. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 
 

 

Trần Văn Sơn 
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