
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ NGHI DƯƠNG 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:         /UBND-VHXH Nghi Dương, ngày      tháng      năm 2026 
V/v thực hiện công tác khám sức 

khỏe định kỳ năm 2026 
 

 

Kính gửi:  

- Các phòng, ban, cơ quan, đơn vị; 

- Các đơn vị trường học trên địa bàn xã; 

- Các doanh nghiệp, cơ sở sử dụng lao động trên địa bàn xã. 

 
 

Thực hiện Công văn số 5053/SNV-LĐVL ngày 22/8/2026 của Sở Nội vụ 

thành phố Hải Phòng về việc thực hiện công tác khám sức khỏe định kỳ năm 2026. 

Ủy ban nhân dân xã Nghi Dương có ý kiến như sau: 

1. Đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc khối Đảng, 

đoàn thể, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Ủy ban mặt trận tổ quốc, các 

đơn vị trường học trên địa bàn xã. 

- Đề nghị Thủ trưởng các  phòng, ban, cơ quan, đơn vị thực hiện rà soát 

toàn bộ cán bộ cán bộ, công chức, viên chức và người lao động của cơ quan 

mình; xác định cụ thể số đã khám, số chưa khám sức khỏe định kỳ hoặc khám 

sàng lọc trong năm 2026 theo mẫu tại Phụ lục 1. 

- Tổ chức khám sức khỏe định kỳ theo quy định đối với 100% các trường 

hợp chưa được khám trong năm 2026; phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu thực hiện 

khám sức khỏe định kỳ trước ngày 31/10/2026. 

- Phối hợp đôn đốc cơ sở khám bệnh, chữa bệnh thực hiện khám sức khỏe 

cập nhật đầy đủ, chính xác kết quả khám vào Hồ sơ sức khỏe điện tử, Sổ sức 

khỏe điện tử trên ứng dụng VNeID theo quy định (bao gồm cả số đã khám từ 

ngày 01/01/2026 đến nay), bảo đảm liên thông, chia sẻ dữ liệu với Cơ sở dữ liệu 

ngành Y tế. 

- Định kỳ cập nhật kết quả hàng tuần (trước thứ 4), hàng tháng (vào ngày 

cuối cùng của tháng) theo phụ lục 1 gửi về Ủy ban nhân dân xã (qua phòng Văn 

hóa - Xã hội). 

2. Đối với người lao động tại các doanh nghiệp, cơ sở sử dụng lao động 

trên địa bàn. 

- Đề nghị chủ doanh nghiệp, cơ sở sử dụng lao động trên địa bàn tổ chức 

khám sức khỏe định kỳ cho 100% người lao động, bao gồm người lao động làm 

việc theo hợp đồng lao động, người thử việc, học nghề, tập nghề để làm việc cho 



người sử dụng lao động và khám phát hiện bệnh nghề nghiệp đối với người lao 

động thuộc diện khám theo quy định tại Điều 21 Luật An toàn, vệ sinh lao động. 

- Chủ động phối hợp với cơ sở khám bệnh, chữa bệnh cập nhật đầy đủ kết 

quả khám sức khỏe của người lao động vào Hồ sơ sức khỏe điện tử, Sổ sức khỏe 

điện tử trên ứng dụng VneID theo quy định (bao gồm cả số đã khám từ ngày 

01/01/2026 đến nay)  

- Định kỳ cập nhật kết quả hàng tuần (trước thứ 4), hàng tháng (vào ngày 

cuối cùng của tháng) theo phụ lục 2, phụ lục 3 gửi về Ủy ban nhân dân xã (qua 

phòng Văn hóa - Xã hội). 

Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc đề nghị 

các cơ quan, đơn vị liên hệ phòng Văn hóa - Xã hội (đ/c Đào Thị Hoa, SĐT: 

0379.197.628) để được hướng dẫn. 

3. Giao phòng Văn hóa - Xã hội là đầu mối tổng hợp chung, tham mưu cho 

Ủy ban nhân dân xã báo cáo tình hình khám sức khỏe định kỳ, khám phát hiện 

bệnh nghề nghiệp tại địa phương gửi Sở Nội vụ đảm bảo quy định. 

Ủy ban nhân dân xã Nghi Dương đề nghị các cơ quan, đơn vị nghiêm túc 

triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lưu: VT, VHXH. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

Q. CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Lưu Thị Tươi 
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