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Nghi Dương, ngày      tháng 10 năm 2026 

 

KẾ HOẠCH 

Sơ tuyển sức khỏe tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ  

và tham gia nghĩa vụ Công an nhân dân năm 2027 

 

Căn cứ Luật Nghĩa vụ quân sự năm 2015, sửa đổi, bồ sung một số điều bởi 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 11 luật về quân sự, quốc phòng; Căn cứ 

Nghị định số 13/2016/NĐ-CP ngày 19/02/2016 của Chính phủ quy định trình tự, 

thủ tục đăng ký và chế độ, chính sách của công dân trong thời gian đăng ký, khám, 

kiểm tra sức khỏe nghĩa vụ quân sự; Nghị định số 220/2025/NĐCP ngày 07/8/2025 

của Chính phủ về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của một số Nghị định trong 

lĩnh vực quốc phòng, quân sự khi tổ chức chính quyền địa phương hai cấp; Căn cứ 

Thông tư số 105/2023/TT-BQP ngày 06/12/2023 của Bộ trưởng Bộ Quốc phòng 

quy định tiêu chuẩn sức khỏe, khám sức khỏe cho các đối tượng thuộc phạm vi 

quản lý của Bộ Quốc phòng;  

Căn cứ Kế hoạch số 354/KH-UBND ngày 15/9/2026 của Ủy ban nhân dân 

thành phố Hải Phòng về việc tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, công dân thực 

hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027;  

Thực hiện Kế hoạch số 322/KH-UBND ngày 29/9/2026 của Uỷ ban nhân 

dân xã Nghi Dương về việc tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, công dân thực 

hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027; 

 Hội đồng nghĩa vụ quân sự xã (NVQS) xây dựng Kế hoạch khám sơ tuyển 

sức khỏe NVQS, nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2027 như sau:  

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Phát huy vai trò lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp, toàn diện của Cấp ủy Đảng, sự 

quản lý điều hành của Chính quyền, sự phối hợp chặt chẽ của các ban, ngành, đoàn 

thể trong công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, nhằm tạo sự thống nhất 

về nhận thức và hành động trong toàn hệ thống chính trị.  

- Thông qua sơ tuyển sức khỏe, phát hiện kịp thời các trường hợp công dân 

không đủ điều kiện về sức khỏe, thể lực, có dị tật, dị dạng hoặc mắc bệnh lý thuộc 

diện được miễn, hoãn nghĩa vụ quân sự theo quy định của pháp luật.  

- Xác định rõ nguồn công dân có đủ sức khỏe để phục vụ trong Quân đội 

nhân dân và Công an nhân dân; góp phần nâng cao chất lượng tổng thể của công 

tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, giảm thiểu tình trạng loại trả khi khám 

tuyển NVQS năm 2027. 
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2. Yêu cầu 

- Công tác sơ tuyển phải được tổ chức chặt chẽ, nghiêm túc, công khai minh 

bạch, đúng quy trình, không để xảy ra tiêu cực, đảm bảo mọi công dân trong diện 

đều được tham gia bình đẳng theo quy định của Luật Nghĩa vụ quân sự.  

- Việc đánh giá, phân loại sức khỏe công dân phải được thực hiện khoa học, 

đúng chuyên môn, bảo đảm tính khách quan, trung thực, phản ánh đúng tình trạng 

sức khỏe thực tế.  

- Các lực lượng tham gia sơ tuyển phải thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ 

được phân công; có sự phối hợp nhịp nhàng giữa Ban CHQS xã, Trạm Y tế xã, 

Công an xã, các đoàn thể và các thôn.  

- Tổ chức sơ tuyển theo đúng lịch, đúng quy định, bảo đảm hoàn thành tiến 

độ; sau sơ tuyển kịp thời tổng hợp, báo cáo kết quả về Hội đồng NVQS thành phố. 

 - Các ban ngành, đoàn thể, chi bộ tăng cường tuyên truyền, giáo dục, vận 

động thanh niên và gia đình nhận thức rõ trách nhiệm, nghĩa vụ thiêng liêng của 

công dân đối với Tổ quốc, từ đó tự giác, nghiêm túc tham gia sơ tuyển.  

II. CHỈ TIÊU, TIÊU CHUẨN TUYỂN CHỌN 

1. Chỉ tiêu: Số công dân trong diện gọi nhập ngũ năm 2027 sau phúc tra 

tháng 10 năm 2026; có rà soát bổ sung thường xuyên. 

2. Tiêu chuẩn 

- Tuổi đời: Nam công dân từ đủ 18 đến hết 25 tuổi; tốt nghiệp Cao đẳng, Đại 

học đến hết 27 tuổi.  

- Chính trị, đạo đức: Thực hiện theo Thông tư 50/2016/TTLT-BQP-ВСА; 

Thông tư 44/2018/TT-BCA và Hướng dẫn 1144/HD-X01 ngày 24/01/2019.  

- Sức khỏe: Tuyển công dân loại 1, 2, 3 theo Thông tư 105/2023/TT-BQP và 

Thông tư 62/2023/TT-BCA. Yêu cầu: Thể hình cân đối, không dị tật, lập danh sách 

riêng các trường hợp xăm trổ. 

- Trình độ văn hóa: Từ lớp 8 trở lên; ưu tiên THPT, Cao đẳng, Đại học; đối 

với nghĩa vụ CAND: tốt nghiệp THPT trở lên.  

- Miễn, hoãn: Thực hiện theo Điều 41 Luật NVQS năm 2015 và các quy 

định hiện hành. 

III. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM 

1. Thời gian 

- Đợt 1: Ngày 18/10/2026 (Chủ nhật)  

+ Buổi sáng: Từ 07 giờ 30 phút đến 11 giờ 30 phút. Khám sơ tuyển các công 

dân của thôn Nghi Dương, thôn Xuân Chiếng, thôn Xuân Đông, thôn Xuân Mai, 

thôn Du Lễ 1, thôn Du Lễ 2. 

+ Buổi chiều: Từ 13 giờ 30 phút đến 17 giờ 30 phút. Khám sơ tuyển các 

công dân của Thôn tú Đôi 1, thôn Tú Đôi 2, thôn Tú Đôi 3, thôn Tú Đôi 4, thôn Tú 

Đôi 5, thôn Du Lễ 3. 
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Đây là đợt sơ tuyển chính, tổ chức khám sức khoẻ toàn bộ nam công dân 

trong độ tuổi gọi nhâp ngũ năm 2027 trên địa bàn xã. 

- Đợt 2 - Khám vét: Tổ chức vào ngày 24/10/2026 (Thứ bẩy). Đợt này dành 

cho những công dân vì lý do chính đáng không thể tham dự sơ tuyển ở đợt 1, đồng 

thời rà soát, khám vét để bảo đảm không bỏ sót nguồn công dân đủ tiêu chuẩn. 

2. Địa điểm: Điểm trạm y tế Du Lễ xã Nghi Dương (Trạm y tế xã Du Lễ cũ). 

IV. THÀNH PHẦN PHỤC VỤ TẠI ĐIỂM KHÁM 

Để công tác sơ tuyển diễn ra an toàn, đúng quy định, đảm bảo tính khoa học. 

HĐNVQS xã huy động lực lượng và phân công nhiệm vụ như sau: 

1. Đoàn viên thanh niên (10 đồng chí).  

-  Tiếp nhận công dân tại khu vực bàn đăng ký. 

- Hướng dẫn công dân kê khai, viết phiếu, điền đầy đủ thông tin theo quy định 

- Dẫn công dân di chuyển đến các phòng khám đúng thứ tự, tránh lộn xộn. 

2. Công an xã chính quy (04 đồng chí). 

- Đối chiếu giấy tờ tùy thân, xác minh nhân thân công dân đến sơ tuyển. 

- Kịp thời phát hiện, xử lý hoặc báo cáo Hội đồng NVQS xã các trường hợp 

công dân có hành vi gian dối, giả mạo hồ sơ. 

- Phối hợp với lực lượng bảo vệ ANTT để giữ gìn trật tự, đảm bảo an toàn 

cho khám sơ tuyển. 

3. Lực lượng dân quân (07 đồng chí). 

- Phục vụ, hỗ trợ công dân tại các phòng sơ tuyển. 

- Hướng dẫn di chuyển, sắp xếp thứ tự, đảm bảo tiến độ, không để ùn tắc. 

- Thực hiện các nhiệm vụ đột xuất khác do Ban CHQS xã phân công. 

4. Lực lượng bảo vệ an ninh trật tự cơ sở (05 đồng chí). 

- Bồ trí lực lượng tại các điểm chốt trong và ngoài khuôn viên Trạm Y tế. 

- Điều phối, phân luồng giao thông, trông giữ phương tiện cho công dân. 

- Đảm bảo tuyệt đối an ninh, trật tự trong thời gian tổ chức sơ tuyển. 

V. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

1. Hội đồng nghĩa vụ quân sự xã 

- Tập thể lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện công tác sơ tuyển sức khoẻ NVQS tại 

địa phương. Phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên Hội đồng (Chủ tịch, 

Phó Chủ tịch, Ủy viên). 

- Theo dõi, kiểm tra, giám sát việc triển khai kế hoạch, bảo đảm công khai, 

minh bạch, dân chủ, đúng pháp luật. Tiếp nhận báo cáo của Ban CHQS xã, Công 

an xã, các ban ngành đoàn thể, kịp thời giải quyết khó khăn, vướng mắc trong quá 

trình thực hiện. 
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2. Ban Chỉ huy quân sự xã 

 - Tham mưu cho Hội đồng NVQS xã xây dựng, ban hành kế sơ tuyển sức 

khỏe công dân thực hiện nghĩa vụ quân sự và nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân 

năm 2027. Chủ trì phối hợp với Công an xã, Trạm Y tế, các ban ngành, đoàn thể và 

các thôn triển khai thực hiện kế hoạch. Đề xuất giải pháp tháo gỡ những khó khăn, 

vướng mắc phát sinh trong quả trình thực hiện. 

- Lập danh sách công dân trong diện sơ tuyển sức khỏe, tham mưu ban hành 

Quyết định gọi công dân đến sơ tuyển. Phối hợp chặt chẽ với các thôn để Quyết 

định gọi sơ tuyển đến từng công dân, đôn đốc đảm bảo quân số tham gia sơ tuyển 

theo quy định. 

- Phân công cán bộ trực tiếp chỉ huy, điều hành công tác sơ tuyển tại Trạm Y 

tế xã. Phối hợp với Công an xã, lực lượng bảo vệ ANTT đề đảm bảo an ninh, trật 

tự, an toàn trong suốt quá trình diễn ra sơ tuyển. Bố trí, điều tiết công dân theo 

đúng quy trình các bước: tiếp nhận đổi chiếu thông tin, khám sức khỏe, tổng hợp 

kết quả.  

- Phối hợp với Trạm Y tế xã tổng hợp, phân loại kết quả sức khỏe của từng 

công dân sau sơ tuyển. Lập danh sách công dân đủ tiêu chuẩn, chưa đủ tiêu chuẩn: 

báo cáo kết quả về Hội đồng NVQS xã và thành phố theo đúng thời gian quy định. 

Lưu trữ, quản lý đầy đủ hồ sơ, tài liệu liên quan. 

3. Công an xã 

- Phối hợp nắm nguồn công dân trong diện sơ tuyển. Rà soát nhân khẩu, hộ 

khẩu, tình hình di biến động của công dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân 

sự và nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân. Xác minh nhân thân, lai lịch, chấp 

hành pháp luật, tiền án, tiền sự của công dân; tổng hợp báo cáo về Hội đồng 

NVQS xã. 

- Bảo đảm an ninh trật tự trong quá trình sơ tuyển. Bố trí cán bộ trực tại khu 

vực tiếp nhận và sơ tuyển đề giữ gìn trật tự, an toàn cho cán bộ làm nhiệm vụ. Chỉ 

đạo lực lượng bảo vệ an ninh cơ sở điều tiết giao thông, trông giữ phương tiện, xử 

lý tình huống phát sinh. 

- Kịp thời phát hiện, ngăn chặn và xử lý các trường hợp công dân không 

chấp hành Quyết định gọi sơ tuyển, gây rối hoặc cản trở hoạt động sơ tuyển. Lập 

biên bản, hồ sơ xử lý theo quy định pháp luật đối với công dân chống, trốn nghĩa 

vụ sơ tuyển khi có đề nghị của Hội đồng NVQS xã. 

4. Trạm Y tế xã 

- Chuẩn bị đầy đủ cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ khám sức khỏe theo 

Hướng dẫn số 14/HD-SYT ngày 24/9/2026 của Sở Y tế Hải Phòng. 

- Chỉ đạo lực lượng cán bộ Trạm Y tế tham gia khám sơ tuyển thực hiện 

đúng chức năng, nhiệm vụ được phân công; đánh giá, phân loại sức khỏe công dân 

khoa học, đúng chuyên môn, khách quan, trung thực, phản ánh đúng tình trạng sức 

khỏe thực tế của công dân. 
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5. Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công 

- Tham mưu cho Hội đồng NVQS xã làm tốt công tác chuẩn bị về trang trí, 

tuyên truyền, bố trí tại các địa điểm thực hành khám sơ tuyển. 

- Tăng cường thời lượng lên đài phát thanh để tuyên truyền về Luật NVQS, 

trong đó có bước khám sơ tuyển. 

6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - 

xã hội xã  

- Phối hợp với Ban Chỉ huy quân sự xã, Công an xã tham mưu cho cấp ủy, 

Chính quyền địa phương thực hiện tốt công tác khám sơ tuyển sức khoẻ NVQS. 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục pháp luật, truyền thống quê 

hương; tổ chức các phong trào hành động xung kích của tuổi trẻ trong thi hành 

Luật Nghĩa vụ quân sự, Luật Công an nhân dân. Cử lực lượng đoàn viên, thanh niên 

tham gia ghi phiếu, và hồ sơ khám sơ tuyển tại điểm khám. 

7. Các cơ sở thôn 

- Tuyên truyền, vận động công dân và gia đình chấp hành nghiêm Quyết 

định gọi sơ tuyển sức khỏe nghĩa vụ quân sự. Niêm yết danh sách công dân được 

gọi sơ tuyển tại nhà văn hóa thôn, thông báo rộng rãi trên hệ thông tin của thôn. 

- Cử lực lượng tham gia giám sát quá trình sơ tuyển, phối hợp với Ban 

CHQS xã bảo đảm trật tự, không để công dân vắng mặt không lý do. Báo cáo kịp 

thời cho HĐNVQS xã, Ban CHQS xã và Công an xã về các trường hợp công dân 

đi làm ăn xa, xuất khẩu lao động, hoặc có biểu hiện trốn tránh nghĩa vụ quân sự. 

- Chỉ đạo Thôn đội trưởng và các lực lượng tăng cường đôn đốc công dân 

lên sơ tuyển nghĩa vụ quân sự theo đúng thời gian, địa điểm quy định bảo đảm 

100% quân số lên tuyển. 

VI. KINH PHÍ 

Ngân sách địa phương bảo đảm theo quy định. 

VII. CHẾ ĐỘ BÁO CÁO 

- Sau mỗi đợt sơ tuyển: Ban CHQS xã báo cáo nhanh về Hội đồng NVQS xã 

và Hội đồng NVQS thành phố (qua Bộ CHQ thành phố). 

- Báo cáo tổng hợp kết quả trước ngày 05/11/2026. 

- HĐNVQS xã đề nghị các cơ quan, đơn vị các bộ phận có liên quan triển 

khai thực hiện nghiêm túc, hoàn thành tốt nhiệm vụ./. 
 

Nơi nhận: 
- Hội đồng NVQS TP (B/c); 

- Bộ CHQS TP; CA thành phố (B/c); 

- TTĐU, TTHĐND xã (B/c); 

- CT, các PCT UBND xã (B/c); 

- Các thành viên HĐNVQS xã (T/h); 

- Trạm Y tế xã (T/h); 

- Các thôn (T/h); 

- Lưu: VT, QS.                                                  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

Q. CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

 

 

Lưu Thị Tươi 
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