
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN 

XÃ NGHI DƯƠNG 

 

Số: 03 /CTr-TTHĐND 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Nghi Dương, ngày 9 tháng 9 năm 2025 

 
 

 

CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG 

CỦA THƯỜNG TRỰC HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ 

thực hiện Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã Nghi Dương 

lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030. 

    

Thực hiện Nghị quyết số 01-NQ/ĐU ngày 20/8/2025 của Đại hội Đảng bộ 

xã Nghi Dương lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030; căn cứ sự chỉ đạo của Đảng ủy; 

đặc điểm tình hình và điều kiện thực tế của xã, Thường trực Hội đồng nhân dân 

xã xây dựng Chương trình hành động để tổ chức thực hiện như sau: 

CHƯƠNG I 

CĂN CỨ, MỤC TIÊU VÀ YÊU CẦU XÂY DỰNG  

CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG 

1. Căn cứ xây dựng Chương trình hành động 

- Hiến pháp năm 2013 xác định Hội đồng nhân dân là cơ quan quyền lực nhà 

nước ở địa phương, đại diện cho ý chí, nguyện vọng và quyền làm chủ của Nhân 

dân. HĐND quyết định những chủ trương, biện pháp quan trọng nhằm phát triển 

kinh tế – xã hội, củng cố quốc phòng – an ninh ở địa phương, đồng thời giám sát 

việc tuân theo Hiến pháp, pháp luật và việc thực hiện nghị quyết của HĐND. 

- Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2025 quy định rõ chức năng, 

nhiệm vụ, quyền hạn của HĐND cấp xã trong bối cảnh thực hiện mô hình chính 

quyền đô thị và chính quyền địa phương hai cấp (thành phố và xã/phường). Theo 

đó, HĐND xã Nghi Dương không ngừng đổi mới phương thức hoạt động, nâng 

cao năng lực quyết định và giám sát để đáp ứng yêu cầu phát triển mới. 

- Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, Nghị quyết số 66-NQ/TW, ngày 

30/4/2025 của Bộ Chính trị về phát triển đất nước thời kỳ mới, Nghị quyết số 57-

NQ/TW về khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia cùng 

nhiều nghị quyết khác của Trung ương đã xác định rõ những định hướng chiến 

lược cần cụ thể hóa ở địa phương. 

- Dự thảo Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thành phố Hải Phòng lần thứ XVI (2025–

2030) và các nghị quyết chuyên đề của Thành ủy định hướng thành phố trở thành trung 

tâm kinh tế biển hiện đại tầm khu vực Đông Nam Á với các dự án chiến lược như khu 

kinh tế ven biển phía Nam, cụm công nghiệp Tân Trào, khu công nghiệp Ngũ Phúc. 
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- Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Nghi Dương lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 

2030 đã xác định quan điểm phát triển, 34 mục tiêu, chỉ tiêu cụ thể, 3 nhóm nhiệm 

vụ - giải pháp và 3 khâu đột phá chiến lược. Đây là căn cứ trực tiếp, xuyên suốt 

để HĐND xã xây dựng Chương trình hành động. 

- Báo cáo chính trị trình Đại hội Đảng bộ xã Nghi Dương nhấn mạnh chủ đề:  

“Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của Đảng bộ; phát huy sức 

mạnh đại đoàn kết toàn dân; tích cực đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số; huy 

động mọi nguồn lực xây dựng xã Nghi Dương phát triển nhanh, bền vững”. 

Từ các căn cứ trên, việc HĐND xã Nghi Dương xây dựng và ban hành 

Chương trình hành động nhiệm kỳ 2025 -2030 là cần thiết, nhằm cụ thể hóa các 

mục tiêu, chỉ tiêu Nghị quyết của Đảng bộ xã thành hành động thiết thực trong 

hoạt động quyết định, giám sát, chất vấn, tiếp xúc cử tri và công tác phối hợp. 

2. Mục tiêu của Chương trình hành động 

Mục tiêu tổng quát:  

Xây dựng HĐND xã Nghi Dương thật sự là cơ quan quyền lực Nhà nước ở địa 

phương, đại diện ý chí, nguyện vọng và quyền làm chủ của Nhân dân; hoạt động có 

hiệu lực, hiệu quả, gắn bó mật thiết với nhân dân; nâng cao chất lượng quyết định và 

giám sát, góp phần xây dựng xã Nghi Dương phát triển nhanh, bền vững, trở thành 

xã giàu mạnh, nhân dân có thu nhập cao, hạnh phúc, góp phần cùng thành phố Hải 

Phòng thực hiện thắng lợi mục tiêu công nghiệp hóa, hiện đại hóa. 

Mục tiêu cụ thể: 

(1) Thực hiện tốt chức năng quyết định, bảo đảm các Nghị quyết HĐND ban 

hành sát thực tiễn, khả thi, có tính khả dụng cao, kịp thời thể chế hóa đường lối 

của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước. 

(2) Nâng cao hiệu quả hoạt động giám sát, đặc biệt là giám sát chuyên đề 

trong các lĩnh vực kinh tế - xã hội, đất đai, đầu tư công, giáo dục, y tế, bảo vệ môi 

trường, cải cách hành chính, chuyển đổi số và quốc phòng – an ninh. 

(3) Tăng cường hoạt động tiếp xúc cử tri, tiếp công dân, giải quyết kịp thời 

kiến nghị, phản ánh của nhân dân. 

(4) Đảm bảo thực hiện thắng lợi 34 chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã 

đề ra, trong đó có các chỉ tiêu then chốt trong lĩnh vực phát triển kinh tế xã hội - 

an ninh, quốc phòng của địa phương. 

(5) Xây dựng đội ngũ đại biểu HĐND xã có bản lĩnh, trí tuệ, trách 

nhiệm, gần dân, hiểu dân, sát dân, vì dân; phát huy vai trò người đại biểu 

của nhân dân trong thời kỳ mới. 

3. Yêu cầu đặt ra đối với Chương trình hành động 
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- Bám sát Nghị quyết của Đảng: Mọi nội dung Chương trình hành động của 

HĐND xã phải xuất phát từ quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ đã được Đại hội Đảng 

bộ xã thông qua, đồng thời phù hợp với định hướng phát triển chung của thành 

phố Hải Phòng và Trung ương. 

- Tính khả thi, cụ thể: Chương trình hành động không dừng ở khẩu hiệu hay 

mục tiêu chung, mà phải cụ thể hóa thành chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp, gắn với 

phân kỳ thời gian, cơ quan chịu trách nhiệm, phương thức tổ chức thực hiện. 

- Tăng cường giám sát và phản biện: HĐND phải coi giám sát là trọng tâm, 

tổ chức nhiều cuộc giám sát chuyên đề, chất vấn, giải trình để kịp thời tháo gỡ 

vướng mắc, ngăn chặn sai phạm, phát huy hiệu quả chính sách. 

- Phát huy dân chủ, gắn bó nhân dân: Mọi quyết định của HĐND phải xuất 

phát từ nguyện vọng chính đáng của cử tri, bảo đảm phương châm “dân biết, dân 

bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ hưởng”. 

- Đổi mới phương thức hoạt động: HĐND xã cần đẩy mạnh ứng dụng công 

nghệ thông tin, khai thác nền tảng số trong tổ chức kỳ họp, giám sát trực tuyến, 

quản lý văn bản, tiếp xúc cử tri trực tuyến, góp phần xây dựng chính quyền số. 

- Tổ chức khoa học, phân công rõ ràng: Phân công trách nhiệm cụ thể cho 

Thường trực HĐND, các Ban HĐND và từng đại biểu, bảo đảm nguyên tắc tập 

trung dân chủ, phát huy vai trò tập thể lãnh đạo và trách nhiệm cá nhân. 

CHƯƠNG II 

GIÁM SÁT VIỆC THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRÊN 

CÁC LĨNH VỰC PHÁT TRIỂN KINH TẾ – XÃ HỘI 

1. Về lĩnh vực kinh tế 

- Việc thu, chi ngân sách và các khoản thu khác trên địa xã. 

- Vốn đầu tư từ nguồn ngân sách nhà nước và công tác giải ngân 

vốn đầu tư công. 

- Giám sát chặt chẽ công tác đền bù và giải phóng mặt bằng, bảo đảm minh 

bạch, đúng quy định pháp luật tại các dự án mà địa phương có liên quan như khu 

công nghiệp Tân Trào, khu công nghiệp Ngũ Phúc; các dự án, công trình khác 

trên địa bàn xã. 

- Tăng cường giám sát UBND trong quản lý đất đai, nhất là đất công 

ích, đất bãi bồi ven sông, đất nuôi trồng thủy sản, đất phục vụ sản xuất nông 

nghiệp; khảo sát, giám sát tìm nguyên nhân và động viên nhân dân không bỏ 

ruộng, lãng phí tài nguyên đất đai. Giám sát chặt chẽ công tác cấp Giấy chứng 

nhận quyền sử dụng đất lần đầu cho nhân dân. Giám sát chặt chẽ công tác giải 

quyết đơn kiến nghị về đất đai và công tác giải quyết các tồn đọng về vi phạm 

đất đai và trật tự xây dựng trên địa bàn. 
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2. Về lĩnh vực văn hóa - xã hội 

 Giám sát việc thực hiện các chỉ tiêu của Đảng ủy về các chỉ tiêu phát triển 

văn hóa xã hội, các lĩnh vực y tế, giáo dục, thông tin, thể dục thể thao, an sinh xã 

hội, công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn, công tác chuyển đổi số cùng 

các mặt khác trong lĩnh vực văn hóa - xã hội.  

3. Về Môi trường 

Giám sát việc phân loại và xử lý rác thải đầu nguồn; công tác xử lý chất 

thải rắn, chất thải độc hại; công tác bảo vệ nguồn nước; công tác xử lý điểm ô 

nhiễm nguồn nước tại khu chợ cá; Các nhiệm vụ khác thuộc lĩnh vực môi trường 

trong Nghị quyết của Đảng ủy. 

4. Về quốc phòng - an ninh  

- Giám sát công tác quốc phòng địa phương, công tác dân quân tự vệ, 

công tác trực sẵn sàng chiến đấu, công tác quản lý nguồn và  khám tuyển công 

dân nhập ngũ, đảm bảo chỉ tiêu tuyển quân nghĩa vụ quân sự và nghĩa vụ công 

an nhân dân hàng năm.  

- Giám sát các nội dung thực hiện theo nghị quyết của Đảng ủy trong 

lĩnh vực an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội đảm bảo xã an toàn, địa bàn 

an toàn, xã trắng về ma túy.  

5. Về cải cách hành chính 

 Giám sát trung tâm Hành chính công  và các đơn vị liên quan về việc giải 

quyết thủ tục hành chính và tỷ lệ hồ sơ trực tuyến và các tiêu chí đánh giá hoạt 

động của trung tâm Hành chính công theo quy định. 

6. Thực hiện giám sát các nội dung khác theo quy định của Luật 

 Ngoài các nội dung trên, HĐND xã sẽ tiến hành các nội dung khảo sát, 

giám sát khi có vấn đề phát sinh tại địa phương theo quy định của pháp luật.  

CHƯƠNG III 

NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM CỦA HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ NGHI 

DƯƠNG NHIỆM KỲ 2025–2030 

1. Đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động của HĐND xã 

Hội đồng nhân dân xã Nghi Dương là cơ quan quyền lực nhà nước ở địa 

phương, đại diện ý chí, nguyện vọng và quyền làm chủ của nhân dân. Để 

thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ trong điều kiện mới, HĐND xã tập trung 

vào các nhiệm vụ trọng tâm: 

- Đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng các kỳ họp, 

bảo đảm dân chủ, khoa học, hiệu quả. 
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- Nâng cao năng lực, trách nhiệm đại biểu, phát huy tính tiên phong, gương 

mẫu, bám sát thực tiễn đời sống, gần dân, sát dân, vì dân. 

- Ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số, tổ chức kỳ họp trực tuyến 

khi cần thiết, xây dựng hệ thống dữ liệu nghị quyết, giám sát trực tuyến, kết nối 

với cử tri qua nền tảng số. 

2. Công tác quyết định, ban hành Nghị quyết 

Trong nhiệm kỳ, HĐND xã ban hành Nghị quyết trên các lĩnh vực trọng yếu: 

- Nghị quyết về kế hoạch phát triển kinh tế – xã hội hằng năm và 5 năm; nghị 

quyết chuyên đề về phát triển nông nghiệp công nghệ cao, xây dựng nông thôn 

mới kiểu mẫu, phát triển du lịch cộng đồng, nông sản, dịch vụ thủy sản. 

- Nghị quyết về tài chính – ngân sách, phê chuẩn dự toán, phân bổ chi ngân 

sách, quyết định tỷ lệ chi đầu tư phát triển, giám sát chặt chẽ chi thường xuyên. 

- Nghị quyết về đầu tư công, phê duyệt danh mục dự án trọng điểm: đường 

giao thông liên xã, liên thôn, hệ thống đê bối khu vực ngoại đê, trạm bơm tưới, 

xây dựng các trường học, trạm y tế, thiết chế văn hóa. 

- Nghị quyết về phát triển xã hội, bao gồm nâng cao chất lượng giáo dục, y 

tế, an sinh xã hội, xây dựng chính quyền số, xử lý ô nhiễm nguồn nước, công tác 

thu gom và xử lý rác thải, công tác bảo vệ môi trường. 

- Nghị quyết về quốc phòng – an ninh, quyết định chỉ tiêu tuyển quân, xây 

dựng dân quân tự vệ, Đảm bảo không xảy ra các vụ trọng án, tai nạn giao thông 

nghiêm trọng, thực hiện địa phương trắng về ma túy, bảo đảm an ninh nông thôn, 

giữ vững trật tự an toàn xã hội. 

Các Nghị quyết phải có tính khả thi cao, căn cứ vào Nghị quyết Đại hội Đảng 

bộ xã và văn bản của thành phố; đồng thời được chuẩn bị kỹ lưỡng từ khâu dự 

thảo, thẩm tra của các Ban HĐND, lấy ý kiến cử tri trước khi thông qua. 

3. Phê duyệt kế hoạch phát triển kinh tế – xã hội, đầu tư công 

- HĐND xã có trách nhiệm thảo luận, quyết định kế hoạch phát triển kinh tế – 

xã hội hằng năm, bám sát 34 chỉ tiêu chủ yếu của Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã. 

- Thường trực HĐND, các Ban HĐND giám sát việc UBND xã lập kế hoạch đầu 

tư công trung hạn giai đoạn 2026 - 2030, bảo đảm phân bổ vốn hợp lý, công khai, 

minh bạch, tránh dàn trải, tập trung vào các dự án trọng điểm, có tính lan tỏa. 

- Tăng cường chất vấn, giải trình đối với UBND xã và các cơ quan chuyên 

môn về tiến độ, chất lượng công trình, nhất là các dự án giao thông, thủy lợi, 

trường học, trạm y tế, nhà văn hóa thôn. 

4. Công tác tài chính – ngân sách 
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- HĐND xã quyết định dự toán, phân bổ và phê chuẩn quyết toán ngân sách 

hằng năm, bảo đảm đúng quy định của Luật Ngân sách nhà nước, gắn với mục 

tiêu phát triển kinh tế – xã hội. 

- Giám sát thu ngân sách trên địa bàn, nhất là các khoản thu từ đất đai, dịch vụ, 

thuế doanh nghiệp, bảo đảm chống thất thu, tăng thu đúng chính sách, pháp luật. 

- Giám sát chặt chẽ chi ngân sách, nâng cao hiệu quả sử dụng vốn đầu tư 

công, hạn chế tối đa tình trạng nợ đọng xây dựng cơ bản. 

5. Quy chế phối hợp với UBND, UBMTTQ và các đoàn thể chính trị - xã 

hội 

- Với UBND xã: HĐND tăng cường giám sát việc tổ chức thực hiện Nghị 

quyết, yêu cầu UBND báo cáo tiến độ hàng quý, hàng năm. Các Ban HĐND phối 

hợp thường xuyên với UBND trong việc khảo sát, thẩm tra dự thảo nghị quyết, kế 

hoạch phát triển kinh tế – xã hội. 

- Với Ủy ban MTTQVN  và các tổ chức chính – xã hội: phát huy cơ chế giám sát 

và phản biện xã hội, tập hợp ý kiến của nhân dân để HĐND thảo luận, quyết định. Đại 

biểu HĐND định kỳ tham gia sinh hoạt, tiếp xúc cử tri tại thôn, khu dân cư. 

Với các cơ quan chuyên môn: yêu cầu giải trình, cung cấp thông tin đầy đủ, 

phục vụ công tác quyết định và giám sát. 

6. Đổi mới tổ chức kỳ họp, hoạt động chất vấn, tiếp xúc cử tri 

- Kỳ họp thường lệ tổ chức ít nhất 2 lần/năm, bảo đảm đúng luật, với nội 

dung thiết thực, trọng tâm. Các nghị quyết được chuẩn bị chu đáo, thẩm tra kỹ 

lưỡng, có căn cứ khoa học và thực tiễn. 

- Kỳ họp chuyên đề được tổ chức khi cần thiết để kịp thời quyết định các vấn 

đề phát sinh, cấp bách. 

- Hoạt động chất vấn, giải trình: đại biểu HĐND chất vấn Chủ tịch UBND, 

trưởng các ban ngành, yêu cầu trả lời thẳng thắn, rõ trách nhiệm, có cam kết khắc phục. 

- Tiếp xúc cử tri, tiếp công dân: định kỳ trước và sau kỳ họp; tăng cường 

hình thức trực tuyến, qua ứng dụng số, nhằm tiếp nhận kịp thời kiến nghị, phản 

ánh. Các kiến nghị phải được phân loại, chuyển cơ quan có thẩm quyền giải quyết 

và công khai kết quả cho cử tri. 

7. Xây dựng hình ảnh đại biểu HĐND xã Nghi Dương “gần dân, sát dân, 

vì dân” 

- Mỗi đại biểu HĐND phải thường xuyên giữ mối liên hệ với cử tri, lắng 

nghe tâm tư, nguyện vọng, phản ánh trung thực tại kỳ họp. 

- Đại biểu nêu gương về đạo đức, lối sống, tác phong công tác, chấp hành 

pháp luật, tích cực học tập, nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng hoạt động. 
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- Tăng cường kỹ năng sử dụng công nghệ số, khai thác thông tin, kỹ năng 

chất vấn, thuyết trình, vận động nhân dân. 

- Xây dựng đội ngũ đại biểu “5 gần”: gần dân, gần cơ sở, gần vấn đề, gần thực 

tiễn, gần công nghệ; phát huy tinh thần “dân tin, dân cử, dân giao việc, dân kiểm tra”. 

CHƯƠNG IV 

CHƯƠNG TRÌNH GIÁM SÁT CHUYÊN ĐỀ CỦA HỘI ĐỒNG NHÂN 

DÂN XÃ NGHI DƯƠNG 

1. Mục tiêu, yêu cầu công tác giám sát 

Giám sát là chức năng cơ bản, là phương thức quan trọng để HĐND thực 

hiện quyền lực nhà nước tại địa phương. Thông qua giám sát, HĐND bảo đảm 

nghị quyết được thực hiện đúng pháp luật, hiệu quả, kịp thời phát hiện vướng mắc, 

kiến nghị giải pháp khắc phục, nâng cao hiệu lực quản lý của chính quyền, góp 

phần củng cố niềm tin của Nhân dân. 

Yêu cầu đặt ra: 

- Giám sát phải có trọng tâm, trọng điểm, tập trung vào vấn đề bức 

xúc, dư luận quan tâm. 

- Bảo đảm công khai, dân chủ, khách quan, minh bạch, gắn với trách 

nhiệm người đứng đầu. 

- Kết luận giám sát phải cụ thể, khả thi, có lộ trình thực hiện, gắn với trách 

nhiệm giải trình của UBND và cơ quan liên quan. 

2. Nguyên tắc và phương thức giám sát 

- Tuân thủ quy định của Luật Hoạt động giám sát của Quốc hội và HĐND. 

- Kết hợp giám sát thường xuyên (qua tiếp xúc cử tri, tiếp công dân, khảo sát) và 

giám sát chuyên đề (có nghị quyết, thành lập đoàn giám sát, báo cáo kết quả). 

- Tăng cường hình thức giám sát trực tuyến, ứng dụng công nghệ số, thu thập 

ý kiến qua nền tảng số. 

- Kết hợp giữa giám sát của HĐND với giám sát, phản biện xã hội của 

UBMTTQVN và các tổ chức chính trị - xã hội xã. 

3. Danh mục các chuyên đề giám sát trọng tâm nhiệm kỳ 2025 –2030 

- Quản lý, sử dụng đất đai và công tác giải phóng mặt bằng phục vụ các công 

trình công cộng và khu công nghiệp. 

- Thực hiện kế hoạch đầu tư công và tiến độ giải ngân vốn. 

- Thu – chi ngân sách xã và hiệu quả sử dụng nguồn lực. 

- Chương trình xây dựng nông thôn mới kiểu mẫu, hạ tầng thôn - xóm. 
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- Cải cách hành chính, chuyển đổi số, chính quyền số cấp xã. Chính sách an 

sinh xã hội, giảm nghèo bền vững và giải quyết việc làm. 

- Công tác giáo dục – đào tạo, chất lượng trường chuẩn quốc gia, phòng học thông minh. 

- Hoạt động y tế cơ sở, bảo hiểm y tế toàn dân, chăm sóc sức khỏe Nhân dân. 

- Bảo vệ môi trường, xử lý rác thải, ứng phó biến đổi khí hậu. 

- Quốc phòng – an ninh, trật tự an toàn xã hội, phòng chống tội phạm. 

- Quản lý tài nguyên, trật tự xây dựng, an toàn giao thông. 

- Thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở, công tác tiếp công dân, giải 

quyết kiến nghị cử tri.  

Các nội dung khác theo luật định. 

4. Phân kỳ giám sát theo từng năm 

Hàng năm, HĐND xã sẽ tổ chức các hoạt động khảo sát, giám sát theo Nghị 

quyết thông qua tại kỳ họp. Các nội dung giám sát toàn diện trên tất cả các lĩnh 

vực phát triển kinh tế - xã hội, an ninh, quốc phòng của địa phương.  

Thường trực HĐND hàng năm giám sát thường xuyên và thực hiện 5 đến 7 

cuộc giám sát chuyên đề. 

Các Ban của HĐND xã hàng năm thực hiện 8 đến 10 cuộc giám sát chuyên đề. 

Thực hiện các nội dung khảo sát, giám sát định kỳ, đột xuất theo quy 

định của pháp luật. 

5. Tổ chức thực hiện 

- Hàng năm, HĐND xã ban hành Nghị quyết về chương trình giám sát năm, 

xác định rõ chuyên đề, cơ quan chủ trì, thời gian, đối tượng và phạm vi giám sát. 

- Thường trực HĐND chịu trách nhiệm chung; các Ban HĐND trực tiếp tổ 

chức đoàn giám sát, phân công đại biểu tham gia. 

- Kết quả giám sát phải được báo cáo công khai tại kỳ họp HĐND, gửi UBND 

và các cơ quan liên quan, đồng thời thông báo rộng rãi tới cử tri. 

- Kiến nghị sau giám sát phải có thời hạn, lộ trình thực hiện và được 

HĐND giám sát lại. 

- Kết hợp giám sát với khảo sát, hội nghị, đối thoại để kịp thời nắm bắt tình 

hình, tháo gỡ vướng mắc, giải quyết khiếu nại, tố cáo từ cơ sở. 

CHƯƠNG V 

TỔ CHỨC THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG 

1. Trách nhiệm của Thường trực HĐND xã 
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- Thường trực HĐND xã là bộ phận thường xuyên điều hành, phối hợp, tổ 

chức các hoạt động của HĐND giữa hai kỳ họp. Trong nhiệm kỳ 2025-2030, 

Thường trực HĐND xã Nghi Dương có trách nhiệm: 

- Chủ trì xây dựng kế hoạch triển khai Chương trình hành động của HĐND, 

tham mưu và ban hành các nghị quyết, chương trình, kế hoạch hằng năm. 

- Chuẩn bị nội dung, chương trình kỳ họp HĐND; chỉ đạo hoạt động chất 

vấn, giải trình; bảo đảm kỳ họp diễn ra dân chủ, hiệu quả. 

- Đôn đốc UBND xã và các cơ quan có liên quan thực hiện nghị quyết của 

HĐND; định kỳ báo cáo kết quả trước HĐND. 

- Điều hành hoạt động giữa các Ban HĐND, tạo điều kiện để đại biểu hoàn 

thành nhiệm vụ. 

- Chỉ đạo và trực tiếp tham gia hoạt động tiếp công dân, xử lý kiến nghị, 

khiếu nại, tố cáo; bảo đảm quyền giám sát và quyền được thông tin của cử tri. 

2. Trách nhiệm của các Ban HĐND xã 

- Ban Kinh tế – ngân sách: thẩm tra các báo cáo, đề án, dự thảo nghị quyết 

liên quan đến phát triển kinh tế – xã hội, tài chính – ngân sách, đầu tư công, xây 

dựng cơ bản, nông nghiệp, công nghiệp, dịch vụ, môi trường. Tổ chức giám sát 

chuyên đề trong các lĩnh vực này. 

- Ban Văn hóa – xã hội: thẩm tra các văn bản, dự thảo nghị quyết liên quan đến 

quốc phòng - an ninh, trật tự xã hội, cải cách hành chính, chuyển đổi số, việc chấp 

hành pháp luật của cơ quan nhà nước, tổ chức, cá nhân trên địa bàn. Giám sát việc 

thực hiện Luật dân chủ ở cơ sở, công tác tiếp công dân và giải quyết đơn thư. 

- Các Ban HĐND chủ động phối hợp, tổ chức khảo sát, giám sát, tiếp xúc cử 

tri theo địa bàn phụ trách; định kỳ báo cáo Thường trực HĐND. 

3. Trách nhiệm của đại biểu HĐND xã 

- Đại biểu HĐND xã là người đại diện cho ý chí, nguyện vọng và quyền làm 

chủ của Nhân dân. Trong nhiệm kỳ này, mỗi đại biểu phải: 

- Thường xuyên giữ mối liên hệ với cử tri, tham gia đầy đủ các cuộc tiếp xúc 

cử tri, nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, phản ánh trung thực trước HĐND. 

- Nêu cao tinh thần trách nhiệm, gương mẫu trong công việc và đời sống, 

chấp hành pháp luật, thực hiện tốt Luật dân chủ ở cơ sở. 

- Chủ động học tập, rèn luyện, nâng cao trình độ, kỹ năng hoạt động nghị 

trường, kỹ năng chất vấn, giám sát, ứng dụng công nghệ số. 

- Gần dân, sát dân, vì dân; thường xuyên khảo sát cơ sở, đối thoại trực tiếp 

với nhân dân, kịp thời kiến nghị, đề xuất với HĐND, UBND, cơ quan có thẩm 

quyền giải quyết. 
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4. Cơ chế phối hợp với UBND, UBMTTQVN và các tổ chức chính trị - 

xã hội xã 

- Với UBND xã: HĐND phối hợp chặt chẽ trong việc xây dựng, ban hành 

Nghị quyết, Kế hoạch phát triển kinh tế – xã hội, ngân sách, đầu tư công. Thường 

trực HĐND định kỳ làm việc với UBND để kiểm điểm tình hình thực hiện nghị 

quyết. UBND có trách nhiệm báo cáo đầy đủ, trung thực kết quả thực hiện nghị 

quyết của HĐND. 

- Với UBMTTQVN và các tổ chức chính trị - xã hội xã: HĐND phối hợp tổ 

chức tiếp xúc cử tri, giám sát, phản biện xã hội; huy động sức mạnh đại đoàn kết 

toàn dân trong thực hiện nghị quyết. Đại biểu HĐND tham gia các hội nghị, sinh 

hoạt thôn, các phong trào thi đua yêu nước, tạo sự đồng thuận xã hội. 

- Với các cơ quan, đơn vị khác: HĐND phối hợp với cơ quan chuyên môn, 

tổ chức xã hội, doanh nghiệp trong việc cung cấp thông tin, số liệu, tài liệu phục 

vụ giám sát, quyết nghị. 

5. Công tác thông tin, tuyên truyền, vận động nhân dân 

- HĐND xã phối hợp với trung tâm sự nghiệp công, các tổ chức, đơn vị, 

cá nhân có thẩm quyền để tuyên truyền nghị quyết, chương trình hành động, kế 

hoạch giám sát. 

- Phát động phong trào thi đua thực hiện nghị quyết HĐND gắn với phong 

trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”. 

- Khuyến khích nhân dân tham gia giám sát thông qua Ban công tác Mặt trận, 

các chi hội đoàn thể, tổ giám sát cộng đồng; mở rộng các hình thức góp ý trực 

tuyến, phản ánh qua phần mềm, ứng dụng điện tử. 

6. Công tác sơ kết, tổng kết, điều chỉnh chương trình hành động 

- Hàng năm, HĐND xã tổ chức sơ kết việc thực hiện Chương trình hành 

động, đánh giá kết quả, rút kinh nghiệm, bổ sung, điều chỉnh cho phù hợp. 

- Giữa nhiệm kỳ, HĐND xã tổ chức hội nghị chuyên đề đánh giá kết 

quả nửa nhiệm kỳ, báo cáo trước cử tri, kiến nghị điều chỉnh chỉ tiêu, 

nhiệm vụ nếu cần thiết. 

- Cuối nhiệm kỳ, tổ chức tổng kết, đánh giá toàn diện, làm cơ sở xây dựng 

báo cáo chính trị và nghị quyết của nhiệm kỳ tiếp theo. 

7. Giải pháp nâng cao năng lực, hiệu quả hoạt động của HĐND 

- Nâng cao năng lực đại biểu: tổ chức tập huấn, bồi dưỡng kỹ năng chất vấn, 

thẩm tra, giám sát, tiếp xúc cử tri, ứng dụng công nghệ thông tin. 

- Tăng cường chuyển đổi số: thực hiện cuộc họp số, xây dựng cơ sở dữ liệu 

nghị quyết và kết quả giám sát, kết nối trực tuyến với cử tri. 
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- Cải tiến quy trình kỳ họp: chuẩn bị kỹ lưỡng báo cáo, đề án; tăng thời gian 

thảo luận, tranh luận; nâng cao chất lượng chất vấn và trả lời chất vấn. 

- Đổi mới phương pháp giám sát: Phối hợp, gắn kết giám sát của HĐND với 

giám sát của UBMTTQVN, giám sát cộng đồng; công khai kết quả giám sát để 

nhân dân biết, theo dõi, giám sát lại. 

- Tăng cường kỷ luật, kỷ cương: quy định rõ trách nhiệm của Thường trực 

HĐND, các Ban, từng đại biểu; xử lý nghiêm đại biểu vi phạm kỷ luật, không 

thực hiện đầy đủ nhiệm vụ. 

Chương trình hành động của HĐND xã Nghi Dương nhiệm kỳ 2025–2030 

là sự cụ thể hóa việc thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I. Với quyết 

tâm đổi mới, sáng tạo, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động, HĐND xã Nghi 

Dương phấn đấu hoàn thành toàn diện các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ đã đề ra, 

xây dựng xã phát triển toàn diện, giàu mạnh, văn minh, hiện đại./. 

Nơi nhận: 
- TTĐU- TT HĐND - UBND xã (Báo cáo); 

- UBMTTQ, các Ban, phòng, đoàn thể xã; 

- Các Ban HĐND xã; 

- Các đại biểu HĐND xã khóa I; 

- C, PCVP HĐND&UBND xã; 

- Lưu: VT. 

TM. THƯỜNG TRỰC HĐND 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
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