
 

 

 

UBND XÃ LẠC PHƯỢNG 

BAN ĐẠI DIỆN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

NGÂN HÀNG CHÍNH SÁCH XÃ HỘI 
 

Số:             /BC-BĐD 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

                 Lạc Phượng, ngày       tháng 4 năm 2026 

 

BÁO CÁO 

Kết quả hoạt động tín dụng chính sách xã hội quý I  

và phương hướng, nhiệm vụ quý II/năm 2026 trên địa bàn xã 

PHẦN THỨ NHẤT 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ QUÝ I NĂM 2026 

 Thực hiện chỉ đạo của UBND Thành phố, Ban Đại diện Hội đồng quản trị 

Ngân hàng Chính sách xã hội (NHCSXH) thành phố, chi nhánh NHCSXH Thành 

phố, Ban Đại diện Hội đồng quản trị NHCSXH tại xã Lạc Phượng (sau đây gọi 

tắt là Ban Đại diện xã) báo cáo kết quả như sau: 

I. HOẠT ĐỘNG CỦA BAN ĐẠI DIỆN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ XÃ 

1. Cơ cấu, tổ chức  

Ban Đại diện xã được thành lập theo Quyết định số 246/QĐ-UBND ngày 

20/03/2026 của Chủ tịch UBND xã, gồm 04 người; trong đó Trưởng Ban là đồng 

chí Chủ tịch UBND xã và 01 thành viên chuyên trách là đại diện lãnh đạo Phòng 

giao dịch NHCSXH Tứ Kỳ, 02 thành viên là Trưởng phòng Kinh tế xã, Chủ tịch 

UB MTTQ xã. Ban đại diện xã được thành lập theo đúng cơ cấu thành phần quy 

định tại Nghị định số 06/2026/NĐ-CP ngày 10/01/2026 của Chính phủ quy định 

về tổ chức và hoạt động của NHCSXH.  

2. Kết quả thực hiện nhiệm vụ của Ban đại diện xã 

Đến thời điểm báo cáo, Ban đại diện xã mới đi vào hoạt động sau thành lập 

nên chưa có kết quả báo cáo cụ thể. 

II. HOẠT ĐỘNG CỦA PHÒNG GIAO DỊCH NHCSXH (Đến thời điểm 

31/3/2026). 

1. Công tác báo cáo, tham mưu chính quyền địa phương 

Ngay từ những ngày đầu năm 2026 đến 31/3/2026, Phòng giao dịch ngân 

hàng chính sách xã hội (sau đây gọi tắt là phòng Giao dịch) đã thực hiện công 

tác báo cáo, tham mưu chính quyền địa phương với nhiều nội dung. Cụ thể:  

1.1. Công tác báo cáo 

- Báo cáo kết quả đối chiếu, phân loại nợ năm 2025 trên địa bàn xã. 
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- Báo cáo Chương trình cho vay hỗ trợ tạo việc làm, duy trì, mở rộng việc 

làm; hỗ trợ đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng theo quy định của Chính 

phủ tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025. 

- Báo cáo Nghị định số 06/2026/NĐ-CP ngày 10/01/2026 của Chính phủ 

quy định về tổ chức và hoạt động của NHCSXH. 

- Báo cáo Công văn số 03/CV-HĐQT ngày 16/01/2026 của Hội đồng 

quản trị về việc tiếp tục quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo hoạt động TDCSXH. 

- Báo cáo các nội dung chỉ đạo của Tổng Giám đốc, UBND Thành phố, 

Chi nhánh NHCSXH Thành phố về thành lập và hoạt động của Ban Đại diện 

HĐQT NHCSXH cấp xã1 . 

1.2. Công tác tham mưu 

- Tham mưu tổ chức chức Hội nghị tổng kết hoạt động TDCS năm 2025, 

triển khai nhiệm vụ năm 2026 trên địa bàn xã. 

- Xác nhận danh sách hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ mới thoát nghèo không 

đủ điều kiện vay vốn và đủ điều kiện chưa có nhu cầu vay vốn. 

 - Tham mưu thành lập Ban Đại diện HĐQT NHCSXH xã2. 

- Tham mưu UBND xã giao chỉ tiêu huy động tiền gửi tổ chức, cá nhân 

đến các tổ chức chính trị nhận ủy thác trên địa bàn. 

2. Kết quả thực hiện tín dụng chính sách trên địa bàn xã  

Đến 31/3/2026, xã Lạc Phượng được giao tăng trưởng các chương trình tín 

dụng là 14.550 triệu đồng, trong đó: Cho vay GQVL là 7.900 triệu đồng; Nhà ở 

XH là 2.000 triệu đồng; Nước sạch&VSMTNT là 4.000 triệu đồng; cho vay 

NCHXAPT là 300 triệu đồng; Cho vay HSSV học ngành STEM là 150 triệu đồng 

và cho vay HSSV theo quyết định số 157/2007/QĐ-TTg ngày 27/9/2007 của Thủ 

tướng Chính phủ là 200 triệu đồng. 

2.1. Sử dụng vốn 

- 03 tháng đầu năm, doanh số cho vay đạt 9.430 triệu đồng với trên 114 

lượt khách hàng; doanh số thu nợ 3.515,2 triệu đồng. 

- Đến 31/03/2026, tổng dư nợ đạt 102.008,5 triệu đồng/11 chương trình 

tín dụng; tăng 5.915 triệu đồng (tăng 6,1%) so với 31/12/2025; với 1.626 hộ 

đang có dư nợ/9.034 hộ dân (chiếm 18% tổng số hộ dân trên địa bàn xã). Dư nợ 

bình quân đạt 2.316 triệu đồng/tổ TK&VV và trên 62,7 triệu đồng/hộ vay. 

2.2. Chất lượng tín dụng 

                                                 
1 CV số 668/NHCS-TCCB ngày 06/02/2026 của Tổng Giám đốc về nhiệm vụ trọng tâm thực 

hiện Nghị định số 06/NĐ-CP; CV số 442/UBND-TC ngày 11/03/2026 của UBND Thành phố Hải 

Phòng về việc tiếp tục quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo hoạt động tín dụng chính sách xã hội. 
2 Quyết định số 246/QĐ-UBND ngày 20/03/2026 về việc thành lập Ban đại diện Hội đồng 

quản trị NHCSXH xã Lạc Phượng, Thành phố Hải Phòng. 
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- Nợ quá hạn, nợ khoanh là 15,17 triệu đồng, chiếm tỷ lệ 0,015%. Không 

có nợ khoanh. Lãi tồn đọng 276,3 triệu đồng. 

3. Kết quả hoạt động tín dụng chính sách theo điểm giao dịch 

Hiện nay, trên địa bàn xã Lạc Phượng có 03 điểm giao dịch gồm: Lạc 

Phượng (Nhà văn hóa thôn Đôn Giáo), Tiên Động (nhà văn hóa thôn Quan 

Lộc), Quang Trung (trụ sở UBND xã Quang Trung cũ) với tổng số 44 tổ 

TK&VV. 

3.1. Thực hiện tín dụng chính sách theo điểm giao dịch 

- Điểm giao dịch Lạc Phượng: Dư nợ đạt 38.881 triệu đồng; nợ quá hạn 

15,1 triệu đồng;  nợ khoanh 0 triệu đồng; số dư tiền gửi tiết kiệm tổ đạt 1.220 

triệu đồng.  

- Điểm giao dịch Tiên Động: Dư nợ đạt 37.791 triệu đồng; không có nợ 

quá hạn và nợ khoanh;  số dư tiền gửi tiết kiệm tổ đạt 1.249 triệu đồng. 

- Điểm giao dịch Quang Trung: Dư nợ đạt 25.337 triệu đồng; không có nợ 

quá hạn và nợ khoanh; số dư tiền gửi tiết kiệm tổ đạt 1.246 triệu đồng. 

3.2. Thực hiện hoạt động giao dịch  

- Phòng giao dịch xã thực hiện 03 phiên giao dịch/tháng tại 03 điểm giao 

dịch trên địa bàn xã, đảm bảo tuyệt đối an toàn người, tài sản; phục vụ trên 

1.626 lượt hộ nghèo, các đối tượng chính sách vay vốn, trả nợ và 44 tổ TK&VV 

và tổ chức 03 cuộc giao ban định kỳ/tháng với Hội đoàn thể, tổ TK&VV xã. 

- Thực hiện niêm yết, công khai đầy đủ các chương trình tín dụng, quy 

trình cho vay, thủ tục giải quyết công việc, danh sách hộ vay … theo quy định 

của NHCSXH tại 03 điểm giao dịch trên địa bàn xã. 

4. Một số nhiệm vụ trọng tâm khác 

 - Phối hợp với Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công của xã tuyên truyền, 

phổ biến Nghị định số 06/NĐ-CP ngày 06/01/2026 của Chính phủ quy định về 

tổ chức và hoạt động của NHCSXH; chương trình cho vay hỗ trợ tạo việc làm, 

duy trì, mở rộng việc làm và hỗ trợ đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng theo 

quy định của Chính phủ tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025. 

- Phối hợp với Công an xã rà soát nhu cầu vốn cho vay người chấp hành 

xong án phạt tù; bố trí lực lượng đảm bảo an ninh, an toàn phiên giao dịch tại 

các điểm giao dịch trên địa bàn xã. 

III. HOẠT ĐỘNG CHO VAY ỦY THÁC  

Trong những tháng đầu năm 2026, Hội đoàn thể xã và tổ TK&VV đã triển 

khai thực hiện tốt nội dung công việc ủy thác, ủy nhiệm với NHCSXH, cụ thể: 

1. Thực hiện nghiêm túc công tác kiểm tra sử dụng vốn của khách hàng sau 

nhận tiền vay, xây dựng kế hoạch kiểm tra giám sát năm 2026 của Hội đoàn thể.  
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- Duy trì sinh hoạt Tổ định kỳ, họp bình xét cho tổ viên vay vốn tại tổ 

TK&VV. 

 - Sắp xếp, lưu giữ hồ sơ Hội đoàn thể, tổ TK&VV theo hướng dẫn của 

NHCSXH. 

2. Tích cực đôn đốc, vận động khách hàng trả nợ, lãi tiền vay, gửi tiết kiệm; 

quan tâm thực hiện công tác củng cố nâng cao chất lượng hoạt động tổ TK&VV 

trên địa bàn. 

3. Phối hợp với Phòng giao dịch NHCSXH: 

- Tập trung phổ biến tuyên truyền đến người dân, tổ viên tổ TK&VV về đối 

tượng, mức vay, lãi suất,  … các chương trình cho vay hộ nghèo và các đối tượng 

chính sách; thay đổi lãi suất cho vay các chương trình tín dụng; quy định về điều 

chỉnh kỳ hạn trả nợ gốc tại văn bản hướng dẫn của NHCSXH3 theo quy định của 

Chính phủ tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025;  

- Thực hiện các phiên giao dịch, giao ban tại điểm giao dịch xã, tập huấn 

nghiệp vụ cho Ban quản lý Tổ TK&VV, rà soát nhu cầu vay vốn. 

- Triển khai kết luận hội nghị giao ban giữa 04 tổ chức CT-XH thành phố 

với NHCSXH thành phố; văn bản số 727/HD-NHCS ngày 11/02/2026 về hướng 

dẫn phương pháp, quy trình kiểm tra, giám sát hoạt động ủy thác. 

- Đến 31/03/2026, có tổng số 44 tổ TK&VV: Số dư tiền gửi tổ viên tổ 

TK&VV đạt 3.715 triệu đồng; tổng dư nợ ủy thác đạt 101.909 triệu đồng, tăng 

5.915 triệu đồng so với ngày 31/12/2025; nợ quá hạn 15,1 triệu đồng (chiếm tỷ 

lệ 0,01%); nợ khoanh 0 triệu đồng. Trong đó:  

+ Hội Nông dân quản lý 17 tổ TK&VV: Số dư tiền gửi tổ TK&VV đạt 

1.455 triệu đồng; dư nợ 42.922 triệu đồng; nợ quá hạn 0,1 triệu đồng, nợ khoanh 

0 đồng.  

+ Hội Phụ nữ quản lý 20 tổ TK&VV: Số dư tiền gửi tổ TK&VV đạt 

1.688,6 triệu đồng; dư nợ 41.996 triệu đồng; nợ quá hạn 15 triệu đồng, nợ 

khoanh 0 đồng.  

+ Hội Cựu chiến binh quản lý 05 tổ TK&VV: Số dư tiền gửi tổ TK&VV 

đạt 375,2 triệu đồng; dư nợ 10.764,5 triệu đồng; nợ quá hạn và nợ khoanh 0 

đồng. 

+ Đoàn thanh niên quản lý 02 tổ TK&VV: Số dư tiền gửi tổ TK&VV đạt 

196,2 triệu đồng; dư nợ 6.226,5 triệu đồng; nợ quá hạn và nợ khoanh 0 đồng. 

                                                 
3 Văn bản của Tổng Giám đốc: số 10550/NHCS-KTTC ngày 12/12/2025 về duy trì số dư tối 

thiểu tài khoản tổ viên; số 11055/HD-NHCS ngày 30/12/2025 về hỗ trợ tạo việc làm, duy trì, mở rộng 

việc làm; số 11068/HD-NHCS ngày 30/12/2025 về hỗ trợ đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; số 

11241/TB-NHCS ngày 31/12/2025 thực hiện lãi suất cho vay theo Nghị định số 338/2025/NĐ-CP 

ngày 25/12/2025; số 597/NHCS-TDNN ngày 30/01/2026 về điều chỉnh kỳ hạn trả nợ gốc. 
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- Chất lượng hoạt động của tổ TK&VV đến 31/03/2026, xếp loại như sau: 

tốt có 43 tổ, chiếm 98%; khá có 01 tổ, chiếm 02%. 

4. Đánh giá chung 

4.1. Ưu điểm: 

- Bám sát chỉ đạo của NHCSXH Việt Nam, UBND Thành phố, Ban Đại 

diện Hội đồng quản trị NHCSXH Thành phố, chi nhánh NHCSXH Thành phố, 

UBND xã; cùng sự cố gắng, nỗ lực của Phòng giao dịch NHCSXH, phối hợp chặt 

chẽ của các tổ chức chính trị - xã hội nhận ủy thác, tổ TK&VV, đơn vị liên quan; 

03 tháng đầu năm, hoạt động tín dụng chính sách xã hội trên địa bàn xã, Phòng 

giao dịch NHCSXH, tổ chức chính trị - xã hội nhận ủy thác đã được những kết 

quả tích cực và đảm bảo an toàn, thông suốt; nguồn vốn tín dụng ưu đãi chuyển 

tải kịp thời đến đối tượng thụ hưởng; nỗ lực kiểm soát nợ quá hạn; hoạt động ủy 

thác và Tổ TK&VV duy trì, ổn định.  

- Thông qua nguồn vốn tín dụng chính sách xã hội, trong những tháng đầu 

năm trên địa bàn xã đã giúp 114 hộ nghèo, các đối tượng chính sách vay vốn đầu 

tư phát triển sản xuất kinh doanh, phục vụ đời sống; hỗ trợ tạo việc làm, duy trì 

và mở rộng việc làm; giúp người dân ổn định, nâng cao chất lượng cuộc sống, 

góp phần giảm tỷ lệ hộ nghèo, đảm bảo an sinh xã hội và thúc đẩy phát triển 

kinh tế - xã hội tại địa phương. 

4.2. Tồn tại, hạn chế:  

- Dư nợ quá hạn còn 15,1 triệu đồng, lãi tồn đọng 276,3 triệu đồng. 

- Chất lượng sinh hoạt tổ định kỳ, bình xét cho vay của một số tổ TK&VV 

còn thấp như chưa cố định lịch, tỷ lệ tổ viên tham gia thấp. 

- Việc ghi chép trên Bảng kê thu lãi, tiền gửi của tổ viên (mẫu 13/TD) 

chưa đầy đủ, tẩy xóa, số liệu chưa chính xác; Biên bản họp tổ mẫu 10C còn tẩy 

xóa, chốt số lượng thành viên trong tổ chưa chính xác; ngày, giờ họp tổ đôi khi 

chưa ghi.  

PHẦN THỨ HAI 

MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ QUÝ II NĂM 2026 

 I. MỤC TIÊU CHỦ YẾU 

  1. Nguồn vốn huy động tổ chức, cá nhân tăng 30% so với năm 2025. 

 2. Dư nợ các chương trình tín dụng chính sách: Tăng tối thiểu từ 15-20% 

so với năm 2025; đảm bảo 100% hộ nghèo, hộ cận nghèo và mới thoát nghèo đủ 

điều kiện và có nhu cầu được vay vốn; cơ bản đáp ứng nhu cầu vay vốn của các 

đối tượng khác. 
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3. Củng cố và nâng cao chất lượng tín dụng; giảm tỷ lệ nợ quá hạn và lãi 

tồn đọng tối thiểu 30% so với năm 2025; không để nợ quá hạn mới phát sinh,  

phấn đấu 100% Tổ Tiết kiệm và vay vốn xếp loại tốt. 

4. Hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch; tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ kiêm 

nhiệm, phối hợp thực hiện triển khai tín dụng chính sách; kiểm tra giám sát của 

Ban Đại diện xã và Hội đoàn thể xã theo tiến độ, kế hoạch năm 2026 đã xây dựng. 

II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM 

1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền: Các chương trình tín dụng chính sách 

xã hội, nhất là cho vay nhà ở xã hội, Huy động tiền gửi tiết kiệm vào NHCSXH.  

2. Tổ chức thực hiện tốt công tác vận động, huy động nguồn vốn tiền gửi 

của tổ chức, cá nhân trên địa bàn. Tham mưu UBND xã chỉ đạo các cơ quan, 

đơn vị mở tài khoản tiền gửi thanh toán tại Phòng giao dịch NHCSXH; tổ chức 

phát động gửi tiền vào Phòng giao dịch NHCSXH “Chung tay vì người nghèo”  

3. Tích cực rà soát nhu cầu vốn các chương trình tín dụng chính sách xã 

hội của người dân; tổ chức giải ngân kịp thời đến đối tượng thụ hưởng.  

4. Triển khai thực hiện quyết liệt, đồng bộ giải pháp củng cố, nâng cao 

chất lượng tín dụng, chất lượng hoạt động ủy thác và tổ TK&VV trên địa bàn. 

5. Tổ chức thực hiện chất lượng, hiệu quả các phiên giao dịch, giao ban  

và đảm bảo an toàn con người, tài sản, nội dung công khai tại điểm giao dịch xã. 

  III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban Đại diện xã 

- Ban hành văn bản phân công nhiệm vụ thành viên của Ban và Chương 

trình kiểm tra giám sát năm 2026. 

- Thành viên Ban Đại diện thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ Trưởng Ban 

phân công. Chủ động nắm bắt tình hình hoạt động tín dụng chính sách xã hội 

trên địa bàn phân công theo dõi; kịp thời xử lý, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc tại 

cơ sở theo thẩm quyền. Sắp xếp thời gian thực hiện kiểm tra giám sát năm 2026 

theo địa bàn phân công, chấn chỉnh kịp thời những tồn tại, sai sót nếu có. 

- Thành viên là Chủ tịch MTTQ xã chỉ đạo các tổ chức CT-XH nhận ủy 

thác giao chỉ tiêu huy động tiền gửi tổ chức, cá nhân cho các Tổ TK&VV và các 

chi hội; tích cực tuyên truyền, vận động hội viên, thành viên tham gia gửi tiết 

kiệm “Chung tay vì người nghèo” 

- Trưởng phòng Kinh tế xã, thành viên Ban Đại diện xã tham mưu UBND 

xã ban hành văn bản chỉ đạo các tổ chức mở tiền gửi thanh toán tại Phòng giao 

dịch NHCSXH; xây dựng kế hoạch và đầu mối phối hợp với Phòng giao dịch 

NHCSXH tham mưu UBND tổ chức phát động gửi tiền “Chung tay vì người 

nghèo”  
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2. Phòng giao dịch NHCSXH Tứ Kỳ 

Tổ chức triển khai thực hiện toàn diện hoạt động đơn vị; đảm bảo kịp thời, 

an toàn, đúng quy định và tập trung một số nhiệm vụ trọng tâm sau: 

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền: Chương trình cho vay nhà ở 

xã hội. Các sản phẩm gửi tiền tiết kiệm của NHCSXH, nhất là gửi tiền trực 

tuyến dưới nhiều hình thức. 

- Tích cực rà soát, tổng hợp nhu cầu vốn các chương trình tín dụng trên 

địa bàn xã, cân đối nguồn vốn để cho vay theo kế hoạch; báo cáo, đề xuất, tham 

mưu cấp thẩm quyền bổ sung nếu kế hoạch giao không đủ đáp ứng nhu cầu. 

- Thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch: Huy động tiền gửi tổ chức, 

cá nhân theo lãi suất thị trường. Dư nợ các chương trình tín dụng. Các chỉ tiêu 

chất lượng hoạt động tín dụng.  

- Tổ chức thực hiện các nội dung: Tập huấn cho cán bộ Ban Thường vụ 

Hội đoàn thể, Ban quản lý tổ TK&VV, Trưởng thôn. Xử lý nợ bị rủi ro. Hoạt 

động giao dịch, giao ban, công khai tại điểm giao dịch xã. Các giải pháp củng cố 

nâng cao chất lượng tín dụng trên địa bàn. 

- Phối hợp với Phòng Kinh tế xã tham mưu UBND ban hành văn bản chỉ 

đạo các tổ chức mở tài khoản tại NHCSXH; tổ chức phát động gửi tiền “Chung 

tay vì người nghèo”. Hội đoàn thể xã triển khai thực hiện tốt công tác ủy thác 

cho vay hộ nghèo và các đối tượng chính sách khác. 

3. Các tổ chức chính trị - xã hội xã 

Tổ chức thực hiện nghiêm túc, chất lượng nội dung công việc trên Hợp 

đồng ủy thác ký với Phòng giao dịch xã, trong đó tập trung một số nhiệm vụ 

trọng tâm sau: 

- Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền chủ trương, chính sách tín dụng; thực 

hiện nghiêm túc, đúng tiến độ, chất lượng việc kiểm tra sử dụng vốn sau nhận 

tiền vay và nội dung kiểm tra giám sát năm 2026 theo kế hoạch. 

- Tăng cường chỉ đạo, đôn đốc, kiểm tra giám sát Tổ TK&VV trong việc:  

Thực hiện chỉ tiêu kế hoạch huy động tiền gửi tiết kiệm dân cư. Rà soát nhu cầu 

vay vốn các chương trình tín dụng, nhất là Tổ có quy mô dư nợ dưới mức bình 

quân chung để ưu tiên nguồn vốn. Đôn đốc nợ đến hạn, quá hạn; thực hiện thu 

lãi, tiền tiết kiệm tổ viên. Duy trì, nâng cao chất lượng sinh hoạt tổ định kỳ theo 

lịch cố định và họp bình xét cho vay tại Tổ. Nắm bắt, thông tin kịp thời cho 

Phòng giao dịch NHCSXH những trường hợp hộ vay đi khỏi nơi cư trú, bị rủi ro 

thuộc nguyên nhân khách quan để xem xét, trình cấp thẩm quyền xử lý theo quy 

định. 

- Thường xuyên quan tâm củng cố, nâng cao chất lượng hoạt động ủy 

thác, tổ TK&VV trên địa bàn. Thông báo nợ đến hạn phân kỳ, kỳ cuối và tích 
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cực vận động, đôn đốc hộ vay trả nợ đúng hạn. Nắm bắt danh sách khách hàng 

có lãi tồn cao, món vay từ trên 3 tháng không hoạt động, nợ quá hạn, Tổ 

TK&VV xếp loại trung bình, yếu; phân tích nguyên nhân, có giải pháp tháo gỡ, 

xử lý phù hợp; phối hợp với Tổ TK&VV đôn đốc, xử lý theo quy định. Rà soát 

những tổ TK&VV (đối với thôn/xóm có từ trên 2 tổ TK&VV) có tổ viên trong 

Tổ, nhưng không theo cụm dân cư liền kề để kiện toàn tổ theo quy định.  

- Phối hợp với Phòng giao dịch NHCSXH: Tổ chức tập huấn cho cán bộ 

Ban Thường vụ Hội đoàn thể, Ban quản lý tổ TK&VV. Thực hiện, phát huy tốt 

vai trò giám sát, trách nhiệm các phiên giao dịch, giao ban hàng tháng tại điểm 

giao dịch xã. Củng cố nâng cao chất lượng tín dụng, xử lý nợ bị rủi ro. 

 Trên đây là báo cáo kết quả hoạt động quý I, mục tiêu, nhiệm vụ quý II 

năm 2026 của Ban đại diện HĐQT NHCSXH tại xã Lạc Phượng.  

Nơi nhận: 

- Ban đại diện HĐQT NHCSXH thành phố (để B/c); 

- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Chủ tịch, các Phó chủ tịch UBND xã; 

- PGD NHCSXH Tứ Kỳ; 

- Thành viên BĐD xã; 

- Lưu: VT, BĐD xã. 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

CHỦ TỊCH UBND XÃ 

Vũ Duy Sỹ 
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