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TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 

PHÁT TRIỂN KINH TẾ XÃ HỘI THÁNG 10 

 

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ 

- XÃ HỘI THÁNG 10/2026 

1. Lĩnh vực kinh tế 

1.1. Nông nghiệp, nông thôn 

Tháng 10/2026, tình hình sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi và thủy sản ổn 

định, cơ bản bám sát kịch bản tăng trưởng. 

* Trồng trọt:  Đến nay, toàn xã đã thu hoạch được khoảng 603 ha lúa mùa (đạt 

60% diện tích), tập trung tại các thôn: Tân Hợp, Như Lâm, Cộng Lạc, Quang Trung, 

Đoàn Khê... 

- Sản xuất vụ đông 2026- 2027: Toàn xã đã trồng được trên 84.6 ha cây vụ đông 

(đạt 45% kế hoạch), gồm các loại cây như ngô, su hào, súp lơ, cải bắp, ớt rau các loại. 

thôn xã trồng nhiều là Đồng Tâm,Tân Hợp, Cộng Lạc... Đồng thời tuyên truyền, giới 

thiệu cho các HTX dịch vụ nông nghiệp cung ứng giống, phân bón và các loại vật tư 

khác phục vụ trồng cây vụ đông. 

* Chăn nuôi và Thủy sản: Tăng cường tuyên truyền, vận động phát triển chăn 

nuôi, thủy sản gắn với chủ động phòng, chống dịch bệnh trên đàn vật nuôi . Trong 

tháng phối hợp với Trạm thuỷ sản chăn nuôi và thú y Tứ Lộc giao chỉ tiêu kế hoạch 

tiêm phòng cho đàn vật nuôi vụ Thu năm 2026 cho các thôn và thực hiện đăng ký số 

lượng vắc xin cụ thể như sau: Phát được 70 liều vắc xin tụ huyết trùng trâu, bò; 80 

liều vắc xin dịch tả lợn; 70 liều vắc xin tụ dấu lợn; 75 liều vắc xin LMLM; 80 liều 

vắc xin Tai Xanh cho đàn lợn; 79.700 liều vắc xin cúm gia cầm. Các thôn đang triển 

khai thực hiện công tác tiêm phòng cho đàn gia súc, gia cầm và vật nuôi theo kế 

hoạch.   

* Quản lý HTX: Tăng cường chỉ đạo các Hợp tác xã dịch vụ Nông nghiệp bám 

sát đồng ruộng, điều tiết nước và hướng dẫn chăm bón, phòng trừ sâu bệnh gây hại 

trên lúa mùa theo khuyến cáo của cơ quan chuyên môn.  

* Xây dựng Nông thôn mới: Tiếp tục triển khai Chương trình xây dựng nông 

thôn mới giai đoạn 2026-2030; rà soát tiêu chí đạt, chưa đạt và đề xuất kế hoạch, 

giải pháp, lộ trình thực hiện. Kết quả rà soát 46 chỉ tiêu nông thôn mới, mới đạt 

22/46 (48%). 
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* Công tác hộ nghèo và hộ cận nghèo: Tổng hợp và lập danh sách rà soát ban 

đầu gồm 15 hộ nghèo, 134 hộ cận nghèo và 151 hộ thoát nghèo, thoát cận nghèo 

năm 2025 để làm cơ sở triển khai đánh giá, xác định trong kỳ rà soát năm 2026 

1.2. Công nghiệp, Xây dựng, Công thương và Giao thông - Thủy lợi: 

* Xây dựng - Quy hoạch: Không phát sinh hồ sơ cấp phép xây dựng. Kiểm 

tra, ngăn chặn xây dựng không phép, sai phép. Đôn đốc tiến độ 04 dự án do UBND 

xã làm chủ đầu tư (Tuyến đường giáp kênh trung thủy nông thôn Cầu Xe; Cải tạo, 

sửa chữa Trạm Y tế xã; Tuyến đường giáp kênh trung thủy nông thôn An Tứ; Nhà 

đa năng Trường Tiểu học Cộng Lạc).  

* Giao thông - Thủy lợi: Làm văn bản đề nghị UBND thành phố, Sở Xây 

dựng lắp đặt tôn hộ lan bảo đảm ATGT đường 391 (đoạn qua thôn Quang Trung). 

Điều tiết nước phục vụ sản xuất, khơi thông dòng chảy, phát quang hệ thống kênh 

mương.  

*Thương mại - Cung ứng điện: Kiểm tra chấp hành niêm yết giá, ATTP, 

chống hàng giả. Tuyên truyền thanh toán không dùng tiền mặt, thương mại điện tử. 

Phối hợp với Điện lực Tứ Kỳ bảo đảm nguồn điện an toàn, liên tục. 

1.3. Công tác quản lý đất đai, tài nguyên, môi trường: 

Trong tháng, công tác quản lý nhà nước về đất đai, tài nguyên và môi 

trường trên địa bàn xã tiếp tục được tăng cường, tập trung vào rà soát, xử lý vi phạm 

đất đai, đẩy nhanh đo đạc, số hóa và xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai, đồng thời nâng 

cao hiệu quả quản lý tài sản công và bảo vệ môi trường. 

1.3.1. Quản lý đất đai và TTHC: Tiếp nhận 26 hồ sơ (10 hồ sơ cấp lại GCNQSDĐ do 

mất; 07 hồ sơ xác nhận tiếp tục sử dụng đất nông nghiệp; 07 hồ sơ đăng ký/cấp GCNQSDĐ; 01 

hồ sơ giao đất,cho thuê đất; 01 hồ sơ chuyển mục đích) 

1.3.2. Công tác rà soát, xử lý vi phạm về đất đai: Trong tháng, trên địa bàn xã 

không phát sinh vi phạm về đất đai. Thường xuyên chỉ đạo rà soát, kiểm tra, phát 

hiện và xử lý các trường hợp vi phạm pháp luật về đất đai; tăng cường kiểm tra thực 

địa, rà soát hồ sơ địa chính, xác minh nguồn gốc và hiện trạng sử dụng đất, kịp thời 

lập hồ sơ xử lý theo quy định. Đồng thời, đẩy mạnh tuyên truyền, hướng dẫn người 

dân chấp hành các quy định về quản lý, sử dụng đất, góp phần phòng ngừa vi phạm 

phát sinh. Thường xuyên kiểm tra, quản lý hiện trạng sử dụng đất, kịp thời xử lý các 

trường hợp vi phạm, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về đất đai trên 

địa bàn. 

1.3.3. Tiến độ đo đạc, số hóa và xây dựng cơ sở dữ liệu (CSDL) đất đai: 

* Kết quả rà soát, kê khai đất đai thuộc nhóm 3 

Theo khối lượng kế hoạch ban đầu, toàn xã có 14.416 thửa đất phải thực hiện 

kê khai, đăng ký đất đai lần đầu (gồm 1.575 thửa đất do UBND xã quản lý và 12.841 

thửa đất của hộ gia đình, cá nhân). Qua rà soát thực tế, số lượng thửa đất phát sinh 

lớn hơn số liệu kế hoạch; kết quả cụ thể như sau: 

- Đối với đất do UBND xã quản lý: Đã rà soát, kê khai 2.053 thửa; tăng 478 

thửa so với khối lượng kế hoạch ban đầu (tương đương 130,35%). Số tăng chủ yếu 

là các thửa đất giao thông, thủy lợi nội đồng, nghĩa trang, sông, ao và quỹ đất công 

cộng được bổ sung trong quá trình rà soát tài liệu, hiện trạng quản lý qua các thời 

kỳ.  

- Đối với đất của hộ gia đình, cá nhân: Tổng số thửa đất được kê khai, tổng 
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hợp là 14.791 thửa, tăng 1.950 thửa so với khối lượng kế hoạch ban đầu (KH thành 

phố giao 12.841 thửa). Số tăng phát sinh qua rà soát thực tế, tách thửa, biến động sử 

dụng đất và bổ sung các thửa đất nông nghiệp, đất vườn, bãi trước đây chưa được 

thống kê đầy đủ. 

* Kết quả quét hồ sơ, ứng thửa, quy chủ và chuẩn hóa dữ liệu 

- Đối với đất do UBND xã quản lý: Đã bàn giao toàn bộ 2.053 thửa đất cho 

Văn phòng ĐKĐĐ Tứ Kỳ xử lý các bước tiếp theo. 

- Đối với đất của hộ gia đình, cá nhân: 

(+) Đã nhập bảng Exel và quét Scan 5.318/5.318 hồ sơ kê khai, đạt 100%.  

(+) Đã thực hiện ứng thửa, quy chủ và chuẩn hóa thông tin đẩy nên trang thi 

công (nhóm 1) được 3.825/14.791 thửa đất của hộ gia đình, cá nhân, đạt 25,86%; 

Theo kế hoạch thành phố giao 3.823/12.841 thửa đất, đạt 29,79%. Dự kiến đến hết 

ngày 12/10/2026 (Thứ 2) sẽ đạt 100% kế hoạch thành phố giao và đến ngày 

15/10/2026 sẽ hoàn thành hết 14.791 thửa đất. 

(+) Quá trình ứng thửa, quy chủ phải đối chiếu từng hồ sơ hộ gia đình, cá nhân 

đã kê khai với bản đồ địa chính đã được đo đạc năm 2005 và phần biên tập bổ sung 

các thửa đất vùng thực hiện dồn điền, đổi thửa. Kết quả sau khi kiểm tra, chuẩn hóa 

được sẽ cập nhật vào cơ sở dữ liệu đất đai theo quy định. 

1.3.4. Về quản lý, xử lý tài sản công dôi dư: Trong tháng, tiếp nhận bàn giao cơ 

sở nhà đất từ Trung tâm Phát triển quỹ đất thành phố đối với Trạm Cầu Xe (đoạn 

quản lý đường sông số 7); tiếp tục phối hợp với các sở, ngành để xử lý, khai thác 

hiệu quả, tránh bỏ hoang, lãng phí. 

1.3.5. Công tác Môi trường: Duy trì tỷ lệ thu gom rác thải sinh hoạt tập trung 

đạt 96%. Thí điểm mô hình phân loại rác thải tại nguồn và triển khai Đề án "Cơ sở 

kinh doanh dịch vụ thân thiện với môi trường, không sử dụng sản phẩm nhựa dùng 

một lần tại các điểm du lịch". 

1.5. Tài chính - Kế hoạch 

* Thu ngân sách nhà nước: Đến ngày 15/10/2026, tổng thu NSNN trên địa 

bàn thực hiện 74.100,3/77.095,0 triệu đồng (đạt 96,12% dự toán). Ngân sách xã được 

hưởng 25.431,7/22.733,0 triệu đồng, đạt 111,87% (vượt dự toán 2.698,7 triệu đồng). 

- Thu tiền sử dụng đất: Thực hiện 56.736,3/58.180,0 triệu đồng, đạt 97,52%; 

ngân sách xã được hưởng 15.893,8/12.206,0 triệu đồng, đạt 130,21%. 

- Thu thuế, phí, lệ phí và các khoản thu khác: Thực hiện 17.364,0/18.915,0 

triệu đồng (đạt 91,80%). Trong đó: thu ngoài quốc doanh 9.523,0 triệu đồng (đạt 

97,67%); lệ phí trước bạ 6.652,5 triệu đồng (đạt 95,04%); thuế sử dụng đất phi nông 

nghiệp 341,2 triệu đồng (đạt 81,23%); phí, lệ phí 221,4 triệu đồng (đạt 116,54%); 

thu tiền cho thuê đất, thuê mặt nước 118,4 triệu đồng (đạt 59,21%); thu khác ngân 

sách 507,5 triệu đồng (đạt 39,04%). Trong kỳ chưa phát sinh thu từ quỹ đất công ích 

và hoa lợi công sản. 

* Chi ngân sách nhà nước: Tổng chi ngân sách xã theo số liệu tổng hợp đạt 

175.085,6 triệu đồng (tương đương 175,086 tỷ đồng). Trong đó: 

 - Chi đầu tư phát triển: Lũy kế đến ngày 15/10/2026, thực hiện 31.017,4 triệu 

đồng/38.645,0 triệu đồng, đạt 80,26% dự toán; dự toán còn lại 7.627,6 triệu đồng, 

tương ứng 19,74%.  
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- Chi thường xuyên: Lũy kế đến ngày 15/10/2026, thực hiện 144.068,2 triệu 

đồng, đạt 77,47% so với tổng dự toán theo bảng tổng hợp là 185.959,8 triệu đồng; 

dự toán còn lại 41.891,6 triệu đồng, tương ứng 22,53%. Tổng dự toán này gồm dự 

toán năm 163.029,0 triệu đồng, bổ sung có mục tiêu 19.880,8 triệu đồng và dự phòng 

3.050,0 triệu đồng.  

Tiếp tục đôn đốc tiến độ thực hiện, nghiệm thu và hoàn thiện hồ sơ thanh toán; 

rà soát các nhiệm vụ chi, xác định kinh phí không còn nhu cầu sử dụng để tham mưu 

xử lý, bảo đảm sử dụng ngân sách tiết kiệm, hiệu quả. 

1.6. Công tác giải ngân vốn đầu tư công: 

Tính đến thời điểm hiện tại, UBND xã đã giải ngân vốn đầu tư công 

24.989,755/38.645 triệu đồng, đạt 64,67% kế hoạch vốn được giao (ước đến 

30/10/2026 đạt 30,1 tỷ đồng bằng 78% kế hoạch). UBND xã hiện đang tập trung chỉ 

đạo đẩy nhanh tiến độ thi công 04 dự án; nghiệm thu kịp thời khối lượng hoàn thành; 

hoàn thiện hồ sơ thanh toán; xử lý khó khăn, vướng mắc cụ thể của từng công trình, 

phấn đấu hoàn thành sớm 100% kế hoạch giải ngân vốn đầu tư công năm 2026. 

2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội 

2.1. Lĩnh vực Nội, Cải cách hành chính, Thi đua - Khen thưởng 

- Công tác tổ chức cán bộ: Thực hiện nâng lương thường xuyên đối với 01 

công chức; nâng thâm niên đối với 03 viên chức. Tham gia tập huấn kỹ năng, nghiệp 

vụ quản lý cán bộ, công chức do Sở Nội vụ tổ chức ngày 30/9/2026; tập huấn về kỹ 

năng giao việc, ra quyết định và quản lý công chức do Sở Nội vụ tổ chức ngày 

07/10/2026. 

- Cải cách hành chính: Triển khai công tác tự kiểm tra CCHC tại các phòng, 

trung tâm thuộc UBND xã1. Ban hành báo cáo, chuẩn bị đầy đủ hồ sơ, tài liệu kiểm 

chứng, tham mưu tổ chức đoàn làm việc, phục vụ Đoàn kiểm tra CCHC thành phố 

về kiểm tra công tác CCHC năm 2026 tại xã ngày 12/10/20262.  

- Thi đua - Khen thưởng: Tham dự Hội nghị tập huấn nghiệp vụ ngày 25/9/2026 

về triển khai xét tặng, truy tặng “Huy chương thành niên xung phong vẻ vang”, theo 

Kế hoạch số 06/KH-BTĐKT ngày 15/9/2026 của Ban Thi đua - Khen thưởng thành 

phố. Cử cán bộ, công chức UBND xã và Hiệu trưởng - Chủ tịch Hội đồng TĐKT 

các trường dự Hội nghị tập huấn nghiệp vụ về công tác Thi đua - Khen thưởng năm 

2026 do Sở Nội vụ tổ chức (ngày 14/10/2026). 

2.2. Lĩnh vực Văn hóa - Khoa học - Thông tin 

- Văn hóa - Thể thao: Tập trung triển khai các hoạt động tuyên truyền và tổ 

chức các phong trào thi đua chào mừng kỷ niệm 80 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh 

lần đầu tiên về thăm Hải Phòng (20, 21/10/1946 -20, 21/10/2026); tăng cường quảng 

bá hình ảnh thành phố Hải Phòng và xã Lạc Phượng ra thế giới, công tác quản lý 

                                           
1
 Ban hành Quyết định số 1134/QĐ-UBND ngày 22/9/2026 về việc thành lập Đoàn kiểm tra công tác CCHC 

nhà nước xã Lạc Phượng năm 2026; Thông báo số 08/TB-ĐKT ngày 22/9/2026 về việc thông báo Lịch làm việc của 

Đoàn kiểm tra cải cách hành chính xã năm 2026, tiến hành tự kiểm tra đối với 03 đơn vị (Văn phòng HĐND và UBND 

xã, Phòng Kinh tế, Trung tâm Phục vụ HCC), qua đó đôn đốc, yêu cầu các phòng, đơn vị đẩy nhanh tiến độ thực hiện 

nhiệm vụ, hoàn hồ sơ, tài liệu liệu kiểm chứng phục vụ Đoàn kiểm tra CCHC thành phố vào ngày 12/10/2026. 

2
 Báo cáo số 609/BC-UBND ngày 06/10/2026 của UBND xã về Kết quả công tác cải cách hành chính năm 

2026 trên địa bàn xã Lạc Phượng. 
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hoạt động quảng cáo trên địa bàn thành phố Hải Phòng. Triển khai thực hiện Nghị 

định số 328/2026/NĐ-CP của Chính phủ về phòng, chống tin giả, tin sai sự thật; 

tuyên truyền “Ngày văn hóa Việt Nam” năm 2026 trên các phương tiện thông tin đại 

chúng. 

- Thông tin & Truyền thông cơ sở: Thực hiện đăng tải 81 lượt thông tin văn 

bản, tin tức sự kiện. Sản xuất 8 chương trình phát thanh hàng ngày. Tuyên truyền 

công tác khám sức khỏe toàn dân năm 2026; đối thoại tiếp xúc của người đứng 

đầu chính quyền với đội ngũ cán bộ, giáo viên và doanh nhân, doanh nghiệp; công 

tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 2027; phòng chống ma túy, tai nạn 

giao thông; hưởng ứng Ngày chuyển đổi số quốc gia, Tháng hành động vì người 

nghèo; hưởng ứng Ngày Văn hóa Việt Nam, ngày hội đại đoàn kết toàn dân tộc; 

hoạt động hành chính công phục vụ nhân dân và phòng chống sâu bệnh trên lúa 

mùa.  

- Khoa học công nghệ & Chuyển đổi số: Thực hiện chấm điểm Chuyển đổi số 

Quý 3 theo sự chỉ đạo của Sở Khoa học và Công nghệ thành phố, kết quả tự đánh 

giá đạt 90,52/100 điểm. Ban hành Kế hoạch Tổ chức thẩm định, đánh giá hiệu quả 

áp dụng và khả năng nhân rộng cấp cơ sở đối với các sáng kiến năm 2026. Đẩy mạnh 

công tác tuyên truyền, phổ biến về Nghị quyết số 57-NQ/TW, chuyển đổi số, kỹ 

năng số và sử dụng các nền tảng số. 100% cán bộ, công chức, viên chức thuộc đối 

tượng dự thi đã tham gia cuộc thi trực tuyến “Tìm hiểu Nghị quyết số 57-NQ/TW”. 

Đồng thời triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số”, tuyên truyền, hướng dẫn 

người dân, người lao động nâng cao kiến thức, kỹ năng số và khả năng sử dụng thiết 

bị thông minh, các nền tảng và dịch vụ số. 

2.3. Về Giáo dục và Đào tạo 
- Trong tháng, hoạt động giáo dục trên địa bàn xã ổn định. Ban hành các văn 

bản chỉ đạo các trường triển khai nhiệm vụ năm học 2026-2027 theo chỉ đạo của 

UBND thành phố và Sở Giáo dục và Đào tạo.3 

- Tổ chức thi chọn học sinh giỏi lớp 9 cấp thành phố (48 chỉ tiêu, 12 môn); 

Báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo danh sách 31 giáo viên tham gia ra 68 đề nguồn; 

Triển khai cuộc thi Khoa học kỹ thuật cho học sinh THCS. 

- Tiếp nhận hồ sơ của các đơn vị cung cấp thực phẩm, suất ăn đến hết ngày 

15/10/2026; thời gian thẩm định từ ngày 16/10 đến ngày 22/10/2026 (thẩm định hồ 

sơ của Công ty TNHH Sản xuất Thương mại Mi Na và kết luận hồ sơ chưa đáp ứng 

yêu cầu, đã có văn bản đề nghị đơn vị bổ sung theo quy định).  

2.4.  Y tế, Bảo trợ xã hội, Dân tộc - Tôn giáo và Trẻ em 
- Bảo trợ xã hội & BHXH: Tiếp nhận 16 HS trực tuyến và 08 HS trực tiếp: trong 

đó Nghị Định 176 có 05 HS, 04 HS mai táng phí đối tượng BTXH, hưu trí xã hội, 

hưởng trợ cấp 02 HS đối tượng là người khuyết tật, 05 HS xác định mức độ khuyết 

                                           
3  Công văn số 2577/UBND-VHXH ngày 02/10/2026 triển khai Kế hoạch số 6302/KH-SGDĐT về tăng 

cường kỷ cương, xây dựng văn hóa trung thực, liêm chính trong giáo dục; Công văn số 2597/UBND-VHXH ngày 

05/10/2026 triển khai Thông tư số 81/2026/TT-BGDĐT về Điều lệ Ban đại diện cha mẹ học sinh; Công văn số 

2602/UBND-VHXH ngày 05/10/2026 về hoàn thiện cơ sở dữ liệu ngành giáo dục. 

 



6 

tật, thôi hưởng trợ cấp đối với 08 đối tượng do đã chết trong tháng 09/2026. Xác 

định mức độ khuyết tật họp xét cho 05 đối tượng; tiếp nhận thông tin tài khoản ngân 

hàng và giấy ủy quyền nhận trợ cấp không dùng tiền mặt cho 350 đối tượng. 

Tổ chức thăm, tặng quà người cao tuổi nhân dịp kỷ niệm ngày Quốc tế Người 

cao tuổi 01/10 và “Tháng hành động vì Người cao tuổi Việt Nam” năm 2026 với 24 

cụ với 500.000 đ/ suất (200.000đ/ hiện vật, 300.000đ tiền mặt). Chi trả trợ cấp 

BTXH, HTXH, mai táng phí và truy lĩnh tháng 9/2026 cho 1.290 người, với số tiền: 

1.173.600.000 nghìn đồng và dừng trợ cấp 238 đối tượng chưa làm thủ tục ủy quyền. 

 - Người có công: Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 80 năm Ngày Thương binh - 

Liệt sĩ. Rà soát lập dự toán kinh phí tặng quà nhóm đối tượng người có công với 

cách mạng theo Nghị quyết 07/2026/NQ-HĐND năm 2027. Giải quyết chế độ, chi 

trả các khoản trợ cấp, phụ cấp cho các đối tượng NCC đúng, đủ theo quy định. 

- Y tế & Chăm sóc sức khỏe: Giải quyết chế độ BHYT cho 223 đối tượng từ 

60 - 74 tuổi và đối tượng Hưu trí xã hội, BTXH đến hạn thẻ trong tháng 10/2026, 

báo giảm thẻ bảo hiểm y tế cho 4 đối tượng do chết tháng 9/2026. Triển khai Đề án 

"Chăm sóc sức khỏe sinh sản, sức khỏe tình dục vị thành niên, thanh niên giai đoạn 

2026-2030" tại thành phố Hải Phòng. Tập trung đẩy nhanh tiến độ và hoàn thành chỉ 

tiêu công tác khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc cho Nhân dân và người lao 

động năm 2026. 

- Dân tộc - Tôn giáo: Ban hành văn bản đề nghị xác nhận xuống cấp để thực 

hiện việc tu bổ Chùa Quan Lộc (Phúc Nghiêm Tự - Di tích lịch sử cấp tỉnh). Hiện 

đang tiếp tục hoàn thiện hồ sơ, báo cáo UBND xã xin chủ trương đầu tư theo quy 

định. Tiếp tục rà soát, thống kê hiện vật thuộc di tích trên địa bàn xã báo cáo Bảo 

tàng Hải Phòng. 

3. Lĩnh vực an ninh, quốc phòng 

3.1. An ninh 

 * An ninh trật tự trên địa bàn: Nhìn chung tình hình an ninh chính trị, trật tự 

an toàn xã hội cơ bản ổn định. Trong tháng, không phát sinh vụ việc liên quan đến 

ma túy, tội phạm công nghệ cao, tham nhũng, cháy nổ hay tai nạn giao thông nghiêm 

trọng. Về công tác điều tra, đấu tranh phòng, chống tội phạm, hiện đơn vị đang điều 

tra 02 vụ/02 đối tượng, gồm 01 vụ/01 đối tượng về hành vi lạm dụng tín nhiệm chiếm 

đoạt tài sản và 01 vụ/01 đối tượng về tội cho vay nặng lãi. 

* Đề án 06 và Quản lý cư trú: tiếp nhận 196 hồ sơ, đã giải quyết 177 hồ sơ, 

đang giải quyết 11 hồ sơ, trả lại 08 hồ sơ do không đủ điều kiện; tiếp nhận 23 nhân 

khẩu lưu trú. Hiện quản lý 8.545 hộ/28.484 nhân khẩu thường trú, 565 hộ/724 nhân 

khẩu tạm trú và 03 nhân khẩu khai báo nơi ở hiện tại. Tiếp nhận 47 hồ sơ căn cước 

và 575 hồ sơ định danh điện tử. Quản lý 10 trường hợp trẻ em hư. 

* Công tác phòng ngừa và ATGT: Công an xã đã lập 13 biên bản vi phạm với 

02 buổi tuần tra, tổng số tiền xử phạt 38.400.000 đồng. Tình hình tai nạn giao thông 

trên địa bàn không xảy ra. Đối với công tác đăng ký, quản lý phương tiện và cấp đổi 

giấy phép lái xe, trong kỳ đã thực hiện đăng ký mới 102 xe máy điện, 36 mô tô và 0 

ô tô; thu hồi 04 mô tô, 07 ô tô; cấp đổi đăng ký 02 mô tô, 12 ô tô; cấp lại đăng ký 06 

mô tô. Không phát sinh trường hợp cấp đổi, cấp lại GPLX. Thực hiện lấy ý kiến đối 

với 195 hồ sơ đăng ký xe, không phát sinh hồ sơ giấy phép lái xe, tổng cộng 195 hồ 

sơ. 
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3.2. Quốc phòng 

Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu. tổ chức Hội nghị báo cáo kết 

quả phúc tra, rà soát nguồn Nam công dân SSNN năm 2027; triển khai khám sơ 

tuyển sức khoẻ bảo đảm chặt chẽ, chất lượng, hiệu quả cao. Quản lý, sử dụng công 

văn, tài liệu, con dấu chặt chẽ, đúng nguyên tắc bảo mật; bảo đảm TTLL thông suốt. 

Tổ chức kiểm tra các mạng mốc Pháo binh, Lô cốt LC 2971 và đất quốc phòng (thao 

trường bắn) trên địa bàn. Tổ chức Lễ khánh thành sửa chữa nhà tình nghĩa tặng gia 

đình ông Phạm Khắc Tranh - là con Liệt sĩ trên địa bàn thôn Như Lâm, bàn giao số 

tiền 100.000.000đ và tặng quà cho gia đình bảo đảm ý nghĩa, thiết thực. Thực hiện 

tốt công tác chính sách hậu phương quân đội và các hoạt động “Đền ơn, đáp nghĩa”. 

4. Văn phòng, Tư pháp 

4.1. Lĩnh vực Văn phòng 

- Duy trì nghiêm túc công tác tiếp công dân, tiếp nhận và đôn đốc các bộ phận 

chuyên môn giải quyết kịp thời đơn thư, kiến nghị của cử tri. Trong kỳ, từ ngày 

11/9/2026-10/10/2026 tiếp nhận 06 đơn (03 đơn kiến nghị; 03 đơn hòa giải); không 

phát sinh đoàn đông người. 

- Đôn đốc các cơ quan chuyên môn, đơn vị trực thuộc thực hiện nhiệm vụ của 

UBND. Ban hành kịp thời, đúng quy định các văn bản chỉ đạo điều hành của UBND 

xã; bảo đảm tốt điều kiện cơ sở vật chất cho các hoạt động của HĐND và UBND xã. 

- Tổ chức thành công kỳ họp thứ 5(kỳ họp chuyên đề) HĐND xã khoá II, nhiệm 

kỳ 2026-2031. 

4.2. Lĩnh vực Tư pháp 

Đăng ký khai sinh: 99 trường; Đăng ký kết hôn: 21 trường; Đăng ký khai tử: 

27 trường hợp; Cải chính, thay đổi, bổ sung hộ tịch: 08 trường hợp; Cấp bản sao 

trích lục hộ tịch: 109 trường hợp; Cấp giấy xác nhận tình trạng hôn nhân: 50 trường 

hợp. Chứng thực bản sao: 744 bản, chứng thực chữ ký: 632 hồ sơ, hợp đồng giao 

dịch 87 hồ sơ. 

4.3. Lĩnh vực khác 

- Triển khai thi công Dự án "Tôn cao, áp trúc bờ tả kênh Lộng Khê - Cầu Xe 

(từ K0+635 đến K3+400) kết hợp làm đường giao thông" 

- Hoàn thiện hồ sơ thanh quyết toán đối với 05 công trình do Văn phòng  làm 

chủ đầu tư đã thực hiện xong. 

5. Hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành chính công 

Tiếp nhận 1.476 hồ sơ (trực tuyến 1.431 hồ sơ, trực tiếp 11 hồ sơ, tồn kỳ trước 

34 hồ sơ). Đã giải quyết 1.409 hồ sơ (đúng và trước hạn 1.407 hồ sơ). Tỷ lệ số hóa 

thành phần/kết quả và tái sử dụng dữ liệu đạt 100%. Tỷ lệ thanh toán trực tuyến đạt 

100% (1.130/1.130 hồ sơ). 

 6. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công 

- Truyền thông cơ sở: Đăng tải 81 tin bài trên Cổng thông tin điện tử, 08 chương 

trình phát thanh hàng ngày. Tuyên truyền kỉ niệm các ngày lễ lớn của dân tộc, các 

sự kiện của địa phương. 

- Quản lý dự án: Thực hiện quản lý 05 dự án (Trạm y tế xã; Nhà đa năng trường 

Tiểu học Cộng Lạc; Đường giáp kênh trung thủy nông thôn Cầu Xe và thôn An Tứ; 

tôn cao, áp trúc bờ tả kênh Lộng Khê – Cầu Xe).  
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II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

Trong tháng 10/2026, UBND xã đã tập trung chỉ đạo, điều hành quyết liệt, 

toàn diện trên tất cả các mặt công tác. Tình hình kinh tế - xã hội duy trì ổn định; an 

sinh xã hội được bảo đảm; an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội và nhiệm vụ quốc 

phòng địa phương được giữ vững.  

1. Khó khăn, vướng mắc và tồn tại, hạn chế 

a) Lĩnh vực Văn hóa, Thể thao, Truyền thông và Y tế - Xã hội: 

- Về trang thiết bị và cơ sở vật chất: Hoạt động truyền thông thiếu trầm trọng 

trang thiết bị chuyên dùng (máy quay, máy dựng, thiết bị lưu trữ, thu âm). Hệ thống 

truyền thanh có dây xuống cấp, hư hỏng do thời tiết và thi công, chưa đồng bộ với 

hệ thống thông tin nguồn thành phố. Các thiết chế văn hóa, sân tập, dụng cụ thể thao 

phục vụ nhân dân còn thiếu nghiêm trọng.  

- Về công tác khám sức khỏe toàn dân: Việc huy động lực lượng lao động đi 

làm ăn xa và sinh viên các trường chuyên nghiệp tham gia khám sức khỏe gặp rất 

nhiều khó khăn (nhóm này chiếm tỷ lệ khá cao, khoảng 15%). Việc cập nhật dữ liệu 

khám sức khỏe lên CSDL y tế mất nhiều thời gian, khó bảo đảm hoàn thành trước 

ngày 25/10/2026.  

- Về nhân lực và chế độ chính sách: Thiếu nhân sự được đào tạo đúng chuyên 

môn văn hóa, truyền thông, chưa được bồi dưỡng thường xuyên. Viên chức làm việc 

tại Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công không có phụ cấp công vụ, phụ cấp độc hại, 

phụ cấp ngành nghề, dẫn đến chênh lệch về chế độ thu nhập so với các lực lượng 

cùng công tác tại cơ sở.  

b) Lĩnh vực Cải cách hành chính & Chuyển đổi số (Trung tâm Phục vụ 

hành chính công): 

- Hệ thống thông tin giải quyết TTHC của các bộ, ngành và thành phố hoạt 

động chưa ổn định, thường xuyên phát sinh lỗi kỹ thuật. Một số chức năng thống kê, 

báo cáo chưa được cấu hình hoặc chưa hoạt động, gây khó khăn cho việc xử lý hồ 

sơ và tổng hợp số liệu.  

- Việc đồng bộ dữ liệu và trạng thái hồ sơ giữa Cổng Dịch vụ công quốc gia 

với hệ thống giải quyết TTHC của thành phố/bộ ngành chưa kịp thời, dẫn đến tình 

trạng sai lệch dữ liệu theo dõi.  

- Thiếu sự thống nhất về phương thức thống kê, biểu mẫu và chỉ tiêu báo cáo 

giữa các hệ thống, làm ảnh hưởng đến công tác đối chiếu số liệu.  

c) Lĩnh vực Nông nghiệp, Khuyến nông và Môi trường: 

- Bộ phận Khuyến nông và Tổ khuyến nông cộng đồng chưa được trang bị đủ 

phương tiện làm việc, thiết bị tập huấn (máy tính, máy chiếu, loa cầm tay) và thiếu 

kinh phí hoạt động. Cán bộ khuyến nông công tác lâu năm chưa được tuyển dụng 

vào biên chế chính thức, gây ảnh hưởng đến tâm tư công tác.  

- Công tác môi trường thiếu kinh phí hỗ trợ chuyển đổi công năng, đóng cửa 

các bãi rác chôn lấp thành điểm trung chuyển và thiếu kinh phí mua sắm thiết bị 

phân loại rác thải tại nguồn.  

2. Nguyên nhân 

* Nguyên nhân khách quan: 

- Thị trường bất động sản trầm lắng ảnh hưởng trực tiếp đến thu tiền sử dụng 

đất và đấu giá QSDĐ.  
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- Địa bàn xã sau sáp nhập rộng (12 thôn), khối lượng công việc phát sinh lớn.  

- Một số cơ chế, chính sách mới về đất đai, bồi thường GPMB đang trong quá 

trình hoàn thiện, hướng dẫn.  

- Hạ tầng phần mềm, Cổng dịch vụ công cấp trên chưa đồng bộ và thiếu tính 

ổn định.  

* Nguyên nhân chủ quan: 

- Công tác tham mưu, nắm bắt địa bàn của một số công chức chuyên môn có 

lúc chưa sâu sát, thiếu chủ động.  

- Công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành pháp luật đất đai, 

GPMB ở một số thôn hiệu quả chưa cao.  

- Sự phối hợp giữa các bộ phận chuyên môn và các thôn đôi lúc chưa chặt chẽ, 

nhịp nhàng.  

PHẦN 2 

NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 11 NĂM 2026 

 

1. Lĩnh vực Kinh tế 

- Chỉ đạo các thôn thực hiện tốt Kế hoạch sản xuất vụ đông xuân 2026-2027 

của xã. 

- Tăng cường kiểm tra trật tự xây dựng; đôn đốc tiến độ 04 dự án do UBND 

xã làm chủ đầu tư; hoàn thiện hồ sơ nghiệm thu, thanh toán.  

-  Tiếp tục triển khai các giải pháp bảo đảm trật tự, an toàn giao thông; tăng 

cường tuyên truyền, phổ biến pháp luật về giao thông đường bộ và quản lý, bảo vệ 

hành lang an toàn giao thông; kịp thời, kiểm tra, xử lý các điểm nguy cơ mất an toàn 

trên tuyến đường 391.  

- Tiếp tục bám sát từng nguồn thu, định kỳ phối hợp với Thuế cơ sở 12 đối 

chiếu số đã thu, số còn phải thu; xác định cụ thể các khoản có nguy cơ hụt thu và 

giải pháp thực hiện, phấn đấu hoàn thành cao nhất dự toán thu NSNN năm 2026. 

- Thực hiện các nhiệm vụ tài chính phục vụ công tác bồi thường, hỗ trợ GPMB 

các dự án trên địa bàn; phối hợp thực hiện GPMB Dự án cải tạo, nâng cấp đường 

191Q, đường dây 500 kV Hải Phòng - Thái Bình và đường dây 220 kV Hải Phòng - 

Gia Lộc theo tiến độ. 

2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội và Giáo dục 

- Thực hiện tốt các chính sách có liên quan đến cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động.  

- Tiếp tục đôn đốc các phòng, trung tâm thực hiện các nhiệm vụ CCHC đảm 

bảo chất lượng, đúng hạn và cập nhật tài liệu kiểm chứng đầy đủ, kịp thời. Chỉ đạo, 

triển khai rà soát, khắc phục những tồn tại, hạn chế trong công tác CCHC do Đoàn 

kiểm tra thành phố đã chỉ ra. 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động người dân tham gia bảo hiểm xã hội tự 

nguyện, bảo hiểm y tế; hướng dẫn tiếp cận và thực hiện các chế độ bảo hiểm theo 

quy định. 

- Tiếp tục giải quyết chế độ bảo hiểm y tế cho đối tượng từ 60-74 tuổi và đối 

tượng Hưu trí xã hội, BTXH đến hạn thẻ trong tháng 11/2026, báo giảm thẻ bảo 

hiểm y tế cho đối tượng do chết tháng 10/2026. 

- Triển khai hướng dẫn điều chỉnh Quy ước thôn đối với các thôn thực hiện sắp 
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xếp lại. 

- Phối hợp thường trực MTTQ xã, Ban công tác mặt trận các thôn, Ban trụ trì 

các chùa quản lý tốt về công tác Dân tộc, Tôn giáo, Tín ngưỡng trên địa bàn xã. 

- Theo dõi, đôn đốc các trường thực hiện nhiệm vụ năm học 2026-2027 theo 

các văn bản chỉ đạo của UBND xã. Tổng hợp, báo cáo lãnh đạo UBND xã và Sở 

Giáo dục và Đào tạo đúng thời hạn. 

3. An ninh - Quốc phòng 

-  An ninh: Nắm chắc tình hình địa bàn, không để bị động bất ngờ. Tăng cường 

tuần tra trấn áp tội phạm; đẩy mạnh Đề án 06/CP, quản lý cư trú, định danh điện tử.  

- Quốc phòng: Duy trì trực SSCĐ. Tổ chức Luyện tập và tham gia duyệt đội 

ngũ kỷ niệm 80 năm ngày truyền thống LLVT thành phố (20/11/1946 - 20/11/2026). 

Tổ chức khám sơ tuyển nghĩa vụ quân sự năm 2027 (khám chính thức ngày 24/10; 

khám vét ngày 25/10/2026); xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm Luật NVQS 

 4. Văn phòng HĐND&UBND 
- Kịp thời ban hành các văn bản chỉ đạo điều hành, đôn đốc và tổng hợp báo 

cáo lãnh đạo tình hình, kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của các cơ quan chuyên 

môn, các đơn vị thuộc UBND xã trên địa bàn.  

- Tiếp tục duy trì thực hiện tốt công tác giải quyết thủ tục hành chính thuộc lĩnh 

vực tư pháp, hộ tịch. Tăng cường tổ chức phổ biến các luật, nghị quyết mới có hiệu 

lực. Duy trì lịch trực tiếp công dân và đôn đốc giải quyết đơn, thư đúng hạn. 

5. Trung tâm Phục vụ Hành chính công:  
- Tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền về cải cách thủ tục hành 

chính, kịp thời thông tin về chủ trương, tình hình và kết quả thực hiện để người dân, 

doanh nghiệp biết, thực hiện, giám sát và đánh giá việc thực thi công vụ của cán bộ, 

công chức, cơ quan nhà nước. 

- Tiếp tục thực hiện mô hình Trung tâm Phục vụ hành chính công lưu động trên 

địa bàn xã Lạc Phượng năm 2026 đảm bảo chất lượng, hiệu quả. 

6. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công: 
- Tiếp tục duy trì, phát triển các phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao 

quần chúng. 

- Tập trung tuyên truyền các nhiệm vụ trọng tâm của thành phố; các nhiệm vụ 

trọng tâm phát triển KTXH của xã. Đa dạng hóa thông tin trên Cổng thông tin điện 

tử, fanpage. 

- Tiếp tục theo dõi và hướng dẫn kỹ thuật mô hình cấy lúa giống Đại Phát 888 

tại thôn An Hộ, Quang Lộc và mô hình ứng dụng công nghệ sinh học vào nuôi cá 

trắm ghép với cá chép theo quy trình Vietghap tại thôn Đồng Tâm 

PHẦN 3:  

ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ  

Để kịp thời tháo gỡ khó khăn, giúp địa phương hoàn thành tốt nhiệm vụ, UBND 

xã Lạc Phượng trân trọng đề xuất, kiến nghị UBND thành phố Hải Phòng và các Sở, 

ngành quan tâm xem xét: 

1. Về Đầu tư hạ tầng, Trang thiết bị: 

- Hỗ trợ kinh phí mua sắm trang thiết bị truyền thông chuyên dùng (máy quay, 

máy dựng, thiết bị lưu trữ); hỗ trợ đầu tư nâng cấp đồng bộ hệ thống truyền thanh 

cơ sở kết nối hệ thống nguồn thành phố.  
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- Hỗ trợ kinh phí bổ sung các thiết chế văn hóa, sân tập, dụng cụ thể thao phục 

vụ nhân dân.  

- Hỗ trợ kinh phí đóng cửa/chuyển đổi công năng các bãi rác chôn lấp thành 

điểm trung chuyển rác và kinh phí mua sắm trang thiết bị phân loại rác thải tại nguồn.  

- Hỗ trợ trang thiết bị làm việc (máy tính, máy chiếu, loa cầm tay) và kinh phí 

hoạt động cho Bộ phận Khuyến nông và Tổ khuyến nông cộng đồng.  

2. Về Chuyển đổi số và Cải cách hành chính: 

- Chỉ đạo các cơ quan chuyên môn kiểm tra, khắc phục triệt để các lỗi kỹ thuật 

của Hệ thống thông tin giải quyết TTHC; hoàn thiện cấu hình các tính năng thống 

kê, báo cáo tự động.  

- Đẩy nhanh tiến độ đồng bộ dữ liệu giữa Cổng Dịch vụ công quốc gia với hệ 

thống của thành phố và các bộ, ngành; thống nhất biểu mẫu và chỉ tiêu thống kê báo 

cáo.  

3. Về Tổ chức bộ máy, Biên chế và Chế độ chính sách: 

- Sớm ban hành văn bản hướng dẫn triển khai thực hiện việc xếp ngạch Chuyên 

viên chính và tương đương đối với người đứng đầu, cấp phó người đứng đầu cơ quan 

chuyên môn thuộc UBND cấp xã theo quy định tại Nghị định số 361/2025/NĐ-CP 

và hướng dẫn của Bộ Nội vụ tại Công văn số 6929/BNV-CCVC.  

- Xem xét cơ chế tuyển dụng chính thức vào biên chế đối với cán bộ khuyến 

nông công tác lâu năm ở cơ sở.  

- Nghiên cứu, xem xét chính sách hỗ trợ phụ cấp (phụ cấp công vụ, phụ cấp 

ngành nghề, độc hại) cho lực lượng viên chức làm việc tại Trung tâm Dịch vụ sự 

nghiệp công cấp xã để đảm bảo quyền lợi và tạo động lực công tác.  

Trên đây là Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

tháng 10, nhiệm vụ trọng tâm tháng 11 năm 2026 và các đề xuất, kiến nghị của 

UBND xã Lạc Phượng./. 

 

Nơi nhận:  

- Thường trực ĐU xã;  

- Thường trực HĐND xã;  

- CT, PCT UBND xã 

- UBMTTQ VN xã;  

- Các phòng, đơn vị thuộc UBND xã; 

- Cổng thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT, VP. 

 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Nguyễn Phú Trung 
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