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Nghị quyết cuộc họp Ban chấp hành Đảng bộ UBND xã tháng 10 năm 2025 

--- 

 

Thực hiện Chỉ thị số 50-CT/TW ngày 23/7/2025 của Ban Bí thư về tiếp tục 

đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong giai đoạn mới; Quy định số 

362-QĐ/TW ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư quy định chức năng, nhiệm vụ, mối 

quan hệ công tác của đảng bộ, chi bộ cơ sở UBND xã trực thuộc Đảng ủy xã, 

phường, đặc khu; Quy chế làm việc của BCH Đảng bộ UBND xã khóa I, nhiệm kỳ 

2025 - 2030; 

Ngày 24 & 29/9/2025, BCH Đảng bộ UBND xã đã tổ chức cuộc họp 

thường kỳ tháng 10 năm 2025; qua nghe báo cáo và thảo luận của các Đảng ủy 

viên, BCH Đảng bộ UBND xã thống nhất như sau: 

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO THÁNG 9/2025  

1. BCH Đảng bộ đã tập trung sự lãnh đạo đối với các chi bộ, đảng viên 

thuộc Đảng bộ trong việc phối hợp với thủ trưởng đơn vị tổ chức thực hiện 

tốt nhiệm vụ, kết quả cụ thể: 

1.1. Công tác chính trị, tư tưởng và đạo đức: 

a) Tiếp tục chỉ đạo các chi bộ triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội chi 

bộ nhiệm kỳ 2025 - 2027; nghị quyết Đại hội Đảng bộ UBND xã và Đại hội 

Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2025 - 2030 đã đề ra. Tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ 

lớn và sự kiện lịch sử quan trọng diễn ra tháng 9 tháng như: kỷ niệm 80 năm 

ngày Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945 - 

02/9/2025), kỷ niệm 56 năm thực hiện Di chúc của Chủ tịch Hồ Chí Minh (1969 

- 2025) và 56 năm Ngày mất của Người (02/9/1969 - 02/9/2025)... 

b) Tổ chức tuyên truyền, học tập, quán triệt nghị quyết, chỉ thị, văn bản của 

các cấp ủy đảng để cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động 

nắm vững và chấp hành đúng chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước và chủ trương, nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị (các văn bản 

được triển khai theo Phụ lục gửi kèm Thông báo này). 

c) Thường xuyên giáo dục, bồi dưỡng chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ 

Chí Minh; đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh (Nội dung: Vận dụng tư tưởng Hồ Chí Minh về thực hành tiết kiệm, 

chống lãng phí trong giai đoạn hiện nay; Câu chuyện tháng 9/2025: Sinh hoạt 
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giản dị của Bác Hồ); thực hành cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, trách 

nhiệm nêu gương, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Kịp thời nắm 

bắt tâm tư, nguyện vọng của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao 

động để giải quyết hoặc đề xuất cấp ủy cấp trên giải quyết.  

d) Lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động nêu 

cao tinh thần trách nhiệm, ý thức tổ chức kỷ luật; tăng cường bảo vệ nền tảng tư 

tưởng của Đảng, đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch; kiên quyết 

đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng 

chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện ''tự diễn biến", "tự chuyển hoá". Thường 

xuyên bồi dưỡng, nâng cao trình độ lý luận chính trị, kiến thức và năng lực công 

tác cho cán bộ, đảng viên. 

đ) Tiếp tục tổ chức thực hiện Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/5/2012 của 

Ban Chấp hành Trung ương về về việc tiếp tục thực hiện Nghị quyết Hội nghị 

lần thứ ba Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá X về tăng cường sự lãnh đạo 

của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí; Chỉ thị số 05-

CT/TW của Bộ Chính trị và Nghị quyết trung ương 4 khóa XII; Kết luận số 21-

KL/TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương về đẩy mạnh xây 

dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý 

nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu 

hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hoá". Tuyên truyền giáo dục công chức, viên 

chức, người lao động, đảng viên thuộc Đảng bộ thực hiện nghiêm công tác bảo 

đảm trật tự, ATGT trong tình hình mới… 

1.2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị: 

a) Tiếp tục lãnh đạo cụ thể hoá, thực hiện các nghị quyết của Đại hội Đảng 

bộ UBND xã, chủ trương, nghị quyết của Đảng ủy xã; chương trình làm việc, 

chương trình kiểm tra, giám sát toàn khoá, hằng năm của Đảng ủy gắn với việc 

thực hiện nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ. 

b) Tiếp tục rà soát, chủ động tham mưu triển khai, hoàn thành các nhiệm vụ 

do Thành ủy, HĐND, UBND và Chủ tịch UBND thành phố giao; các 

sở/ban/ngành đề nghị; Đảng ủy, HĐND, UBMTTQ xã và các cơ quan của xã, khu 

vực giao/đề nghị; các nhiệm vụ theo nội dung cuộc họp giao ban lãnh đạo UBND 

xã, Thành viên UBND xã, các cuộc họp chuyên đề với các phòng chuyên môn, 

đơn vị trực thuộc các tháng trước và tháng 8/2025; kế hoạch đã ban hành đảm bảo 

tiến độ, hiệu quả. 

c) Lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động đề 

cao tinh thần trách nhiệm, phát huy tính chủ động, sáng tạo, tham gia xây dựng 

và triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị theo đúng chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tôn trọng, tận 

tụy phục vụ Nhân dân; làm tốt chức năng nghiên cứu, tham mưu, giúp việc, đề 

xuất, kiến nghị với lãnh đạo cơ quan, đơn vị về những vấn đề cần thiết; thường 
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xuyên đổi mới phương pháp, lề lối làm việc, nâng cao hiệu quả công tác; thực 

hiện tốt quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về khuyến khích, bảo vệ 

cán bộ, đảng viên năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám đột phá, dám 

chịu trách nhiệm vì lợi ích chung.  

Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ công tác chuyên môn theo Kế hoạch công tác 

năm 2025, trong đó tập trung chỉ đạo thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm như: 

* Lĩnh vực phát triển kinh tế: 

- Tiếp tục triển khai nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách 

nhà nước năm 2025; cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh 

tranh quốc gia; Kịch bản tăng trưởng kinh tế (GRDP) năm 2025 của thành phố. 

- Tiếp tục tập trung triển khai thực hiện giải phóng mặt bằng các dự án trên 

địa bàn xã (đường 191Q, đường 391, đường 396, đường dây 500KV và 220KV); 

đôn đốc các nhà thầu triển khai thực hiện các dự án đầu tư công phấn đấu đảm 

bảo đúng tiến độ cam kết. 

- Tiếp tục tập trung triển khai thực hiện xử lý vi phạm đất đai, hành lang giao 

thông, thuỷ lợi trên địa bàn xã. 

- Triển khai thực hiện “Chiến dịch 90 ngày làm giàu, làm sạch cơ cở dữ liệu 

đất đai” trên địa bàn xã. 

- Triển khai thực hiện thu thuế sử dụng đất phi nông nghiệp và quỹ PCTT 

năm 2025 tại địa phương. 

- Chỉ đạo tập trung cụ thể hóa các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật 

của Nhà nước về bảo vệ môi trường đảm bảo các nội dung phù hợp với thực tiễn, 

tình hình tại cơ quan, đơn vị và địa phương. Đồng thời, tuyên truyền sâu rộng, 

quán triệt sâu sắc đến đông đảo cán bộ, công chức, viên chức và người lao động 

cũng như toàn thể người dân trên địa bàn xã nắm được các chủ trương, chính sách 

về bảo vệ môi trường. 

- Chủ động triển khai các biện pháp phòng, chống bão (số 9 và số 10) phù 

hợp với diễn biến của bão và đặc điểm của địa phương.  

- Chỉ đạo đôn đốc phun trừ sâu cuốn lá nhỏ lưa 6 lần 2, bệnh bạc lá - đốm 

sọc vi khuẩn bảo vệ lúa Mùa 2025; phòng vắc xin dại cho đàn chó, mèo nuôi đợt 

2 năm 2025…  

* Lĩnh vực văn hóa, xã hội: 

- Triển khai việc cấp phát quà của nhà nước cho Nhân dân dịp kỷ niệm 80 

năm Cách mạng tháng Tám và Quốc khánh 2/9; chấp hành kỷ luật, kỷ cương 

hành chính nhà nước và nghỉ lễ Quốc khánh 02/9/2025.  

- Chỉ đạo các nhà trường tổ chức Lễ khai giảng năm học 2025-2026 gắn với 

kỷ niệm 80 thành lập Bộ Quốc gia Giáo dục; nghiêm túc triển khai thực hiện phát 

triển giáo dục xã Lạc Phượng năm học 2025 - 2026 (tổ chức dạy học 2 buổi/ngày 

và các hoạt động giáo dục; dạy thêm, học thêm); thực hiện các khoản thu… 
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- Đảm bảo các chế độ chính sách cho các đối tượng bảo trợ xã hội; chính 

sách đối với người có công với Cách mạng, các nhóm đối tượng có liên quan theo 

quy định.  

* Lĩnh vực nội vụ, tư pháp - an ninh, quốc phòng: 

- Tiếp tục thực hiện nhiệm vụ Quốc phòng - Quân sự địa phương; công tác 

an ninh trật tự; bảo vệ bí mật nhà nước; công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu 

nạn, cứu hộ; thực hiện ra quân Mở đợt cao điểm tấn công trấn áp tội phạm, bảo vệ 

tuyệt đối an ninh, an toàn Đại hội Đảng các cấp, các hoạt động Lễ Kỷ niệm, các 

sự kiện chính trị quan trọng trên địa bàn xã (từ ngày 01/8 - 15/9/2025). 

- Tổ chức, quán triệt việc tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ, công dân 

thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2026 trên địa bàn xã; phúc 

tra, rà soát nguồn sẵn sàng nhập ngũ. 

- Nâng cao chất lượng công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 

trên địa bàn xã; công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; thực hành tiết kiệm 

chống lãng phí. … 

- Thực hiện tự kiểm tra VBQPPL do UBND xã ban hành theo quy định. 

- Phê duyệt bản mô tả vị trí việc làm, cơ cấu công chức, viên chức trực thuộc 

UBND xã; nâng cao chất lượng công tác thi đua khen thưởng…. 

- Thực hiện giải quyết thủ tục hành chính; trả kết quả giải quyết thủ tục hành 

chính cho tổ chức, cá nhân theo quy định của pháp luật. 

* Công tác cải cách hành chính; ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển 

đổi số; tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2015; Đề án 06:  

Chỉ đạo, tiếp tục tăng cường công tác cải cách hành chính; công tác ứng 

dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số; tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 

9001:2015; Đề án 06 gắn với tình hình thực tế của địa phương.  

1.3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ: 

Tham gia ý kiến với lãnh đạo UBND xã về việc đề xuất điều chuyển công 

chức sang công tác tại Ban Chỉ huy Quân sự xã (chủ trương điều động 02 công 

chức thuộc Phòng Văn hóa - Xã hội xã: nguyên là Chỉ Huy trưởng Ban chỉ huy 

Quân sự xã An Thanh và Tiên Động cũ) chuyển sang công tác tại Ban Chỉ huy 

Quân sự xã để phù hợp với chuyên môn, năng lực, sở trường.  

Quy hoạch chức danh Phó Chánh Văn phòng HĐND&UBND xã và Phó 

Giám đốc Trung tâm Văn hoá, Thể thao và Truyền thông xã. 

1.4. Lãnh đạo xây dựng tổ chức đảng: 

a) Chỉ đạo các chi bộ tiếp tục quán triệt, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi 

bộ thường kỳ theo đúng Chỉ thị số 50-CT/TW, ngày 23/7/2025 của Ban Bí thư 

về tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong giai đoạn mới. 

b) Ban hành Quyết định phân công nhiệm vụ ủy viên BCH Đảng bộ UBND 

xã và Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ UBND xã Lạc Phượng 
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khoá I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 phù hợp với quy định của Trung ương và cơ cấu 

tổ chức. 

c) Chỉ đạo các chi bộ xây dựng Quy chế làm việc của chi ủy, chi bộ phù 

hợp với quy định của Trung ương xong trước ngày 30/9/2025 (theo Quyết định 

số 363-QĐ/TW ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư về việc ban hành Quy chế làm 

việc mẫu của chi bộ cơ sở các cơ quan đảng, chi bộ cơ sở UBND xã, phường, 

đặc khu; Công văn số 101 - CV/ĐU ngày 17/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng 

ủy xã về việc triển khai các Quy định số 361-QĐ/TW, Quy định 362-QĐ/TW và 

Quyết định số 363-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư). 

d) Thống nhất tham mưu BTV Đảng ủy, BCH Đảng bộ xã đề xuất xây 

dựng các chương trình, kế hoạch, đề án để triển thực hiện Nghị quyết Đại hội 

Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. Cụ thể như sau: 

- Đề án “ Phát triển nông nghiệp hàng hoá tập trung, hiệu quả và bền vững 

giai đoạn 2025 - 2030 xã Lạc Phượng”. 

- Đề án “Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện đáp ứng mục tiêu Đại 

hội Đảng bộ xã Lạc Phượng lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025 - 2030”. 

- Kế hoạch "Xây dựng lực lượng công an xã Lạc Phượng chính quy, tinh 

nhuệ, hiện đại giai đoạn 2025 - 2030". 

- Kế hoạch “Đẩy mạnh phổ biến, giáo dục pháp luật nhằm nâng cao ý thức 

chấp hành pháp luật của thanh thiếu niên; gắn giáo dục pháp luật với giáo dục 

tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống giai đoạn 2025 - 2030 tại xã Lạc Phượng”. 

1.5. Lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng: 

Tiếp tục lãnh đạo UBKT Đảng ủy chủ động nắm chắc tình hình phát hiện 

những vi phạm của các chi bộ và đảng viên; tổ chức thực hiện Chương trình 

kiểm tra, giám sát của Ban chấp hành Đảng bộ UBND xã khóa 1, nhiệm kỳ 2025 - 

2030 (theo Chương trình số 01  - CTr/ĐU ngày 05/7/2025); đồng thời, chỉ đạo các 

chi ủy, chi bộ thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo quy định. 

II. NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THÁNG 10/2025 VÀ QÚY IV NĂM 2025 

1.1. Công tác chính trị, tư tưởng và đạo đức: 

a) Tiếp tục chỉ đạo các chi bộ triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội chi 

bộ nhiệm kỳ 2025 - 2027; nghị quyết Đại hội Đảng bộ UBND xã, Đại hội Đảng 

bộ xã và Đại hội Đảng bộ thành phố Hải Phòng lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 

đã đề ra. Tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng 

diễn ra tháng 10 tháng và các tháng còn lại trong năm (theo Hướng dẫn số 06-

HD/BXDĐ ngày 29/9/2025 của Ban Xây dựng Đảng về Công tác tuyên truyền 

miệng và nắm bắt, định hướng thông tin dư luận xã hội tháng 10 năm 2025). 

b) Tiếp tục tổ chức tuyên truyền, học tập, quán triệt nghị quyết, chỉ thị, văn 

bản của các cấp ủy đảng để cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao 

động nắm vững và chấp hành đúng chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước và chủ trương, nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị.  
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c) Thường xuyên giáo dục, bồi dưỡng chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ 

Chí Minh; đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh (Nội dung: Vận dụng tư tưởng Hồ Chí Minh về thực hành tiết kiệm, 

chống lãng phí trong giai đoạn hiện nay; Câu chuyện tháng 10/2025: Có ăn bớt 

phần cơm của con không); thực hành cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, 

trách nhiệm nêu gương, phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Kịp thời 

nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, 

người lao động để giải quyết hoặc đề xuất cấp ủy cấp trên giải quyết (theo Công 

văn số 24-CV/BXDĐ ngày 29/9/2025 của Ban Xây dựng Đảng về việc hướng 

dẫn nội dung sinh hoạt chi bộ tháng 10/2025). 

d) Lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động nêu 

cao tinh thần trách nhiệm, ý thức tổ chức kỷ luật; tăng cường bảo vệ nền tảng tư 

tưởng của Đảng, đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch; kiên quyết 

đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng 

chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện ''tự diễn biến", "tự chuyển hoá". Thường 

xuyên bồi dưỡng, nâng cao trình độ lý luận chính trị, kiến thức và năng lực công 

tác cho cán bộ, đảng viên. 

đ) Tiếp tục tổ chức thực hiện Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/5/2012 của 

Ban Chấp hành Trung ương về về việc tiếp tục thực hiện Nghị quyết Hội nghị 

lần thứ ba Ban Chấp hành Trung ương Đảng khoá X về tăng cường sự lãnh đạo 

của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí; Chỉ thị số 05-

CT/TW của Bộ Chính trị và Nghị quyết trung ương 4 khóa XII; Kết luận số 21-

KL/TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương về đẩy mạnh xây 

dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý 

nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu 

hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hoá". Tuyên truyền giáo dục công chức, viên 

chức, người lao động, đảng viên thuộc Đảng bộ thực hiện nghiêm công tác bảo 

đảm trật tự, ATGT trong tình hình mới… 

1.2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị: 

a) Tiếp tục lãnh đạo cụ thể hoá, thực hiện các nghị quyết của Đại hội Đảng 

bộ UBND xã; chủ trương, nghị quyết của Đảng ủy xã; chương trình làm việc, 

chương trình kiểm tra, giám sát toàn khoá, hằng năm của Đảng ủy gắn với việc 

thực hiện nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ. 

b) Tiếp tục rà soát, chủ động tham mưu triển khai, hoàn thành các nhiệm vụ 

do Thành ủy, HĐND, UBND và Chủ tịch UBND thành phố giao; các 

sở/ban/ngành đề nghị; Đảng ủy, HĐND, UBMTTQ xã và các cơ quan của xã, khu 

vực giao/đề nghị; các nhiệm vụ theo nội dung cuộc họp giao ban lãnh đạo UBND 

xã, Thành viên UBND xã, các cuộc họp chuyên đề với các phòng chuyên môn, 

đơn vị trực thuộc các tháng trước và tháng 9/2025; kế hoạch đã ban hành đảm bảo 

tiến độ, hiệu quả. 
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c) Lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động đề 

cao tinh thần trách nhiệm, phát huy tính chủ động, sáng tạo, tham gia xây dựng 

và triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị theo đúng chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tôn trọng, tận 

tụy phục vụ Nhân dân; làm tốt chức năng nghiên cứu, tham mưu, giúp việc, đề 

xuất, kiến nghị với lãnh đạo cơ quan, đơn vị về những vấn đề cần thiết; thường 

xuyên đổi mới phương pháp, lề lối làm việc, nâng cao hiệu quả công tác; thực 

hiện tốt quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về khuyến khích, bảo vệ 

cán bộ, đảng viên năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám đột phá, dám 

chịu trách nhiệm vì lợi ích chung.  

Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ công tác chuyên môn theo Kế hoạch công tác 

năm 2025, trong đó tập trung chỉ đạo thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm trong 

tháng 10/2025 và Quý IV/2025 như: 

* Lĩnh vực phát triển kinh tế: 

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị trực thuộc tập trung hoàn 

thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân 

sách nhà nước năm 2025; cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh 

tranh quốc gia; Kịch bản tăng trưởng kinh tế (GRDP) năm 2025 của thành phố.  

Xây dựng dự toán ngân sách nhà nước năm 2026; dự án đầu tư công trung hạn 

giai đoạn 2026 - 2030 trên địa bàn xã. 

- Tiếp tục tập trung triển khai thực hiện giải phóng mặt bằng các dự án trên 

địa bàn xã (đường 191Q, đường 391, đường 396, đường dây 500KV và 220KV); 

đôn đốc các nhà thầu triển khai thực hiện các dự án đầu tư công phấn đấu đảm 

bảo đúng tiến độ cam kết. 

- Tiếp tục tập trung triển khai thực hiện xử lý vi phạm đất đai, hành lang giao 

thông, thuỷ lợi trên địa bàn xã. 

- Triển khai thực hiện thu thầu quỹ đất công ích tại địa phương. 

- Tiếp tục chỉ đạo đôn đốc thực hiện sản xuất nông nghiệp và chăn nuôi theo 

kế hoạch. 

- Chỉ đạo phối hợp thực hiện các công việc, nội dung lập điều chỉnh Quy 

hoạch thành phố; chủ động đề xuất nội dung điều chỉnh quy hoạch của địa 

phương để đảm bảo tiến độ lập điều chỉnh Quy hoạch thành phố hoàn thành 

trong năm 2025 (trong đó: triển khai thực hiện Kế hoạch lập điều chỉnh Quy 

hoạch thành phố Hải Phòng thời kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050 theo 

Quyết định số 3647/QĐ-UBND ngày 06/9/2025 của UBND thành phố; Quy 

hoạch nông thôn theo Quyết định số 162/2025/QĐ-UBND ngày 17/9/2025 của 

UBND thành phố).  

- Chủ động triển khai các nhiệm vụ được phân cấp, phân quyền, phân định 

thẩm quyền theo quy định, đề xuất các nội dung cần phân cấp để thực hiện nhiệm 
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vụ đảm bảo phục vụ người dân, tổ chức hiệu quả (trong đó, đặc biệt quan tâm 

giải quyết những vấn đề bức xúc trực tiếp của người dân như: vấn đề rác thải, ô 

nhiễm môi trường hay vấn đề nước sạch nông thôn, an ninh trật tự ở cơ sở).  

- Chỉ đạo tổ chức hội nghị gặp mặt các doanh nghiệp, doanh nhân nhân ngày 

13/10/2025. 

- Xây dựng và triển khai thực hiện Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 

04/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân. 

* Lĩnh vực văn hóa, xã hội: 

- Chủ động triển khai các hoạt động văn hóa, thể thao phù hợp với tình hình 

địa phương; rà soát cơ sở vật chất Nhà văn hóa, các thiết chế văn hóa tại thôn. 

- Triển khai, hướng dẫn, chỉ đạo việc thực hiện kế hoạch giáo dục, kế hoạch 

vận động tài trợ trong các nhà trường trên địa bàn xã.  

- Tiếp tục đảm bảo các chế độ chính sách cho các đối tượng bảo trợ xã hội; 

chính sách đối với người có công với Cách mạng, các nhóm đối tượng có liên 

quan theo quy định.  

- Tổ chức Tết Trung thu đầm ấm, vui tươi cho trẻ em. 

- Xây dựng và triển khai thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 

22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo; Nghị 

quyết số 72-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột 

phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân. 

* Lĩnh vực nội vụ, tư pháp - an ninh, quốc phòng: 

- Tiếp tục triển khai nhiệm vụ Quốc phòng - Quân sự địa phương (đặc biệt là 

việc sơ tuyển sức khỏe nghĩa vụ quân sự, nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân 

năm 2026 trong tháng 10/2025; khám sức khỏe tháng 11/2025….); công tác an 

ninh trật tự (trong đó, tập trung tổng rà soát, phát hiện, thống kê, quản lý người 

nghiện ma túy, người sử dụng trái phép chất ma túy, người mua bán trái phép 

chất ma tuý; người bị quản lý sau cai nghiện ma túy và người nghi vấn hoạt động 

phạm tội về ma tuý trên địa bàn xã); bảo vệ bí mật nhà nước; công tác phòng 

cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ.  

- Nâng cao chất lượng công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 

trên địa bàn xã (theo Công văn số 2409/UBND-TCD ngày 20/9/2025 của UBND 

thành phố); công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; thực hành tiết kiệm 

chống lãng phí; công tác thi đua khen thưởng…. 

- Trên cơ sở kết quả tự kiểm tra VBQPPL do UBND xã ban hành, thực 

hiện ban hành VBQPPL sửa đổi, bổ sung theo quy định. Triển khai hiệu quả 

công tác PBGDPL, xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật, hòa giải ở cơ 

sở; tham gia Cuộc thi tìm hiểu pháp luật trực tuyến năm 2025, triển khai hưởng 

ứng ngày pháp luật Việt Nam (09/11). Tiếp tục tăng cường công tác quản lý nhà 

nước đối với hoạt động hộ tịch, chứng thực…. theo chỉ đạo của Bộ Tư pháp và 

UBND thành phố. 
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- Thực hiện giải quyết thủ tục hành chính; trả kết quả giải quyết thủ tục hành 

chính cho tổ chức, cá nhân theo quy định của pháp luật. 

- Theo dõi, hướng dẫn và thực hiện nghiệp vụ, yêu cầu về công tác bầu cử 

đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 

2026 - 2031 theo quy định. 

- Xây dựng và triển khai Nghị quyết số 59 - NQ/TW ngày 24/01/2025 của 

Bộ Chính trị về hội nhập quốc tế trong tình hình mới. Nghị quyết số 66-NQ/TW 

ngày 30/4/2025 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác xây dựng và thi hành pháp luật 

đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới. 

- Thực hiện Kế hoạch tổ chức đối thoại giữa chính quyền địa phương với Nhân 

dân năm 2025 (dự kiến ngày 24/10/2025). 

* Công tác cải cách hành chính; ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển 

đổi số; tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2015; Đề án 06:  

- Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 

của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số Quốc gia;  

- Tăng cường thực hiện công tác cải cách hành chính; công tác ứng dụng 

công nghệ thông tin, chuyển đổi số; tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2015; 

Đề án 06 gắn với tình hình thực tế của địa phương.  

- Chỉ đạo phối hợp với các cơ quan có liên quan và theo chỉ đạo của thành 

phố triển khai thực hiện rà soát, đánh giá hiện trạng dữ liệu để thực hiện việc số 

hóa, xây dựng cơ sở dữ liệu trong phạm vi quản lý (đất đai, hộ tịch, y tế, giáo 

dục, tài chính, thương mại, lao động, an sinh xã hội, …) bảo đảm nguyên tắc 

“đúng, đủ, sạch, sống, thống nhất, dùng chung” (theo Nghị quyết số 71/NQ-CP 

ngày 01/4/2025 của Chính phủ và các cơ sở dữ liệu khác theo quy định của Luật 

Dữ liệu). 

1.3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ: 

a) Tham gia phối hợp tổ chức Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

và các tổ chức chính trị - xã hội cấp xã theo đúng tiến độ Chỉ thị 03-CT/TU, 

ngày 25/8/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy. 

b) Tiếp tục lãnh đạo, tổ chức thực hiện các nghị quyết, kết luận, chỉ thị, quy 

chế, quy định, quyết định về công tác tổ chức, cán bộ theo phân công, phân cấp 

và ủy quyền của cấp trên. 

c) Tham gia xây dựng và lãnh đạo thực hiện chủ trương về kiện toàn tổ 

chức; đào tạo, bồi dưỡng cán bộ trẻ, cán bộ có năng lực đáp ứng yêu cầu trong 

tình hình mới của cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã; điều động, ký hợp động lao 

động, bổ nhiệm công chức, viên chức theo thẩm quyền quy định. 

1.4. Lãnh đạo xây dựng tổ chức đảng: 

a) Tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong giai đoạn 

mới (theo Chỉ thị số 50-CT/TW, ngày 23/7/2025 của Ban Bí thư). 
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b) Tại cuộc họp BCH đã nhất trí đề nghị của Chi bộ Trung tâm Phục vụ 

hành chính công giới thiệu, xem xét kết nạp quần chúng Đào Thị Thu Huyền, 

sinh năm 1990; Giao Chi bộ Trung tâm Phục vụ hành chính công và quần chúng 

Đào Thị Thu Huyền hoàn thiện hồ sơ, thủ tục để báo cáo BCH Đảng ủy UBND 

xem xét trình Ban Thường vụ Đảng ủy xã quyết định kết nạp xong trước ngày 

30/10/2025. 

c) Triển khai xây dựng các Đề án, Kế hoạch BCH Đảng bộ UBND xã đã đề 

xuất để triển thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 

- 2030.  

1.5. Lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng: 

a) Tiếp tục lãnh đạo UBKT Đảng ủy chủ động nắm chắc tình hình phát 

hiện những vi phạm của các chi bộ và đảng viên; tổ chức thực hiện Chương 

trình kiểm tra, giám sát của Ban chấp hành Đảng bộ UBND xã khóa I, nhiệm kỳ 2025 

- 2030 (theo Chương trình số 01  - CTr/ĐU ngày 05/7/2025); đồng thời, chỉ đạo 

các chi ủy, chi bộ thực hiện công tác kiểm tra, giám sát theo quy định. 

b) BCH thực hiện kiểm tra việc lãnh đạo, triển khai xây dựng quy chế làm 

việc, phân công nhiệm vụ cho chi ủy, đảng viên đối với 02 chi bộ Trung tâm 

Phục vụ hành chính công và Phòng Văn hóa - Xã hội (thực hiện trong tháng 

10/2025). 

Các đồng chí Đảng ủy viên, Bí thư các chi bộ thuộc Đảng bộ UBND xã chỉ 

đạo chi bộ và toàn thể đảng viên thực hiện nghiêm túc nội dung Thông báo và 

báo cáo kết quả thực hiện về Đảng ủy (qua đồng chí Liệu - ĐUV phụ trách Văn 

phòng Đảng uỷ UBND xã) để theo dõi, tổng hợp./. 

 

Nơi nhận: 
- TT. Đảng ủy xã, 

- Các ĐUV Đảng ủy UBND xã, 

- Bí thư các Chi bộ, 

- Lưu: ĐU. 

T/M ĐẢNG ỦY  

BÍ THƯ 

 

 

 

 

  Vũ Duy Sỹ 
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ĐẢNG BỘ XÃ LẠC PHƯỢNG 

ĐẢNG ỦY UBND XÃ 

* 

 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 

PHỤ LỤC 

Các văn bản được Đảng ủy UBND xã triển khai, quán triệt  

trong tháng 9 năm 2025 

----- 

 

I. Các văn bản của Trung ương:  

(1) Quy định số 361-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư quy định 

chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công tác của đảng bộ, chi bộ cơ sở các cơ 

quan Đảng trực thuộc Đảng ủy xã, phường, đặc khu; 

(2) Quy định số 362-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư quy định 

chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công tác của đảng bộ, chi bộ cơ sở UBND xã 

trực thuộc Đảng ủy xã, phường, đặc khu; 

(3) Căn cứ Quyết định số 363-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư về 

việc ban hành Quy chế làm việc mẫu của chi bộ cơ sở các cơ quan đảng, chi bộ 

cơ sở Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu; 

(4) Căn cứ Quyết định số 364-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư về 

việc ban hành Quy chế làm việc mẫu của đảng ủy các cơ quan đảng, đảng ủy 

UBND xã, phường, đặc khu; 

(5) Quy định số 365-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Bộ Chính trị về tiêu 

chuẩn chức danh cán bộ thuộc diện Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bộ Chính 

trị, Ban Bí thư quản lý và khung tiêu chuẩn chức danh cán bộ lãnh đạo, quản lý 

các cấp; 

(6) Quy định số 366-QĐ/TW ngày 30/8/2025 của Bộ Chính trị về việc 

kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tập thể, cá nhân trong hệ 

thống chính trị; 

(7) Quy định số 368-QĐ/TW ngày 08/9/2025 của Bộ Chính trị về Danh 

mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị; 

(8) Tham gia Hội nghị toàn quốc trực tuyến quán triệt và triển khai thực 

hiện Nghị quyết số 59-NQ/TW của Bộ Chính trị về hội nhập quốc tế trong tình 

hình mới; Nghị quyết số 70-NQ/TW của Bộ Chính trị về bảo đảm an ninh năng 

lượng quốc gia đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045; Nghị quyết số 71-

NQ/TW của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo; Nghị quyết 

số 72-NQ/TW của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, 

chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân. 
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II. Các văn bản của Thành ủy:  

(1) Chương trình hành động số 05-CTr/TU ngày 25/8/2025 của Ban 

Thường vụ Thành ủy thực hiện Nghị quyết số 59-NQ/TW ngày 24/01/2025 của 

Bộ Chính trị về Hội nhập quốc tế trong tình hình mới (*):  

- Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng; đổi mới tư duy, nhận thức và hành 

động về HNQT trong tình hình mới.  

- Nâng cao hiệu quả hội nhập kinh tế quốc tế phục vụ xây dựng nền kinh tế 

độc lập, tự chủ, tự lực, tự cường, đẩy mạnh cơ cấu lại nền kinh tế, đổi mới mô 

hình tăng trưởng và thúc đẩy chuyển đổi số. 

- HNQT về chính trị, quốc phòng, an ninh sâu rộng, toàn diện và hiệu quả hơn, 

góp phần giữ vững môi trường hòa bình, ổn định, thúc đẩy phát kinh tế - xã hội, bảo 

vệ tổ quốc từ sớm, từ xã, nâng cao tiềm lực và vị thế quốc tế của thành phố.  

- Đẩy mạnh HNQT về khoa học công nghệ và đổi mới sáng tạo, goáp phần 

nâng cao năng lực cạnh tranh, mở rộng không gian phát triển bền vững và hiện 

đại hóa thành phố Hải Phòng.  

- Đẩy mạnh HNQT về văn hóa, xã hội, du lịch, môi trường, giáo dục - đào 

tạo, ý tế và các lĩnh vực khác.  

- Nâng cao năng lự thực thi cam kết, thỏa thuận quốc tế gắn với tăng cường 

công tác kiểm tra, giám sát thực thi và đẩy mạnh hoàn thiện thể chế, chính sách, 

pháp luật.  

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả chỉ đạo, điều phối công tác HNQT; phát huy 

vai trò tích cực, chủ động của thành phố. 

(2) Quy định số 58-QĐ/BTCTU ngày 04/9/2025 của Ban Tổ chức Thành 

ủy về mã số tổ chức trong hệ thống tổ chức đảng thuộc Đảng bộ thành phố Hải 

Phòng (*). 

(3) Hướng dẫn số 01-HD/BCĐTU ngày 23/9/2025 của Ban Chỉ đạo 35 - 

Thành ủy Hải Phòng (*). 

III. Các văn bản của Ban Thường Đảng ủy xã và các cơ quan có liên quan:  

(1) Công văn số 76 - CV/ĐU ngày 03/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã thực hiện Thông báo số 129-TB/TU, ngày 27/8/2025 của Ban Thường vụ 

Thành uỷ về thông báo ý kiến của Ban Thường vụ Thành uỷ về việc vận hành 

mô hình chính quyền địa phương 02 cấp trên địa bàn thành phố Hải Phòng; 

(2) Công văn số 81 - CV/ĐU ngày 04/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã thực hiện Công văn số 249-CV/BTGDVTU, ngày 29/8/2025 của Ban Tuyên 

giáo và Dân vận Thành ủy về việc quán triệt, tuyên truyền Nghị quyết 

226/2025/QH15 của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù  

phát triển thành phố Hải Phòng; 

(3) Các Quyết định của Ban Thường vụ Đảng ủy xã về công tác tổ chức cán 

bộ ngày 05/9/2025: miễn nhiệm chức vụ Bí thư Đảng ủy các cơ quan Đảng (số 
41 - QĐ/ĐU); chỉ định tham gia Ban Chấp hành, Bí thư Đảng ủy các cơ quan 

Đảng (số 42 - QĐ/ĐU); miễn nhiệm chức vụ Bí thư Đảng ủy UBND xã Lạc 
Phượng (số 43 - QĐ/ĐU); chỉ định tham gia Ban Chấp hành, Bí thư Đảng ủy 
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UBND xã (số 44 - QĐ/ĐU); thành lập Chi bộ Trạm Y tế Lạc Phượng số 3 (số 45 

- QĐ/ĐU); chỉ định Bí thư, Phó Bí thư Chi bộ Trạm Y tế Lạc Phượng số 3 (số 46 
- QĐ/ĐU);  

Thông báo ý kiến của Thường trực Đảng ủy xã họp ngày 05/9/2025 (Thông 
báo số 09 - TB/VPĐU ngày 08/9/2025); Thông báo ý kiến của ban Thường vụ 

Đảng ủy xã họp ngày 12/9/2025 (Thông báo số 20 - TB/ĐU ngày 15/9/2025); 

(4) Kế hoạch số 19 - KH/ĐU ngày 11/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã tuyên truyền sử dụng ứng dụng Sổ tay đảng viên điện tử; 

(5) Triển khai các nội dung, nhiệm vụ theo Báo cáo số 68-BC/ĐU ngày 

12/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy xã về kết quả công tác tín ngưỡng, tôn 

giáo, dân tộc quý III, phương hướng nhiệm vụ quý IV năm 2025; 

(6) Quyết định số 48-QĐ/ĐU ngày 17/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã ban hành Quy chế thực hiện nhiệm vụ bảo vệ chính trị nội bộ Đảng (*); 

(7) Công văn số 100 - CV/ĐU ngày 17/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng 

ủy xã thực hiện giao chỉ tiêu kết nạp đảng viên năm 2025 (Chi bộ Trung tâm 
phục vụ HCC - Đảng bộ UBND xã, chỉ tiêu 01); 

(8) Công văn số 101 - CV/ĐU ngày 17/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng 

ủy xã về việc triển khai các Quy định số 361-QĐ/TW, Quy định 362-QĐ/TW và 

Quyết định số 363-QĐ/TW, ngày 30/8/2025 của Ban Bí thư; 

(9) Hướng dẫn số 03-HD/ĐU ngày 29/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã về tiêu chí, quy trình rà soát, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra 

khỏi Đảng; 

(10) Kế hoạch số 21-KH/ĐU ngày 29/9/2025 của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã xây dựng Cơ sở dữ liệu chuyên ngành Tổ chức xây dựng Đảng; 

(11) Công văn số 81 - CV/ĐU ngày 04/9/2025 của Văn phòng Đảng ủy xã 

hướng dẫn một số nội dung về chế độ đảng phí; 

(12) Công văn số 23-CV//BTGDVTU ngày 29/9/2025 của Ban Xây dựng 

Đảng về việc gửi Đề cương thông báo nhanh kết quả Đại hội đại biểu Đảng bộ 

thành phố lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030; 

(13) Công văn số 24-CV/BXDĐ ngày 29/9/2025 của Ban Xây dựng Đảng 

về việc hướng dẫn nội dung sinh hoạt chi bộ tháng 10/2025; 

(14) Hướng dẫn số 06-HD/BXDĐ ngày 29/9/2025 của Ban Xây dựng Đảng 

về Công tác tuyên truyền miệng và nắm bắt, định hướng thông tin dư luận xã hội 

tháng 10 năm 2025. 

(15) Thông báo số 02 - TB/UBKTĐU ngày 26/9/2025 của UBKT Đảng ủy 

Thông báo Kết luận kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, thi 

hành kỷ luật trong Đảng; kiểm tra việc thu nộp, sử dụng và quản lý đảng phí đối 

với 03 chi bộ: Thôn Tất Hạ, Trường MN Quang Trung và Quỹ tín dụng Cộng 

Lạc (*). 

IV. Các văn bản chỉ đạo khác: liên quan đến thực hiện tổ chức chính 

quyền địa phương 2 cấp; tuyên truyền chào mừng Đại hội Đảng bộ thành phố 

Hải Phòng lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và tăng cường, chỉ đạo chủ động 

phòng, chống cơn bão số 9 (Ragasa), cơ bão số 10 (BUALOI)./. 
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