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BÁO CÁO 

Công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính 

(Từ ngày 15/12/2024 đến 30/06/2025) 

 
Thực hiện công văn số 2312/STP-QLXLVPHC&KTTDTHPL ngày 29 

tháng 07 năm 2025 của UBND thành phố Hải Phòng về việc tổng kết thi hành 

pháp luật về xử lý vi phạm hành chính. UBND xã Lạc Phượng báo cáo tổng kết 

công tác THPL về xử lý VPHC, cụ thể như sau: 

 I. CÔNG TÁC TRIỂN KHAI THI HÀNH PHÁP LUẬT VỀ XỬ LÝ 

VI PHẠM HÀNH CHÍNH 

 1. Công tác chỉ đạo triển khai thi hành Luật Xử lý vi phạm hành 

chính và các văn bản quy định chi tiết thi hành luật. 

UBND các xã trước sát nhập là (xã Quang Trung, xã Tiên Động và xã Lạc 

Phượng) đã ban hành các Kế hoạch về theo dõi thi hành pháp luật và thi hành 

pháp luật về xử lý vi phạm hành chính (XLVPHC).   

+ Việc triển khai thực hiện Luật xử lý VPHC còn gặp nhiều khó khăn do 

luật chưa quy định cụ thể để bố trí cán bộ chuyên trách thực hiện, công chức 

thực hiện còn kiêm nhiệm.  

  + Công tác kiểm tra, phát hiện và xử phạt vi phạm hành chính trên địa bàn 

xã được thực hiện thường xuyên. 

 Tăng cường phổ biến sâu, rộng Luật XLVPHC năm 2012, Nghị định số 

118/2021/NĐ-CP, ngày 23/12/2021 của Thủ tướng Chính phủ quy định chi tiết 

một số điều và biện pháp thi hành Luật XLVPHC và các Nghị định quy định về 

XPVPHC và các Nghị định quy định về XPVPHC trong các lĩnh vực đến các 

tầng lớp nhân dân, cán bộ, công chức, viên chức.  

 2. Công tác xây dựng, hoàn thiện pháp luật về xử lý vi phạm hành chính.  

 UBND xã chỉ đạo các bộ phận chuyên môn có liên quan chấp hành 

nghiêm chỉnh các quy định của Luật Xử lý vi phạm hành chính ngày 20/6/2012; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Xử lý vi phạm hành chính ngày 

13/11/2020; Nghị định 118/2021/NĐ-CP ngày 23/12/2021 của Chính phủ Quy 

định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Xử lý vi phạm hành chính 

và Nghị định số 19/2020/NĐ-CP ngày 12/02/2020 của Chính Phủ về Kiểm tra, 

xử lý kỷ luật trong thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính (gọi tắt là 

Nghị định số 19/2020/NĐ-CP). 



2 

 

 UBND xã phối hợp với UBMTTQ xã và các ban, ngành đoàn thể tổ chức 

tuyên truyền, phổ biến Luật XLVPHC các Nghị định có liên quan đến ngành, 

lĩnh vực phụ trách tới các tổ chức và toàn thể nhân dân trên địa bàn xã. 

 II. TÌNH HÌNH VI PHẠM HÀNH CHÍNH VÀ ÁP DỤNG PHÁP 

LUẬT VỀ XỬ LÝ VI PHẠM HÀNH CHÍNH. 

1. Tình hình vi phạm hành chính:  

UBND xã đã thực hiện tốt công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật 

trên địa bàn xã cùng với sự hiểu biết và tuân thủ pháp luật của người dân địa phương 

ngày càng được nâng lên, nên đã giảm thiểu các vi phạm. Tuy nhiên bên cạnh những 

mặt đạt được còn xảy ra một số hạn chế như : Vứt rác thải bừa bãi, vi phạm trật tự 

an toàn giao thông; lĩnh vực đất đai. Nguyên nhân dẫn đến tình hình vi phạm 

pháp luật là do sự nhận thức chưa cao của một số cá nhân.  

2. Tình hình áp dụng các quy định chung về xử phạt vi phạm hành chính 

Đối tượng bị xử lý vi phạm hành chính tại cấp xã chủ yếu là cá nhân có 

hành vi vi phạm trong các lĩnh vực như: đất đai, xây dựng, môi trường, an ninh 

trật tự,... Trong đó, người chưa thành niên được xem xét áp dụng các tình tiết 

giảm nhẹ theo quy định của pháp luật. Về thẩm quyền xử lý vi phạm hành chính, 

Chủ tịch UBND cấp xã và Trưởng Công an cấp xã là hai chức danh có thẩm 

quyền chủ yếu, được phép xử phạt trong giới hạn quy định. Việc xử lý vi phạm 

hành chính cũng được thực hiện theo đúng thời hiệu xử phạt.  

3. Tình hình xử phạt vi phạm hành chính: 

Trong thời gian từ 15/12/2024 đến 30/6/2025 trên địa bàn xã không có xử 

phạt vi phạm hành chính. 

 III. NHỮNG KHÓ KHĂN, VƯỚNG MẮC CHỦ YẾU TRONG 

THỰC TIỄN THI HÀNH PHÁP LUẬT VỀ XỬ LÝ VI PHẠM HÀNH 

CHÍNH, NGUYÊN NHÂN VÀ ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ. 

1. Những khó khăn vướng mắc 

 Công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính có phạm vi rộng, 

gắn với tất cả lĩnh vực quản lý nhà nước, công tác phối hợp tuyên truyền, phổ 

biến, giáo dục pháp luật cần thường xuyên và liên tục và cần có sự phối hợp chặt 

chẽ giữa các cấp các ngành, các tổ chức đoàn thể trong công tác tuyên truyền, 

phổ biến về pháp luật xử lý vi phạm hành chính. Sự phối hợp giữa các ngành, cơ 

quan chức năng trong xử lý vi phạm hành chính chưa được thường xuyên, liên 

tục. Bên cạnh đó công chức làm công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm 

hành chính ở các phòng chuyên môn còn kiêm nhiệm.  

 Hiện tại địa bàn xã rộng nên công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật 

trên địa bàn xã chưa đáp ứng được yêu cầu thực tế nhất dẫn đến tình trạng một 

số người dân chưa nắm bắt được các quy định về xử lý vi phạm hành chính. 
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 Kinh phí cấp cho bộ phận thực thi nhiệm vụ thi hành Luật, cơ sở vật chất, 

kỹ thuật chưa được đầu tư để đáp ứng tốt cho việc thi hành Luật, thiếu trang 

thiết bị máy móc phục vụ cho công tác 

2. Nguyên nhân của những khó khăn, vướng mắc. 

   Nhận thức của một số bộ phận nhân dân còn hạn chế trong việc chấp 

hành pháp luật, phổ biến là trong các lĩnh vực trật tự an toàn giao thông; an ninh 

trật tự, đất đai, môi trường 

Việc cung cấp thông tin trong quá trình kiểm tra và xử lý vi phạm hành 

chính chưa được kịp thời. 

    * Nguyên nhân chủ quan 

 - Số lượng các văn bản về XLVPHC lớn, nhiều nội dung khó, phức tạp; 

trong khi đó, công chức thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về XLVPHC là 

kiêm nhiệm, chưa được đào tạo kiến thức, kỹ năng chuyên sâu về công tác này, 

do đó ảnh hưởng đến chất lượng công việc. 

 * Nguyên nhân khách quan 

 Ý thức chấp hành pháp luật của một số bộ phận cá nhân, tổ chức còn hạn 

chế, thường xuyên lợi dụng kẽ hở của pháp luật để thực hiện hành vi vi phạm. 

 3. Đề xuất, kiến nghị 

Ban hành các văn bản hướng dẫn thi hành Luật XLVPHC và các Nghị 

định có liên quan đặc biệt là tháo gỡ những khó khăn vướng mắc trong việc áp 

dụng các biện pháp xử lý hành chính để làm cơ sở pháp lý, tạo điều kiện cho các 

ngành, các cấp thực hiện tốt công tác XLVPHC. 

Thường xuyên tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ làm 

công tác xử lý vi phạm hành chính tại cấp xã. 

Trên đây là báo cáo tổng kết công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm 

hành chính của UBND xã Lạc Phượng./. 

Nơi nhận: 

- Sở Tư pháp; 
- Lãnh đạo UBND xã; 

- Lưu VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 
 

Nguyễn Phú Trung 
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