
UBND XÃ KIẾN THỤY 
BCĐ CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:         /QĐ-BCĐ  Kiến Thụy, ngày       tháng      năm 2026 
 

 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc kiện toàn Tổ công tác giúp việc Ban chỉ đạo  

 cải cách hành chính xã Kiến Thụy 

TRƯỞNG BAN CHỈ ĐẠO CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH XÃ KIẾN THỤY 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025; 

Căn cứ Nghị quyết số 76/NQ-CP ngày 15 tháng 7 năm 2021 của Chính 

phủ ban hành Chương trình tổng thể cải cách hành chính nhà nước giai đoạn 

2021-2030; 

Căn cứ Quyết định số 282/QĐ-TTg ngày 12 tháng 02 năm 2026 của Thủ 

tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch cải cách hành chính nhà nước trọng tâm 

giai đoạn 2026-2030; 

Căn cứ Quyết định số 1478/QĐ-UBND ngày 14 tháng 4 năm 2026 của 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng ban hành Kế hoạch cải cách 

hành chính nhà nước trọng tâm giai đoạn 2026-2030 của thành phố Hải Phòng; 

Căn cứ Quyết định số 5256/QĐ-UBND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng ban hành Kế hoạch cải cách 

hành chính nhà nước thành phố Hải Phòng năm 2026; 

Căn cứ Quyết định số 2251/QĐ-UBND ngày 16 tháng 6 năm 2026 của Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng ban hành Kế hoạch kiểm tra công tác 

cải cách hành chính nhà nước năm 2026 trên địa bàn thành phố Hải Phòng; 

Căn cứ Quyết định số 1335/QĐ-UBND ngày 13 tháng 7 năm 2026 của 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã Kiến Thụy về kiện toàn Ban Chỉ đạo cải cách 

hành chính xã Kiến Thụy; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Kiện toàn Tổ công tác giúp việc Ban Chỉ đạo cải cách hành 

chính xã Kiến Thụy (sau đây gọi tắt là Tổ công tác), gồm các thành viên sau: 

1. Tổ trưởng: Trưởng phòng Văn hóa – Xã hội. 

2. Tổ phó thường trực: Phó Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội, phụ trách 

lĩnh vực cải cách hành chính. 
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3. Các Tổ phó: 

- Phó Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã; 

- Phó Trưởng phòng Kinh tế, phụ trách chuyển đổi số và ứng dụng công 

nghệ thông tin; 

- Phó Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công.  

4. Các thành viên: 

- Phó Trưởng phòng Xây dựng, Nông nghiệp và Môi trường; 

- Trạm trưởng Trạm Y tế xã; 

- Phó Giám đốc Trung tâm Dịch vụ Sự nghiệp công; 

- Phó Giám đốc Ban Quản lý các dự án đầu tư xây dựng; 

- Hiệu trưởng các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở và liên cấp 

tiểu học - trung học cơ sở trên địa bàn xã; 

- Trưởng các thôn trên địa bàn xã. 

Điều 2. Nhiệm vụ của Tổ công tác 

1. Giúp Ban Chỉ đạo nghiên cứu, tham mưu, tổ chức triển khai thực hiện 

các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và các văn bản 

chỉ đạo của Trung ương, thành phố và xã về công tác cải cách hành chính. 

2. Theo dõi, đôn đốc, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, các thôn dân cư 

triển khai thực hiện các nhiệm vụ cải cách hành chính theo kế hoạch hằng năm; 

tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện; kịp thời báo cáo Ban Chỉ đạo. 

3. Tham mưu xây dựng kế hoạch, chương trình công tác; chuẩn bị nội 

dung các cuộc họp, hội nghị, báo cáo sơ kết, tổng kết, báo cáo định kỳ và đột 

xuất phục vụ hoạt động của Ban Chỉ đạo. 

4. Tham mưu đề xuất các giải pháp nâng cao Chỉ số cải cách hành chính; 

cải thiện chất lượng giải quyết thủ tục hành chính; nâng cao chất lượng phục vụ 

người dân và doanh nghiệp; tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính. 

5. Phối hợp kiểm tra việc thực hiện công tác cải cách hành chính tại các 

cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi quản lý; tham mưu xử lý hoặc kiến nghị xử lý 

những tồn tại, hạn chế theo quy định. 

6. Thực hiện các nhiệm vụ khác do Trưởng Ban Chỉ đạo và Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân xã giao. 

Điều 3. Tổ chức và hoạt động của Tổ công tác 
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1. Tổ công tác làm việc theo chế độ kiêm nhiệm; Tổ trưởng phân công 

nhiệm vụ cụ thể đối với từng thành viên; hoạt động theo Quy chế làm việc của 

Ban Chỉ đạo. 

2. Phòng Văn hóa - Xã hội là cơ quan thường trực của Tổ công tác, có trách 

nhiệm bảo đảm các điều kiện cần thiết phục vụ hoạt động của Tổ công tác. 

3. Tổ công tác được sử dụng con dấu của cơ quan thường trực khi ban 

hành các văn bản thuộc phạm vi nhiệm vụ được giao. 

4. Kinh phí hoạt động của Tổ công tác được bảo đảm từ nguồn ngân sách 

nhà nước theo phân cấp và các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định của 

pháp luật. 

Điều 4. Điều khoản thi hành 

1. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 

1186/QĐ-BCĐ ngày 10 tháng 11 năm 2025 của Ban Chỉ đạo về phát triển khoa 

học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06. 

2. Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã; Trưởng phòng Văn hóa - Xã 

hội; Trưởng các phòng, ban, đơn vị thuộc UBND xã; Trưởng các thôn dân cư và 

các ông (bà) có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 4; 

- TT Đảng ủy, TT HĐND xã (Báo cáo);   

- CT, các PCT UBND xã; 

- Các thành viên BCĐ, Tổ công tác;      

- Lưu: VT. 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 
CHỦ TỊCH UBND XÃ 

Lưu Văn Thụy 
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