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ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG
ĐẢNG ỦY XÃ KIẾN MINH

*
Số 62-TB/ĐU

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Kiến Minh, ngày 08 tháng 05 năm 2026

THÔNG BÁO
KẾT LUẬN CỦA BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG ỦY 
về đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 04; 
triển khai nhiệm vụ trọng tâm tháng 05 năm 2026

 -----
Ngày 07 tháng 05 năm 2026, Ban Thường vụ Đảng ủy xã tổ chức hội nghị đánh 

giá kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 04; triển khai nhiệm vụ trọng tâm tháng 05 năm 
2026. Đồng chí Vũ Bình Dương - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐND xã chủ trì hội nghị. 
Tham dự có các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy; đại diện Thường trực 
HĐND, lãnh đạo UBND xã; lãnh đạo các phòng, ban chuyên môn và Chánh Văn phòng 
Đảng ủy, Chánh Văn phòng HĐND và UBND xã. Sau khi nghe báo cáo, thảo luận dân 
chủ, Ban Thường vụ Đảng ủy thống nhất kết luận như sau:

I. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ tháng 4 năm 2026
Trong tháng 4/2026, Ban Thường vụ Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 

toàn diện, quyết liệt, đồng bộ các nhiệm vụ chính trị; bám sát chủ đề năm 2026, các 
nghị quyết, kết luận của Trung ương, Thành ủy và Đảng ủy xã; kịp thời cụ thể hóa, triển 
khai thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm trên các lĩnh vực. Công tác xây dựng 
Đảng tiếp tục được tăng cường; công tác tuyên giáo, dân vận, tổ chức cán bộ, kiểm tra, 
giám sát, nội chính và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực được triển khai 
nghiêm túc, hiệu quả; nền nếp, chất lượng sinh hoạt chi bộ tiếp tục được nâng lên. Công 
tác nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội được thực hiện kịp thời; công tác bảo vệ 
nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch trên 
không gian mạng được tăng cường, góp phần giữ vững ổn định chính trị, tư tưởng trong 
cán bộ, đảng viên và Nhân dân.

Kinh tế - xã hội cơ bản ổn định, nhiều lĩnh vực đạt kết quả tích cực; sản xuất 
nông nghiệp, chăn nuôi, nuôi trồng thủy sản được duy trì đúng kế hoạch; công tác quản 
lý đất đai, tài nguyên, môi trường được tăng cường; giải phóng mặt bằng các dự án 
trọng điểm, nhất là Dự án đường bộ cao tốc Ninh Bình - Hải Phòng được tập trung chỉ 
đạo quyết liệt, bảo đảm tiến độ. Thu ngân sách đạt khá; giải ngân vốn đầu tư công được 
đẩy mạnh; các dự án đầu tư xây dựng cơ bản triển khai cơ bản đúng kế hoạch. Công tác 
cải cách hành chính, chuyển đổi số tiếp tục được đẩy mạnh; hoạt động của Trung tâm 
Phục vụ hành chính công có chuyển biến tích cực; việc triển khai Đề án 06, tích hợp 
giấy tờ điện tử trên nền tảng VNeID, sổ sức khỏe điện tử được thực hiện đồng bộ. Văn 
hóa - xã hội, giáo dục, y tế, an sinh xã hội được quan tâm chỉ đạo thực hiện hiệu quả; 
các chế độ, chính sách được giải quyết đầy đủ, kịp thời. Quốc phòng - an ninh được giữ 
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vững; an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội cơ bản ổn định; công tác tiếp công dân, 
giải quyết đơn thư được thực hiện nghiêm túc, không phát sinh điểm nóng.

Bên cạnh kết quả đạt được, vẫn còn một số hạn chế: công tác quản lý đất đai, trật 
tự xây dựng ở một số khu vực chưa thật sự chặt chẽ; công tác bảo vệ môi trường, phân 
loại rác thải tại nguồn còn bất cập; tiểu thủ công nghiệp, thương mại - dịch vụ phát triển 
chưa tương xứng với tiềm năng, quy mô còn nhỏ; tiến độ thực hiện một số nhiệm vụ ở 
cơ sở còn chưa đồng đều.

II. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 5 năm 2026
Căn cứ kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 4 năm 2026 và yêu cầu nhiệm vụ chính 

trị trong thời gian tới, Ban Thường vụ Đảng ủy yêu cầu các cơ quan, đơn vị, địa phương 
tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai quyết liệt, đồng bộ, hiệu quả các nhiệm vụ trọng 
tâm tháng 5 năm 2026 như sau:

1. Lãnh đạo UBND xã 
- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện toàn diện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội gắn với bảo đảm quốc phòng - an ninh; bám sát chủ đề năm 2026, kịp thời tháo gỡ 
khó khăn, vướng mắc phát sinh từ cơ sở.

- Chỉ đạo sản xuất vụ Xuân, chủ động phòng, chống sâu bệnh cuối vụ; triển khai 
kế hoạch sản xuất vụ Mùa năm 2026; tăng cường phòng, chống dịch bệnh trên gia súc, 
gia cầm, thủy sản; rà soát, xử lý hiệu quả diện tích đất bỏ hoang; quan tâm đầu tư, sửa 
chữa hệ thống giao thông, thủy lợi nội đồng phục vụ sản xuất nông nghiệp, nhất là các 
khu vực xuống cấp, ảnh hưởng đến đi lại, tiêu thoát nước của Nhân dân. 

- Tăng cường quản lý hoạt động điện phục vụ sản xuất, kinh doanh; chỉ đạo các 
đơn vị liên quan chủ động thông báo kế hoạch cắt điện, bảo đảm ổn định hoạt động sản 
xuất của Nhân dân, nhất là tại các làng nghề truyền thống trên địa bàn. 

-  Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác quản lý đất đai, trật tự xây dựng, tài 
nguyên và môi trường; tập trung rà soát, xử lý dứt điểm các trường hợp vi phạm đất đai, 
san lấp trái phép; tăng cường quản lý các nghĩa trang Nhân dân; rà soát quy hoạch sử 
dụng đất, quy hoạch nghĩa trang; nâng cao hiệu quả công tác bảo vệ môi trường, thu gom, 
vận chuyển, xử lý rác thải sinh hoạt, bảo đảm đồng bộ, thống nhất trên toàn địa bàn xã. 

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt công tác giải phóng mặt bằng các dự án 
trọng điểm, nhất là Dự án đường bộ cao tốc Ninh Bình - Hải Phòng và các khu đất đấu 
giá quyền sử dụng đất; đẩy mạnh tuyên truyền, vận động, đối thoại với Nhân dân; kịp 
thời giải quyết các kiến nghị phát sinh từ cơ sở; bảo đảm tiến độ bàn giao mặt bằng theo 
kế hoạch đề ra.

- Đẩy nhanh tiến độ triển khai các công trình, dự án đầu tư xây dựng cơ bản; tăng 
cường công tác quản lý, giám sát thi công, bảo đảm chất lượng, tiến độ công trình; thực 
hiện công khai các dự án đầu tư công theo quy định để phát huy vai trò giám sát của 
Nhân dân và cộng đồng dân cư. 
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- Tăng cường quản lý thu, chi ngân sách; khai thác hiệu quả các nguồn thu, chống 
thất thu; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư 
công; nâng cao hiệu quả quản lý, sử dụng ngân sách và tài sản công theo đúng quy định. 

- Đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số gắn với thực hiện Nghị quyết số 
57-NQ/TW và Đề án 06; nâng cao chất lượng hoạt động Trung tâm Phục vụ hành chính 
công, tăng cường kỷ luật, kỷ cương công vụ; duy trì tỷ lệ giải quyết hồ sơ đúng hạn, 
tăng hồ sơ trực tuyến và thanh toán không dùng tiền mặt; triển khai hiệu quả VNeID, 
sổ sức khỏe điện tử; nâng cao chất lượng mô hình “Chính quyền thân thiện”, tăng cường 
kỷ luật, kỷ cương hành chính và trách nhiệm phục vụ Nhân dân của đội ngũ cán bộ, 
công chức.

- Tập trung chỉ đạo các lĩnh vực văn hóa - xã hội; tham mưu ban hành quy định 
thực hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội; tổ chức tốt các hoạt động 
tuyên truyền, văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao chào mừng Lễ hội Hoa Phượng Đỏ - 
Hải Phòng năm 2026. Hoàn thành năm học 2025-2026; triển khai tuyển sinh năm học 
2026-2027; nâng cao chất lượng ôn thi vào lớp 10 THPT; xây dựng kế hoạch sửa chữa, 
nâng cấp cơ sở vật chất trường học; đẩy nhanh hoàn thiện các tiêu chí xây dựng trường 
chuẩn quốc gia mức độ 2 năm 2026.

- Triển khai kế hoạch hoạt động hè năm 2026; thực hiện tốt công tác bàn giao 
học sinh về sinh hoạt hè tại địa phương; tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn kỹ năng 
phòng, chống tai nạn thương tích, đuối nước cho trẻ em, học sinh; rà soát, lắp đặt biển 
cảnh báo tại các khu vực nguy hiểm. Tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục, y tế; thực 
hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ an sinh xã hội, chính sách đối với người có công và các 
đối tượng bảo trợ xã hội.

- Thực hiện nghiêm công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; chủ động 
nắm chắc tình hình cơ sở; tăng cường đối thoại, hòa giải, giải quyết kịp thời các vụ việc 
phát sinh ngay từ cơ sở, không để hình thành điểm nóng, vụ việc phức tạp kéo dài. 

- Giữ vững quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội; duy trì nghiêm chế độ trực 
sẵn sàng chiến đấu; nâng cao hiệu quả công tác phòng, chống tội phạm, phòng cháy chữa 
cháy và cứu nạn, cứu hộ; chủ động xây dựng phương án phòng, chống thiên tai và tìm 
kiếm cứu nạn năm 2026; bảo đảm ổn định tình hình địa bàn trong mọi tình huống.

2. Hội đồng nhân dân xã 
- Tiếp tục nâng cao chất lượng hoạt động của Thường trực HĐND, các Ban 

HĐND và đại biểu HĐND xã; tổ chức tốt các phiên họp, kỳ họp chuyên đề theo kế 
hoạch; rà soát, hoàn thiện chương trình giám sát năm 2026. 

- Tăng cường giám sát việc thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, trọng 
tâm là công tác quản lý đất đai, giải phóng mặt bằng, bảo vệ môi trường, đầu tư công, 
cải cách hành chính, chuyển đổi số và thực hiện các chế độ an sinh xã hội. 

- Thực hiện nghiêm công tác tiếp công dân, theo dõi, đôn đốc giải quyết kiến nghị 
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cử tri, khiếu nại, tố cáo; phối hợp chặt chẽ với UBND, Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và 
các cơ quan liên quan trong triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương.

3. Các cơ quan tham mưu, giúp việc của Đảng ủy
3.1. Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy
- Tăng cường tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo công tác 

giáo dục chính trị tư tưởng; tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ 
thị, kết luận, văn bản chỉ đạo của Trung ương, Thành ủy và Đảng ủy xã gắn với nhiệm 
vụ chính trị của địa phương; chủ động nắm bắt, định hướng dư luận xã hội; nâng cao 
hiệu quả hoạt động Ban Chỉ đạo 35, tăng cường đấu tranh phản bác các quan điểm sai 
trái, thù địch, lan tỏa thông tin tích cực, chính thống, tạo sự thống nhất trong cán bộ, 
đảng viên và đồng thuận trong Nhân dân.

-  Tiếp tục tham mưu thực hiện hiệu quả quy chế dân chủ ở cơ sở, công tác dân 
vận của hệ thống chính trị; phát huy vai trò của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội 
trong tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm; nhân rộng 
các mô hình “Dân vận khéo”. 

- Tăng cường tham mưu công tác xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng, tổ chức 
và cán bộ; nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ theo Chỉ thị số 50-CT/TW; đẩy mạnh 
phát triển đảng viên, quản lý, chuẩn hóa dữ liệu đảng viên; thường xuyên rà soát, tham 
mưu công tác cán bộ, xây dựng kế hoạch đánh giá, xếp loại cán bộ quý II năm 2026 
theo quy định; tham mưu ban hành quy định về thăm hỏi ốm đau, tổ chức tang lễ, lễ 
viếng đối với người có công với cách mạng, cán bộ, đảng viên, công chức, người lao 
động và thân nhân cán bộ, công chức, người lao động trong cơ quan; thực hiện nghiêm 
công tác bảo vệ chính trị nội bộ.

- Tham mưu triển khai hiệu quả Cuộc thi chính luận bảo vệ nền tảng tư tưởng 
của Đảng năm 2026 và Hội thi Báo cáo viên, Tuyên truyền viên giỏi; lựa chọn, bồi 
dưỡng các tập thể, cá nhân tham gia cấp thành phố; nâng cao chất lượng công tác tuyên 
truyền, đấu tranh bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng.

3.2. Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy
- Tập trung tham mưu triển khai thực hiện các Quyết định kiểm tra của Ban 

Thường vụ Đảng ủy và Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy đối với cấp ủy, người đứng đầu các 
chi bộ theo kế hoạch; trọng tâm kiểm tra việc quán triệt, triển khai thực hiện các nghị 
quyết của Đảng, xây dựng và thực hiện quy chế làm việc nhiệm kỳ 2025-2030, thực hiện 
Chỉ thị số 05-CT/TW gắn với Kết luận số 21-KL/TW và nhiệm vụ giải phóng mặt bằng. 

- Tăng cường công tác giám sát thường xuyên; chủ động nắm chắc tình hình cơ 
sở, kịp thời phát hiện, phòng ngừa vi phạm; tập trung giám sát trách nhiệm cấp ủy, 
người đứng đầu trong thực hiện nhiệm vụ chính trị, quản lý đất đai, giải phóng mặt 
bằng, cải cách hành chính, chuyển đổi số và công tác cán bộ. 
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- Thực hiện nghiêm công tác tiếp nhận, phân loại, tham mưu giải quyết đơn thư 
khiếu nại, tố cáo; theo dõi, đôn đốc thực hiện các kết luận kiểm tra, giám sát; thực hiện 
nghiêm công tác bảo vệ chính trị nội bộ, bảo đảm an toàn, bảo mật trong hoạt động 
kiểm tra, giám sát.

3.3. Văn phòng Đảng ủy
- Chủ động tham mưu Ban Thường vụ, Thường trực Đảng ủy ban hành Chương 

trình công tác tháng 5, các thông báo kết luận, nghị quyết, kế hoạch và văn bản lãnh 
đạo, chỉ đạo bảo đảm đúng thẩm quyền, tiến độ và chất lượng. 

- Tham mưu triển khai hiệu quả Chương trình công tác tháng, tuần của Đảng ủy; 
phục vụ tốt các hội nghị, cuộc họp theo kế hoạch; nâng cao chất lượng công tác tổng 
hợp, theo dõi, đôn đốc thực hiện nhiệm vụ và kết luận của Ban Thường vụ, Thường 
trực Đảng ủy. 

- Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính trong Đảng; tăng cường quản lý, số hóa 
hồ sơ, tài liệu; thực hiện tốt công tác văn thư, lưu trữ, bảo mật tài liệu; nâng cao chất 
lượng công tác tham mưu, tổng hợp, báo cáo phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo của 
Đảng ủy.

4. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội
- Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động; đẩy mạnh tuyên truyền, 

vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa 
phương.

-  Phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội; phát huy hiệu quả hoạt động của 
Tổ công nghệ số cộng đồng; tăng cường hướng dẫn Nhân dân sử dụng dịch vụ công 
trực tuyến, tích hợp giấy tờ trên VNeID, sổ sức khỏe điện tử; tiếp tục triển khai, nhân 
rộng các mô hình “Dân vận khéo”; tổ chức tốt công tác giám sát cộng đồng đối với các 
công trình, dự án triển khai trên địa bàn theo quy định. 

- Chủ động nắm tình hình Nhân dân, dư luận xã hội; kịp thời tổng hợp, phản ánh, 
phối hợp giải quyết kiến nghị ngay từ cơ sở; thực hiện tốt công tác an sinh xã hội, vận 
động các quỹ xã hội, từ thiện; phối hợp tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể 
dục thể thao, hoạt động hè năm 2026, góp phần giữ vững ổn định chính trị, trật tự an 
toàn xã hội trên địa bàn.
          5. Các chi bộ, đảng bộ trực thuộc Đảng uỷ

- Cấp ủy các chi bộ, đảng bộ trực thuộc bám sát Kết luận của Ban Thường vụ 
Đảng ủy và Chương trình công tác tháng 5 của Đảng ủy để xây dựng kế hoạch thực 
hiện cụ thể; phân công rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm; thực hiện nghiêm chế độ thông 
tin, báo cáo, bảo đảm kịp thời, chính xác phục vụ công tác lãnh đạo, chỉ đạo. 

- Tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ theo Chỉ thị số 50-CT/TW; phát 
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huy vai trò nêu gương của người đứng đầu; tăng cường quản lý, giáo dục đảng viên; chủ 
động rà soát, phát hiện, chấn chỉnh kịp thời những hạn chế, khuyết điểm ngay từ cơ sở. 

- Phối hợp chặt chẽ với UBND, MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội trong 
thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương, trọng tâm là công tác giải phóng mặt 
bằng, quản lý đất đai, bảo vệ môi trường, cải cách hành chính, chuyển đổi số và bảo 
đảm an sinh xã hội; tăng cường tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành chủ trương 
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; chủ động nắm tình hình, giải quyết các 
vấn đề phát sinh ngay từ cơ sở.

6. Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã
- Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã 

theo lĩnh vực, địa bàn được phân công chủ động bám sát cơ sở, nắm chắc tình hình; 
tăng cường kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ chính trị; 
kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc; chịu trách nhiệm trước  Đảng ủy về kết quả thực 
hiện nhiệm vụ được giao. 

- Tập trung theo dõi, chỉ đạo các nhiệm vụ trọng tâm tháng 5 năm 2026, nhất là 
công tác giải phóng mặt bằng, quản lý đất đai, cải cách hành chính, chuyển đổi số, bảo 
vệ môi trường và bảo đảm an ninh trật tự; chủ động phát hiện, xử lý hoặc kịp thời báo 
cáo Thường trực, Ban Thường vụ Đảng ủy các vấn đề phát sinh từ cơ sở. 

Giao Văn phòng Đảng ủy chủ trì theo dõi, đôn đốc việc thực hiện Kết luận; tổng 
hợp, báo cáo kết quả thực hiện theo quy định, bảo đảm phục vụ kịp thời, hiệu quả công 
tác lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Thường vụ Đảng ủy.

Nơi nhận: 
- Thường trực Thành ủy (Báo cáo),
- Đ/c Bùi Văn Thăng, UVBTVTU, Giám đốc Sở Nông 
nghiệp và Môi trường, phụ trách Đảng bộ xã (Báo cáo),
- Văn Phòng Thành ủy (báo cáo),
- Thường trực Đảng ủy, HĐND, UBND xã,
- Các cơ quan tham mưu giúp việc của Đảng ủy xã,
- Cơ quan Ủy ban MTTQ Việt Nam xã,
- Các chi bộ, đảng ủy trực thuộc,
- Các đồng chí Ủy viên BCHĐB xã,
- Lưu VP ĐU.

T/L BAN THƯỜNG VỤ
CHÁNH VĂN PHÒNG

Đỗ Đức Úy
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