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I. TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI 

1. Về kinh tế: 

1.1. Sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi, thủy sản:  

* Sản xuất nông nghiệp: Diện tích làm đất: 557 ha; Diện tích mạ gieo: mạ 

dược: 2,5 ha, mạ sân: 0,22 ha. mạ khay: 82.000 khay; diện tích gieo cấy ước 

khoảng 350 ha (đạt 62,8% kế hoạch gieo cấy). 100% diện tích mạ được phun trừ 

rầy trước khi nhổ cấy bằng nguồn thuốc trừ rầy do thành phố hỗ trợ1.Diện tích 

cây rau màu đã trồng 141,5 ha (đạt 72,6% kế hoạch), chủ yếu là rau các loại, củ, 

quả các loại... 

* Chăn nuôi: Tập trung chỉ đạo triển khai các biện pháp phòng, chống 

dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm, đặc biệt là bệnh Dại và dịch tả lợn Châu 

Phi; tình hình dịch bệnh trên đàn vật nuôi ổn định. Tổng đàn trâu, bò 41 con, 

đạt 46,6% KH; tổng đàn lợn 3.648 con, đạt 101,2% KH; tổng đàn gia cầm 

80.970 con, đạt 60,4% KH. 

* Thủy sản: Diện tích nuôi trồng thủy sản tháng 7 đạt 97,5 ha, đạt 

82,9% KH; sản lượng nuôi trồng đạt 268,6 tấn, đạt 25,4% KH. 

* Thủy lợi, phòng chống thiên tai: Ban hành Quyết định thành lập Ban 

Chỉ huy phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và phòng thủ dân sự xã; xây 

dựng và triển khai Kế hoạch phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 

2025; phê duyệt Phương án ứng phó thiên tai năm 2025; Huy động các lực 

lượng phòng chống thiên tai xã với 154 thành viên. Chủ động triển khai các 

biện pháp phòng chống cơn bão số 3 (Wipha). 

1.2. Xây dựng nông thôn mới:  

- Về xã nông thôn mới kiểu mẫu: Các xã: Đại Đồng, Minh Tân được công 

nhận đạt chuẩn nông thôn mới kiểu mẫu năm 2023 tại Quyết định số 4808/QĐ-

UBND ngày 29/12/2023 của Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng. 

- Về xã nông thôn mới nâng cao: Xã Đông Phương (cũ) được công nhận 

đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao năm 2024 tại Quyết định số 4603/QĐ-UBND 

ngày 29/12/2024 của Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng. 

- Kết quả vận động nhân dân hiến đất và giải phóng mặt bằng xây dựng 

các công trình nông thôn mới kiểu mẫu xã Đông Phương: đã vận động được 05 

hộ dân hiến 30,0 m2 đất ở. Tổng số trường hợp giải toả vật kiến trúc 480 hộ, 

trong đó đã bàn giao mặt bằng 440 hộ. 

                                                 
1 Kế hoạch sản xuất vụ Mùa 2025: Diện tích gieo cấy 557 ha, năng suất 57,667 tạ/ha, sản lượng 3,211 

tấn.  
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- Về tiến độ xây dựng các công trình NTM kiểu mẫu: xã Đông Phương 

triển khai năm 2024 được thành phố hỗ trợ xây dựng 03dự án, công trình. Trong 

đó: 01dự án giao thông, 01 công trình trường học, 01 công trình văn hoá. Đến 

nay, tiến độ triển khai thi công các công trình đạt trung bình khoảng 85%.  

1.3. Công nghiệp - TTCN, dịch vụ, thương mại: Giá trị sản xuất tiểu thủ 

công nghiệp, dịch vụ, thương mại do xã quản lý, tổng mức bán lẻ hàng hóa, 

doanh thu dịch vụ lưu trú và ăn uống tăng so với cùng kỳ. 

1.4. Giao thông: 

Thành lập Ban An toàn giao thông xã; tổ chức tuyên truyền, vận động 

nhân dân, toàn thể cán bộ, giáo viên, viên chức, học sinh, sinh viên tích cực 

hưởng ứng tham gia giao thông theo đúng quy định của pháp luật. 

1.5.Công tác quản lý tài nguyên, môi trường, giải phóng mặt bằng:  

- Công tác quản lý đất đai; cấp giấy 22/45 giấy; Trên địa bàn xã Kiến 

Minhtiếp nhận hồ sơ hợp đồng từ 03 đơn vị thu gom, đơn vị vận chuyển, xử lý rác 

thải sinh hoạt. 

- Phối hợp triển khai công tác giải phóng mặt bằng Dự án đầu tư xây dựng 

tuyến đường sắt Lào Cai – Hà Nội – Hải Phòng đoạn đi qua địa bàn xã.Tổng 

diện tích dự kiến thu hồi trên địa bàn xã: Tổng diện tích thu hồi: 711.264,8 m2, 

trong đó:  Số thửa đất bị thu hồi: 625 thửa đất. Đất nông nghiệp: 595.154,1 

m2.Đất phi nông nghiệp: 116.110,7 m2.Phối hợp với Ban quản lý Dự án khu vực 

Kiến Thuỵ kiểm kê đất và tài sản gắn liền với đất đối với 10/14 hộ có đất ở 

thuộc chỉ giới thu hồi của Dự án. Bốn hộ chưa tiến hành kiểm kê, trong đó 03 hộ 

thuộc địa bàn xã Minh Tân (cũ) là đất trống không có công trình; 01 hộ Hoàng 

Minh Đương trên địa bàn xã Đại Đồng (cũ) chưa nhất trí kiểm kê, lập Sơ đồ 

phục vụ giải phóng mặt bằng cho Dự án trên địa bàn thôn Đức Phong, xã Kiến 

Minh; rà soát hồ sơ đất đai, thực hiện quy chủ và lập dự thảo Trích lục nguồn 

gốc đất cho 152 hộ có đất nông nghiệp giao lâu dài và đất nông nghiệp tạm giao 

thuộc Đội 1, Đội 2 thôn Đức Phong, xã Kiến Minh với tổng diện tích thu hồi 

khoảng 9,8 ha. 

1.6. Hoạt động Tài chính: 

* Tổng thu ngân sách xã: 14.740 triệu đồng, trong đó: 

- Thu ngân sách trên địa bàn 6 tháng đầu năm 2025 thực hiện: 3.073 

triệu đồng, đạt 156% dự toán giao. Trong đó: Thu ngoài quốc doanh 147,6 

triệu đồng, đạt 78,5% dự toán giao; Lệ phí trước bạ 1.871 triệu đồng, đạt 208 

% dự toán giao; Thu phí, lệ phí 90 triệu đồng, đạt 70,1 % dự toán giao; Thuế 

sử dụng đất phi nông nghiệp 522,5 triệu đồng, đạt 118,7 % dự toán giao; Thu 

khác NS và thu hoa lợi công sản 442,4 triệu đồng, đạt 141,3 % dự toán giao; 

- Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên: 11.667 triệu đồng 

* Tổng chi ngân sách 6 tháng đầu năm: 12.374 triệu đồng, đạt 48% DT, 

bao gồm: 

- Chi thường xuyên: 12.183 triệu đồng đạt 48% so với dự toán. 

-  Chi dự phòng ngân sách: 191 triệu đồng, đạt 36%  dự toán giao; 
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* Thực hiện giải ngân vốn đầu tư công: Tính đến thời điểm hiện tại Ủy ban 

nhân dân xã Kiến Minh chưa tiếp nhận nguồn vốn để giảingân vốn đầu tư công. 

2.Về Văn hoá - Xã hội: 

2.1. Công tác Giáo dục và Đào tạo: 

Rà soát, đề xuất bố trí, sử dụng đội ngũ viên chức người lao động trong 

các nhà trường. Tăng cường công tác quản lý trong công tác bảo vệ dữ liệu cá 

nhân và an toàn thông tin mạng liên quan đến chuyển đổi số trong giáo dục. 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác tuyển sinh và hướng dẫn tuyển sinh theo kế 

hoạch. 

2.2. Hoạt động văn hoá, thông tin, thể thao, du lịch: Tổ chức các hoạt 

động kỷ niệm 80 năm Cách mạng tháng Tám thành công (19/8/1945-19/8/2025) 

và Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945-

02/9/2025); Chào mừng Đại hội Đảng bộ UBND xã tiến tới Đại hội Đại biểu 

Đảng bộ xã lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025 – 2030. 

2.3. Bảo trợ xã hội và thực hiện chính sách Người có Công: Thực hiện 

tốt các chính sách cho người có công đúng, đủ, kịp thời; triển khai tổ chức các 

hoạt động nhân dịp kỷ niệm 78 năm ngày Thương binh, Liệt sĩ (27/7/1947-

27/7/2025)2; chi trả trợ cấp thương binh xã hội đảm bảo kịp thời3. Ban hành 

quyết định trợ cấp cho 272/272 người theo Nghị định số 176 của Chính phủ (đạt 

100%). Đối với 1.412 người hiện đang hưởng trợ cấp, đã lập dự toán, tài khoản 

kho bạc, ký hợp đồng với các đơn vị thực hiện chi trả, hiện chờ thành phố cấp 

dự toán để chi trả trợ cấp xã hội tháng 7/2025. 

2.4. Về Y tế: Triển khai Kế hoạch đảm bảo an toàn thực phẩm, phòng ngừa 

ngộ độc thực phẩm 6 tháng cuối năm 2025; tăng cường triển khai các biện pháp 

phòng chống dịch sốt xuất huyết. 

2.5. Về Bảo hiểm xã hội: Tổ chức Hội nghị tuyên truyền, giải đáp, tư vấn 

chính sách, pháp luật bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế cho Chủ hộ kinh doanh trên 

địa bàn xã. 

3. Công tác nội chính: 

3.1. Công tác Nội vụ và cải cách hành chính và chuyển đổi số: 

Tăng cường kỷ luật kỷ cương công vụ, nâng cao trách nhiệm người đứng 

đầu trong việc thực thi công vụ. Các cán bộ, công chức luôn chấp hành đúng nội 

quy, quy chế làm việc của cơ quan: Sử dụng có hiệu quả thời giờ làm việc, làm 

việc có hiệu quả cao, thực hiện nghiêm túc lịch trực được phân công. Công tác 

tiếp công dân: Tổ chức tốt công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư đúng quy 

định. Thực hiện tốt công tác giải quyết các thủ tục hành chính đảm bảo chính xác, 

hiệu quả.  

                                                 
2Trao quà của Chủ tịch nước cho 494 đối tượng Người có công với số tiền 148,2 triệu đồng, quà của 

thành phố cho 494 người với số tiền 2.717,0  triệu đồng; quà từ Quỹ “Đền ơn đáp nghĩa” cho 541 

người với số tiền gần 71,1  triệu đồng. 

Tổ chức Lễ dâng hương và thắp hương tại Nghĩa trang Liệt sĩ tưởng niệm các anh hùng Liệt sĩ; tổ 

chức 03 đoàn thăm, tặng quà các gia đình chính sách, người có công tiêu biểu. 
3Tháng 7 chi trả cho 269 người với số tiền 855,544 triệu đồng 
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Từ ngày 01/7/2025, Ủy ban nhân dân xã Kiến Minh đã tiếp nhận, phân 

công công tác đối với 41 công chức thuộc các phòng chuyên môn, đơn vị sự 

nghiệp. Tiếp nhận, bổ nhiệm công chức giữ chức vụ lãnh đạo quản lý đối với các 

đồng chí Trưởng, Phó phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp thuộc xã. Thành lập 

các cơ quan chuyên môn, đơn vị sự nghiệp trực thuộc xã. Bố trí, sử dụng trụ sở 

làm việc HĐND, UBND xã, các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp đáp ứng 

yêu cầu nhiệm vụ phục vụ nhân dân, tổ chức. Tiếp nhận nguyên trạng người hoạt 

động không chuyên trách ở cấp xã thuộc các xã, thị trấn: Đại Đồng, Đông 

Phương, Minh Tân về xã Kiến Minh sau khi sắp xếp, sáp nhập.  

Chủ động xây dựng, ban hành các Quyết định: Quy chế làm việc của Ủy 

ban nhân dân xã Kiến Minh, nhiệm kỳ 2021-2026; phân công công tác của Chủ 

tịch, các Phó Chủ tịch và các Ủy viên Ủy ban nhân dân xã Kiến Minh, nhiệm kỳ 

2021-2026; Chương trình công tác 6 tháng cuối năm 2025. Phê duyệt Quyết định 

quy định chức năng, nhiệm vụ của phòng chuyên môn, đơn vị thuộc xã. 

Trung tâm Phục vụ hành chính công bố trí cán bộ, đoàn viên thanh niên hỗ 

trợ người dân, doanh nghiệp đến giao dịch, làm thủ tục hành chính đảm bảo thông 

suốt. Từ ngày 01/7/2025 đến 28/7/2025, đã tiếp nhận 669 hồ sơ thủ tục hành 

chính, đã giải quyết 633 hồ sơ, đang giải quyết 28 hồ sơ, hồ sơ rút 08 hồ sơ, 

không có hồ sơ quá hạn. Hồ sơ trực tuyến: 307 hồ sơ, đạt 45,89% ; Số hồ sơ 

có file thành phần hồ sơ và file kết quả đính kèm là 659/660 hồ sơ đạt 99,85%, 

có file kết quả đính kèm là 660 hồ sơ đạt 100%. 

Tăng cường tuyên truyền, phổ biến nội dung Nghị quyết số 57-NQ/TW 

ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị đẩy mạnh ứng dụng công nghệ, chuyển đổi 

số, số hóa tài liệu…nhằm nâng cao hiệu quả quản lý, cung cấp dịch vụ công 

sau sắp xếp4. 

3.2. Công tác tiếp công dân: 

UBND xã đã chỉ đạo công tác tiếp công dân, phân loại đơn tiếp nhận từ 

huyện Kiến Thụy 31 đơn, tiếp nhận trong kỳ: 14 đơn. Tổng số 45 đơn (Khiếu nại  

11 đơn; tố cáo  01 đơn; kiến nghị, phản ánh 33 đơn). Trong đó giải quyết thành: 

khiếu nại 05/11 đơn; tố cáo 01 không thụ lý, kiến nghị, phản ánh 13/32 đơn. 

Tham mưu giao cho các phòng chuyên môn tiếp tục giải quyết đảm bảo đúng tiến 

độ thời gian theo thẩm quyền. 

3.3. Công tác Tư pháp: 

Thực hiện tốt công tác tuyên truyền phổ biến pháp luật, cải cách thủ tục 

hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính, cập nhật và niêm yết thủ tục hành 

chính mới. Thực hiện giải quyết được 1.575 thủ tục hành chính của công dân, 

tổ chức và doanh nghiệp đến giao dịch. Ban hành Quyết định số 327/QĐ-

UBND, ngày 25/7/2025 về việc kiện toàn hòa giải viên của các Tổ hòa giải cơ 

sở năm 2025 với tổng số 104 thành viên của 19 Tổ. 

3.4. Tình hình an ninh - chính trị, trật tự - an toàn xã hội, PCCC: 

                                                 
4 Tính đến ngày 28/7/2025, tổng số chứng thư số được làm thủ tục thay đổi thông tin 15 chữ ký cá 

nhân, 5 tổ chức; cấp mới 5 chứng thư số mới cho cán nhân; 02 tổ chức. 
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Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn ổn định. 

Đảm bảo ANTT, ATGT, PCCC cho các sự kiện diễn ra trên địa bàn. Thực hiện 

chốt điểm an ninh trật tự phòng ngừa tội phạm. Chủ động xây dựng và thực hiện 

nghiêm túc, hiệu quả các kế hoạch đấu tranh phòng chống tội phạm. Duy trì 

nghiêm chế độ thường trực sẵn sàng chiến đấu, chủ động, sẵn sàng đối phó với 

mọi tình huống. Trong tháng 7, có 03 vụ việc về ma tuý: 01 vụ đã lập hồ sơ xử 

lý tại xã; 02 việc chuyển phòng PC04 – CATP Hải Phòng thụ lý giải quyết theo 

thẩm quyền. 

3.5. Công tác quân sự, quốc phòng địa phương:  

Đảm bảo công tác trực chỉ huy, trực sẵn sàng chiến đấu theo kế hoạch. Tham 

gia công tác trực phòng chống cơn bão số 3 (Wipha) quân số 38 đồng chí; huy 

động lực lượng dân quân tự vệ hỗ trợ các Trường trên địa bàn xã. Công tác quản lý, 

sử dụng vũ khí trang bị kỹ thuật được chỉ đạo chặt chẽ, đạt hiệu quả thiết thực. Phối 

hợp với các Phòng, ban, MTTQ và các đơn vị đóng quân trên địa bàn tổ chức các 

hoạt động kỷ niệm 78 năm ngày thương binh liệt sỹ 27/7.  

II. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NĂM 

CỦA THÀNH PHỐ 

Thực hiện Quyết định số 4988/QĐ-UBND ngày 30/12/2024 của Ủy ban 

nhân dân thành phố về ban hành Chương trình công tác năm 2025 của Ủy ban 

nhân dân thành phố, trong đó có 01 nhiệm vụ Lập nhiệm vụ Quy hoạch phân 

khu tỷ lệ 1/2000 đô thị Kiến Thụy. Ngày 20/02/2025, Sở Xây dựng có Quyết 

định số 17/QĐ-SXD về việc phê duyệt dự toán chi phí lập nhiệm vụ quy hoạch 

phân khu tỷ lệ 1/2000 huyện Kiến Thụy. Tuy nhiên, ngày 23/5/2025, Văn phòng 

UBND thành phố Hải Phòng có Công văn số 3995/VP-QH về việc tạm dừng 

việc lập, thẩm định, phê duyệt một số đồ án quy hoạch, quy chế quản lý kiến 

trúc trong giai đoạn thực hiện sắp xếp, tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp, 

trong đó có Quy hoạch phân khu tỷ lệ 1/2000 đô thị Kiến Thụy. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

Xã Kiến Minh được thành lập theo Nghị quyết số 1669/NQ-UBTVQH15 

ngày 16/6/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về sắp xếp đơn vị hành chính 

cấp xã của thành phố Hải Phòng, chính thức đi vào hoạt đồng từ ngày 01/7/2025. 

Xã được thành lập trên cơ sở sáp nhập nguyên trạng 3 xã: Đông Phương, Đại 

Đồng, Minh Tân, có diện tích 16,32 km2, dân số 26.181 người. Về địa giới hành 

chính của xã: phía Đông giáp phường Dương Kinh, phía Bắc giáp phường Hưng 

Đạo, phía Nam giáp xã Kiến Hải, phía Tây giáp xã Kiến Thụy. 

Ủy ban nhân dân xã đã chỉ đạo các phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc 

thực hiện nhiệm vụ, bước đầu đạt kết quả như: Bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ, 

công chức đảm bảo theo năng lực, chuyên môn nhanh chóng tiếp cận nhiệm vụ 

được giao; đảm bảo trang thiết bị cơ sở vật chất phục vụ công tác; bộ máy nhanh 

chóng triển khai thực hiện các nhiệm vụ; hoạt động kinh tế - xã hội tại xã ổn định; 

cán bộ, công chức các bộ phận tiếp cận thực hiện nhiệm vụ với tinh thần trách 

nhiệm cao, sẵn sàng tiếp công dân và xử lý công việc hành chính đảm bảo mọi 

hoạt động diễn ra thông suốt, không gián đoạn các thủ tục hành chính, mang lại 

sự thuận tiện tối đa cho người dân và doanh nghiệp.  
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* Một số tồn tại, hạn chế:  
- Một số nhiệm vụ chuyển tiếp thực hiện kết quả đạt chưa cao; Việc tiếp 

cận và xử lý công việc của cán bộ, công chức còn gặp khó khăn. Do khối lượng 

công việc mới phải xử lý trực tiếp gấp nhiều lần gây quá tải. Từ đó, ảnh hưởng 

đến chất lượng và tiến độ công việc thực hiện còn chậm.  

- Trung tâm Phục vụ hành chính công cơ sở vật chất còn thiếu, diện tích 

nhỏ hẹp 38 m2. Công dân lớn tuổi gặp khó khăn trong việc tiếp cận dịch vụ công 

trực tuyến, nộp hồ sơ trực tuyến thông qua ứng dụng VNeID. 

- Một số cán bộ, công chức kiêm nhiệm nhiều việc gây quá tải, công việc 

mới, do đó ảnh hưởng đến chất lượng công việc và tiến độ thực hiện. 

- Lượng truy cập dịch vụ VNeID nhiều lúc quá tải, công dân đăng nhập để 

gửi hồ sơ trực tuyến mất nhiều thời gian mới đăng nhập được để thực hiện. Công 

dân lớn tuổi gặp khó khăn trong việc tiếp cận dịch vụ công trực tuyến, nộp hồ sơ 

trực tuyến thông qua ứng dụng VNeID. 

- Phần mềm hộ tịch bị lỗi, nghẽn mạng dẫn đến một số hồ sơ liên thông bị 

chậm và khó đồng bộ tại bước trả kết quả để số hóa hồ sơ. 

IV. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM THÁNG 8/2025 

1. Tiếp tục giữ vững đoàn kết, ổn định chính trị, tư tưởng trong cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao động và Nhân dân trước sự thay đổi lớn về tổ 

chức bộ máy, địa giới hành chính. Quan tâm công tác tư tưởng, kịp thời nắm 

bắt, giải quyết tâm tư, nguyện vọng của cán bộ, công chức, viên chức, người 

lao động và Nhân dân, tạo sự thống nhất cao về nhận thức và hành động. 

 2. Đội ngũ cán bộ lãnh đạo, công chức, viên chức, người lao động nêu cao 

tinh thần trách nhiệm, phát huy tính tiền phong, gương mẫu, sẵn sàng nhận và 

hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao theo chính quyền 02 cấp. 

 3. Chủ động chuẩn bị các điều kiện phục vụ Đại hội Đảng bộ xã nhiệm 

kỳ 2025-2030, trọng tâm là việc xây dựng mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ giải 

pháp trọng tâm, công trình trọng điểm về phát triển kinh tế - xã hội, hoàn 

thiện Báo cáo chính trị nhằm phát huy tiềm năng, thế mạnh, tạo động lực và 

không gian phát triển mới của địa phương và phù hợp với định hướng phát 

triển của thành phố. 

4. Tăng cường kỷ cương thu, chi ngân sách nhà nước; quản lý nguồn 

thu, chống thất thu ngân sách. Tiếp tục rà soát các nguồn thu tăng thu ngân 

sách. Tiết kiệm chi thường xuyên để tập trung cho đầu tư phát triển. Rà soát, 

đánh giá, xây dựng chỉ tiêu, nhiệm vụ kinh tế xã hội, dự toán ngân sách năm 

2026; rà soát các công trình, dự án đầu tư công có trọng tâm, trọng điểm tạo 

tiền đề thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2026-2030. 

 5. Tập trung thực hiện tốt công tác CCHC, chuyển đổi số, nhất là nâng 

cao chất lượng phục vụ người dân đến thực hiện các thủ tục hành chính tại 

Trung tâm Phục vụ hành chính công của xã, đảm bảo đem lại sự hài lòng cho 

nhân dân. 

 6. Tập trung chỉ đạo sản xuất nông nghiệp; tăng cường công tác kiểm 

tra, giám sát dịch bệnh đàn gia súc, gia cầm. Tiếp tục triển khai, nâng cao 

hiệu quả các mô hình tích tụ ruộng đất. Chỉ đạo xây dựng Kế hoạch thực hiện 
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công tác phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn năm 2025; quản lý nhà 

nước về thủy lợi. Hoàn thành kế hoạch điều tra nông nghiệp, nông thôn trên 

địa bàn. 

7. Tập trung công tác giải phóng mặt bằng, thu hồi đất thực hiện dự án 

đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải Phòng và các Dự án trên địa bàn. Tăng 

cường công tác quản lý quy hoạch, đất đai, trật tự xây dựng không để xảy ra 

vi phạm trên địa bàn; nâng cao hiệu quả phân loại, thu gom, vận chuyển, xử 

lý rác thải, vệ sinh môi trường,... 

8. Hướng dẫn, hỗ trợ người dân và doanh nghiệp thực hiện các thủ tục 

hành chính. Tăng cường kiểm tra đột xuất việc chấp hành giờ giấc làm việc, 

thực hiện công vụ, văn hóa công sở tại các cơ quan, đơn vị. Chuẩn bị các điều 

kiện tổ chức khai giảng, triển khai năm học mới 2025-2026.  

9. Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 78 năm ngày thương binh liệt sỹ 

27/7. Triển khai công tác tuyên truyền, cổ động trực quan, hoạt động văn hóa, 

thể thao chào mừng Đại hội đảng các cấp, tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần 

thứ XIV; kỷ niệm 80 năm Cách mạng tháng Tám thành công và Quốc khánh 

2/9...; chỉ đạo tổ chức các hoạt động thông tin tuyên truyền đón Tết Dương 

lịch, Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026 và chào mừng kỷ niệm 96 năm ngày 

Thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930-03/02/2026) và các ngày lễ 

lớn của đất nước, thành phố và xã. 

10. Tổ chức thường xuyên việc tập huấn về kỹ năng số, kỹ năng vận 

hành các hệ thống thông tin và nghiệp vụ mới, kỹ năng tiếp nhận, giải quyết 

thủ tục hành chính mới được phân cấp, phân định thẩm quyền và thủ tục hành 

chính có số lượng hồ sơ lớn (thuộc lĩnh vực đất đai, tư pháp, đăng ký kinh 

doanh...). Thực hiện đánh giá cán bộ gắn với mức độ hài lòng của người dân. 

Nâng cao hơn nữa hiệu quả hoạt động của các “Tổ Công nghệ số cộng đồng” 

tại từng thôn, khu dân cư nhằm hỗ trợ người dân tại cơ sở, giảm áp lực khi 

tiếp nhận hướng dẫn của cán bộ tại Trung tâm; tăng cường ứng dụng trợ lý ảo 

sử dụng trí tuệ nhân tạo AI, truyền thông, hướng dẫn, hỗ trợ người dân, doanh 

nghiệp trong thực hiện thủ tục hành chính qua cổng dịch vụ công quốc gia. 

11. Giữ vững quốc phòng - an ninh, đảm bảo trật tự an toàn xã hội trên 

địa bàn; xây dựng Kế hoạch phân công lực lượng bảo đảm ANTT, TTATGT 

Đại Hội Đảng các cấp. Tăng cường công tác PCCC và cứu nạn cứu hộ, an 

toàn giao thông trên địa bàn, giảm thiểu các vụ tai nạn giao thông. Thực hiện 

tốt công tác quốc phòng địa phương năm 2025 và công tác phúc tra nguồn tuyển 

quân năm 2026./. 
 

 

Nơi nhận: 
- UBND thành phố;                   (Báo cáo) 
- TT ĐU; TT HĐND xã; 
- CT, các PCT UBND xã; 
- UBMTTQVN và các Đoàn thể xã; 
- Các cơ quan, đơn vị; 
- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Phạm Tiến Thuật 



8 

 

  

 


		Cổng thông tin điện tử thành phố - Văn phòng Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng; Email: hpnet@haiphong.gov.vn; https://hpnet.vn
	2025-07-28T18:05:33+0700
	HẢI PHÒNG
	Phạm Tiến Thuật<phamtienthuat@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này trên HP-eOffice


		2025-07-28T18:08:59+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ KIẾN MINH <ubndxkienminh@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2025-07-28T18:09:07+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ KIẾN MINH <ubndxkienminh@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2025-07-28T18:09:08+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ KIẾN MINH <ubndxkienminh@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




