UY BAN NHAN DAN CONG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM

XA KIEN MINH Doc 14p - Tu do - Hanh phiic
S6:472 ITB-UBND Kién Minh, ngay 26 thang 12 nam 2025
THONG BAO

Vé viéc hoan ddi ngay lam viéc dip nghi Tét Dwong lich nim 2026

Can ct Thong bao sé 380/TB-UBND ngay 26/12/2025 cua Uy ban nhan
dan thanh phd Hai Phong vé viéc hoan doi ngay lam viéc dip nghi Tét Duong lich
nam 2026 ddi véi cén bo, cong chire, vién chirc va nguoi lao dong;

Uy ban nhan dan x4 Kién Minh thong bao dé cac co quan, don vi va toan
thé can bo, cong chirc xa biét, thuc hién nhu sau:

1. Thoi gian hoan doi ngay 1am viéc Can bo, cong chirc xa duge hoan doi
ngay lam viéc tur thir Sau, ngay 02/01/2026 sang thur Bay, ngay 10/01/2026.
Theo do, dip nghi Tét Duong lich nam 2026, can b9, cong chuc xa duoc nghi 04
ngay lién tuc, tir thd Nam ngay 01/01/2026 dén hét Cha nhat ngay 04/01/2026
(Iam bu vao thir Bay ngay 10/01/2026).

2. T6 chire thyc hién

- Van phong HDND va UBND xa, cac by phan chuyén mon can ctr noi
dung Thong bao nay chi dong bé tri, sip xép cong viéc hop 1y; bao dam duy tri
hoat dong thuong xuyén, lién tuc ctia co quan.

- Thyc hién phéan cong can bo truc co quan trong thoi gian nghi 18 dé kip
thoi giai quyét cac cong viéc dot xuat, phuc vu Nhan dan theo quy dinh.

Uy ban nhan dan x4 Kién Minh thong bao dé cac co quan, don vi va toan
thé can bo, cong chirc xa biét, nghiém tac thuc hién./.

Noi nhén: TL. CHU TICH
- Thudng tryc Dang iy xa; KT. CHANH VAN PHONG
- Thuong tryc HOND x3; PHO CHANH VAN PHONG

- CT, cac PCT UBND xa;
- CB, CC, vién chuc;

- TTDVSNC;

- Cong TTOT x3;

- Luu: VT.
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