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CHƯƠNG TRÌNH 

Công tác Quý III năm 2026 của UBND xã Kiến Hải 
 

Thực hiện Chương trình công tác năm 2026 của Ủy ban nhân dân xã Kiến Hải; 

nhằm tập trung triển khai đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội, 

bảo đảm quốc phòng - an ninh, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, phấn 

đấu hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu năm 2026, Ủy ban nhân dân xã ban hành 

Chương trình công tác Quý III năm 2026 như sau: 

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM QUÝ III NĂM 2026 

1. Thực hiện mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội và nhiệm vụ chính trị 

- Tập trung chỉ đạo thực hiện Chương trình công tác Quý III năm 2026 và các 

nhiệm vụ do cấp trên giao; điều hành phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm hoàn thành 

các chỉ tiêu năm 2026. 

- Điều hành thu, chi ngân sách đúng quy định; tăng cường các giải pháp chống 

thất thu, phấn đấu hoàn thành dự toán thu ngân sách. 

- Đẩy nhanh tiến độ đầu tư xây dựng cơ bản và giải ngân vốn đầu tư công; 

hoàn thành các thủ tục đầu tư, phê duyệt quy hoạch chi tiết 1/500 các khu đấu giá 

đất; tập trung thực hiện các dự án đường 361, Trường Mầm non Tú Sơn, khu đấu giá 

đất thôn Đoan Xá, khu đấu giá đất thôn Đoàn Xá. 

- Đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng các dự án đấu giá đất thôn Đoan Xá, 

đấu giá đất thôn Đoàn Xá, Dự án cầu Văn Úc 2, Dự án đường cao tốc Hải Phòng - 

Ninh Bình và khu tái định cư các dự án trên địa bàn xã. 

- Tổ chức sản xuất vụ Mùa năm 2026; phát triển chăn nuôi, nuôi trồng thủy 

sản; chủ động phòng, chống dịch bệnh; triển khai kế hoạch tích tụ ruộng đất, phấn 

đấu tích tụ thêm tối thiểu 10 ha đất sản xuất nông nghiệp. 

- Chủ động phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn; kiểm tra hệ thống đê 

điều, thủy lợi, công trình phòng chống thiên tai; bảo đảm an toàn trong mùa mưa bão. 

- Tăng cường quản lý đất đai, tài nguyên, môi trường; xử lý nghiêm các vi phạm 

đất đai, trật tự xây dựng; đẩy nhanh tiến độ đo đạc, xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai; duy 

trì tỷ lệ thu gom, xử lý chất thải rắn sinh hoạt, thực hiện phân loại rác tại nguồn. 

- Hỗ trợ các hộ kinh doanh chuyển đổi thành doanh nghiệp theo Nghị quyết số 

68-NQ/TW của Bộ Chính trị; tạo điều kiện thuận lợi cho doanh nghiệp và hộ kinh 

doanh phát triển. 



- Thực hiện nghiêm công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, 

phản ánh; xây dựng đầy đủ các báo cáo kinh tế - xã hội tháng và Quý III theo quy định. 

2. Hoàn thiện thể chế, nâng cao hiệu lực quản lý nhà nước 

- Rà soát, bổ sung, hoàn thiện quy chế, quy trình làm việc của UBND xã; theo 

dõi, đôn đốc thực hiện các kết luận thanh tra, kiểm tra, kiểm toán; chuẩn bị đầy đủ 

nội dung, tài liệu phục vụ các đoàn kiểm tra, giám sát của cấp trên. 

3. Đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số 

- Thực hiện đồng bộ cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính; duy 

trì tỷ lệ giải quyết hồ sơ đúng và trước hạn. 

- Triển khai hiệu quả Đề án 06, chuyển đổi số; nâng cao tỷ lệ hồ sơ trực tuyến, 

số hóa hồ sơ, sử dụng văn bản điện tử và chữ ký số; nâng cao Chỉ số cải cách hành 

chính của xã. 

4. Xây dựng chính quyền trong sạch, vững mạnh 

- Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; nâng cao đạo đức công vụ; thực hiện 

nghiêm công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

5. Phát triển văn hóa - xã hội 

- Chỉ đạo tổng kết năm học 2025-2026; chuẩn bị đầy đủ các điều kiện triển 

khai năm học mới 2026-2027. 

- Thực hiện tốt công tác y tế, dân số, bảo hiểm y tế toàn dân; thực hiện đầy đủ 

chính sách người có công, bảo trợ xã hội; tổ chức tốt các hoạt động kỷ niệm 79 năm 

Ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7). 

- Đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền; tổ chức các hoạt động văn hóa, 

văn nghệ, thể dục thể thao; triển khai hiệu quả mô hình "Chính quyền thân thiện". 

- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, văn hóa, văn nghệ chào mừng Quốc 

khánh 02/9 và tổ chức Tết Trung thu cho trẻ em trên địa bàn xã năm 2026. 

6. Quốc phòng, an ninh 

- Giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; triển khai Đề án xây dựng 

xã Kiến Hải không ma túy. 

- Tăng cường công tác phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ; bảo đảm trật tự 

an toàn giao thông, trật tự công cộng trong dịp khai giảng năm học mới và Tết Trung thu. 

- Thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng địa phương; rà soát nguồn tuyển quân, 

chuẩn bị công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2027. 

II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 

1. Tháng 7 

- Tổ chức triển khai thực hiện Chương trình công tác Quý III năm 2026 và các 



nhiệm vụ UBND thành phố, Đảng ủy xã giao. 

- Chỉ đạo sản xuất vụ Mùa năm 2026; phòng, chống dịch bệnh trên cây trồng, 

vật nuôi; phát triển nuôi trồng thủy sản. 

- Triển khai các phương án phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn; kiểm 

tra hệ thống đê điều, thủy lợi, công trình phòng chống thiên tai; chuẩn bị đầy đủ lực 

lượng, phương tiện theo phương châm "4 tại chỗ". 

- Đôn đốc tiến độ thực hiện các dự án đầu tư công; tập trung giải phóng mặt 

bằng các dự án đấu giá đất thôn Đoan Xá, đấu giá đất thôn Đoàn Xá, cầu Văn Úc 2 

và các dự án trọng điểm. 

- Chỉ đạo lập, hoàn thiện hồ sơ phê duyệt quy hoạch chi tiết 1/500 các khu đấu 

giá đất theo kế hoạch. 

- Tăng cường quản lý đất đai, trật tự xây dựng, bảo vệ môi trường; triển khai 

công tác đo đạc, lập hồ sơ địa chính, cơ sở dữ liệu đất đai. 

- Đẩy mạnh thu ngân sách nhà nước; hỗ trợ hộ kinh doanh chuyển đổi thành 

doanh nghiệp. 

- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 79 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ; thực 

hiện đầy đủ chế độ, chính sách người có công và đối tượng bảo trợ xã hội. 

- Chỉ đạo tổng kết năm học 2025-2026; chuẩn bị đầy đủ các điều kiện phục vụ 

năm học mới 2026-2027. 

- Tăng cường cải cách hành chính, chuyển đổi số, thực hiện Đề án 06; duy trì 

tỷ lệ giải quyết hồ sơ đúng và trước hạn. 

- Thực hiện tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; bảo đảm an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội; triển khai công tác phòng cháy, chữa cháy. 

- Chỉ đạo, hướng dẫn công tác bàn giao đầy đủ hồ sơ quản lý, hồ sơ tài chính, 

kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, bản đồ ruộng đất, phương án thu, chi và các tài 

liệu có liên quan đối với các thôn sau sáp nhập. 

- Xây dựng Báo cáo tình hình kinh tế - xã hội tháng 7 và triển khai nhiệm vụ 

trọng tâm tháng 8. 

2. Tháng 8  

- Kiểm điểm tiến độ thực hiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội 08 tháng 

năm 2026; đề ra giải pháp hoàn thành các mục tiêu năm. 

- Tiếp tục chỉ đạo thu ngân sách; đẩy nhanh giải ngân vốn đầu tư công; hoàn 

thiện các thủ tục đầu tư, quy hoạch, đấu giá quyền sử dụng đất theo kế hoạch. 

- Tiếp tục thực hiện công tác giải phóng mặt bằng các dự án trên địa bàn; tập 

trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện. 



- Kiểm tra công tác phòng, chống thiên tai, an toàn đê điều, công trình thủy 

lợi; chủ động ứng phó với mưa, bão. 

- Tiếp tục thực hiện công tác y tế, dân số, bảo hiểm y tế toàn dân; triển khai 

các hoạt động văn hóa, thể thao, tuyên truyền nhiệm vụ chính trị. 

- Thực hiện mô hình "Chính quyền thân thiện"; nâng cao chất lượng cải cách 

hành chính, chuyển đổi số và Đề án 06. 

- Bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn giao thông, trật tự công cộng phục 

vụ khai giảng năm học mới. 

- Xây dựng Báo cáo tình hình kinh tế - xã hội tháng 8. 

3. Tháng 9  

- Tập trung hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ Quý III và 09 tháng năm 2026. 

- Hoàn thành các chỉ tiêu thu ngân sách, giải ngân vốn đầu tư công, giải phóng 

mặt bằng, sản xuất nông nghiệp, tích tụ ruộng đất và xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai 

theo kế hoạch. 

- Tiếp tục chỉ đạo quản lý đất đai, trật tự xây dựng, bảo vệ môi trường; hoàn 

thành các nhiệm vụ chuyên môn theo Danh mục sản phẩm Quý III. 

- Đánh giá kết quả cải cách hành chính, chuyển đổi số, Đề án 06; thực hiện 

kiểm soát thủ tục hành chính. 

- Chỉ đạo các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã tổ chức Lễ khai giảng năm học 

2026–2027 bảo đảm trang trọng, an toàn, tiết kiệm, đúng quy định. 

- Chỉ đạo tổ chức các hoạt động tuyên truyền, văn hóa, văn nghệ chào mừng 

Quốc khánh 02/9 và tổ chức Tết Trung thu cho trẻ em trên địa bàn xã năm 2026. 

- Rà soát nguồn tuyển quân; chuẩn bị công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập 

ngũ năm 2027. 

- Tiếp tục bảo đảm quốc phòng, an ninh; thực hiện công tác phòng cháy, chữa 

cháy; triển khai Đề án xây dựng xã Kiến Hải không ma túy. 

- Hoàn thành Báo cáo tình hình kinh tế - xã hội tháng 9, Báo cáo Quý III năm 

2026 và xây dựng Chương trình công tác Quý IV năm 2026. 

II. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Trưởng các phòng chuyên môn, Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập, 

Trưởng Công an xã, Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy Quân sự xã, Giám đốc Trung tâm 

Phục vụ hành chính công, Giám đốc Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công và Trưởng 

các thôn căn cứ Chương trình này xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện; chủ động 

phối hợp giải quyết kịp thời các khó khăn, vướng mắc; định kỳ báo cáo kết quả thực 

hiện theo quy định. 



Văn phòng HĐND và UBND xã có trách nhiệm theo dõi, đôn đốc việc thực 

hiện Chương trình công tác; tổng hợp tình hình, tham mưu UBND xã, Chủ tịch 

UBND xã chỉ đạo thực hiện; định kỳ báo cáo kết quả và đề xuất điều chỉnh, bổ sung 

nhiệm vụ khi cần thiết./. 

Nơi nhận: 

- UBND thành phố (b/c); 

- TTĐU, HĐND xã (b/c); 

- UBMTTQVN xã và các đoàn thể(p/h); 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Các phòng, ban, đơn vị (t/h); 

- Lưu: VT. 
 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Vũ Huy Thưởng 
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