
PHỤ LỤC 02
QUY TRÌNH PHÁT HIỆN, ĐÁNH GIÁ, XÁC MINH, 
TUYÊN TRUYỀN, BIỂU DƯƠNG VÀ NHÂN RỘNG

 “GƯƠNG NGƯỜI TỐT, VIỆC TỐT PHƯỜNG KIẾN AN”
(Ban hành kèm theo Kế hoạch số       -KH/ĐU ngày     /     /2026

của Ban Thường vụ Đảng ủy phường Kiến An)
-----

Việc phát hiện, giới thiệu, đánh giá, xác minh, tuyên truyền, biểu dương và 
nhân rộng gương người tốt, việc tốt được thực hiện theo 04 bước sau:

BƯỚC 1: PHÁT HIỆN, GIỚI THIỆU

1. Chủ thể thực hiện: Cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên, Nhân dân; các 
chi bộ, tổ dân phố, cơ quan, đơn vị, trường học; Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ 
chức chính trị - xã hội phường.

2. Trình tự thực hiện

- Cán bộ, đảng viên và Nhân dân khi phát hiện cá nhân, tập thể có việc làm tốt, 
hành động đẹp, cách làm hiệu quả trong học tập, lao động, công tác và đời sống. 
Trước khi đăng tải, chia sẻ trên các nền tảng thông tin cá nhân (zalo, facebook…) 
hoặc giới thiệu đến cơ quan, đơn vị, tổ dân phố, trường học, phải chủ động kiểm tra, 
đối chiếu, bảo đảm tính chính xác của thông tin; không đăng tải, chia sẻ các                   
thông tin chưa được kiểm chứng, chưa xác định rõ nguồn gốc hoặc có nội dung chưa 
bảo đảm tính xác thực.

- Các chi bộ, tổ dân phố, cơ quan, đơn vị, trường học chủ động phát hiện các 
gương người tốt, việc tốt trong quá trình thực hiện nhiệm vụ; đồng thời tiếp nhận 
thông tin do cán bộ, đảng viên, Nhân dân giới thiệu hoặc từ các nguồn thông tin 
chính thống, mạng xã hội. Sau khi tiếp nhận hoặc phát hiện, đơn vị kiểm tra,                     
xác minh ban đầu, tổng hợp, lựa chọn các trường hợp đủ điều kiện để chuyển sang 
bước đánh giá, xác minh, thẩm định. 

3. Sản phẩm thực hiện: Danh sách các gương người tốt, việc tốt kèm theo                     
thông tin, tư liệu ban đầu để thực hiện bước đánh giá, xác minh, thẩm định.

BƯỚC 2: ĐÁNH GIÁ, XÁC MINH, THẨM ĐỊNH

1. Chủ thể thực hiện: Chi bộ tổ dân phố, cơ quan, đơn vị, trường học nơi phát 
hiện hoặc tiếp nhận thông tin.

2. Trình tự thực hiện

- Rà soát, đối chiếu với Bộ tiêu chí “Gương người tốt, việc tốt phường Kiến 
An” để xem xét từng trường hợp. 

- Tổ chức xác minh, làm rõ nội dung được giới thiệu; bảo đảm đúng người, 
đúng việc, đúng thời gian, địa điểm và kết quả thực hiện. Việc xác minh được thực 
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hiện thông qua hình ảnh, video clip, tin, bài, tài liệu liên quan, ý kiến xác nhận của 
tổ chức, cá nhân có liên quan hoặc các nguồn thông tin chính thống khác. 

- Trường hợp thông tin chưa đầy đủ hoặc còn có ý kiến khác nhau, đơn vị tiếp 
tục kiểm tra, xác minh, bổ sung thông tin trước khi xem xét, lựa chọn; không giới 
thiệu các trường hợp chưa đủ căn cứ xác minh hoặc còn có nội dung chưa được làm rõ. 

- Căn cứ kết quả xác minh, lựa chọn các trường hợp đủ điều kiện, lập hồ sơ giới 
thiệu và chịu trách nhiệm về tính chính xác, khách quan của hồ sơ giới thiệu trước 
khi chuyển Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công phường để thẩm định, biên tập,                  
tuyên truyền.

3. Sản phẩm thực hiện: Hồ sơ gương người tốt, việc tốt đã được đánh giá,                
xác minh, đủ điều kiện để đề nghị tuyên truyền, biểu dương.

BƯỚC 3: TUYÊN TRUYỀN, LAN TOẢ

1. Chủ thể thực hiện: Chi bộ Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công phường; các 
chi bộ, tổ dân phố, cơ quan, đơn vị, trường học; Ủy ban MTTQ Việt Nam và các                     
tổ chức chính trị - xã hội phường.

2. Trình tự thực hiện

- Các chi bộ, tổ dân phố, cơ quan, đơn vị, trường học; Ủy ban MTTQ Việt Nam 
và các tổ chức chính trị - xã hội chủ động đăng tải, chia sẻ các gương người tốt, việc 
tốt trên các kênh thông tin chính thức của đơn vị; lồng ghép tuyên truyền trong sinh 
hoạt chi bộ, sinh hoạt đoàn thể, hội nghị, hoạt động cộng đồng và các hình thức phù 
hợp để lan tỏa những giá trị tích cực. 

- Chi bộ Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công phường tiếp nhận hồ sơ do các cơ 
quan, đơn vị, tổ dân phố, trường học gửi; rà soát, thẩm định, biên tập nội dung; xây 
dựng tin, bài, hình ảnh, video clip và đăng tải trên chuyên mục “Gương người tốt, 
việc tốt phường Kiến An” của Cổng Thông tin điện tử phường và các nền tảng thông 
tin chính thức của phường. 

- Định kỳ tổng hợp, tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy phường xem xét lựa 
chọn các gương tiêu biểu để biểu dương, nhân rộng.

3. Sản phẩm thực hiện: Các gương người tốt, việc tốt được tuyên truyền rộng 
rãi trên Cổng Thông tin điện tử phường, các kênh thông tin chính thức của cơ quan, 
đơn vị và trong các hoạt động tuyên truyền tại cơ sở; đồng thời được tổng hợp để 
xem xét biểu dương, nhân rộng.

BƯỚC 4: BIỂU DƯƠNG, GHI NHẬN, NHÂN RỘNG

1. Chủ thể thực hiện: Ban Thường vụ Đảng ủy phường; các chi bộ, tổ dân phố, 
cơ quan, đơn vị, trường học; Ủy ban MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị -                   
xã hội phường.
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2. Trình tự thực hiện: Các chi bộ, tổ dân phố, cơ quan, đơn vị, trường học                 
chủ động tổ chức ghi nhận, biểu dương các gương người tốt, việc tốt thuộc phạm vi 
quản lý theo thẩm quyền; đồng thời tiếp tục tuyên truyền, lan tỏa trên các kênh thông 
tin và trong các hoạt động của đơn vị.

- Thực hiện theo nguyên tắc “cấp nào phát hiện, cấp nào quản lý, cấp đó chủ 
động biểu dương”; chỉ lựa chọn, đề xuất những gương thực sự tiêu biểu, có sức lan 
tỏa, ảnh hưởng tích cực để báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy phường xem xét. 

- Ban Thường vụ Đảng ủy phường căn cứ hồ sơ, kết quả thẩm định và đề xuất 
của các cơ quan, đơn vị, tổ dân phố xem xét lựa chọn các gương tiêu biểu để biểu 
dương tại phường; trường hợp đủ điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định thì đề xuất cấp 
có thẩm quyền biểu dương, khen thưởng theo quy định. Các “gương người tốt, việc 
tốt” sau khi được biểu dương tiếp tục được tuyên truyền trên Cổng Thông tin điện 
tử phường, các kênh thông tin chính thức của cơ quan, đơn vị và trong sinh hoạt chi 
bộ, sinh hoạt đoàn thể, các phong trào thi đua để lan tỏa những giá trị tích cực trong 
toàn phường. 

3. Sản phẩm thực hiện: Gương người tốt, việc tốt được biểu dương đúng thẩm 
quyền, đúng đối tượng; các gương thực sự tiêu biểu được lựa chọn để tuyên truyền, 
nhân rộng và đề xuất biểu dương, khen thưởng ở cấp cao hơn theo quy định.
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