
ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG
ĐẢNG ỦY PHƯỜNG KIẾN AN

*
Số       -CTr/ĐU

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Kiến An, ngày      tháng      năm 2026

CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG
CỦA BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG ỦY PHƯỜNG

thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/TU, ngày 14/01/2026 của Ban Chấp hành 
Đảng bộ thành phố Hải Phòng về xây dựng và triển khai thực hiện 
một số mô hình Chủ nghĩa xã hội gắn với con người Xã hội chủ nghĩa 
tại thành phố Hải Phòng giai đoạn 2026 - 2030 và những năm tiếp theo

----- 

Căn cứ Nghị quyết số 05-NQ/TU, ngày 14/01/2026 của Ban Chấp hành                
Đảng bộ thành phố Hải Phòng về xây dựng và triển khai thực hiện một số mô hình             
chủ nghĩa xã hội gắn với con người xã hội chủ nghĩa tại thành phố Hải Phòng                  
giai đoạn 2026 - 2030 và những năm tiếp theo (sau đây viết tắt là Nghị quyết                    
số 05-NQ/TU);

Căn cứ Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ phường Kiến An nhiệm kỳ                  
2025 - 2030 và yêu cầu nhiệm vụ chính trị của địa phương trong giai đoạn mới;

Ban Thường vụ Đảng ủy phường Kiến An ban hành Chương trình                       
hành động thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/TU, xác định rõ mục tiêu, nhiệm vụ,                
giải pháp và trách nhiệm tổ chức thực hiện như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Cụ thể hóa đầy đủ các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp của       

Nghị quyết số 05-NQ/TU vào điều kiện thực tiễn của phường; bảo đảm triển khai 
đồng bộ, hiệu quả, có trọng tâm, trọng điểm. 

2. Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy, chính quyền, cán bộ, đảng viên 
và Nhân dân về xây dựng chủ nghĩa xã hội gắn với con người xã hội chủ nghĩa trên 
địa bàn phường. 

3. Tạo chuyển biến rõ nét trong phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng con người 
Kiến An, nâng cao chất lượng cuộc sống và mức độ hài lòng của Nhân dân.

4. Tổ chức thực hiện với quyết tâm cao, hành động quyết liệt, phân công             
rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ kết quả, rõ thẩm quyền. 

5. Bám sát chức năng, nhiệm vụ của từng cơ quan, đơn vị triển khai bảo đảm 
tính khả thi, tránh hình thức. 

6. Gắn kết chặt chẽ với thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ phường 
nhiệm kỳ 2025 - 2030 và các nhiệm vụ chính trị của địa phương. 
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II. QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU

1. Quan điểm chỉ đạo

- Kiên định Chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh về CNXH và          
con đường đi lên CNXH; mục tiêu độc lập dân tộc gắn liền với chủ nghĩa xã hội; 
triển khai, tổ chức thực hiện đầy đủ, đồng bộ các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, 
giải pháp của Nghị quyết số 05-NQ/TU.

- Xây dựng và triển khai các mô hình chủ nghĩa xã hội gắn với con người             
xã hội chủ nghĩa phải xuất phát từ thực tiễn phường Kiến An, bảo đảm tính khả thi, 
tránh hình thức, không nóng vội; lấy sự hài lòng, hạnh phúc của Nhân dân làm                 
thước đo đánh giá kết quả.

- Phát huy vai trò lãnh đạo toàn diện của Đảng ủy phường; đề cao trách nhiệm 
của người đứng đầu các cấp uỷ, cơ quan, đơn vị; huy động sự tham gia đồng bộ của 
cả hệ thống chính trị, sự đồng thuận và hưởng ứng tích cực của Nhân dân.

2. Mục tiêu

2.1. Mục tiêu chung

Xây dựng và phát triển phường Kiến An có bộ máy chính quyền hoạt động               
hiệu lực, hiệu quả; môi trường sống an toàn, nhân văn; đời sống Nhân dân ngày càng 
được nâng cao; con người được phát triển toàn diện, chấp hành nghiêm quy định của 
pháp luật, có tinh thần đoàn kết, trách nhiệm với cộng đồng, thực hiện đẩy đủ                 
quy ước của tổ dân phố; triển khai hiệu quả các mô hình chủ nghĩa xã hội gắn với 
con người xã hội chủ nghĩa trên địa bàn phường, góp phần thực hiện thắng lợi               
Nghị quyết số 05-NQ/TU của Thành ủy, xây dựng phường văn minh, hạnh phúc.

2.2. Mục tiêu cụ thể
a. Về xây dựng Đảng và hệ thống chính trị 
- Đổi mới phương thức, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức 

Đảng; năng lực quản trị của hệ thống chính trị phường; 100% chi bộ, đảng bộ          
trực thuộc xây dựng kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/TU. 

- Xây dựng chính quyền cơ sở thân thiện, vì Nhân dân phục vụ; đẩy mạnh         
cải cách hành chính. 

- Giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; không để phát sinh            
điểm nóng. 

- Thực hiện tốt nguyên tắc “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân                
giám sát, dân thụ hưởng”.

b. Về phát triển kinh tế - xã hội 

- Phát triển kinh tế theo hướng thương mại, dịch vụ hiệu quả, bền vững;    
khuyến khích các mô hình sản xuất, kinh doanh thân thiện với môi trường. 
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- Nâng cao thu nhập, giảm nghèo bền vững, bảo đảm an sinh xã hội. 

c. Về văn hóa - xã hội và con người 

- Xây dựng đời sống văn hóa lành mạnh, giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa 
truyền thống địa phương. 

- Nâng cao chất lượng giáo dục, y tế, chăm sóc sức khỏe Nhân dân; xây dựng 
con người phát triển toàn diện. 

d. Về môi trường, quốc phòng - an ninh 

- Xây dựng môi trường sáng - xanh - sạch - đẹp - an toàn. 

- Giữ vững quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.

- Nâng cao nhận thức, thống nhất hành động của cán bộ, đảng viên và            
Nhân dân toàn phường về xây dựng chủ nghĩa xã hội gắn với con người xã hội         
chủ nghĩa.

- Tổ chức triển khai có hiệu quả các mô hình phù hợp với điều kiện thực tiễn 
của phường.

- Phấn đấu đến năm 2030, phường Kiến An đạt chuẩn phường văn minh;                   
đời sống vật chất, tinh thần và mức độ hài lòng của Nhân dân không ngừng được 
nâng cao.

III. NỘI DUNG XÂY DỰNG VÀ TỔ CHỨC THỰC HIỆN CÁC MÔ 
HÌNH CHỦ NGHĨA XÃ HỘI GẮN CON NGƯỜI XÃ HỘI CHỦ NGHĨA

1. Xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh
1.1. Mô hình: Chính quyền thân thiện
- Mục tiêu: Đổi mới mạnh mẽ phương thức, lề lối làm việc của chính quyền 

phường; chuyển từ “mệnh lệnh hành chính” sang “phục vụ, hướng dẫn, vận động, 
thuyết phục”; công khai, minh bạch thủ tục hành chính; không gây phiền hà, nhũng 
nhiễu; tăng cường đối thoại, tiếp dân, tiếp nhận phản ánh; mức độ hài lòng người 
dân cao; xây dựng chính quyền liêm chính, kiến tạo, chủ động, minh bạch, phục vụ 
và gần dân. 

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy Uỷ ban nhân dân phường. 
- Cơ quan phối hợp: Thường trực HĐND phường; UBMTTQVN phường và 

các đoàn thể chính trị - xã hội, Chi bộ Tổ dân phố, các chi bộ, đảng bộ trực thuộc, 
các đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện: 
+ Triển khai kế hoạch: Quý II/2026 . 

+ Quý II/2027 đạt chuẩn Chính quyền thân thiện và duy trì, nâng cao chất lượng 
thực hiện giai đoạn 2026-2030 và các năm tiếp theo.
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1.2. Mô hình: Phường thượng tôn và tuân thủ pháp luật 

- Mục tiêu: Tuyên truyền, phổ biến pháp luật đến từng cơ quan, đơn vị, tổ                  
dân phố, từng người dân; đảm bảo 100% cán bộ, công chức, viên chức và người dân 
nhận thức đúng, tuân thủ nghiêm và thực thi đầy đủ pháp luật. Đảm bảo kỷ luật,       
kỷ cương công vụ, quyền con người và quyền công dân được đảm bảo, góp phần 
phục vụ mục tiêu phát triển bền vững của phường.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy Uỷ ban nhân dân phường. 

- Cơ quan phối hợp: Thường trực HĐND phường, Chi bộ các tổ dân phố, các 
chi bộ, đảng bộ trực thuộc và các đơn vị liên quan

- Thời gian thực hiện: 

+ Triển khai kế hoach: Quý III/2026 

+ Duy trì và nâng cao chất lượng thực hiện giai đoạn 2026 - 2030 và các năm 
tiếp theo.

1.3. Mô hình: Phường văn minh; tổ dân phố xã hội chủ nghĩa hạnh phúc

- Mục tiêu: Xây dựng phường Kiến An là phường đáng sống; đảm bảo các               
tiêu chí môi trường sống tốt, công bằng xã hội, hạnh phúc người dân; duy trì phường 
không ma túy.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy UBND phường. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các                 
đoàn thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, Chi bộ các tổ dân phố.

- Thời gian thực hiện: 

+ Triển khai kế hoạch: Quý II/2026 

+ Duy trì và nâng cao chất lượng thực hiện giai đoạn 2026 - 2030 và các năm 
tiếp theo.

2. Phát triển và tăng trưởng kinh tế

2.1. Mô hình: Phường đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp sáng tạo

- Mục tiêu: Đẩy mạnh ứng dụng khoa học công nghệ, chuyển đổi số trong 
doanh nghiệp và toàn dân; ứng dụng tiêu chuẩn ISO, chỉ số đo lường hiệu quả                 
công việc KPI, hệ thống điều hành thông minh (IOC) trong quản lý, điều hành của 
chính quyền; xây dựng phong trào thanh niên khởi nghiệp và khởi nghiệp sáng tạo 
trên địa bàn.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy UBND phường. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các                
đoàn thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, Thuế cơ sở 5, hiệp hội                 
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doanh nghiệp phường, Chi bộ Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công phường, chi bộ các 
tổ dân phố và các đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện: 

+ Triển khai kế hoạch: Quý III/2026 

+ Duy trì và nâng cao chất lượng thực hiện giai đoạn 2026 - 2030 và các năm 
tiếp theo.

2.2.. Mô hình: Cơ sở kinh doanh dịch vụ thân thiện với môi trường,                   
không sử dụng sản phẩm nhựa dùng một lần trên địa bàn phường

- Mục tiêu: Vận động, thuyết phục các hộ kinh doanh, cửa hàng không sử dụng 
túi nilon và sản phẩm nhựa dùng một lần. Đảm bảo các tiêu chí: Không sử dụng 
nhựa dùng một lần; Thân thiện môi trường; Ý thức tiêu dùng xanh. Đến 2030: 50% 
các cơ sở kinh doanh, dịch vụ trên địa bàn không sử dụng sản phẩm nhựa dùng một 
lần. Góp phần giảm thiểu rác thải nhựa trên địa bàn, nhất là khu vực đồi Thiên Văn. 
Tạo ra trải nghiệm du lịch xanh, an toàn và thân thiện với môi trường cho du khách 
đến địa bàn và thăm quan Công viên sinh thái sáng tạo nghệ thuật Thiên Văn             
(khi được triển khai); đồng thời nâng cao ý thức bảo vệ môi trường của người dân và 
du khách về tiêu dùng bền vững. 

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy UBND phường. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các đoàn 
thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, Thuế cơ sở 5, hiệp hội doanh nghiệp 
phường, Chi bộ  Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công phường, chi bộ các tổ dân phố 
và các đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện: 

+ Triển khai: Quý II/2026.

+ Duy trì thực hiện giai đoạn 2026 - 2030 và các năm tiếp theo.

3. Phát triển văn hóa, xã hội, quốc phòng - an ninh 

3.1.Mô hình: Khu đô thị nhà ở xã hội chủ nghĩa tại Kiến An: “Văn minh,                       
thân thiện, đoàn kết”

- Mục tiêu: Quản lý tốt trật tự đô thị, vận động nhân dân xây dựng ngõ phố 
sáng - xanh - sạch - đẹp - an toàn. Đảm bảo các tiêu chí: Công bằng trong tiếp cận 
nhà ở, đoàn kết cộng đồng, hạ tầng đồng bộ, an toàn; Không gian sống nhân văn, 
nghĩa tình.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy UBND phường. 
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- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các               
đoàn thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, Chi bộ các tổ dân phố và các 
đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện: 

+ Triển khai kế hoạch: Quý III/2026.

+ Duy trì thực hiện giai đoạn 2026 - 2030 và các năm tiếp theo.

3.2. Mô hình: Phường âm nhạc

- Mục tiêu: Xây dựng không gian văn hóa âm nhạc cộng đồng, phát triển                  
đời sống văn hóa nghệ thuật, không gian công cộng sáng tạo; duy trì thường xuyên 
hoạt động âm nhạc và nghệ thuật cộng đồng, góp phần phát triển toàn diện con người 
xã hội chủ nghĩa; bồi đắp lối sống đẹp, nhân văn, kỷ cương, củng cố nền tảng tinh 
thần xã hội và tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tạo động lực bền vững cho sự 
phát triển mạnh mẽ, toàn diện.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy UBND phường. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các đoàn 
thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, Chi bộ các trường học, hiệp hội 
doanh nghiệp phường, Chi bộ  Trung tâm sự nghiệp công phường, Chi bộ các tổ               
dân phố và các chi bộ, đảng bộ, đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện: 

+ Triển khai kế hoạch: Quý III/2026.

+ Duy trì thực hiện giai đoạn 2026 - 2030 và các năm tiếp theo.

3.3. Mô hình: Phường không ma túy

- Mục tiêu: Duy trì và nâng cao công tác phòng, chống ma túy trên địa bàn, 
giữ vững kết quả phường không ma túy giai đoạn 2025-2030 theo Nghị quyết                     
đại hội Đảng bộ phường lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025-2030

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng ủy Công an phường. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các đoàn 
thể chính trị - xã hội, Chi bộ các tổ dân phố và các đảng bộ, chi bộ trực thuộc, đơn 
vị liên quan

- Thời gian thực hiện:

+ Triển khai kế hoạch: Quý I/2026.

+ Duy trì thực hiện giai đoạn 2025-2030 và các năm tiếp theo.
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3.4. Mô hình: Công viên sinh thái sáng tạo nghệ thuật Thiên Văn

- Mục tiêu: Tạo không gian công cộng xanh, sạch, đẹp, kết hợp giữa giải trí, 
thư giãn, tích hợp các yếu tố sáng tạo nghệ thuật; tổ chức sự kiện, hội thảo giáo dục 
kiến thức thiên văn, khoa học cho cộng đồng, hướng tới phát triển bền vững; kết hợp 
cảnh quan thiên nhiên với các hoạt động, sự kiện sáng tạo, nghệ thuật âm nhạc cộng 
đồng, thúc đẩy ý thức bảo vệ môi trường, phát triển dịch vụ du lịch thúc đẩy                   
tăng trưởng kinh tế và xây dựng nếp sống văn hóa, văn minh, hạnh phúc.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Chi bộ Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các đoàn 
thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, Chi bộ các trường học, hiệp hội 
doanh nghiệp phường, Chi bộ  Trung tâm sự nghiệp công phường, Chi bộ các tổ dân 
phố và các đảng bộ, chi bộ trực thuộc, đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện:

+ Triển khai kế hoạch: Quý IV/2026.

+ Duy trì thực hiện giai đoạn 2025-2030 và các năm tiếp theo.

3.5. Mô hình: Chăm sóc sức khỏe toàn diện cho các cháu học sinh trên                    
địa bàn phường

- Mục tiêu: Mọi học sinh trên địa bàn đều được quản lý, chăm sóc sức khỏe; 
dự phòng các vấn đề về sức khỏe để trẻ phát triển toàn diện. Tăng cường truyền 
thông chăm sóc sức khoẻ ban đầu trong nhân dân.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đảng bộ Bệnh viện Nhi Hải Phòng. 

- Cơ quan phối hợp: Chi bộ, đảng bộ các trường học, Chi bộ Trung tâm y tế, 
Chi bộ Trạm y tế, Chi bộ tổ dân phố và các đảng bộ, chi bộ trực thuộc.

- Thời gian thực hiện:

+ Triển khai kế hoạch: Quý II/2026.

+ Duy trì thực hiện hằng năm.

3.6. Mô hình: Phường trọng điểm quốc phòng - an ninh đi đầu thành phố

- Mục tiêu: Tạo nền tảng vững chắc cho nền quốc phòng toàn dân và an ninh 
nhân dân, đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội và sẵn sàng chiến đấu cao. 
Nhằm xây dựng “thế trận lòng dân”, bảo vệ cơ quan Đảng, Nhà nước và Nhân dân 
trên địa bàn; xây dựng Tiểu đội, Trung đội Dân quân thường trực; phát huy sức mạnh 
tổng hợp của cả hệ thống chính trị và toàn dân, củng cố niềm tin của nhân dân                
đối với Đảng và Nhà nước, là đơn vị đi đầu thành phố Hải Phòng.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Chi bộ Ban Chỉ huy Quân sự phường. 
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- Cơ quan phối hợp: Các chi bộ, đảng bộ trực thuộc.

- Thời gian thực hiện:

+ Triển khai kế hoạch: Quý II/2026.

+ Duy trì thực hiện và nâng cao trong giai đoạn 2026-2030 và các năm tiếp theo.

4. Củng cố, phát huy phẩm chất và năng lực con người Kiến An

4.1.Mô hình: Trường học xã hội chủ nghĩa

- Mục tiêu: xây dựng trường học tiên tiến, hiện đại, gắn với nâng cao chất 
lượng giáo dục - đào tạo một cách đồng bộ, ứng dụng công nghệ và chất lượng giáo 
dục, thực hiện hiệu quả Đề án giáo dục trên địa bàn phường. Đồng thời, phối hợp 
xây dựng môi trường giáo dục sáng tạo, nhân văn, đảm bảo giáo dục con người phát 
triển toàn diện, gắn giáo dục với từng giá trị xã hội chủ nghĩa, hướng tới thầy cô, 
học sinh xã hội chủ nghĩa.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Chi bộ, đảng bộ các trường học trên địa bàn. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các đoàn 
thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, hiệp hội doanh nghiệp phường, Chi 
bộ  Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công phường, chi bộ các tổ dân phố và các đảng 
bộ, chi bộ trực thuộc, đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện:

+ Triển khai kế hoạch: Quý II/2026.

+ Duy trì thực hiện và nâng cao trong giai đoạn 2026-2030 và các năm                          
tiếp theo.

4.2. Mô hình: Chi đoàn xã hội chủ nghĩa gắn với đoàn viên xã hội chủ nghĩa

- Mục tiêu: Nâng cao hiệu quả công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, 
lối sống văn hoá cho thanh thiếu niên, nhi đồng, góp phần xây dựng thế hệ trẻ có 
bản lĩnh vững vàng, giàu lòng yêu nước, yêu quê hương; có tri thức, có đạo đức, có 
sức khỏe tốt, có văn hóa, có tính thẩm mỹ cao; có ý thức tuân thủ pháp luật,                     
trách nhiệm với cộng đồng; có ước mơ, hoài bão, khát vọng và kỹ năng hội nhập 
quốc tế. 100% đoàn viên đăng ký tiêu chí “Đoàn viên XHCN” gắn với các hoạt động 
chuyển đổi số. Xây dựng thế hệ công dân CNXH nòng cốt, năng động, sáng tạo.  

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Đoàn Thanh niên phường. 

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các                   
đoàn thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, hiệp hội doanh nghiệp phường, 
Chi bộ, đảng bộ các trường học, chi bộ các tổ dân phố và các đảng bộ, chi bộ                     
trực thuộc, đơn vị liên quan.
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- Thời gian thực hiện:

+ Triển khai kế hoạch: Quý II/2026.

+ Duy trì thực hiện và nâng cao trong giai đoạn 2026-2030 và các năm                    
tiếp theo.

4.3. Mô hình: Tổ dân phố xã hội chủ nghĩa

- Mục tiêu: Xây dựng Tổ dân phố có lối sống văn minh, người dân nhận thức 
đúng, tuân thủ nghiêm và thực thi đầy đủ pháp luật, xây dựng và thực hiện tốt,                 
đầy đủ quy ước tổ dân phố; bồi đắp lối sống đẹp, nhân văn, kỷ cương, củng cố             
nền tảng tinh thần xã hội và tăng cường khối đại đoàn kết, nghĩa tình; hướng tới              
gia đình xã hội chủ nghĩa.

- Chủ trì tổ chức thực hiện: Chi bộ Tổ dân phố.

- Cơ quan phối hợp: Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam phường và các                   
đoàn thể chính trị - xã hội, Đảng ủy Công an phường, hiệp hội doanh nghiệp phường,     
Chi bộ, đảng bộ các trường học và các đảng bộ, chi bộ trực thuộc, đơn vị liên quan.

- Thời gian thực hiện:

+ Triển khai kế hoạch: Quý III/2026.

+ Duy trì thực hiện và nâng cao trong giai đoạn 2026-2030 và các năm                            
tiếp theo.

IV. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU

1. Công tác tuyên truyền, quán triệt và nâng cao nhận thức trong                  
đảng viên và nhân dân phường

- Tháng 5/2026: 100% chi, đảng bộ trực thuộc hoàn thành việc quán triệt            
Nghị quyết số 05-NQ/TU, 100% cán bộ, đảng viên thuộc Đảng bộ phường được học 
tập Nghị quyết. Đồng thời, xác định công tác tuyên truyền, quán triệt Nghị quyết số 
05-NQ/TU là nhiệm vụ chính trị trọng tâm, xuyên suốt trong giai đoạn 2026 - 2030 
và những năm tiếp theo. Việc tổ chức quán triệt phải được tiến hành nghiêm túc, bài 
bản, bảo đảm cán bộ, đảng viên nhận thức đúng, đầy đủ về ý nghĩa, mục tiêu, nội dung 
của Nghị quyết; từ đó thống nhất ý chí và hành động trong toàn Đảng bộ và hệ thống 
chính trị.

- Các cấp uỷ, tổ chức Đảng trực thuộc đưa nội dung Nghị quyết số 05-NQ/TU 
vào sinh hoạt chi bộ định kỳ, sinh hoạt chuyên đề; gắn việc học tập, quán triệt          
Nghị quyết với việc thực hiện các nghị quyết, kết luận của Trung ương, Thành ủy về 
xây dựng, chỉnh đốn Đảng và xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh.

- Công tác tuyên truyền phải tập trung làm rõ những nội dung gắn trực tiếp với 
đời sống Nhân dân, với nhiệm vụ xây dựng phường văn minh, tổ dân phố hạnh phúc, 
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xây dựng con người xã hội chủ nghĩa. Đồng thời, chủ động nắm tình hình tư tưởng, 
dư luận xã hội; kịp thời định hướng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái,              
thù địch, xuyên tạc chủ nghĩa xã hội và đường lối của Đảng.

2. Gắn thực hiện Nghị quyết với phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm              
an sinh và nâng cao đời sống Nhân dân

- Đảng ủy Ủy ban nhân dân phường lãnh đạo Uỷ ban nhân dân phường tổ chức 
thực hiện đồng bộ các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội; khai thác hiệu quả các 
tiềm năng, lợi thế của địa phương; huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực cho 
đầu tư phát triển.

- Chú trọng thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội; chăm lo đời sống           
vật chất, tinh thần của Nhân dân; quan tâm các đối tượng chính sách, người có công,                 
hộ cận nghèo, đối tượng yếu thế trên địa bàn. Gắn xây dựng các mô hình chủ nghĩa                    
xã hội với mục tiêu nâng cao chất lượng cuộc sống và mức độ hài lòng của Nhân dân.

- Tăng cường công tác quản lý trật tự đô thị, bảo vệ môi trường, giữ gìn trật tự 
an toàn xã hội; xây dựng nếp sống văn minh, kỷ cương đô thị; tạo môi trường sống 
an toàn, ổn định, bền vững trên địa bàn phường.

3. Xây dựng con người xã hội chủ nghĩa gắn với xây dựng đời sống văn hóa 
cơ sở

- Triển khai các giải pháp xây dựng con người phát triển toàn diện về trí tuệ, 
đạo đức, thể chất, tinh thần; đề cao các giá trị nhân văn, nghĩa tình, trách nhiệm cộng 
đồng; xây dựng lối sống lành mạnh, văn minh trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân.

- Đẩy mạnh phong trào xây dựng đời sống văn hóa ở cơ sở; phát huy vai trò 
của gia đình, nhà trường và xã hội trong giáo dục, rèn luyện con người xã hội                  
chủ nghĩa. Chú trọng xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh tại tổ dân phố,                       
cơ quan, đơn vị, trường học.

4. Tăng cường xây dựng Đảng và hệ thống chính trị vững mạnh

- Ban Thường vụ Đảng ủy phường tập trung lãnh đạo nâng cao năng lực         
lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng; đổi mới phương thức lãnh đạo,               
lề lối, tác phong làm việc; siết chặt kỷ luật, kỷ cương trong Đảng.

- Phát huy vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu; 
gắn việc thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/TU với đánh giá, xếp loại tổ chức đảng, 
đảng viên và cán bộ hằng năm. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, kịp thời 
chấn chỉnh những hạn chế, khuyết điểm trong quá trình tổ chức thực hiện.
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V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Ban Thường vụ Đảng ủy phường

- Lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện việc triển khai Chương trình hành động; ban hành 
kế hoạch kiểm tra, giám sát hằng năm đối với việc tổ chức thực hiện Nghị quyết số 
05-NQ/TU trên địa bàn phường. Định kỳ hàng quý nghe báo cáo tiến độ và chỉ đạo 
tháo gỡ khó khăn.

- Định kỳ 6 tháng, hằng năm tổ chức sơ kết, đánh giá kết quả thực hiện;              
kịp thời chỉ đạo điều chỉnh nhiệm vụ, giải pháp cho phù hợp thực tiễn; báo cáo          
kết quả với Thành ủy theo quy định.

2. Đảng ủy Ủy ban nhân dân phường

- Chỉ đạo Ủy ban nhân dân phường cụ thể hóa Chương trình hành động          
thành kế hoạch tổ chức thực hiện, xác định rõ mục tiêu, nhiệm vụ, tiến độ, sản phẩm 
đầu ra và trách nhiệm của từng bộ phận chuyên môn; chịu trách nhiệm trực tiếp về 
kết quả triển khai các mô hình trên địa bàn; đảm bảo nguồn lực tài chính để triển 
khai thực hiện các mô hình. Gắn việc thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/TU và Chương 
trình hành động này với việc thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ phường 
lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025 - 2030.

- Thực hiện chế độ báo cáo định kỳ và đột xuất về tiến độ, kết quả thực hiện 
với Ban Thường vụ Đảng ủy phường; chủ động đề xuất giải pháp tháo gỡ khó khăn, 
vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện.

3. Thường trực Hội đồng nhân dân phường
Thực hiện ban hành các nghị quyết, chương trình giám sát việc triển khai Nghị 

quyết số 05-NQ/TU gắn với chức năng, nhiệm vụ của HĐND, Thường trực HĐND 
phường theo quy định của pháp luật, đảm bảo việc triển khai các mô hình chủ nghĩa 
xã hội trên địa bàn đúng định hướng, đúng quy định, hiệu quả, thực chất.

4. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội phường
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân 

tham gia thực hiện Chương trình hành động; lồng ghép nội dung thực hiện             
Nghị quyết số 05-NQ/TU bằng các phong trào thi đua, cuộc vận động thiết thực tại 
địa phương.

- Tăng cường giám sát, phản biện xã hội đối với việc triển khai các mô hình; 
định kỳ hàng quý tổng hợp ý kiến Nhân dân, báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy 
phường để kịp thời chỉ đạo, điều chỉnh.

5. Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy phường

- Chủ trì tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy phường xây dựng kế hoạch        
kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện Chương trình hành động; 
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- Chủ trì, phối hợp với Ban Xây dựng Đảng, các cơ quan chuyên trách giúp 
việc Đảng ủy, các chi bộ, đảng bộ tập trung kiểm tra, giám sát trách nhiệm người 
đứng đầu, việc thực hiện các mô hình trên, báo cáo Ban Thường vụ Đảng ủy định 
kỳ hằng tháng.

6. Ban Xây dựng Đảng Đảng ủy phường

- Chủ trì tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy phường chỉ đạo, hướng dẫn          
các đảng bộ, chi bộ trực thuộc đưa nội dung thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/TU, 
Chương trình hành động này vào nghị quyết, chương trình công tác hằng năm, bảo 
đảm đúng định hướng, sát chức năng, nhiệm vụ.

- Tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy phường chỉ đạo rà soát, bổ sung quy chế 
làm việc, quy định phân công nhiệm vụ của cấp ủy, tổ chức đảng gắn với yêu cầu 
xây dựng các mô hình Chủ nghĩa xã hội; đề xuất giải pháp nâng cao chất lượng sinh 
hoạt chi bộ, chất lượng đảng viên, vai trò nêu gương của người đứng đầu.

- Chủ trì tham mưu công tác sơ kết, tổng kết việc thực hiện Chương trình        
hành động; tổng hợp kết quả thực hiện của các chi bộ, cơ quan, đơn vị; đề xuất Ban 
Thường vụ Đảng ủy phường biểu dương, khen thưởng tập thể, cá nhân tiêu biểu; 
đồng thời kiến nghị chấn chỉnh, xử lý đối với những đơn vị triển khai chậm, hiệu 
quả thấp.

7. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công phường

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền trên cổng thông tin của phường, nâng cao nhận 
thức của người dân về chủ nghĩa xã hội, con đường đi lên chủ nghĩa xã hội, con 
người xã hội chủ nghĩa và mô hình chủ nghĩa xã hội gắn với con người xã hội chủ 
nghĩa, phù hợp với điều kiện thực tiễn của phường. 

Xây dựng chuyên trang, chuyên mục, tăng thời lượng tuyên truyền phát sóng, 
phổ biến về nội dung Nghị quyết, Đề án, Chương trình hành động và các chủ trương, 
cơ chế, chính sách có liên quan.

8. Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc Đảng ủy phường

- Tổ chức tuyên truyền, quán triệt nghiêm túc Chương trình hành động, đưa                           
nội dung thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/TU và Chương trình hành động vào                  
nghị quyết, chương trình công tác hằng năm của đơn vị mình. Xây dựng kế hoạch 
cụ thể để tổ chức thực hiện sát với chức năng, nhiệm vụ và tình hình thực tế của tổ 
chức đảng, cơ quan, đơn vị mình.

- Đưa nội dung thực hiện Nghị quyết vào sinh hoạt chi bộ thường kỳ; gắn với 
nhiệm vụ chính trị, đánh giá chất lượng, tổ chức đảng, đảng viên hằng năm.
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- Bí thư các chi, đảng bộ chịu trách nhiệm trước Ban Thường vụ Đảng ủy 
phường về kết quả triển khai tại cơ quan, đơn vị; thực hiện chế độ báo cáo định kỳ 
theo yêu cầu.

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ Thành ủy (để báo cáo),
- Ban Tuyên giáo và Dân vận Thành ủy,
- Văn phòng Thành ủy, 
- Ban Thường vụ Đảng ủy phường,
- Thường trực Hội đồng nhân dân phường,  
- Các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc 
  Đảng uỷ phường,
- Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc Đảng ủy phường,  
- Các đồng chí Ủy viên Đảng uỷ phường,
- Lưu VPĐU. 

T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ

 
 
 
 

Trần Quang Tuấn 
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