
 

 ỦY BAN NHÂN DÂN             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

 XÃ KHÚC THỪA DỤ           Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  
    

 Số:       /KH-UBND           Xã Khúc Thừa Dụ, ngày      tháng 5 năm 2026  

                                

                                KẾ HOẠCH 

Triển khai thực hiện phong trào thi đua "Xây dựng thành phố Hải Phòng-   

Đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại" giai đoạn 2026 - 2030  

  

Căn cứ kế hoạch số 146/KH-UBND ngày 22/4/2026 của Ủy ban nhân dân 

thành phố Hải Phòng về triển khai phong trào thi đua "Xây dựng thành phố Hải 

Phòng- Đô thị Xanh- Văn minh- Hiện đại" giai đoạn 2026- 2030; 

 Ủy ban nhân dân xã ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện phong trào thi 

đua "Xây dựng thành phố Hải Phòng- Đô thị Xanh- Văn minh- Hiện đại" giai đoạn 

2026- 2030 trên địa bàn xã Khúc Thừa Dụ, cụ thể như sau:   

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích  

- Tăng cường vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy Đảng; phát huy tính chủ 

động, sáng tạo, trách nhiệm của chính quyền địa phương trong tổ chức triển khai 

thực hiện phong trào thi đua; đồng thời huy động sức mạnh tổng hợp của cả hệ 

thống chính trị, các tổ chức chính trị - xã hội, cộng đồng doanh nghiệp và toàn thể 

Nhân dân tích cực tham gia xây dựng cảnh quan môi trường, giữ gìn trật tự, mỹ 

quan và xây dựng nếp sống văn minh.  

- Đẩy mạnh ứng dụng khoa học công nghệ, công nghệ số và chuyển đổi số 

trong công tác quản lý, tuyên truyền, theo dõi, kiểm tra, giám sát việc thực hiện các 

tiêu chí của phong trào thi đua, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước, chất 

lượng phục vụ Nhân dân và xây dựng địa phương phát triển văn minh, hiện đại. 

- Triển khai sâu rộng phong trào thi đua “Xây dựng thành phố Hải Phòng - 

Đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại” trên địa bàn xã; tạo sự chuyển biến rõ nét về 

nhận thức và hành động của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và Nhân 

dân trong việc giữ gìn cảnh quan môi trường, bảo đảm vệ sinh môi trường, trật tự 

công cộng, xây dựng nếp sống văn minh, hiện đại. Qua đó từng bước hình thành 

nếp sống, văn hóa đô thị văn minh, hiện đại; nâng cao chất lượng cuộc sống của 

Nhân dân, góp phần xây dựng xã ngày càng sáng - xanh - sạch - đẹp, an toàn, thân 

thiện hướng đến mục tiêu xây dựng thành phố Hải Phòng trở thành thành phố đáng 

sống, đáng đến và đáng đầu tư trong khu vực. 

2. Yêu cầu  

- Phong trào phải được triển khai toàn diện, sâu rộng, thực chất, có sự tham 

gia tích cực của các cấp, các ngành, tổ chức, cá nhân và Nhân dân trong toàn xã.   
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- Việc triển khai thực hiện phong trào phải gắn chặt chẽ với phong trào xây 

dựng nông thôn mới và nông thôn mới kiểu mẫu; chú trọng duy trì, phục hồi và 

phát triển cảnh quan sinh thái, giảm rác thải nhựa trong sản xuất nông nghiệp, xử 

lý bao bì thuốc bảo vệ thực vật, phát triển nông nghiệp hữu cơ, gắn với công tác 

bảo vệ môi trường, an toàn thực phẩm và cấp nước sạch nông thôn. Kế hoạch triển 

khai phải mang tính thường xuyên, liên tục; phát huy tính năng động, sáng tạo và 

huy động hiệu quả mọi nguồn lực xã hội phục vụ mục tiêu phát triển bền vững của 

thành phố.  

II. NỘI DUNG TRIỂN KHAI THỰC HIỆN  

1. Công tác tuyên truyền, vận động, giáo dục  

- Tập trung đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động, giáo dục một cách 

sâu rộng và đồng bộ trong các ngành, các đoàn thể, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, 

cơ sở kinh doanh và Nhân dân để mọi người nhận thức rõ tính cấp bách và tầm 

quan trọng của việc “Xây dựng thành phố Hải Phòng - Đô thị Xanh - Văn minh - 

Hiện đại”, nhằm tạo nên sự chuyển biến rõ rệt về nhận thức, ý thức trách nhiệm 

của mọi người, mọi ngành và mọi cấp trong việc tự giác tham gia thực hiện nếp 

sống văn hoá văn minh đô thị. 

- Tăng cường công tác vận động, giáo dục quần chúng Nhân dân đến từng 

thôn và hộ gia đình nhằm tạo nên phong trào quần chúng rộng rãi để mọi tầng lớp 

Nhân dân trực tiếp hưởng ứng tham gia với tư cách là một chủ thể vừa vận động 

vừa thực hiện để đảm bảo việc “Xây dựng thành phố Hải Phòng - Đô thị Xanh - 

Văn minh - Hiện đại” là hoạt động mang tính xã hội và toàn diện.   

2. Nhiệm vụ cụ thể  

- Xây dựng đơn vị điển hình thực hiện tốt các tiêu chí Xanh - Văn minh - 

Hiện đại. 

- Triển khai đồng bộ nhiều hình thức tuyên truyền, cổ động cho phong trào 

thi đua như: Tuyên truyền trên hệ thống đài truyền thanh xã, treo pa nô, khẩu hiệu 

tuyên truyền; tổ chức các đợt ra quân làm vệ sinh, chỉnh trang cảnh quan nông thôn 

đưa nội dung phong trào vào sinh hoạt chi bộ và các tổ chức đoàn thể.   

- Duy trì hiệu quả “việc ra quân dọn vệ sinh môi trường hàng tháng” tại các 

thôn, hộ gia đình; xây dựng, phát triển các hoạt động, mô hình thiết thực, phù hợp 

thực tiễn thu hút sự tham gia của đông đảo Hội viên, Đoàn viên và Nhân dân.   

- Tổ chức tổng kết đánh giá 01 năm thực hiện phong trào thi đua; đề xuất 

biểu dương, khen thưởng đối với các cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân có thành 

tích xuất sắc trong thực hiện phong trào.  

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Văn hóa- Xã hội  

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị thực hiện tốt Kế hoạch cải cách 

hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong hoạt động quản lý, 

điều hành; nâng cao chất lượng giải quyết thủ tục hành chính, chất lượng phục vụ 

người dân và doanh nghiệp.   
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- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu UBND xã 

tăng cường kiểm tra và chấn chỉnh về vệ sinh an toàn thực phẩm trên địa bàn xã. 

- Tuyên truyền, phổ biến các biện pháp đảm bảo phòng ngừa các nguồn bệnh 

có nguy cơ lây lan cao trong cộng đồng; khuyến cáo người dân thực hiện các quy 

định về vệ sinh, dịch tễ theo quy định. 

- Thực hiện các biện pháp giải quyết phòng chống tệ nạn và bảo trợ xã hội.  

- Triển khai kế hoạch thực hiện phổ biến về an toàn lao động, bảo hộ lao 

động, vệ sinh lao động trên địa bàn; chủ trì cùng các cơ quan liên quan kiểm tra, 

hướng dẫn việc thực hiện các quy định về những nội dung này.  

- Triển khai thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng trong công tác toàn 

dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa; tuyên truyền, vận động nhân dân tham 

gia thực hiện nếp sống văn hóa, khu dân cư văn hóa; xây dựng các khu dân cư Xanh 

- Văn minh - Hiện đại. 

- Tổng hợp trình Ủy ban nhân dân xã xem xét, khen thưởng hoặc đề nghị cấp 

có thẩm quyền khen thưởng cho các tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong 

phong trào “Xây dựng thành phố Hải Phòng - Đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại” 

giai đoạn 2026 - 2030 trên địa bàn xã. 

2. Văn phòng HĐND- UBND xã  

- Phối hợp tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp luật về bảo vệ môi 

trường, giữ gìn trật tự công cộng, xây dựng nếp sống văn minh; tham gia kiểm tra, 

giám sát việc thực hiện các nội dung của Kế hoạch theo chức năng, nhiệm vụ được giao.  

- Tích cực tuyên truyền, phổ biến các quy định pháp luật liên quan đến xử lý 

vi phạm hành chính đối với hành vi quảng cáo, rao vặt các nội dung trái quy định. 

 3. Phòng Kinh tế 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan tham mưu UBND xã 

tăng cường kiểm tra việc chấp hành các quy định pháp luật về bảo vệ môi trường, 

xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo thẩm quyền. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến nâng cao nhận thức về bảo vệ 

môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu, xây dựng cảnh quan sáng - xanh - sạch 

- đẹp và nếp sống văn minh trên địa bàn xã. 

- Tăng cường công tác quản lý các hoạt động về ứng phó với biến đổi khí 

hậu và nước biển dâng, phòng tránh và giảm thiểu những tác động tiêu cực của 

biến đổi khí hậu, đảm bảo sự phát triển bền vững, bảo vệ cuộc sống của người dân. 

- Chủ trì, phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể, các thôn tổ chức các đợt ra 

quân tổng vệ sinh môi trường, giải tỏa hành lang an toàn giao thông, chỉnh trang 

cảnh quan trên địa bàn; góp phần xây dựng địa phương sáng - xanh - sạch - đẹp, an 

toàn, văn minh. 
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- Tổ chức triển khai tốt hoạt động phân loại chất thải rắn sinh hoạt theo quy 

định; thu gom, vận chuyển, xử lý chất thải rắn sinh hoạt, vệ sinh công cộng trên địa 

bàn. Tham mưu UBND xã xây dựng kế hoạch trồng cây xanh hằng nắm để tạo cảnh 

quan, bóng mát. 

- Chủ trì, phối hợp với Công an xã tham mưu UBND xã xây dựng Kế hoạch 

kiểm tra về trật tự lòng đường, vỉa hè; giải tỏa, xử lý nghiêm các trường hợp chiếm 

dụng lòng đường, vỉa hè trên các tuyến đường thuộc địa bàn quản lý.  

4. Công an xã 

- Tham mưu Ủy ban nhân dân xã triển khai thực hiện các giải pháp bảo đảm 

an ninh trật tự, trật tự an toàn giao thông, trật tự công cộng gắn với phong trào thi 

đua “Xây dựng thành phố Hải Phòng - Đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại” trên địa 

bàn xã. 

- Tăng cường công tác tuần tra, kiểm soát; kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử 

lý các hành vi vi phạm pháp luật về trật tự công cộng, an toàn giao thông, vệ sinh 

môi trường, lấn chiếm lòng đường, vỉa hè, hành lang an toàn giao thông; phối hợp 

thực hiện tốt công tác kiểm tra, xử lý các hành vi treo, dán, vẽ quảng cáo, rao vặt 

trái phép; phối hợp rà soát, xử lý các số điện thoại quảng cáo trái quy định gây mất 

mỹ quan trên địa bàn xã theo hướng dẫn của cơ quan chức năng cấp trên. 

- Chủ động nắm chắc tình hình địa bàn; kịp thời tham mưu giải quyết các vụ 

việc phát sinh liên quan đến an ninh trật tự, không để hình thành điểm nóng phức 

tạp ảnh hưởng đến môi trường sống, cảnh quan và mỹ quan địa phương. 

- Phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể, các thôn tăng cường tuyên truyền, 

vận động Nhân dân chấp hành nghiêm các quy định của pháp luật về bảo vệ môi 

trường, phòng cháy chữa cháy, cứu nạn cứu hộ, an toàn giao thông, xây dựng nếp 

sống văn minh tại khu dân cư. 

- Phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể, các thôn tổ chức các đợt ra quân 

tổng vệ sinh môi trường, giải tỏa hành lang an toàn giao thông, chỉnh trang cảnh 

quan trên địa bàn; góp phần xây dựng địa phương sáng - xanh - sạch - đẹp, an toàn, 

văn minh. 

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số, khai thác hiệu quả 

hệ thống cơ sở dữ liệu và các nền tảng số phục vụ công tác quản lý địa bàn, bảo 

đảm an ninh trật tự và phục vụ Nhân dân.  

- Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội và các cơ quan liên quan tuyên truyền, 

phổ biến kịp thời các quy định của pháp luật về phòng cháy chữa cháy, cứu nạn 

cứu hộ, an toàn giao thông, góp phần nâng cao nhận thức và ý thức chấp hành pháp 

luật của Nhân dân trên địa bàn xã. 

5. Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công xã  

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan đơn vị liên quan xây dựng các chuyên 

trang, chuyên mục, tăng thời lượng phát thanh phục vụ tuyên truyền sâu rộng, đồng 

bộ đến mọi tầng lớp nhân dân, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, nâng cao 
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ý thức trách nhiệm của mọi người hưởng ứng phong trào “Xây dựng thành phố Hải 

Phòng - Đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại” giai đoạn 2026 – 2030 trên địa bàn xã.   

6. Các Trường Mầm non, Tiểu học, THCS trên địa bàn xã 

- Tổ chức các chương trình, hoạt động cụ thể nhằm tăng cường giáo dục học 

sinh hành vi, lối sống, cách ứng xử có văn hóa, thân thiện với môi trường; nâng 

cao ý thức tuân thủ pháp luật trong việc đảm bảo trật tự, an toàn xã hội và bảo vệ 

môi trường.   

- Đưa nội dung xây dựng đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại lồng ghép vào 

chương trình giáo dục, hoạt động trải nghiệm, giáo dục kỹ năng sống tại trường 

học; phát huy vai trò của học sinh trong tuyên truyền, lan tỏa nếp sống văn minh. 

- Tổ chức triển khai các chương trình, hoạt động giáo dục nhằm nâng cao 

nhận thức, hình thành hành vi, lối sống, cách ứng xử văn hóa, thân thiện với môi 

trường cho học sinh; tăng cường giáo dục ý thức chấp hành pháp luật, giữ gìn trật 

tự an toàn xã hội, bảo vệ môi trường và xây dựng nếp sống văn minh tại địa phương.  

- Lồng ghép nội dung giáo dục về văn hóa ứng xử, đạo đức, kỹ năng sống, ý 

thức bảo vệ môi trường, tiết kiệm tài nguyên, phân loại rác thải, xây dựng lối sống 

xanh trong các hoạt động dạy học, sinh hoạt lớp, hoạt động ngoại khóa và các 

phong trào thi đua của nhà trường.  

- Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật cho cán bộ, giáo 

viên, nhân viên và học sinh về an toàn giao thông, phòng cháy chữa cháy, phòng 

chống tai nạn thương tích, đuối nước, an toàn trên không gian mạng, vệ sinh môi 

trường và phòng chống các tệ nạn xã hội; góp phần nâng cao ý thức trách nhiệm 

đối với bản thân, gia đình và cộng đồng. 

- Đẩy mạnh các hoạt động trải nghiệm, giáo dục kỹ năng sống, các phong 

trào “Trường học xanh - sạch - đẹp - an toàn”, “Nói không với rác thải nhựa”, xây 

dựng môi trường giáo dục thân thiện, lành mạnh, văn minh. 

- Phát huy vai trò của đội ngũ giáo viên và học sinh trong công tác tuyên 

truyền, vận động gia đình và Nhân dân thực hiện nếp sống văn minh, giữ gìn cảnh 

quan môi trường, xây dựng xã xanh - sạch - đẹp. 

- Phối hợp với các cơ quan, đơn vị, các tổ chức đoàn thể và phụ huynh học 

sinh trong công tác tuyên truyền, giáo dục pháp luật, quản lý học sinh, phòng 

ngừa vi phạm pháp luật, bảo đảm an ninh trật tự, an toàn trường học. 

- Căn cứ chức năng, nhiệm vụ và điều kiện thực tế của từng cơ sở giáo dục 

để xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện phù hợp, bảo đảm thiết thực, hiệu quả.   

7. Đề nghị Ủy ban MTTQ Việt Nam xã 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân 

dân tích cực hưởng ứng phong trào thi đua “Xây dựng thành phố Hải Phòng - Đô 

thị Xanh - Văn minh - Hiện đại”; nâng cao ý thức tự giác trong bảo vệ môi trường, 

giữ gìn cảnh quan, trật tự công cộng và xây dựng nếp sống văn minh.  

-  Lồng ghép nội dung phong trào thi đua với các cuộc vận động, phong trào 

đang triển khai tại địa phương như: “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, 
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đô thị văn minh”, “Ngày Chủ nhật xanh”, “5 không, 3 sạch”, “Đoạn đường thanh 

niên tự quản”, “Cựu chiến binh gương mẫu”…  

-  Phát huy vai trò giám sát và phản biện xã hội, vận động Nhân dân tham 

gia giám sát việc thực hiện các quy định về bảo vệ môi trường, trật tự công cộng, 

quản lý lòng đường, vỉa hè và các tiêu chí xây dựng địa phương văn minh, hiện đại.  

-  Tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên, hội viên và Nhân dân tích cực 

tham gia ứng dụng công nghệ số, dịch vụ công trực tuyến, thanh toán không dùng 

tiền mặt; góp phần thúc đẩy chuyển đổi số trên địa bàn xã.  

-  Kịp thời phát hiện, giới thiệu và nhân rộng các mô hình hay, cách làm sáng 

tạo, các tập thể, cá nhân tiêu biểu trong thực hiện phong trào thi đua; phối hợp đề 

xuất biểu dương, khen thưởng theo quy định 

- Chỉ đạo Đoàn thanh niên xã: Tổ chức các hoạt động sâu rộng trong đoàn 

viên, thanh thiếu niên, thiếu nhi hưởng ứng phong trào thi đua “Xây dựng thành 

phố Hải Phòng - Đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại”; triển khai thực hiện công 

tác bóc xóa quảng cáo, rao vặt trái quy định trên địa bàn xã. Tăng cường tuyên 

truyền, giáo dục kỹ năng sống; nâng cao ý thức chấp hành pháp luật về phòng cháy 

chữa cháy, an toàn giao thông, bảo vệ môi trường, phòng chống tai nạn đuối nước 

trong đoàn viên, thanh thiếu niên, thiếu nhi.  

Lồng ghép nội dung phong trào “Xây dựng thành phố Hải Phòng - Đô thị 

Xanh - Văn minh - Hiện đại” với các phong trào, chương trình hành động của Đoàn 

như: “Thanh niên tham gia xây dựng nông thôn mới”, “Ngày Chủ nhật xanh”, 

“Tuyến đường thanh niên tự quản”, “Tuổi trẻ sáng tạo” và các phong trào do Thành 

đoàn phát động; duy trì hiệu quả và đăng ký xây dựng mới các tuyến đường thanh 

niên tự quản sáng - xanh - sạch - đẹp, an toàn, văn minh. 

- Chỉ đạo các đoàn thể, các Hội phối hợp cới các cơ quan, đơn vị thuộc 

UBND xã tổ chức các hoạt động ra quân vệ sinh môi trường, bóc xóa quảng cáo, 

rao vặt trái phép; xây dựng các mô hình tự quản về môi trường, tuyến đường sáng 

- xanh - sạch -đẹp, tuyến đường cờ ....  

IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

1. Kinh phí thực hiện Kế hoạch được bố trí từ ngân sách nhà nước theo phân 

cấp ngân sách hiện hành; lồng ghép từ các chương trình, kế hoạch, đề án, phong 

trào có liên quan và các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định của pháp luật.  

2. Khuyến khích huy động nguồn lực xã hội hóa từ các tổ chức, doanh 

nghiệp, cá nhân và Nhân dân tham gia hỗ trợ thực hiện các hoạt động bảo vệ môi 

trường, chỉnh trang cảnh quan, trồng cây xanh, lắp đặt điện chiếu sáng, xây dựng 

các mô hình sáng - xanh - sạch - đẹp và các nội dung khác thuộc phong trào thi đua. 

3. Các cơ quan, đơn vị được giao nhiệm vụ chủ động xây dựng dự toán kinh 

phí thực hiện hằng năm gửi cơ quan có thẩm quyền xem xét, bố trí theo quy định; 

đồng thời quản lý, sử dụng kinh phí bảo đảm tiết kiệm, hiệu quả, đúng mục đích. 
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Trên đây là Kế hoạch triển khai thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng 

thành phố Hải Phòng Đô thị Xanh - Văn minh - Hiện đại” giai đoạn 2026 - 2030 

trên địa bàn xã Khúc Thừa Dụ; Ủy ban nhân dân xã yêu cầu các cơ quan, đơn vị tổ 

chức triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, 

các cơ quan, đơn vị kịp thời phản ánh về UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) 

tổng hợp xem xét, giải quyết./. 

Nơi nhận: 
- Ủy ban nhân dân TP; 

- Sở Nội vụ; 

- Sở KH&CN; 

- Thường trực Đảng uỷ; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Ủy ban MTTQVN xã; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã; 

- Lưu VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Tuấn Hải 
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