
 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ KẺ SẶT 

 

Số:        /UBND-VHXH 

V/v khắc phục tình trạng chậm 

đóng, trốn đóng hiểm xã hội, bảo 

hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp 

trên địa bàn xã Kẻ Sặt 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc   

      

        Kẻ Sặt, ngày       tháng 4 năm 2026  

Kính gửi: 

- Các phòng, ban, đơn vị trực thuộc UBND xã; 

- Công an xã Kẻ Sặt; 

- Bảo hiểm xã hội cơ sở Bình Giang; 

- Thuế cơ sở số 11 thành phố Hải Phòng; 

- Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã; 

- Các đơn vị sử dụng lao động, hộ kinh doanh trên địa bàn xã. 

  

 

Thực hiện Kế hoạch số 95/KH-UBND ngày 24/3/2026 của Ủy ban nhân 

dân (UBND) thành phố Hải Phòng về việc triển khai thực hiện chỉ tiêu, nhiệm vụ 

công tác bảo hiểm xã hội (BHXH), bảo hiểm y tế (BHYT), bảo hiểm thất nghiệp 

(BNTN) năm 2026 trên địa bàn thành phố Hải Phòng. 

Theo báo cáo của Bảo hiểm xã hội cơ sở Bình Giang, tính đến hết 

31/03/2026, số tiền chậm đóng, trốn đóng BHXH, BHYT, BHTN là 14,3 tỷ đồng, 

chiếm 1,16% so với kế hoạch thu BHXH thành phố giao năm 2026. Trong đó, 

trên địa bàn xã Kẻ Sặt có 22 đơn vị đang hoạt động nợ từ 02 tháng trở lên với số 

tiền là 2,2 tỷ đồng (có danh sách chi tiết gửi kèm theo). 

Để đảm bảo hiệu quả việc thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên địa bàn 

xã, kịp thời giải quyết các chế độ, chính sách cho người lao động, góp phần đảm 

bảo an sinh, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn; phấn đấu giảm tỷ lệ chậm đóng, 

trốn đóng xuống mức thấp nhất, đặc biệt không xảy ra chậm đóng số tiền từ nguồn 

ngân sách, hoàn thành chỉ tiêu được giao. UBND xã Kẻ Sặt yêu cầu các phòng, 

cơ quan, đơn vị thực hiện một số nội dung sau: 

1. Giao Phòng Văn hóa - Xã hội  

- Phối hợp với các phòng, ban, đơn vị liên quan và cơ quan Bảo hiểm xã 

hội tăng cường công tác phát triển người tham gia, giảm số tiền chậm đóng 

BHXH, BHYT, BHTN; tham mưu với lãnh đạo UBND xã thành lập Đoàn kiểm 

tra liên ngành đối với các đơn vị sử dụng lao động có dấu hiệu chậm đóng, trốn 

đóng trên địa bàn, yêu cầu các đơn vị thực hiện nghiêm Luật BHXH, Luật BHYT.  
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- Tăng cường công tác truyền thông về chính sách BHXH, BHYT, nhất là tình 

hình chậm đóng BHXH, BHYT, BHTN của các đơn vị sử dụng lao động đã làm ảnh 

hưởng đến quyền lợi người lao động và chính sách an sinh xã hội trên địa bàn.  

2. Giao Phòng Kinh tế 

- Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội, BHXH cơ sở Bình Giang rà soát 

và lập danh sách hỗ trợ đóng BHYT, BHXH tự nguyện cho các nhóm đối tượng 

do ngân sách nhà nước đóng, hỗ trợ đóng trên địa bàn đã được cơ quan có thẩm 

quyền phê duyệt.  

- Phối hợp với Bảo hiểm xã hội cơ sở Bình Giang tổ chức rà soát các doanh 

nghiệp có kê khai, quyết toán thuế năm 2025 nhưng chưa tham gia BHXH bắt 

buộc; Các hộ kinh doanh quyết toán thuế theo phương pháp kê khai nhưng chưa 

tham gia BHXH bắt buộc đối với chủ hộ và người lao động. Tham mưu với lãnh 

đạo UBND xã ban hành văn bản đôn đốc và yêu cầu tham gia theo quy định của 

pháp luật; Tổ chức Hội nghị tuyên truyền, phổ biến pháp luật và hướng dẫn các 

doanh nghiệp, hộ kinh doanh chưa đăng ký tham gia. 

- Cử cán bộ tham gia Đoàn kiểm tra liên ngành về lao động, việc làm và 

BHXH, BHYT; thực hiện kiểm tra các đơn vị chậm đóng, trốn đóng BHXH, 

BHTN, BHYT.  

3. Bảo hiểm xã hội cơ sở Bình Giang 

Đề nghị BHXH cơ sở Bình Giang phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội, 

Phòng Kinh tế xã và các đơn vị liên quan tăng cường công tác kiểm tra, giám sát 

việc chấp hành pháp luật về BHXH, BHYT, BHTN; kịp thời phát hiện và xử lý 

nghiêm các hành vi vi phạm như: chậm đóng, trục lợi tiền BHXH, BHYT, 

BHTN... kiến nghị các cơ quan có thẩm quyền xử phạt vi phạm hành chính hoặc 

xử lý hình theo quy định.  

Tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền đến các cơ quan, đơn vị, doanh 

nghiệp, đặc biệt là các quy định: Quyền lợi, trách nhiệm, nghĩa vụ và các chế tài 

xử lý hành chính, xử lý hình sự đối với các đơn vị vi phạm pháp luật về BHXH, 

BHYT, BHTN  

4. Công an xã Kẻ Sặt 

- Thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia, bảo đảm trật tự, an toàn xã 

hội, đấu tranh phòng, chống tội phạm trong lĩnh vực BHXH, BHYT, BHTN. Phối 

hợp xây dựng cơ sở dữ liệu quốc gia về BHYT và dân cư. 

  - Cử cán bộ tham gia Đoàn kiểm tra liên ngành do UBND xã thành lập để 

kiểm tra, rà soát về lao động, việc làm và BHXH, BHYT thực hiện kiểm tra các 

đơn vị chậm đóng, trốn đóng BHXH, BHTN, BHYT; Phân công cán bộ phối hợp 

với BHXH cơ sở Bình Giang trong công tác đôn đốc thu, giảm nợ đọng hằng 

tháng, quý. 
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- Thực hiện nghiêm nội dung theo Công văn số 3818/CAHP-PV01 ngày 

07/4/2026 của Công an thành phố Hải Phòng về việc triển khai thực hiện Quyết 

định số 134/QĐ-TTg ngày 19/01/2026 của Thủ tướng Chính phủ. 

5. Thuế cơ sở 11 thành phố Hải Phòng 

- Đề nghị cung cấp danh sách các đơn vị, doanh nghiệp, hộ kinh doanh có 

kê khai thuế và các thông tin có liên quan cho Đoàn kiểm tra, Đoàn công tác của 

UBND xã thành lập hoặc Đoàn làm việc của BHXH cơ sở Bình Giang. 

- Phối hợp đôn đốc, yêu cầu các đơn vị, doanh nghiệp đóng, nộp BHXH, 

BHYT, BHTN theo quy định. 

- Cử cán bộ tham gia Đoàn kiểm tra liên ngành về lao động, việc làm và 

BHXH, BHYT thực hiện kiểm tra các đơn vị chậm đóng, trốn đóng BHXH, 

BHTN, BHYT.  

6. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã  

Tăng cường công tác thông tin, tin truyền về ý nghĩa, vai trò của chính sách 

BHXH, BHYT, BHTN; quyền lợi, trách nhiệm, nghĩa vụ của các cơ quan, đơn vị, 

doanh nghiệp, hộ kinh doanh trong việc chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà 

nước về BHXH, BHYT, BHTN. 

Phối hợp với Bảo hiểm xã hội cơ sở Bình Giang công khai thông tin các 

doanh nghiệp chậm đóng, trốn đóng BHXH trên địa bàn. 

7. Các đơn vị sử dụng lao động trên địa bàn xã 

- Yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị sử dụng lao động trên địa bàn xã nghiêm 

túc thực hiện việc tham gia đóng đầy đủ số người phải tham gia, mức đóng và số 

tiền phải đóng BHXH, BHYT, BHTN, BHTNLĐ-BNN hiện đang chậm đóng, 

trốn đóng (nếu có) để đảm bảo giải quyết chế độ quyền lợi BHXH, BHYT, BHTN 

cho người lao động được kịp thời. 

- Chịu hoàn toàn trách nhiệm nếu để ảnh hưởng đến quyền lợi của người 

lao động do hành vi vi phạm chậm đóng, trốn đóng mà đơn vị đã không thực hiện 

theo đúng quy định của Luật BHXH, Luật BHYT, Luật việc làm và các văn bản 

quy phạm, pháp luật có liên quan.  

Uỷ ban nhân dân xã Kẻ Sặt đề nghị các phòng, ban, cơ quan, đơn vị nghiêm 

túc phối hợp triển khai thực hiện./.  

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực Đảng ủy xã (để b/c); 

- Sở Nội vụ TP (để b/c); 

- Sở Y tế TP (để b/c); 

- Bảo hiểm xã hội TP (để b/c) ; 

- Các cơ quan, đơn vị liên quan; 

- Lưu: VT, VHXH. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Phạm Thị Thu Hiền 
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