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Hồng Châu, ngày 20 tháng  8  năm 2026 

 

TỜ TRÌNH 

Về việc ban hành Nghị quyết tạm giao, điều chỉnh số lượng người làm việc, 

hợp đồng lao động của các đơn vị sự nghiệp thuộc xã Hồng Châu năm 2026 
 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân xã Hồng Châu. 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;  

Căn cứ Luật Viên chức năm 2025;  

Căn cứ Nghị định số 299/2026/NĐ-CP ngày 28/7/2026 của Chính phủ quy 

định tổ chức đơn vị sự nghiệp công lập;  

Căn cứ Nghị quyết số 37/2026/NQ-CP ngày 05/8/2026 của Chính phủ về cơ 

cấu, số lượng và một số chính sách đối với hiệu trưởng, giám đốc, phó hiệu trưởng, 

phó giám đốc, nhân sự hỗ trợ giáo dục khi thực hiện sắp xếp cơ sở giáo dục mầm non, 

phổ thông, thường xuyên, giáo dục nghề nghiệp công lập cấp tỉnh, cấp xã. 

 Căn cứ Nghị quyết số 75/NQ-HĐND ngày 11 tháng 12 năm 2025 của Hội 

đồng nhân dân thành phố về việc điều chỉnh biên chế, hợp đồng lao động năm 

2025, tạm giao biên chế, hợp đồng lao động thành phố năm 2026; Nghị quyết số 

20/NQ-HĐND ngày 23/12/2025 của Hội đồng nhân dân xã về Tạm giao biên chế, 

hợp đồng lao động xã Hồng Châu năm 2026; 

 Căn cứ Quyết định số 630/QĐ-UBND ngày 12/02/2026 của UBND thành 

phố Hải Phòng về điều chỉnh số lượng người làm việc, hợp đồng lao động trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố tạm giao năm 2026. 

Căn cứ Đề án số 04/ĐA-UBND ngày 13 tháng 8 năm 2026 của Ủy ban 

nhân xã Hồng Châu về việc sắp xếp các trường mầm non, phổ thông công lập trên 

địa bàn xã Hồng Châu năm 2026;  

Căn cứ các quyết định ngày 15/8/2026 của Ủy ban nhân dân xã về việc 

thành lập các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã Hồng Châu: Quyết định số 772/QĐ-

UBND về thành lập trường Mầm non Hồng Châu; Quyết định số 773/QĐ-UBND 

về việc thành lập trường Mầm Non Hồng Châu II; Quyết định số 774/QĐ-UBND 

về việc đổi tên trường Mầm Non Hưng Long thành trường Mầm Non Hồng Châu 

III; Quyết định số 775/QĐ-UBND về việc thành lập Trường Tiểu học Hồng Châu;  

Quyết định số 776/QĐ-UBND về việc thành lập Trường Tiểu học Hồng Châu II; 

Quyết định số 777/QĐ-UBND về việc thành lập Trường Tiểu học Hồng Châu III; 

Quyết định số 778/QĐ-UBND về việc thành lập Trường Trung học cơ sở Hồng 

Châu; Quyết định số 779/QĐ-UBND ngày 15/8/2026 về việc thành lập Trường 

Trung học cơ sở Hồng Châu II;     



2  

 Ủy ban nhân dân xã trình Hội đồng nhân dân xã ban hành nghị quyết tạm 

giao, điều chỉnh số lượng người làm việc, hợp đồng lao động hưởng lương từ 

NSNN trong các đơn vị sự nghiệp thuộc xã Hồng Châu năm 2026 như sau:  

I. Về lĩnh vực giáo dục 

1. Thực trạng về số lượng người làm việc, hợp đồng lao động năm 2026 

 Thực hiện theo Nghị quyết số 20/NQ-HĐND ngày 23/12/2025 của Hội đồng 

nhân dân xã Hồng Châu;  

Theo đó: Hội đồng nhân dân xã giao chỉ tiêu người làm việc và hợp đồng lao 

động hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

lĩnh vực giáo dục với tổng số: 488 người, trong đó, người làm việc hưởng lương 

từ NSNN là 435, hợp đồng lao động hưởng lương từ NSNN là 53 người. 

Tuy nhiên, Thực hiện Đề án số 04/ĐA-UBND ngày 13/8/2026 của Ủy ban 

nhân xã Hồng Châu về việc sắp xếp các trường mầm non, phổ thông công lập trên 

địa bàn xã Hồng Châu năm 2026 thì các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã sẽ thay đổi 

tên đơn vị, thay đổi chỉ tiêu giao về tổng số người làm việc tại các đơn vị, do đó việc 

trình HĐND xã ban hành Nghị quyết giao, điều chỉnh số lượng người làm việc, 

hợp đồng lao động trong các đơn vị sự nghiệp thuộc xã Hồng Châu năm 2026 là 

cần thiết. 

2. Đề xuất điều chỉnh giảm: 

Cụ thể như phụ lục sau: 
 

STT Tên đơn vị sự nghiệp 

Số giao năm 2026 theo Nghị quyết số 

20/NQ-HĐND ngày 23/12/2025 của 

HĐND xã 

Đề xuất điều chỉnh 

giảm năm 2026 (bao 

gồm cả số lượng NLV 

và HĐLĐ hưởng lương 

từ NSNN) 

Số lượng 

NLV hưởng 

lương NSNN 

Số HĐLĐ 

hưởng lương 

NSNN 

Tổng số 

người làm 

việc 

Sự nghiệp GDĐT 435 53 488 488 

1 Các trường mầm 

non 
153 10 163 163 

1.1 Mầm non Hưng Long 43 3 46 46 

1.2 Mầm non Văn Giang 26 2 28 28 

1.3 Mầm non Văn Hội 22 1 23 23 

1.4 Mầm non Tân Quang 24 1 25 25 

1.5 
Mầm non Tân Quang 

II 
38 3 41 41 

2 Các trường tiểu học 153 19 172 172 

2.1 Tiểu học Hưng Long 25 3 28 28 

2.2 Tiểu học Hưng Thái 26 3 29 29 
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2.3 Tiểu học Văn Giang 25 3 28 28 

2.4 Tiểu học Văn Hội 19 3 22 22 

2.5 Tiểu học Tân Quang 23 3 26 26 

2.6 Tiểu học Tân Quang 

II 
35 4 39 39 

3 Các trường THCS 129 24 153 153 

2.1 THCS Hưng Long 19 4 23 23 

2.2 THCS Hưng Thái 21 4 25 25 

2.3 THCS Văn Giang 23 4 27 27 

2.4 THCS Văn Hội 19 4 23 23 

2.5 THCS Tân Quang 21 4 25 25 

2.6 THCS Tân Quang II 26 4 30 30 

3. Sự cần thiết tạm giao số lượng người làm việc, hợp đồng lao động 

Ngày 13/8/2026, UBND xã Hồng Châu đã ban hành Đề án số 04/ĐA-UBND 

về việc sắp xếp các đơn vị trường học năm 2026, tổng số trường học trước sắp xếp 

là 17 trường, sau sắp xếp giảm 09 trường, hiện bố trí 08 trường học (MN 03, TH 03, 

THCS 02), cụ thể: 

- Thành lập trường Mầm Non Hồng Châu trên cơ sở sáp nhập Trường Mầm 

non Văn Hội và Trường Mầm Non Văn Giang;  

- Thành lập trường Mầm Non Hồng Châu II trên cơ sở Trường Mầm Non 

Tân Quang II và trường Mầm non Tân Quang; 

 - Đổi tên trường Mầm Non Hưng Long thành trường Mầm Non Hồng Châu III; 

- Thành lập Trường Tiểu học Hồng Châu trên cơ sở sáp nhập trường Tiểu 

học Văn Hội và Trường Tiểu học Văn Giang;  

- Thành lập Trường Tiểu học Hồng Châu II trên cơ sở sáp nhập trường Tiểu 

học Tân Quang II và Trường Tiểu học Tân Quang;  

- Thành lập Trường Tiểu học Hồng Châu III trên cơ sở sáp nhập trường 

Tiểu học Hưng Long và Trường Tiểu học Hưng Thái;  

- Thành lập Trường Trung học cơ sở Hồng Châu trên cơ sở sáp nhập trường 

Trường Trung học cơ sở Văn Hội, Trường Trung học cơ sở Tân Quang và Trường 

Trung học cơ sở Tân Quang II;  

Do đó, việc tạm giao số lượng người làm việc, hợp đồng lao động đối với 

các đơn vị trường học sau sắp xếp là cần thiết để đảm bảo các hoạt động liên tục 

của các cơ sở giáo dục. 

4. Đề xuất tạm giao số lượng người làm việc, hợp đồng lao động năm 

2026 

4.1. Nguyên tắc 
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- Việc giao số lượng người làm việc, hợp đồng lao động cho các trường mới 

thành lập trên cơ sở tổng số số lượng người làm việc, hợp đồng lao động được 

giao đầu năm 2026 của khối giáo dục; 

- Đảm bảo không vượt quá tổng số người làm việc, hợp đồng lao động của từng 

cấp học; 

- Đảm bảo phù hợp với việc bố trí sắp sếp CBQL, GV, NV theo Đề án được duyệt. 

4.2. Tạm giao số lượng người làm việc, hợp đồng lao động:  

Tổng số người làm việc: 488 người, trong đó: Số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 435 người; số lượng HĐLĐ hưởng lương NSNN là 53 

người, cụ thể như sau:  

4.2.1. Mầm non: Tổng số 163 (153 người làm việc, 10 HĐLĐ) 

- Trường Mầm non Hồng Châu: 50 người; trong đó, số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 47 và 03 người HĐLĐ hưởng lương NSNN (giảm 01 

người làm việc hưởng lương từ NSNN do sắp sếp 01 người từ Trường MN Văn Hội 

sang Trường MN Hồng Châu II) 

- Trường Mầm non Hồng Châu II: 67 người; trong đó, có 63 người làm việc 

hưởng lương từ NSNN và 04 HĐLĐ hưởng lương NSNN (tăng 01 người làm việc 

hưởng lương từ NSNN do tiếp nhận từ Trường MN Văn Hội chuyển sang) 

- Trường Mầm non Hồng Châu III: 46 người; trong đó, số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 43 và 03 HĐLĐ hưởng lương NSNN. 

4.2.2. Tiểu học: Tổng số 172 (153 người làm việc, 19 HĐLĐ) 

- Trường Tiểu học Hồng Châu: 50 người; trong đó, số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 44 và 06 HĐLĐ hưởng lương NSNN. 

- Trường Tiểu học Hồng Châu II: 65 người; trong đó, số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 58 và 07 HĐLĐ hưởng lương NSNN. 

- Trường Tiểu học Hồng Châu III: 57 người; trong đó, số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 51 và 06 HĐLĐ hưởng lương NSNN. 

4.2.3. Trung học cơ sở: Tổng số 153 (129 người làm việc, 24 HĐLĐ) 

- Trường THCS Hồng Châu: 78 người; trong đó, số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 66 và 12 HĐLĐ hưởng lương NSNN. 

- Trường THCS Hồng Châu II: 75 người; trong đó, số lượng người làm việc 

hưởng lương từ NSNN là 63 và 12 HĐLĐ hưởng lương NSNN. 

 II. Về lĩnh vực y tế: 

 1. Căn cứ pháp lý về số lượng người làm việc, hợp đồng lao động. 

 Ngày 12/02/2026, UBND thành phố Hải Phòng đã ban hành Quyết định số 

630/QĐ-UBND ngày 12/02/2026 về điều chỉnh số lượng người làm việc, hợp 

đồng lao động trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố tạm giao năm 

2026; Theo đó, UBND thành phố đã tạm giao số lượng người làm việc năm 2026 
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cho Trạm Y tế xã Hồng Châu là 31; trong đó, số lượng người làm việc hưởng 

lương từ NSNN là 31 người. 

 2. Thực trạng về giao số lượng người làm việc hiện nay. 

 Căn cứ Quyết định số 630/QĐ-UBND ngày 12/02/2026 của UBND thành 

phố Hải Phòng về điều chỉnh số lượng người làm việc, hợp đồng lao động trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố tạm giao năm 2026; 

 Tuy nhiên, căn cứ vào tình hình kinh phí hoạt động của Trạm Y tế đã được 

thành phố giao dự toán ngay từ đầu năm 2026, để việc duy trì hoạt động của bộ 

máy Trạm y tế xã được thường xuyên, liên tục khi được chuyển giao từ Sở Y tế 

về UBND xã quản lý, nên cùng với việc giao dự toán năm 2026, UBND xã Hồng 

Châu đã ban hành Quyết định số 1117/QĐ-UBND ngày 29/12/2025 về việc tạm 

giao chỉ tiêu biên chế công chức, viên chức, người lao động cho các cơ quan, đơn vị 

thuộc Ủy ban nhân dân xã Hồng Châu năm 2026; Trong đó, có giao số lượng người 

làm việc được hưởng lương từ NSNN cho Trạm Y tế là 31 người. 

 3. Sự cần thiết để trình HĐND ban hành Nghị quyết. 

 Đối chiếu các quy định của Luật Tổ chức chính quyền địa phương hiện 

hành, thì việc UBND xã trình Hội đồng nhân dân cùng cấp ban hành Nghị quyết 

về việc giao chỉ tiêu biên chế, số lượng người làm việc, hợp đồng lao động trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn là cần thiết và đúng quy định của pháp 

luật. 

 4. Đề xuất: 

 Để có đủ cơ sở pháp lý tổ chức thực hiện bộ máy của Trạm Y tế năm 2026 

đúng quy định; UBND xã đề nghị Hội đồng Nhân dân xã ban hành Nghị quyết 

về việc tạm giao số lượng người làm việc, hợp đồng lao động năm 2026 cho Trạm 

Y tế xã cụ thể như sau: 

 Số lượng người làm việc tạm giao năm 2026 là 31 người; Trong đó, Người 

làm việc hưởng lương từ NSNN là 31 người, hợp đồng lao động hưởng lương từ 

NSNN là 0 người. 

Ủy ban nhân dân xã trình Hội đồng nhân dân xã xem xét, quyết định. 

(Kèm theo dự thảo Nghị quyết)./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lãnh đạo UBND xã; 

- Các Ban HĐND xã; 

- Văn phòng HĐND - UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

 

Phạm Quang Hùng 
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Phụ lục  
 TẠM GIAO SỐ LƯỢNG NGƯỜI LÀM VIỆC, HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG  

HƯỞNG LƯƠNG TỪ NSNN CHO CÁC ĐƠN VỊ TRƯỜNG HỌC 

THUỘC XÃ HỒNG CHÂU NĂM 2026 

(Kèm theo Tờ trình số 75 /TTr-UBND ngày 20/8/2026 của UBND xã Hồng  

Châu) 

 

STT 

 

Tên đơn vị 

 

Tổng số 

tạm giao 

năm 2026 

Trong đó 

Số lượng 

NLV hưởng 

lương NSNN 

Số HĐLĐ 

hưởng lương 

NSNN 

 Tổng số  488 435 53 

Khối mầm non 163 153 10 

1  Trường Mầm non Hồng Châu 50 47 03 

2 Trường Mầm non Hồng Châu II 67 63 04 

3 Trường Mầm non Hồng Châu III 46 43 03 

Khối tiểu học 172 153 19 

1 Trường Tiểu học Hồng Châu 50 44 06 

2 Trường Tiểu học Hồng Châu II 65 58 07 

3 Trường Tiểu học Hồng Châu III 57 51 06 

Khối trung học cơ sở 153 129 24 

1 Trường THCS Hồng Châu 78 66 12 

2 Trường THCS Hồng Châu II 75 63 12 
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