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ỦY BAN NHÂN DÂN 

PHƯỜNG HÒA BÌNH 
 

Số: 100/KH-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập –Tự do – Hạnh phúc 
 

Hòa bình, ngày 14  tháng 4 năm 2026 

KẾ HOẠCH 

Thực hiện Nghị quyết số 29/NQ-CP ngày 24/02/2026 của Chính phủ và                        

Kế hoạch hành động số 37-KH/TU ngày 12/03/2026 của Ban Thường vụ 

Thành ủy thực hiện Nghị quyết số 79-NQ/TW ngày 06/01/2026 của                          

Bộ Chính trị về phát triển kinh tế nhà nước  
 

 

Thực hiện Nghị quyết số 29/NQ-CP ngày 24/02/2026 của Chính phủ; Nghị 
quyết số 288-CV/ĐU ngày 07/04/2026 của Đảng ủy phường Hòa Bình về việc  
quán triệt, triển khai thực hiện Nghị quyết số 79-NQ/TW ngày 06/01/2026 của Bộ 
Chính trị  và Kế hoạch hành động số 37-KH/TU ngày 12/03/2026 của Ban Thường 
vụ Thành ủy về thực hiện phát triển kinh tế Nhà nước; Ủy ban nhân dân phường 
Hòa Bình ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện cụ thể như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước đối với các nguồn lực thuộc 
kinh tế nhà nước (đất đai, tài sản công, ngân sách, dịch vụ công). 

Phát huy vai trò kiến tạo, điều tiết, dẫn dắt của kinh tế nhà nước; huy động, 
kích hoạt các nguồn lực xã hội phục vụ phát triển kinh tế - xã hội địa phương. 

Xác định cụ thể các nhiệm vụ, giải pháp của Nghị quyết số 79-NQ/TW phù 
hợp với điều kiện thực tiễn của phường nhằm tạo động lực mới, phát triển tăng 
tốc và bứt phá khu vực kinh tế nhà nước. 

2. Yêu cầu 

Triển khai đồng bộ, có trọng tâm, trọng điểm, bảo đảm đúng thẩm quyền 
của cấp xã, phường trong việc thực hiện các nhiệm vụ liên quan đến phát triển 
kinh tế nhà nước, đồng thời phân công nhiệm vụ rõ ràng, hợp lý. 

Tổ chức thực hiện Nghị quyết số 79-NQ/TW với tinh thần quyết tâm cao, 
nỗ lực lớn, hành động quyết liệt, hiệu quả, tập trung vào các công việc trọng yếu, 
bảo đảm tính hoàn thành từng nhiệm vụ một cách dứt điểm. Việc phân công nhiệm 
vụ phải thực hiện theo nguyên tắc “6 rõ”: rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ trách 
nhiệm, rõ thẩm quyền, rõ hiệu quả. Các nhiệm vụ cần thực hiện đúng thẩm quyền, 
đúng quy định và đạt kết quả cụ thể, rõ ràng. 

Bảo đảm yêu cầu về “5 hóa” nguồn lực nhà nước: (i) Tối ưu hóa nguồn lực 
nhà nước; (ii) Thông minh hóa quản lý nguồn lực nhà nước; (iii) Hài hòa hóa lợi 
ích của Nhà nước, Nhân dân và doanh nghiệp; hài hòa hóa giữa triển khai Nghị 
quyết 79-NQ/TW về phát triển kinh tế nhà nước và triển khai Nghị quyết 68- 
NQ/TW về phát triển kinh tế tư nhân, giữa nguồn lực Nhà nước và nguồn lực tư 
nhân một cách hợp lý, hiệu quả; (iv) Xanh hóa nguồn lực nhà nước; (v) Số hóa 
nguồn lực nhà nước bảo đảm “đúng, đủ, sạch, sống, thống nhất, dùng chung”. 

Thể hiện rõ 05 quan điểm chỉ đạo tại Nghị quyết 79-NQ/TW, trong đó: kinh 
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tế nhà nước giữ vai trò chủ đạo trong nền kinh tế thị trường định hướng XHCN, 
bảo đảm ổn định kinh tế vĩ mô, các cân đối lớn của nền kinh tế; bình đẳng trước 
pháp luật với các khu vực kinh tế khác; các nguồn lực kinh tế nhà nước phải được 
rà soát, thống kê, đánh giá, hạch toán đầy đủ theo nguyên tắc thị trường gắn với 
các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng an ninh; tiên phong 
kiến tạo phát triển, dẫn dắt, mở đường; nguồn lực nhà nước là “vốn mồi”, kích 
hoạt huy động mọi nguồn lực xã hội cho phát triển đất nước; tăng cường vai trò 
lãnh đạo của Đảng, quản lý của Nhà nước, giám sát của Nhân dân. 

II. MỤC TIÊU 

Nâng cao hiệu quả quản lý, khai thác và sử dụng các nguồn lực nhà nước; 
phát huy vai trò của kinh tế nhà nước trong định hướng, hỗ trợ phát triển kinh tế 
- xã hội; nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân, bảo đảm an sinh xã hội, quốc 
phòng - an ninh. 

Đảm bảo thực hiện đầy đủ, hiệu quả các mục tiêu cụ thể đến năm 2030, tầm 
nhìn đến năm 2045 đã được nêu tại Kế hoạch hành động số 37-KH/TU ngày 
12/3/2026 của Ban Thường vụ Thành ủy. 

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 

1. Công tác tuyên truyền, quán triệt 

Ủy ban nhân dân phường chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan xây 
dựng và ban hành kế hoạch tuyên truyền cụ thể về Nghị quyết số 79-NQ/TW, bảo 
đảm nội dung tuyên truyền thiết thực, phù hợp với đặc điểm và điều kiện của địa 
phương. Trong quá trình triển khai, cần lồng ghép các nội dung tuyên truyền vào 
các Hội nghị Tổ dân phố để nâng cao nhận thức của người dân. Đồng thời, tăng 
cường sử dụng hệ thống phát thanh, Cổng Thông tin điện tử và các mạng xã hội 
để tuyên truyền về vai trò của kinh tế nhà nước, nhằm tiếp cận rộng rãi và hiệu 
quả với cộng đồng, cũng như trách nhiệm quản lý và sử dụng đất đai, tài sản công. 
Kết quả tuyên truyền phải bảo đảm 100% cán bộ, công chức và trên 90% hộ dân 
trên địa bàn phường được tiếp cận đầy đủ thông tin về Nghị quyết. 

2. Quản lý đất đai, tài nguyên 

Tổ chức rà soát, đánh giá toàn bộ quỹ đất công và tài sản công do UBND 
phường quản lý, lập danh mục chi tiết từng khu đất (bao gồm vị trí, diện tích, hiện 
trạng sử dụng); thực hiện các hình thức lưu trữ thông tin phù hợp (bằng hồ sơ, dữ 
liệu điện tử). Thực hiện kiểm tra định kỳ và đột xuất để phát hiện kịp thời các vi 
phạm về quản lý đất đai và tài sản công, xử lý theo quy định của pháp luật. Đối 
với các trường hợp sử dụng đất sai mục đích, lấn chiếm, bỏ hoang, UBND phường 
sẽ lập biên bản xử lý nghiêm theo quy trình, phấn đấu thu hồi tối thiểu diện tích 
vi phạm và đưa đất chưa sử dụng vào khai thác hiệu quả, góp phần phát triển kinh 
tế địa phương. Công khai thông tin về quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất tại trụ sở 
UBND phường và các điểm tiếp xúc với Nhân dân để đảm bảo tính minh bạch, 
tạo điều kiện cho Nhân dân giám sát và tham gia quản lý. 

3. Quản lý, khai thác tài sản công 

Kiểm kê toàn bộ tài sản công trên địa bàn phường, bao gồm trụ sở làm việc, 
nhà văn hóa, công trình hạ tầng, trang thiết bị, và các tài sản công khác. Lập hồ 
sơ quản lý chi tiết cho từng tài sản, bảo đảm đầy đủ thông tin về nguồn gốc, giá 
trị, hiện trạng sử dụng, và tình trạng pháp lý của tài sản. Xây dựng Quy chế thống 
nhất về quản lý, sử dụng tài sản công trên địa bàn, nhằm nâng cao hiệu quả khai 
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thác và sử dụng tài sản nhà nước. Xây dựng phương án khai thác hiệu quả các 
công trình công cộng (như cho thuê nhà văn hóa khi không sử dụng, liên kết khai 
thác các công trình thể thao,...) theo đúng quy định, bảo đảm nâng cao hiệu suất 
sử dụng và giảm thiểu tình trạng lãng phí tài sản công, góp phần vào phát triển 
kinh tế - xã hội địa phương. 

4. Quản lý ngân sách nhà nước 

Tổ chức lập dự toán ngân sách hằng năm đúng thời gian quy định, bảo đảm 
sát với tình hình thực tế của địa phương và nhu cầu phát triển kinh tế - xã hội. 
Việc điều hành ngân sách phải tuân thủ nguyên tắc tiết kiệm, hiệu quả, ưu tiên bố 
trí chi đầu tư phát triển, đồng thời đảm bảo không để phát sinh nợ đọng xây dựng 
cơ bản. Công khai ngân sách dưới các hình thức niêm yết tại trụ sở UBND phường 
và thông báo tại các hội nghị cấp phường để đảm bảo sự minh bạch và tạo điều 
kiện cho Nhân dân giám sát. Bảo đảm 100% các khoản thu, chi ngân sách được 
thực hiện đúng quy định và theo đúng các nguyên tắc của quản lý tài chính công. 

5. Hỗ trợ phát triển kinh tế, huy động nguồn lực xã hội 

Tổ chức rà soát, lập danh sách đầy đủ các hộ kinh doanh và cơ sở sản xuất 
trên địa bàn, hướng dẫn các trường hợp đủ điều kiện đăng ký kinh doanh theo 
đúng quy định của pháp luật. Hằng năm, UBND phường tổ chức ít nhất một hội 
nghị đối thoại giữa chính quyền và các doanh nghiệp, hộ kinh doanh để kịp thời 
nắm bắt, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, tạo điều kiện thuận lợi cho phát triển sản 
xuất, kinh doanh. Đồng thời, đẩy mạnh huy động nguồn lực xã hội hóa trong đầu 
tư phát triển kết cấu hạ tầng quy mô nhỏ, như giao thông nông thôn, chiếu sáng, 
vệ sinh môi trường, góp phần nâng cao chất lượng sống và thúc đẩy phát triển 
kinh tế địa phương. 

6. Cải cách hành chính, nâng cao chất lượng dịch vụ công 

Tiếp tục rà soát và đơn giản hóa quy trình giải quyết thủ tục hành chính, 
bảo đảm công khai, minh bạch 100% các thủ tục, hồ sơ tại Trung tâm Phục vụ 
hành chính công được tiếp nhận, giải quyết đúng quy trình, phấn đấu tỷ lệ giải 
quyết đúng hạn đạt 100%, đồng thời rút ngắn thời gian xử lý ít nhất 10% so với 
quy định, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước. Đẩy mạnh ứng dụng 
công nghệ thông tin trong công tác hành chính, triển khai dịch vụ công trực tuyến 
phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương, tạo điều kiện thuận lợi cho người 
dân và doanh nghiệp. Hằng năm, tổ chức lấy ý kiến đánh giá của người dân về 
chất lượng phục vụ, từ đó có cơ sở nâng cao hiệu quả công tác, bảo đảm mức độ 
hài lòng của người dân đạt trên 90%, góp phần thực hiện mục tiêu phát triển kinh 
tế - xã hội và tăng cường niềm tin của Nhân dân đối với chính quyền. 

7. Tăng cường kiểm tra, giám sát 

Hằng năm, xây dựng và ban hành kế hoạch kiểm tra định kỳ đối với các 
lĩnh vực quản lý đất đai, tài sản công, ngân sách nhà nước, bảo đảm tuân thủ các 
quy định và nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước. Thực hiện kiểm tra đột xuất khi 
có phản ánh, kiến nghị của tổ chức, cá nhân, nhằm phát hiện và xử lý kịp thời các 
vi phạm. Mọi trường hợp vi phạm phải được xử lý triệt để theo thẩm quyền, hoặc 
báo cáo cấp trên đối với các nội dung vượt thẩm quyền, đảm bảo tính công khai 
và minh bạch. Qua đó, nâng cao kỷ luật, kỷ cương hành chính, kiên quyết không 
để phát sinh các điểm nóng hay khiếu nại phức tạp, góp phần ổn định tình hình và 
thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội tại địa phương. 
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IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, các phòng, bộ phận chuyên môn 
và đơn vị liên quan chủ động tổ chức triển khai thực hiện các nhiệm vụ thuộc lĩnh 
vực phụ trách, bảo đảm tiến độ, chất lượng và hiệu quả. 

1. Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị: Chủ trì tham mưu triển khai các nội 
dung về phát triển kinh tế địa phương, hỗ trợ doanh nghiệp và hộ kinh doanh; tổng 
hợp tình hình sản xuất, kinh doanh; tham mưu giải pháp huy động nguồn lực xã 
hội hóa, thúc đẩy phát triển kinh tế nhà nước. Chủ trì thực hiện công tác tổng hợp 
kết quả và chế độ thông tin, báo cáo theo quy định. 

2. Phòng Văn hóa - Xã hội, Trung tâm Phục vụ sự nghiệp công: Chủ trì 
thực hiện công tác tuyên truyền, phổ biến Nghị quyết về phát triển kinh tế nhà 
nước; hướng dẫn các tổ dân phố trong công tác tuyên truyền; phối hợp nâng cao 
chất lượng dịch vụ công, cải thiện mức độ hài lòng của người dân; tham mưu các 
giải pháp phát triển văn hóa, an sinh xã hội gắn với sử dụng hiệu quả các nguồn 
lực nhà nước. 

3. Văn phòng HĐND&UBND phường: Phối hợp với Phòng Kinh tế, Hạ 
tầng và Đô thị kiểm tra, giám sát tiến độ thực hiện của các đơn vị theo quy định. 

4. Trung tâm Phục vụ hành chính công: Tổ chức tiếp nhận và giải quyết 
thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông; bảo đảm tỷ lệ hồ sơ 
giải quyết đúng hạn; triển khai dịch vụ công trực tuyến đạt chỉ tiêu đề ra; theo dõi 
và lấy ý kiến đánh giá mức độ hài lòng của tổ chức, cá nhân đối với chất lượng 
thực hiện các thủ tục hành chính tại Trung tâm. 

5. Công an phường: Chủ trì thực hiện công tác bảo đảm an ninh trật tự, 
đảm bảo an toàn địa bàn; tham gia kiểm tra, xử lý các hành vi vi phạm trong lĩnh 
vực đất đai, trật tự xây dựng, quản lý tài sản công; phòng ngừa, phát hiện và xử 
lý các hành vi vi phạm pháp luật có liên quan. 

6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị 
- xã hội phường: Tích cực tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện Kế hoạch; 
phát huy vai trò giám sát, phản biện xã hội; tổng hợp, phản ánh ý kiến, kiến nghị 
của Nhân dân gửi đến UBND phường để giải quyết. 

Trên đây là Kế hoạch của UBND phường Hoà Bình về thực hiện phát triển 
kinh tế nhà nước. Đề nghị các phòng, ban đơn vị, liên quan chủ động tổ chức triển 
khai thực hiện đạt hiệu quả cao./. 

 

Nơi nhận: 

- UBND thành phố (để b/c); 

- Sở Tài chính (để b/c); 
- TT ĐU, HĐND phường (để b/c); 

- CT, các PCT UBND phường; 

- UBMT TQ và các đoàn thể phường; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc phường; 

- Công an phường; 

- Lưu: VT. 

TM ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Đình Hùng 
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