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Kính gửi: Ủy ban nhân dân phường Hải An 

Sở Nội vụ nhận được Công văn số 2758/UBND-VHXH ngày 25/12/2025 

của UBND phường Hải An về việc xin ý kiến cơ cấu tuyển dụng viên chức Đơn vị 

sự nghiệp giáo dục công lập năm 2026. 

Về việc này, Sở Nội vụ có ý kiến như sau:  

1. Căn cứ số lượng người làm việc được giao năm 2026, đề nghị Ủy ban 

nhân dân phường Hải An thực hiện giao định mức cán bộ quản lý, giáo viên, nhân 

viên cho các trường và quản lý; chịu trách nhiệm về việc phân công, sắp xếp, điều 

chuyển giáo viên, đảm bảo đủ cơ cấu để tuyển dụng theo quy định; bố trí sắp xếp, 

điều chuyển viên chức dôi dư giữa các trường (nếu có) để đảm bảo thực hiện đúng 

số biên chế sự nghiệp được giao, không để tình trạng thừa thiếu cục bộ giáo viên 

bộ môn tại các trường. 

2. Về số lượng, cơ cấu tuyển dụng viên chức năm 2026 

Ủy ban nhân dân phường Hải An đủ điều kiện tuyển dụng tổng số 17 giáo 

viên tại các đơn vị sự nghiệp giáo dục và đào tạo trực thuộc, cụ thể như sau: 

- Khối Tiểu học: 13 giáo viên (08 giáo viên văn hóa, 04 giáo viên Ngoại ngữ, 

01 giáo viên Tin học-Công nghệ). 

- Khối THCS: 04 giáo viên (01 giáo viên Văn, 01 giáo viên Toán, 02 giáo 

viên Ngoại ngữ). 

3. Các nội dung về quy trình thực hiện tuyển dụng viên chức 

- Căn cứ khoản 6 Điều 1 Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của 

Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP, quy 

định: Trường hợp vị trí việc làm yêu cầu trình độ ngoại ngữ trong tiêu chuẩn trình 

độ đào tạo, bồi dưỡng và theo bản mô tả công việc và khung năng lực vị trí việc 

làm thì cơ quan có thẩm quyền tuyển dụng phải thông báo cụ thể yêu cầu về văn 

bằng, chứng chỉ ngoại ngữ…; Ủy ban nhân dân phường Hải An thực hiện theo quy 

định hiện hành. 

- Thực hiện tuyển dụng viên chức năm 2026 theo đúng quy định tại Nghị 

định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ về tuyển dụng, sử dụng 

và quản lý viên chức; số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, 
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bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP; Thông tư số 

001/2025/TT-BNV ngày 17/3/2025 của Bộ Nội vụ ban hành Nội quy và Quy chế 

tuyển dụng, nâng ngạch, xét thăng hạng công chức, viên chức; các quy định liên 

quan, đảm bảo đúng về tiêu chuẩn, yêu cầu trình độ, cơ cấu, số lượng, định mức 

theo từng vị trí việc làm của từng đơn vị sự nghiệp; triển khai việc tuyển dụng viên 

chức theo quy định hiện hành. 

- Gửi các văn bản ban hành trong quá trình tuyển dụng viên chức ngay khi 

ban hành về Sở Nội vụ để hướng dẫn, kiểm tra theo quy định.   

- Thực hiện Quyết định số 62/2022/QĐ-UBND ngày 02/11/2022 của Ủy ban 

nhân dân thành phố (được sửa đổi, bổ sung bởi Quyết định số 36/2024/QĐ-UBND 

ngày 31/10/2024 của Ủy ban nhân dân thành phố)1, Sở Nội vụ cử ông Đỗ Hoàng 

Chính, Phó Trưởng phòng Phòng Công chức viên chức và ông Đào Thành Chung, 

Chuyên viên Phòng Công chức viên chức thực hiện nhiệm vụ hướng dẫn, kiểm tra 

việc tuyển dụng viên chức tại đơn vị. 

Sở Nội vụ có ý kiến gửi Ủy ban nhân dân phường Hải An biết, phối hợp thực 

hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Giám đốc Sở; 

- Phòng CCVC; 

- Lưu: VT. 

 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 
 

 Sái Thị Yến  

 

                                           
1 Quyết định số 62/2022/QĐ-UBND ngày 02/11/2022 của Ủy ban nhân dân thành phố ban hành Quy định một số 

nội dung về quản lý tổ chức bộ máy, quản lý viên chức và lao động hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập 

thuộc thành phố Hải Phòng 
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