
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ HÀ NAM 
 

Số: 1917/QĐ-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Hà Nam, ngày 06 tháng 07 năm 2026 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc thành lập Ban giám sát kỳ xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp  

giáo viên mầm non, phổ thông công lập từ hạng II lên hạng I; 

 từ hạng III lên hạng II xã Hà Nam 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ HÀ NAM 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 06 năm 2025; 

Căn cứ Luật Viên chức số 129/2025/QH15 ngày 10/12/2025; 

Căn cứ các Nghị định của Chính phủ: số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 

quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; số 85/2023/NĐ-CP ngày 

07/12/2023 sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 

25/9/2020 về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 93/2026/NĐ-

CP ngày 31/3/2026 của Chính phủ về quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một 

số điều của Luật Nhà giáo; 

Căn cứ Thông tư số 001/2025/TT-BNV ngày 17/3/2025 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ ban hành Nội quy và Quy chế tuyển dụng, nâng ngạch, xét thăng hạng công 

chức, viên chức; 

Căn cứ các Quyết định của Ủy ban nhân dân thành phố: số 62/2022/QĐ-

UBND ngày 02 tháng 11 năm 2022 ban hành Quy định một số nội dung về quản lý 

tổ chức bộ máy, quản lý viên chức và lao động hợp đồng trong các đơn vị sự 

nghiệp công lập thuộc thành phố Hải Phòng; số 36/2024/QĐ-UBND ngày 

31/10/2024 ban hành Quy định sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy định một số 

nội dung về quản lý tổ chức bộ máy, quản lý viên chức và lao động hợp đồng trong 

các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố Hải Phòng ban hành kèm theo 

Quyết định số 62/2022/QĐ-UBND ngày 02 tháng 11 năm 2022. 

Thực hiện Công văn số 2108/UBND-NVKTGS ngày 08/8/2025 của UBND 

thành phố về việc thực hiện một số nội dung phân cấp về quản lý tổ chức bộ máy, 

quản lý viên chức và lao động hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

thành phố Hải Phòng sau khi hợp nhất; Công văn 7452/SNV-CCVC ngày 

22/9/2025 của Sở Nội vụ về việc hướng dẫn thực hiện một số nội dung phân cấp về 

quản lý tổ chức bộ máy, quản lý viên chức và lao động hợp đồng trong các đơn vị 

sự nghiệp công lập thuộc thành phố Hải Phòng sau hợp nhất; Công văn số 

7676/SGDĐT-TCCB ngày 15/10/2025 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc đảm 

bảo đội ngũ giáo viên mầm non, phổ thông năm học 2025-2026 và chế độ, chính 
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sách đối với viên chức; Công văn số 2083/SGDĐT-TCCB ngày 09/4/2026 của Sở 

Giáo dục và Đào tạo về việc rà soát, bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp viên chức 

trong các cơ sở giáo dục công lập trực thuộc cấp xã; Công văn số 3380/SGDĐT-

TCCB ngày 05/6/2026 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc cho ý kiến về Đề án xét 

thăng hạng CDNN giáo viên Mầm non, phổ thông công lập trực thuộc xã Hà Nam; 

Công văn số 3622/SNV-CCVC ngày 28/06/2026 của Sở Nội vụ thành phố Hải 

Phòng về việc phê duyệt chỉ tiêu xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên 

mầm non, phổ thông công lập xã Hà Nam; 

Thực hiện Đề án số 05/ĐA-UBND ngày 29/06/2026 của Ủy ban nhân dân xã 

về xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp giáo viên mầm non, phổ thông công lập 

từ hạng II lên hạng I; từ hạng III lên hạng II thuộc UBND xã Hà Nam; 

Theo đề nghị của Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội xã tại Tờ trình số 117/TTr-

VHXH ngày 06/7/2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 

 

Điều 1. Thành lập Ban Giám sát kỳ xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp 

viên chức mầm non, phổ thông công lập từ hạng II lên hạng I, từ hạng III lên hạng II 

xã Hà Nam (sau đây gọi tắt là Ban Giám sát), gồm các thành viên sau: 

1. Trưởng ban 

Ông Nguyễn Đức Trọng, Chánh phòng Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy 

ban nhân dân xã. 

2. Phó Trưởng ban 

Ông Quách Trung Toàn, Phó Trưởng phòng Văn hoá - Xã hội xã. 

3. Các thành viên 

- Ông Nguyễn Văn Tỉnh, Chuyên viên phòng Văn hóa - Xã hội xã. 

- Bà Trần Thị Thái Hà, Chuyên viên Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy 

ban nhân dân xã. 

Điều 2. Nhiệm vụ của Ban giám sát:  

1. Giám sát việc thực hiện các quy định của pháp luật về tổ chức kỳ xét thăng 

hạng; về thực hiện quy chế và nội quy; về thực hiện chức trách, nhiệm vụ của các 

thành viên Hội đồng xét thăng hạng và các thành viên tham gia các bộ phận giúp 

việc của Hội đồng xét thăng hạng và các quy định tại Điều 36 Quy chế tổ chức thi 

tuyển, xét tuyển công chức, viên chức, thi nâng ngạch công chức, thi hoặc xét thăng 

hạng chức danh nghề nghiệp viên chức (ban hành kèm theo Thông tư số 

06/2020/TT-BNV ngày 02/12/2020 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ). 

 2. Ban Giám sát tự giải thể sau khi hoàn thành nhiệm vụ. 
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 Điều 3. Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã; Thủ 

trưởng các cơ quan, đơn vị có liên quan; các ông, bà có tên tại Điều 1 chịu trách 

nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 
Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Sở Nội vụ; 

- Sở Giáo dục và Đào tạo; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Cổng thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

 
 

Nguyễn Thị Huệ 
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