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UỶ BAN NHÂN DÂN 

XÃ HÀ NAM 

 

      Số:        /TB-UBND 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Nam, ngày          tháng 11 năm 2026 

THÔNG BÁO 

Kết quả đối thoại trực tiếp giữa Chủ tịch UBND xã Hà Nam với  

Thanh niên xã Hà Nam năm 2026 

 

 

Thực hiện Kế hoạch số 445/KH-UBND ngày 20/10/2026 của UBND xã 

Hà Nam về tổ chức Chương trình đối thoại giữa Chủ tịch UBND xã với Thanh 

niên xã năm 2026.  

Căn cứ kết quả Hội nghị đối thoại trực tiếp giữa đồng chí Phó Bí thư 

Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã Hà Nam với thanh niên xã và kết quả tổng hợp, 

giải quyết các ý kiến, kiến nghị tại Hội nghị; 

UBND xã Hà Nam thông báo kết quả đối thoại trực tiếp giữa Chủ tịch 

UBND xã với thanh niên xã Hà Nam năm 2026 như sau: 

I. KẾT QUẢ CHUNG 

Thực hiện Kế hoạch số 445/KH-UBND ngày 20/10/2026, UBND xã Hà 

Nam đã tổ chức Hội nghị đối thoại trực tiếp giữa đồng chí Phó Bí thư Đảng ủy, 

Chủ tịch UBND xã với thanh niên trên địa bàn xã năm 2026. 

Hội nghị nhằm phát huy dân chủ, tăng cường trách nhiệm của chính 

quyền trong công tác quản lý nhà nước về thanh niên; kịp thời nắm bắt tâm tư, 

nguyện vọng, tiếp nhận và giải quyết các ý kiến, kiến nghị liên quan đến học 

tập, lao động, việc làm, khởi nghiệp, phát triển kinh tế, văn hóa, thể thao và vai 

trò của thanh niên trong xây dựng quê hương. 

Các ý kiến, kiến nghị tại Hội nghị tập trung vào các lĩnh vực: lao động, 

việc làm và đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng; đào tạo 

nghề, định hướng nghề nghiệp; hỗ trợ thanh niên sau khi hoàn thành nghĩa vụ 

quân sự; khởi nghiệp, phát triển kinh tế và tiếp cận nguồn vốn vay ưu đãi; phát 

triển sản xuất nông nghiệp, ứng dụng khoa học kỹ thuật, chuyển đổi số; phát huy 

vai trò thanh niên trong xây dựng nông thôn mới; tổ chức các hoạt động văn 

hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao. 

UBND xã đã tiếp thu các ý kiến, kiến nghị, giao các phòng chuyên môn, 
cơ quan, đơn vị liên quan nghiên cứu, tham mưu giải quyết những nội dung 
thuộc thẩm quyền; đối với các nội dung cần phối hợp hoặc phụ thuộc điều kiện 
nguồn lực, tiếp tục nghiên cứu, đề xuất phương án thực hiện phù hợp với quy 
định. 

II. KẾT QUẢ ĐỐI THOẠI, GIẢI QUYẾT CÁC NHÓM Ý KIẾN, 
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KIẾN NGHỊ 

1. Về lao động, việc làm, đào tạo nghề và đưa người lao động đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng 

Đối với kiến nghị hỗ trợ thanh niên tìm kiếm việc làm, đi làm việc ở nước 

ngoài theo hợp đồng, UBND xã giao Phòng Văn hóa - Xã hội phối hợp với 

Đoàn Thanh niên và các thôn rà soát nhu cầu, nguyện vọng của thanh niên; 

thường xuyên cập nhật, cung cấp thông tin về thị trường lao động, ngành nghề 

tuyển dụng, điều kiện tham gia, chi phí và quyền lợi của người lao động. 

Đồng thời, phối hợp với các cơ quan chuyên môn, doanh nghiệp có đủ 

điều kiện tổ chức tư vấn, giới thiệu việc làm và các chương trình đưa người lao 

động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng. Tăng cường tuyên truyền qua hệ 

thống truyền thanh, Cổng thông tin điện tử và các kênh thông tin của Đoàn 

Thanh niên; khuyến cáo thanh niên tìm hiểu kỹ tư cách pháp lý của doanh 

nghiệp, hợp đồng và các khoản chi phí, tránh bị môi giới trái phép, lừa đảo. 

Đối với thanh niên mới tốt nghiệp THPT, cao đẳng, đại học hoặc chưa có 

việc làm ổn định, UBND xã giao Phòng Văn hóa - Xã hội phối hợp với Đoàn 

Thanh niên rà soát trình độ, ngành nghề đào tạo và nhu cầu việc làm; kết nối với 

trung tâm dịch vụ việc làm, cơ sở giáo dục nghề nghiệp và doanh nghiệp để tổ 

chức tư vấn hướng nghiệp, đào tạo nghề, giới thiệu việc làm phù hợp. 

Trong 9 tháng đầu năm 2026, toàn xã có 375 thanh niên được tư vấn 

hướng nghiệp, 21 thanh niên được giới thiệu việc làm và 12 mô hình thanh 
niên phát triển kinh tế. Thời gian tới, xã tiếp tục phát huy kết quả đạt được, 
tăng cường kết nối thông tin tuyển dụng, khuyến khích thanh niên học nghề, 
nâng cao trình độ chuyên môn, ngoại ngữ và kỹ năng số đáp ứng yêu cầu thị 
trường lao động. 

2. Về hỗ trợ thanh niên sau khi hoàn thành nghĩa vụ quân sự và 

thanh niên có hoàn cảnh khó khăn 

Đối với kiến nghị hỗ trợ thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về 

địa phương, thanh niên chưa có việc làm, thanh niên chậm tiến và thanh niên có 

hoàn cảnh khó khăn, UBND xã ghi nhận và giao Phòng Văn hóa - Xã hội phối 

hợp với Đoàn Thanh niên, Ban Chỉ huy Quân sự xã, Công an xã và các thôn rà 

soát, nắm bắt nhu cầu học nghề, tìm việc làm, vay vốn và phát triển kinh tế của 

từng đối tượng. 

UBND xã tiếp tục phối hợp với các cơ sở giáo dục nghề nghiệp, trung 
tâm dịch vụ việc làm hướng dẫn thanh niên tiếp cận chính sách hỗ trợ đào tạo 
nghề, tư vấn, giới thiệu việc làm và các chế độ dành cho quân nhân xuất ngũ 
theo quy định. 

Đối với thanh niên có nhu cầu khởi nghiệp, phát triển kinh tế hộ gia đình, 

giao Đoàn Thanh niên phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội hướng dẫn 

tiếp cận các nguồn vốn vay ưu đãi, bảo đảm đúng đối tượng, điều kiện và quy 
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định. Đồng thời, tăng cường kết nối thanh niên với doanh nghiệp, cơ sở sản 

xuất, kinh doanh để học hỏi kinh nghiệm, tiếp cận thị trường và tìm kiếm cơ hội 

việc làm. 

Đối với kiến nghị hỗ trợ thủ tục khởi nghiệp, UBND xã giao Trung tâm 

Phục vụ hành chính công phối hợp với các phòng chuyên môn hướng dẫn thanh 

niên thực hiện các thủ tục đăng ký hộ kinh doanh, an toàn thực phẩm và các thủ 

tục hành chính liên quan theo quy định. 

3. Về phát triển kinh tế, khởi nghiệp, sản xuất nông nghiệp và ứng 

dụng chuyển đổi số 

Đối với kiến nghị hỗ trợ thanh niên xây dựng mô hình sản xuất, kinh 

doanh phù hợp với điều kiện địa phương, UBND xã ghi nhận và khuyến 
khích thanh niên phát huy lợi thế sản xuất nông nghiệp, đặc biệt là lĩnh vực 
cây ăn quả. 

Hiện nay, toàn xã có khoảng 1.690 ha cây ăn quả, trong đó có 235 ha 
vải, 1.230 ha ổi, 58 ha quất, 32 ha chuối, 10 ha táo và các loại cây trồng khác. 
Đây là điều kiện thuận lợi để thanh niên phát triển các mô hình sản xuất nông 
nghiệp an toàn, kinh tế hộ gia đình, dịch vụ nông nghiệp, sơ chế, chế biến và 
tiêu thụ nông sản. 

UBND xã giao Phòng Kinh tế phối hợp với Trung tâm Dịch vụ sự 
nghiệp công và các đơn vị liên quan tổ chức tập huấn, hướng dẫn thanh niên 

ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất; khuyến khích sử dụng công 
nghệ số, mạng xã hội và sàn thương mại điện tử trong quảng bá, giới thiệu, tiêu 
thụ sản phẩm. 

Đồng thời, hướng dẫn thanh niên và các hộ sản xuất thực hiện truy xuất 

nguồn gốc, xây dựng nhãn hiệu, bao bì, mã QR, nâng cao chất lượng sản phẩm; 

khuyến khích các sản phẩm có tiềm năng, đủ điều kiện tham gia Chương trình 

OCOP và các hoạt động xúc tiến thương mại. 

UBND xã tiếp tục phối hợp với Ngân hàng Chính sách xã hội hướng dẫn 

thanh niên tiếp cận các chương trình tín dụng chính sách và các chính sách hỗ 

trợ phát triển sản xuất, kinh doanh theo quy định. Đề nghị Đoàn Thanh niên xã 

rà soát, lựa chọn các đoàn viên có nhu cầu, có khả năng lập nghiệp để hỗ trợ xây 

dựng, nhân rộng các mô hình phát triển kinh tế hiệu quả. 

4. Về phát huy vai trò của thanh niên trong phát triển kinh tế - xã hội 

và xây dựng nông thôn mới 

Đối với kiến nghị xác định nhiệm vụ trọng tâm, xây dựng chương trình 

phối hợp và chỉ tiêu hỗ trợ thanh niên học tập, lập nghiệp, phát triển kỹ năng và 

tham gia xây dựng quê hương, UBND xã xác định công tác thanh niên là trách 

nhiệm của cả hệ thống chính trị, trong đó Đoàn Thanh niên giữ vai trò quan 

trọng trong tập hợp, đoàn kết và phát huy sức trẻ. 

Trong thời gian tới, UBND xã tập trung chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ: 
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Giao Phòng Văn hóa - Xã hội phối hợp với Đoàn Thanh niên, các nhà 

trường đẩy mạnh tư vấn hướng nghiệp, phân luồng học sinh sau THPT; cung 

cấp thông tin về đào tạo nghề, kỹ năng chuyên môn, ngoại ngữ và kỹ năng số, 

đáp ứng yêu cầu hội nhập. 

Tăng cường kết nối doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh, tổ chức tư 

vấn, giới thiệu việc làm; tạo điều kiện để thanh niên tiếp cận nguồn vốn vay ưu 

đãi và các chính sách hỗ trợ khởi nghiệp theo quy định. 

Khuyến khích thanh niên ứng dụng khoa học kỹ thuật, công nghệ số 
vào sản xuất nông nghiệp; phát huy vai trò của lực lượng thanh niên trong hỗ 
trợ người dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến và tham gia chuyển đổi số tại 
địa phương. 

Phối hợp với Đoàn Thanh niên tổ chức các hoạt động tình nguyện bảo vệ 

môi trường, thu gom rác thải, trồng cây xanh, chỉnh trang đường làng, ngõ xóm, 

xây dựng các tuyến đường sáng - xanh - sạch - đẹp; tích cực tham gia giữ gìn an 

ninh, trật tự và xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư. 

Quan tâm xây dựng chương trình phối hợp công tác hằng năm với Đoàn 

Thanh niên, gắn hoạt động thanh niên với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

của địa phương; khuyến khích đề xuất các mô hình, công trình, phần việc thanh 

niên thiết thực, hiệu quả. 

UBND xã đề nghị mỗi đoàn viên, thanh niên chủ động học tập, rèn luyện, 

nâng cao trình độ, phát huy tinh thần xung kích, sáng tạo, không ngại khó khăn, 

tích cực tham gia các phong trào, đóng góp vào sự phát triển của quê hương. 

5. Về tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao và 

xây dựng thiết chế văn hóa, thể thao 

Đối với kiến nghị đổi mới các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể 

thao và tạo điều kiện về cơ sở vật chất để thu hút thanh niên tham gia, UBND xã 

ghi nhận và tiếp tục quan tâm chỉ đạo triển khai các giải pháp phù hợp. 

Trong 10 tháng đầu năm 2026, xã đã tổ chức nhiều hoạt động văn hóa, thể 

thao; duy trì các câu lạc bộ bóng chuyền hơi, cầu lông, dưỡng sinh, dân vũ tại 

các thôn. Tiêu biểu, ngày 01/9/2026 tổ chức Giải vô địch bóng chuyền hơi nam 

xã Hà Nam lần thứ nhất năm 2026 với 16 đội tham gia; trong hai ngày 10 và 

11/10/2026 tổ chức Giải vô địch bóng đá nam xã Hà Nam lần thứ nhất năm 

2026 với 12 đội bóng đại diện cho 12 thôn; ngày 17 và 18/10/2026 tổ chức giao 

lưu bóng chuyền da giữa hai xã Hà Nam và Hà Bắc. 

Thời gian tới, UBND xã giao Phòng Văn hóa - Xã hội phối hợp với 
Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công và các thôn rà soát hiện trạng nhà văn hóa, 
sân thể thao, khu vui chơi và các địa điểm sinh hoạt cộng đồng; tham mưu 
phương án sửa chữa, nâng cấp, bổ sung trang thiết bị phù hợp với khả năng cân 
đối ngân sách và quy định hiện hành. Đồng thời, khuyến khích huy động các 
nguồn lực xã hội hóa hợp pháp để hỗ trợ cơ sở vật chất phục vụ hoạt động văn 
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hóa, thể thao. 

Đề nghị Đoàn Thanh niên phối hợp với các chi đoàn khảo sát nhu cầu, sở 

thích của thanh niên để tổ chức các hoạt động phù hợp; duy trì các câu lạc bộ 

bóng đá, bóng chuyền, cầu lông, văn nghệ, dân vũ và các nhóm tình nguyện. 

Đối với thanh niên đi học, đi làm xa, nghiên cứu tổ chức hoạt động vào 

các dịp nghỉ hè, Tết Nguyên đán, ngày lễ và sự kiện quan trọng của địa phương; 

tổ chức các chương trình giao lưu, gặp mặt thanh niên xa quê, tạo điều kiện để 

thanh niên gắn bó và đóng góp cho quê hương. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội 

Chủ trì, phối hợp với Đoàn Thanh niên và các cơ quan, đơn vị liên quan 
triển khai các nội dung về lao động, việc làm, đào tạo nghề, định hướng nghề 
nghiệp, chính sách đối với thanh niên và tổ chức các hoạt động văn hóa, thể 
thao. 

Rà soát nhu cầu việc làm, học nghề, khởi nghiệp của thanh niên; phối 
hợp tư vấn, giới thiệu việc làm, hướng dẫn tiếp cận các chính sách hỗ trợ theo 
quy định. 

2. Phòng Kinh tế 

Chủ trì tham mưu các nội dung về phát triển sản xuất nông nghiệp, ứng 

dụng khoa học kỹ thuật, chuyển đổi số, phát triển sản phẩm OCOP, quảng bá và 

tiêu thụ nông sản; hướng dẫn thanh niên tiếp cận các mô hình phát triển kinh tế 

phù hợp với điều kiện địa phương. 

3. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công 

Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội, Đoàn Thanh niên và các thôn tổ 

chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao; rà soát, tham mưu khai 

thác hiệu quả các thiết chế văn hóa, thể thao phục vụ thanh niên và Nhân dân. 

4. Trung tâm Phục vụ hành chính công xã 

Phối hợp với các phòng chuyên môn hướng dẫn thanh niên thực hiện các thủ 

tục hành chính liên quan đến đăng ký hộ kinh doanh, an toàn thực phẩm và các thủ 

tục khác phục vụ hoạt động khởi nghiệp, sản xuất, kinh doanh theo quy định. 

5. Ban Chỉ huy Quân sự xã, Công an xã 

Phối hợp rà soát, nắm bắt tình hình thanh niên hoàn thành nghĩa vụ quân 

sự trở về địa phương, thanh niên có hoàn cảnh khó khăn; phối hợp tuyên truyền, 

hướng dẫn thực hiện các chế độ, chính sách và hỗ trợ định hướng nghề nghiệp, 

việc làm theo chức năng, nhiệm vụ. 

6. Đoàn Thanh niên xã 

Phối hợp với các phòng chuyên môn rà soát nhu cầu của đoàn viên, thanh 

niên về học nghề, việc làm, đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng, vay vốn và 

phát triển kinh tế; tổ chức các hoạt động tư vấn, hỗ trợ khởi nghiệp, phát triển 
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các mô hình kinh tế thanh niên. 

Đổi mới nội dung, phương thức hoạt động Đoàn; phát huy vai trò xung 

kích, sáng tạo của thanh niên trong chuyển đổi số, xây dựng nông thôn mới, bảo 

vệ môi trường và tổ chức các hoạt động văn hóa, thể thao. Chủ động tham mưu 

chương trình phối hợp công tác hằng năm với UBND xã. 

7. Trưởng các thôn 

Phối hợp rà soát, nắm bắt nhu cầu, nguyện vọng của thanh niên; tuyên 

truyền các chính sách về lao động, việc làm, đào tạo nghề, khởi nghiệp và phát 

triển kinh tế. Tạo điều kiện về địa điểm, cơ sở vật chất để tổ chức các hoạt động 

văn hóa, thể thao; kịp thời báo cáo UBND xã những khó khăn, vướng mắc phát 

sinh. 

8. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức 

chính trị - xã hội 

Phối hợp tuyên truyền nội dung Thông báo đến đoàn viên, hội viên và 

Nhân dân; phát huy vai trò giám sát, nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của thanh 

niên và phối hợp theo dõi việc thực hiện các nội dung đã được tiếp thu, trả lời 

sau đối thoại. 

UBND xã Hà Nam thông báo kết quả đối thoại trực tiếp giữa đồng chí 

Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã với thanh niên xã Hà Nam năm 2026 để 

các cơ quan, đơn vị, tổ chức có liên quan và toàn thể thanh niên trên địa bàn xã 

biết, phối hợp thực hiện và theo dõi, giám sát./. 

 

Nơi nhận: 

- TT. Đảng ủy, TT. HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Uỷ ban MTTQ xã; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc xã; 

- Trưởng các thôn; 

- Đoàn Thanh niên xã; 

- Cổng thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT. 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Phạm Văn Mạnh 
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