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Số:         /UBND-VHXH 

Về việc phối hợp doanh 

nghiệp tuyển dụng lao động đi 

làm việc có thời hạn ở nước 

ngoài theo hợp đồng  

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Hà Đông, ngày           tháng 7 năm 2026 

 

Kính gửi:  

              - Trung tâm dịch vụ sự nghiệp công; 

        - Đơn vị, cá nhân trên địa bàn xã. 

 

 

UBND xã Hà Đông nhận được Công văn số 1094/CV-SNV ngày 10/03/2026 

về việc phối hợp quản lý doanh nghiệp tuyển dụng lao động đi làm việc có thời hạn 

ở nước ngoài theo hợp đồng. UBND xã thông tin cụ thể như sau: 

1. Công ty CP Nhân lực Quốc tế Việt (Vilaco.,JSC) được Bộ Lao động - 

Thương binh và Xã hội cấp Giấy phép số 877/LĐTBXH-GP ngày 27/12/2016 về 

hoạt động dịch vụ đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài. 

2. Để giải quyết việc làm cho người lao động tại địa phương và tạo điều kiện 

cho doanh nghiệp tuyển dụng lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo 

hợp đồng, Sở Nội vụ đề nghị Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu phối hợp 

quản lý khi Công ty CP Nhân lực Quốc tế Việt (Vilaco.,JSC) tuyển chọn lao động đi 

làm việc tại các thị trường sau: 

- Thị trường Hàn Quốc: 

+ 16 người theo Phiếu trả lời đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động đi làm 

việc tại Hàn Quốc theo văn bản số 2025-51050/QLLĐNN-ĐKHĐ ngày 13/10/2025 

của Cục Quản lý lao động ngoài nước;  

+ 11 người theo Phiếu trả lời đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động đi làm 

việc tại Hàn Quốc theo văn bản số 2025-56621/QLLĐNN-ĐKHĐ ngày 13/11/2025 

của Cục Quản lý lao động ngoài nước;  

- Thị trường Nhật Bản:  

+ 66 lao động theo Phiếu trả lời đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động đi làm 

việc tại Nhật Bản số 2025-49409/QLLĐNN-ĐKHĐ ngày 02/10/2025 của Cục Quản 

lý lao động ngoài nước;  

+ 50 lao động theo Phiếu trả lời đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động đi làm 

việc tại Nhật Bản số 2025-58942/QLLĐNN-ĐKHĐ ngày 27/11/2025 của Cục Quản 

lý lao động ngoài nước;  

+ 30 lao động theo Phiếu trả lời đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động đi làm 

việc tại Nhật Bản số 2025-59052/QLLĐNN-ĐKHĐ ngày 27/11/2025 của Cục Quản 

lý lao động ngoài nước; 



+ 30 lao động theo Phiếu trả lời đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động đi làm 

việc tại Nhật Bản số 2026-729/QLLĐNN-ĐKHĐ ngày 10/01/2026 của Cục Quản lý 

lao động ngoài nước;  

3. Đề nghị Công ty CP Nhân lực Quốc tế Việt (Vilaco.,JSC) có trách nhiệm 

công bố công khai các khoản chi phí phải nộp của người lao động, thời gian đào tạo, 

thời gian người lao động phải chờ đợi kể từ khi làm thủ tục tuyển chọn đến khi được 

xuất cảnh; thời gian làm việc của người lao động ở nước ngoài theo hợp đồng; quyền 

lợi và trách nhiệm của người lao động khi làm việc ở nước ngoài (công việc, lương, 

chế độ làm thêm giờ, bảo hiểm, thời gian làm việc, điều kiện làm việc…) và thực 

hiện trách nhiệm, nghĩa vụ khi đưa người lao động đi làm việc có thời hạn ở nước 

ngoài theo hợp đồng theo quy định của pháp luật hiện hành. 

4. Thời gian Công ty tuyển chọn lao động tại địa phương trong năm 2026 (chi 

tiết theo từng Phiếu trả lời đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động nêu trên của Cục 

Quản lý lao động ngoài nước). 

Mọi thông tin chi tiết xin liên hệ số điện thoại: 0974.541.569. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Cổng thông tin điện tử xã 

- Lưu: VT, VHXH. 

 

 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

  

     

 

 

Lê Văn Đạt 
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