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I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO VÀ ĐIỀU HÀNH 

Thực hiện Kế hoạch số 08/KH-UBND ngày 08/01/2026 của UBND thành 

phố Hải Phòng về kịch bản tăng trưởng kinh tế (GRDP) năm 2026; Kế hoạch số 

109/KH-UBND ngày 06/4/2026 của UBND thành phố về phát triển kinh tế - xã 

hội, quốc phòng - an ninh, đối ngoại giai đoạn 2026-2030; 

Thực hiện Nghị quyết số 01-NQ/ĐH ngày 10/8/2025 của Đại hội đại biểu 

Đảng bộ xã Hà Bắc lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030; Nghị quyết số 23/NQ-HĐND 

ngày 25/12/2025 của HĐND xã về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, quốc 

phòng - an ninh 5 năm giai đoạn 2026-2030; Nghị quyết số 04-NQ/ĐU ngày 

19/12/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ xã Hà Bắc khóa I về mục tiêu, nhiệm vụ, 

giải pháp năm 2026; 

Thực hiện Kế hoạch số 17/KH-UBND ngày 16/01/2026 về phát triển kinh 

tế - xã hội, quốc phòng - an ninh năm 2026 và Kế hoạch số 254/KH-UBND ngày 

05/6/2026 về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, đối ngoại giai đoạn 

2026-2030, UBND xã tập trung chỉ đạo các phòng, đơn vị triển khai đồng bộ các 

nhiệm vụ, giải pháp theo kế hoạch. 

Trong tháng 10 và 10 tháng đầu năm 2026, UBND xã tập trung bám sát 

mục tiêu, nhiệm vụ được giao; theo dõi tình hình phát triển kinh tế - xã hội, tiến 

độ các công trình, dự án; đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số, tăng cường 

quản lý đất đai, giải phóng mặt bằng; đồng thời thực hiện tốt công tác văn hóa - 

xã hội, quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội và chủ động phòng, chống 

thiên tai. 

UBND xã thường xuyên duy trì chế độ giao ban định kỳ, kiểm điểm tiến độ 

thực hiện các nhiệm vụ; phân công rõ trách nhiệm cho từng phòng, đơn vị, cá 

nhân; chủ động xử lý các vấn đề phát sinh thuộc thẩm quyền và kịp thời báo cáo, 

đề xuất cấp có thẩm quyền đối với những nội dung vượt thẩm quyền. 

 II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH 

TẾ - XÃ HỘI THÁNG 10 VÀ 10 THÁNG ĐẦU NĂM 2026 

1. Lĩnh vực kinh tế 

 1.1. Công nghiệp, xây dựng, đầu tư phát triển 

UBND xã tập trung chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ về đầu tư xây dựng cơ 

bản, quản lý trật tự xây dựng; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc tiến độ các công 
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trình, dự án trên địa bàn.  

Trong tháng, đôn đốc các đơn vị thi công, nhà thầu dự án hoàn thiện các hồ sơ 

theo quy định đối với các công trình đã hoàn thành. Tiếp tục tổ chức thi công các hạng 

mục dự án đường liên thôn Đoài - Đồng Hải, thôn Ngọc Lộ và các công trình đang thi 

công. Khởi công xây dựng công trình nhà vệ sinh trường mầm non Tân Việt. Báo cáo 

đề xuất chủ trương xây dựng hạ tầng điểm dân cư mới thôn Hải Yến. Hoàn thiện văn 

bản xin chấp thuận các Quy hoạch Tổng mặt bằng của các đơn vị hoạt động trên 

địa bàn xã và đề xuất 01 vị trí quy hoạch bến thuỷ nội địa mới trên địa bàn xã. 

1.2. Nông nghiệp, thủy sản, xây dựng nông thôn mới 

Sản xuất nông nghiệp được duy trì ổn định; tập trung điều tiết nước, chăm 

sóc, phòng trừ sâu bệnh trên cây trồng. Chủ động triển khai các biện pháp phòng 

trừ sinh vật gây hại, tổ chức diệt chuột, chuyển giao khoa học kỹ thuật và hướng 

dẫn Nhân dân chăm sóc cây trồng. UBND xã đã tổ chức kiểm tra, định mức thiệt 

hại do bão số 4 gây ra đối với các hộ sản xuất nông nghiệp trên địa bàn.  

Công tác chăn nuôi, thú y, thủy sản và phòng, chống dịch bệnh được quan 

tâm. Triển khai các đợt tiêm phòng, vệ sinh, tiêu độc, khử trùng; tiếp nhận, cấp 

phát vắc xin và hóa chất phòng, chống dịch bệnh theo quy định1. Tổ chức điều tra 

chăn nuôi kỳ 01/10/2026 trên địa bàn xã. 

Công tác an toàn thực phẩm trong lĩnh vực nông, lâm, thủy sản được tăng 

cường; thực hiện ký cam kết, kiểm tra các cơ sở sản xuất, kinh doanh và hộ giết 

mổ theo quy định2. Hỗ trợ, hướng dẫn các hộ dân phát triển sản phẩm OCOP3; 

phối hợp xúc tiến tiêu thụ nông sản, quản lý mã số vùng trồng, cơ sở đóng gói và 

triển khai các chính sách phát triển sản xuất nông nghiệp hàng hóa tập trung. 

Công tác giảm nghèo, an sinh xã hội được quan tâm; thực hiện đầy đủ, kịp 

thời các chính sách hỗ trợ hộ nghèo, hộ cận nghèo; triển khai rà soát hộ nghèo, hộ 

cận nghèo, hộ thoát nghèo, hộ thoát cận nghèo năm 2026 theo quy định. Phấn đấu 

giảm chỉ tiêu hộ nghèo, hộ cận nghèo trên địa bàn xã còn dưới 0,35% tổng hộ dân. 

1.3. Quản lý đất đai, tài nguyên, môi trường, giải phóng mặt bằng 

Trong tháng 10 công tác quản lý, giải quyết thủ tục hành chính về đất đai 

được thực hiện theo quy định4. Công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng tiếp tục 

được đẩy mạnh, trong đó, đã phê duyệt 09 phương án bồi thường và thực hiện chi 

                                                           
1 Tiếp nhận, cấp phát 60 lít hóa chất tiêu độc, khử trùng cho các hộ chăn nuôi nông hộ trên địa bàn xã. Tổ chức 

phun khử khuẩn các khu công cộng: Chợ thương mại Hồng Lạc, chợ cháy, chợ Côm, các điểm chợ cóc, các điểm 

trung chuyển rác… thực hiện tháng tiêu độc khử trùng trên địa bàn xã. Đăng ký, tiếp nhận và cấp phát 54.200 liều 

vắc xin cúm gia cầm cho các hộ chăn nuôi nông hộ trên địa bàn xã. 
2 Kiểm tra, lập biên bản hiện trạng đối với hộ kinh doanh giết mổ gia súc tại thôn Bắc gây ô nhiễm môi trường theo 

phản ánh kiến nghị của công dân trên tổng đài 1022 Hải Phòng, yêu cầu chủ hộ giết mổ trong vòng 15 ngày phải 

khắc phục các lỗi do đoàn chỉ ra. 
3 Tiếp tục đôn đốc 03 hộ dân hoàn tất hồ sơ, xây dựng 03 sản phẩm OCOP: Ổi, nấm tươi, mướp theo quy trình. 

Dự kiến đề xuất Chi cục Phát triển nông thôn kiểm tra, thẩm định đầu tháng 11/2026 để hướng dẫn hộ dân nộp hồ 

sơ chấm điểm sản phẩm vào tháng 11/2026. 
4 Cấp GCN QSDĐ lần đầu cho 08 trường hợp đủ điều kiện, giải quyết chuyển mục đích SDĐ cho 08 trường hợp, 

đính chính GCN QSDĐ cho 51 trường hợp, cấp lại 01 trường hợp, cấp đổi 03 trường hợp. 
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trả tiền cho 03 hộ dân thuộc Dự án điểm dân cư khu vực Vườn Đìa, thôn Bắc. 

10 tháng đầu năm, công tác quản lý nhà nước về đất đai được tăng cường, 

tập trung ngăn chặn, xử lý vi phạm và giải quyết thủ tục hành chính trong lĩnh vực 

đất đai5. Công tác bảo vệ môi trường, thu gom, xử lý rác thải được tăng cường; 

triển khai các nhiệm vụ về phân loại chất thải rắn sinh hoạt tại nguồn. Thường 

xuyên kiểm tra hệ thống đê, kè, cống và các công trình thủy lợi; chủ động xây 

dựng, triển khai các phương án phòng, chống và ứng phó với thiên tai. 

1.4. Thương mại, dịch vụ và đăng ký kinh doanh 

Hoạt động thương mại, dịch vụ trên địa bàn cơ bản ổn định; UBND xã tăng 

cường quản lý chợ, hộ kinh doanh, cơ sở sản xuất, kinh doanh. Trong kỳ, thực 

hiện cấp mới Giấy đăng ký kinh doanh cho 24 hộ kinh doanh. 

Lũy kế 10 tháng, đã cấp mới 230 Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh cho hộ 

kinh doanh, hợp tác xã; chấm dứt hoạt động 18 trường hợp hộ kinh doanh trên địa bàn. 

1.5. Thu, chi ngân sách nhà nước và giải ngân vốn đầu tư công 

Trong tháng 10, công tác quản lý, điều hành ngân sách được thực hiện theo 

dự toán, bảo đảm các nhiệm vụ chi thường xuyên và phát triển kinh tế - xã hội; 

thu ngân sách đạt 59.725 triệu đồng, chi ngân sách 25.461 triệu đồng, trong đó 

giải ngân vốn đầu tư công 2.461 triệu đồng. Tiếp tục rà soát, đôn đốc các khoản 

thu, kiểm soát chi và đẩy nhanh tiến độ giải ngân vốn đầu tư công. 

Lũy kế 10 tháng, công tác quản lý, điều hành ngân sách được thực hiện chủ 

động, bám sát dự toán; tập trung khai thác nguồn thu, chống thất thu, tăng cường 

quản lý các khoản thu liên quan đến đất đai. Dự toán thu ngân sách năm 2026 

được cấp trên giao 237.497 triệu đồng; tổng thu ước đạt 314.798 triệu đồng, bằng 

132,55% kế hoạch năm; tổng chi ước đạt 237.639 triệu đồng, bằng 100,06% kế 

hoạch năm. 

Đối với đầu tư công, tổng kế hoạch vốn năm 2026 là 54.789 triệu đồng; giải 

ngân 10 tháng đạt 43.894 triệu đồng, bằng 80% kế hoạch. Tiếp tục tập trung chỉ 

đạo, đôn đốc tiến độ thực hiện, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc và đẩy nhanh giải 

ngân vốn trong những tháng cuối năm. 

2. Lĩnh vực văn hoá - xã hội 

- Văn hóa, thông tin, thể thao 

  Tập trung chỉ đạo công tác tuyên truyền cổ động trực quan, các hoạt động 

văn hóa, văn nghệ, thể thao chào mừng các ngày lễ lớn của đất nước, của địa 

phương trong tháng 10 6. Chuẩn bị tốt các điều kiện cho việc tổ chức giải Vô địch 

Bóng chuyền các đội mạnh khu vực Hà Bắc - Hà Nam lần thứ I năm 2026 chào 

mừng kỷ niệm 80 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh lần đầu tiên về thăm Hải 

Phòng (20,21/10/1946 - 20,21/10/2026). Chuẩn bị điều kiện, cơ sở vật chất tổ 

                                                           
 
6 Kỷ niệm ngày Quốc tế cao tuổi 01/10, ngày truyền thống ngành xây dựng Đảng 14/10, ngày thành lập Hội Nông 

dân Việt Nam 14/10, tuyên truyền kỷ niệm 80 năm ngày Bác Hồ về thăm thành phố Hải Phòng. 
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chức mở lớp tập huấn hát Chèo xã Hà Bắc lần thứ I năm 2026, dự kiến tổ chức 

vào cuối tháng 10/2026. 

Đẩy mạnh tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước và các nhiệm vụ về chính quyền địa phương 02 cấp, cải cách hành 

chính, chuyển đổi số, đất đai, giáo dục, y tế, phòng chống thiên tai, an sinh xã hội 

và an ninh trật tự7. Duy trì tiếp âm VOV1, chương trình phát thanh thành phố, duy 

trì và vận hành hiệu quả hệ thống loa truyền thanh thông minh.  

Tham gia Cuộc thi kể chuyện theo sách với chủ đề: “Đọc sách hôm nay - 

Tự hào đất Cảng anh hùng, lan tỏa xứ Đông văn hiến” tại thành phố đạt giải nhất 

thành phố8. 

Công tác bình xét gia đình văn hoá, thôn văn hoá năm 2026 được triển khai, 

tổ chức Hội nghị hướng dẫn các thôn thực hiện công tác bình xét gia đình văn hoá 

theo đúng quy định, hoàn thành trong tháng 10/2026. 

- Giáo dục và đào tạo: Trong tháng 10, UBND xã ban hành và tổ chức hội 

nghị triển khai Kế hoạch triển khai công tác phổ cập, xóa mù chữ và xây dựng xã 

hội học tập. Tổ chức hội nghị giao ban giữa các trường học về công tác quản lí 

thu chi đầu năm học 2026 - 2027. Chỉ đạo các trường tổ chức Hội nghị viên chức, 

người lao động năm học 2026 - 2027. 

Tham gia Hội thi tìm hiểu pháp luật về phòng chống ma túy dành cho học 

sinh Tiểu học, THCS năm 2026. Kết quả xã Hà Bắc đạt 01 giải Khuyến khích và 

01 giải Ba. 

- Y tế:  

Công tác y tế được triển khai đồng bộ, kịp thời, bám sát nhiệm vụ năm 

2026. UBND xã đã ban hành các kế hoạch về phòng chống dịch bệnh, tiếp tục 

triển khai Kế hoạch tổ chức khám sức khỏe định kì, khám sàng lọc miễn phí toàn 

dân. Kết quả đến nay tỉ lệ khám 75,5%; khám sức khỏe cho cán bộ, công chức, 

viên chức người lao động và học sinh trên địa bàn xã đạt 100%. 

Đôn đốc các doanh nghiệp, tổ chức khám sức khỏe định kì cho người lao 

động theo quy định. Đến nay đã khám được 1.623 người đạt 60,1%. 

Công tác chăm sóc sức khoẻ ban đầu cho Nhân dân được thực hiện tốt, đảm 

bảo trực ban 24/24h. Trong tháng không xảy ra dịch bệnh, không có vụ ngộ độc 

thực phẩm. 

- Nội vụ, lao động, việc làm và an sinh xã hội:  

Công tác tổ chức bộ máy, cán bộ, công chức, viên chức được triển khai kịp 

thời, đúng quy định. Trong tháng 10, UBND xã tiếp tục rà soát, cập nhật hồ sơ 

cán bộ, công chức, viên chức trên Cơ sở dữ liệu quốc gia; tổng hợp danh sách 

                                                           
7 Thực hiện 145 tin, bài trên hệ thống truyền thanh, 160 tin, bài trên Cổng thông tin điện tử, 90 bài trên Fanpage 

Hà Bắc 24h và 05 video. Duy trì 05 chương trình phát thanh/tuần; Fanpage đạt trên 1 triệu lượt xem, 12.000 lượt 

tương tác và trả lời 12 ý kiến của nhân dân qua tin nhắn. 
8 Học sinh trường THCS Tân Việt. 
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nâng lương thường xuyên 06 tháng cuối năm đối với CBCCVC; thực hiện kịp thời 

công tác thi đua, khen thưởng9; quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo10. 

Công tác chăm sóc người có công và bảo trợ xã hội tiếp tục được thực hiện 

đầy đủ, đúng đối tượng và kịp thời11. 

Lũy kế 10 tháng đầu năm, các chính sách đối với người có công, bảo trợ xã 

hội, trẻ em, người khuyết tật và các đối tượng chính sách được thực hiện cơ bản 

đầy đủ, đúng quy định, bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn12. 

- Khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số:  

Tiếp tục đề nghị cấp chứng thư số chuyên dùng công vụ; kiện toàn Tổ Công 

tác phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và cải cách 

hành chính trên địa bàn xã Hà Bắc; kiện toàn Hội đồng đánh giá hiệu quả áp dụng 

và khả năng nhân rộng của sáng kiến cấp cơ sở xã Hà Bắc. 

Ra mắt ứng dụng Zalo MiniApp tích hợp các tính năng thông minh phục 

vụ công tác Chuyển đổi số và Cải cách hành chính trên địa bàn xã Hà Bắc. 

Kiểm tra, hoàn thiện các quy trình, báo cáo về hệ thống quản lý chất lượng 

ISO. 

Công nhận hiệu quả áp dụng và khả năng nhân rộng cấp cơ sở cho các sáng 

kiến năm 2026 cho 16 sáng kiến của 30 cá nhân là cán bộ, công chức, viên chức 

tại các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã (không tính khối giáo dục). 

3. Lĩnh vực cải cách hành chính, tư pháp, giải quyết đơn thư, đối ngoại 

3.1. Cải cách hành chính 

Trong tháng 10, công tác cải cách hành chính của UBND xã được triển khai 

nghiêm túc, bảo đảm theo kế hoạch. Các nhiệm vụ cơ bản được thực hiện đúng 

tiến độ; duy trì việc theo dõi, đôn đốc các bộ phận chuyên môn thực hiện nhiệm 

vụ theo Kế hoạch cải cách hành chính năm 2026. Việc giải quyết các nhiệm vụ 

được thực hiện bảo đảm tiến độ, gắn với trách nhiệm của từng cán bộ, công chức; 

tinh thần, thái độ phục vụ của cán bộ, công chức tiếp tục được nâng lên, việc giải 

quyết thủ tục hành chính13 cơ bản đáp ứng yêu cầu của người dân và tổ chức.  

                                                           
9 Khen thưởng đối với Hội Doanh nghiệp xã cùng 05 cá nhân thuộc Hội có thành tích tiêu biểu trong phong trào 

“Đền ơn đáp nghĩa”; 03 cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác tổ chức và tham gia cuộc thi “Kể chuyện 

theo sách” cấp xã và thành phố; hướng dẫn các đối tượng hoàn thiện các hồ sơ, thủ tục liên quan đến xét tặng, truy 

tặng “Huy chương thanh niên xung phong vẻ vang” theo đúng quy định pháp luật hiện hành. 
10 Tiếp tục cập nhật dữ liệu cơ sở tôn giáo, chức sắc, chức việc nhà tu hành đợt 2 trên hệ thống cho các cơ sở tôn 

giáo trên địa bàn xã. 
11 Công tác NCC: thực hiện tiếp nhận, giải quyết 11 hồ sơ; chi trả trợ cấp tháng 10 cho 523 người có công và thân 

nhân, số tiền 1.627.681.637 đồng; đưa 06 NCC đi điều dưỡng tập trung tại Đồ Sơn. 

Công tác BTXH: hỗ trợ 117 trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt, số tiền 172.500.000 đồng; tiếp nhận, thẩm định 38 hồ 

sơ xác định mức độ khuyết tật, trong đó 21 trường hợp đủ điều kiện; chi trả trợ cấp bảo trợ xã hội và hưu trí xã hội 

cho 2.014 người, số tiền 2.088.000.000 đồng; hỗ trợ mai táng phí cho 12 trường hợp, số tiền 180 triệu đồng; thực 

hiện truy lĩnh cho 998 đối tượng theo Nghị định 335/2026 với tổng số tiền là 125 triệu đồng. 

12 Thực hiện chi trả trợ cấp hằng tháng cho người có công và thân nhân với số tiền 16.495.994.418 đồng; trẻ em 

có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn là 1.422.750.000 đồng; đối tượng khuyết tật là 19.043.892.000 đồng 
13 Tổng số hồ sơ TTHC tiếp nhận trong kỳ là 882 hồ sơ, trong đó hồ sơ mới tiếp nhận 812 hồ sơ; tiếp nhận trực 
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Tỷ lệ số hóa thành phần hồ sơ và kết quả giải quyết thủ tục hành chính đạt 

100%, tái sử dụng dữ liệu 98,04%. Trong kỳ, có 416 hồ sơ phát sinh phí, lệ phí, 

trong đó 410 hồ sơ được thanh toán trực tuyến, đạt tỷ lệ 98,56%. 

Tiếp tục đẩy mạnh số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết thủ tục hành chính, tái 

sử dụng dữ liệu số hóa và thanh toán trực tuyến; duy trì việc rà soát, đơn giản hóa 

thủ tục hành chính14, thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông theo kế hoạch. 

Duy trì giải quyết thủ tục hành chính vào 02 ngày Chủ nhật trong tháng, tăng 

cường hướng dẫn, hỗ trợ người dân thực hiện dịch vụ công trực tuyến. Tiếp nhận, 

xử lý đúng hạn 02 phản ánh kiến nghị cùng 1 nội dung. 

Lũy kế 10 tháng, việc xử lý thủ tục hành chính tiếp tục duy trì hiệu quả cao 

với đại đa số hồ sơ được tiếp nhận trực tuyến và giải quyết trong và trước thời hạn 

quy định, tỷ lệ số hoá hồ sơ đạt kết quả cao15.  

3.2. Tư pháp 

Công tác tư pháp tiếp tục được triển khai bảo đảm tiến độ, đúng quy định; 

trong tháng đã phối hợp xác minh, trả lời 08 trường hợp theo đề nghị của các cơ 

quan, đơn vị có liên quan. 

Chỉ đạo cơ quan chuyên môn phối hợp với Trung tâm Phục vụ hành chính 

công giải quyết các thủ tục hộ tịch16, chứng thực và thủ tục hành chính liên thông, 

bảo đảm kịp thời, đúng quy trình, thời hạn. 

3.3. Giải quyết đơn thư 

Trong tháng 10/2026, UBND xã tiếp tục chú trọng công tác tiếp nhận và 

giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo của nhân dân, kịp thời xử lý các đơn thư đúng 

quy định và trong thời hạn17. Đối với các đơn chưa giải quyết, UBND xã tiếp tục 

tập trung rà soát, đôn đốc, xác định rõ nguyên nhân, trách nhiệm và tiến độ xử lý; 

phấn đấu giải quyết dứt điểm các đơn còn tồn đọng, hạn chế tối đa tình trạng đơn 

thư kéo dài, quá hạn. 

3.4. Đối ngoại 

Chủ động kết nối, xúc tiến hợp tác với các doanh nghiệp, nhà đầu tư, nhất 

là các doanh nghiệp trong khu công nghiệp lân cận, nhằm giới thiệu môi trường 

đầu tư, thúc đẩy liên kết sản xuất, kinh doanh và phát triển chuỗi cung ứng trên 

địa bàn. Duy trì mối liên hệ với người con quê hương Hà Bắc đang sinh sống, học 
                                                           
tuyến 812 hồ sơ, đạt 100%; số hồ sơ từ kỳ trước chuyển sang là 70 hồ sơ. Đã giải quyết 769 hồ sơ, trong đó số hồ 

sơ đã giải quyết trước hạn và đúng hạn là 762 hồ sơ (đạt tỷ lệ 99,87%); Số hồ sơ quá hạn là 01 hồ sơ (tỷ lệ 0,13%). 

Số hồ sơ từ chối giải quyết là 06 hồ sơ. Tổng số hồ sơ đang giải quyết là 113 hồ sơ (trong đó 109 hồ sơ đang trong 

hạn, 04 hồ sơ yêu cầu bổ sung). 

14 Rà soát, đánh giá 12 TTHC thuộc 3 lĩnh vực, đề xuất sửa đổi 07 thủ tục 
15 Lũy kế 10 tháng, tiếp nhận 10.878 hồ sơ, trong đó 10.817 hồ sơ trực tuyến, đạt 99,44%; đã giải quyết 10.770 

hồ sơ, tỷ lệ trước và đúng hạn 99,98%, có 02 hồ sơ quá hạn. Tỷ lệ số hóa hồ sơ đạt 100%, tái sử dụng dữ liệu 

97,40%, thanh toán trực tuyến 99,69% đối với hồ sơ phát sinh phí, lệ phí. 
16 Thực hiện đăng ký khai sinh mới cho 37 trẻ, đăng ký lại 28 trường hợp; đăng ký khai tử 19, đăng ký lại 12; đăng 

ký kết hôn mới 19 cặp, đăng ký lại 12 cặp; cấp xác nhận tình trạng hôn nhân 29 trường hợp… 
17 Trong tháng, tiếp nhận 08 đơn mới; đã giải quyết 03 đơn, đều đúng hạn, còn 05 đơn chưa giải quyết. 

10 tháng đầu năm, tiếp nhận 64 đơn, đã giải quyết 56 đơn, đạt 87,5%, còn 08 đơn chưa giải quyết chiếm 12,5%, 

trong đó có 04 đơn đang trong thời hạn giải quyết và 04 đơn đã quá hạn. 
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tập và làm việc ở nước ngoài; vận động, phát huy nguồn lực kiều bào đóng góp ý 

tưởng, vốn và công nghệ phục vụ phát triển kinh tế - xã hội địa phương. Tăng 

cường phối hợp với các cơ quan chức năng trong công tác quản lý người nước 

ngoài, nhất là việc chấp hành quy định về cư trú của chuyên gia, người lao động 

nước ngoài làm việc tại các doanh nghiệp trên địa bàn; đồng thời, tuyên truyền, 

hướng dẫn và hỗ trợ người dân có nhu cầu đi làm việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng thực hiện các thủ tục theo quy định, góp phần nâng cao thu nhập và mở rộng 

cơ hội việc làm. 

4. Lĩnh vực quốc phòng, an ninh 

Trong tháng 10, tình hình an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội trên địa 

bàn ổn định; chưa phát sinh vụ việc đột xuất, bất ngờ, không để hình thành “điểm 

nóng” phức tạp về ANTT; duy trì nghiêm chế độ trực ban, trực chiến, công tác 

phòng, chống tội phạm được tăng cường18.  

Công tác quản lý hành chính về trật tự xã hội được thực hiện đúng quy 

định19; công tác PCCC được triển khai đầy đủ trong tháng an toàn PCCC, mua 

sắm trang thiết bị cho đội dân phòng và đội chữa cháy ở cơ sở; vận động thu hồi 

01 kiếm tự chế. Số hóa 100% hồ sơ THAHS, THN cộng đồng, kiểm danh, kiểm 

diện 28 đối tượng; cưỡng chế thi hành án dân sự đối với 01 trường hợp20. Công 

tác bảo đảm trật tự, an toàn giao thông được duy trì thực hiện theo thẩm quyền21. 

Luỹ kế 10 tháng đầu năm, ông an xã đã thực hiện tốt công tác quản lý hành 

chính, tiếp nhận và giải quyết kịp thời các thủ tục về cư trú, căn cước và định danh 

điện tử. Công tác đấu tranh phòng, chống tội phạm được triển khai hiệu quả; tình 

hình trật tự an toàn giao thông và công tác quản lý, kiểm tra PCCC trên địa bàn 

tiếp tục được duy trì, đảm bảo22. 

4.2. Quốc phòng, quân sự địa phương 

Trong tháng 10, nhiệm vụ phát triển kinh - tế xã hội gắn với củng cố quốc 

phòng và an ninh được tổ chức thực hiện nghiêm túc, nhiều nhiệm vụ đạt kết quả 

tốt. Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; tổ chức luyện tập, bổ sung các 

phương án SSCĐ, phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn, dự kiến các tình 

huống và phương án xử trí để không bị động, bất ngờ trước mọi tình huống trong 

mùa mưa bão. 

Thực hiện di chuyển nghĩa vụ quân sự cho 102 thanh niên, tiếp nhận 50 đơn 
                                                           
18 Test ma túy 19 lượt, 100% âm tính; phát hiện, khởi tố 02 vụ tổ chức sử dụng trái phép chất ma túy với 03 đối 

tượng. 
19 Giải quyết 80 hồ sơ thường trú, 17 hồ sơ tạm trú, 93 trường hợp điều chỉnh thông tin cư trú; 159 hồ sơ căn cước, 

127 hồ sơ định danh điện tử mức 2; định danh 77/77 doanh nghiệp, tổ chức; 596/596 cơ sở kinh doanh. 
20 Ngày 07/10/2026 cưỡng chế thi hành án dân sự đối với anh Nguyễn Văn Đức - thôn Nhân Lư. 
21 Giải quyết 108 hồ sơ đăng ký xe mới, 34 hồ sơ sang tên, thu hồi đăng ký 14 trường hợp, cấp đổi 11 hồ sơ, cấp 

lại 05 hồ sơ; xảy ra 01 vụ TNGT, 01 người bị thương, xử phạt 08 trường hợp vi phạm ATGTvới 3.500.000 đồng. 

22 Công an xã đã giải quyết 870 hồ sơ đăng ký thường trú, 133 hồ sơ tạm trú, 7.447 hồ sơ cấp căn cước và 8.012 

hồ sơ kích hoạt định danh điện tử. Đã điều tra, khám phá, giải quyết 08 vụ với 17 đối tượng; trên địa bàn xảy ra 

06 vụ tai nạn giao thông, làm 01 người chết, 05 người bị thương. Công tác PCCC được tăng cường, đã quản lý, 

kiểm tra 03 cơ sở thuộc diện quản lý về PCCC. 
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xung phong nhập ngũ, ban hành Quyết định gọi khám sơ tuyển NVQS năm 2027 

cho 432 thanh niên. 

Hoàn thiện hồ sơ đề nghị cấp lại và xin xác nhận chưa hưởng quyết định 62 

cho đối tượng chính sách bảo đảm đúng thủ tục, nguyên tắc. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả đạt được 

Trong tháng 10 và 10 tháng đầu năm 2026, UBND xã đã tập trung lãnh đạo, 

chỉ đạo, điều hành bám sát các chủ trương, nghị quyết của Trung ương, Thành phố 

và Đảng ủy xã; chủ động cụ thể hóa các nhiệm vụ, giải pháp và tổ chức thực hiện 

đồng bộ. 

Kinh tế tiếp tục duy trì ổn định và tăng trưởng. Thu ngân sách đạt kết 

quả tích cực, ước thực hiện 314.798 triệu đồng, đạt 132,55% dự toán năm. Giải 

ngân vốn đầu tư công đạt 43.894 triệu đồng, bằng 80% kế hoạch. Công tác giải 

phóng mặt bằng có chuyển biến rõ nét, đã hoàn thành 03/05 dự án trọng điểm, 

tạo điều kiện đẩy nhanh tiến độ đầu tư và khai thác các nguồn lực phát triển. 

Sản xuất nông nghiệp cơ bản ổn định, các chỉ tiêu diện tích, sản lượng chủ 

yếu bảo đảm kế hoạch; công tác chăn nuôi, thú y, phòng chống dịch bệnh, an toàn 

thực phẩm được triển khai đồng bộ. Xây dựng nông thôn mới bước đầu huy động 

được sự tham gia, đóng góp của Nhân dân. 

Các lĩnh vực văn hóa, giáo dục, y tế, người có công, lao động, việc làm và 

an sinh xã hội được thực hiện đầy đủ, kịp thời. Quốc phòng, an ninh được giữ 

vững; công tác tuyển quân hoàn thành 100% chỉ tiêu. 

Cải cách hành chính và chuyển đổi số có chuyển biến tích cực; tỷ lệ hồ sơ 

giải quyết trước hạn và đúng hạn đạt 99,98%, tỷ lệ số hóa đạt 100%, tỷ lệ hồ sơ 

trực tuyến đạt 99,44% và thanh toán trực tuyến đạt 99,69%. 

Nhìn chung, trong tháng 10 và 10 tháng đầu năm 2026, mặc dù khối lượng 

công việc lớn, yêu cầu nhiệm vụ ngày càng cao trong điều kiện thực hiện mô hình 

chính quyền địa phương 02 cấp, UBND xã đã chủ động, quyết liệt trong chỉ đạo, 

điều hành; các nhiệm vụ cơ bản được triển khai đúng tiến độ, nhiều chỉ tiêu đạt 

kết quả tích cực, đời sống vật chất và tinh thần của Nhân dân tiếp tục được quan 

tâm, quốc phòng - an ninh được bảo đảm, tạo nền tảng thực hiện thắng lợi các 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2026. 

2. Tồn tại, hạn chế 

- Tiến độ hoàn thành một số công trình còn chưa đạt yêu cầu. 

- Công tác quản lý nhà nước về đất đai: Một số thôn chưa cao, còn phát 

sinh vụ việc vi phạm phải xử lý. Công tác kiểm tra, phát hiện các trường hợp xây 

dựng sai phép, xây dựng không đúng mục đích trên đất còn chậm, dẫn đến mất 

thời gian xử lý và gây lãng phí tài sản; còn nhiều hộ dân chưa ý thức được việc 

xây dựng trái phép đôi lúc còn chống đối và gây cản trở cho cán bộ quản lý. 

- Công tác giải phóng mặt bằng một số dự án còn gặp khó khăn; việc kiểm 
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đếm, xác định nguồn gốc đất, tài sản trên đất và vận động một số hộ dân đồng 

thuận còn kéo dài, ảnh hưởng đến tiến độ thực hiện dự án. 

- Kết quả thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn 

mới giai đoạn 2026-2030 tính đến thời điểm hiện tại vẫn còn khiêm tốn, tiến độ 

thực hiện ở một số chỉ tiêu, tiêu chí ghi nhận kết quả chưa cao. 

- Một số vụ việc đơn thư, kiến nghị, phản ánh, nhất là các vụ việc liên quan 

đến đất đai, bồi thường, giải phóng mặt bằng còn phức tạp; thời gian giải quyết 

một số vụ việc còn kéo dài do phải xác minh, thu thập, đối chiếu nhiều hồ sơ, tài liệu. 

- Công tác tuần tra, kiểm soát, xử lý vi phạm về trật tự an toàn giao thông, 

trật tự công cộng, quản lý người sử dụng trái phép chất ma túy, người sau cai 

nghiện và các đối tượng thuộc diện quản lý còn gặp khó khăn. 

- Tỷ lệ tái sử dụng dữ liệu số hóa đạt khá nhưng việc khai thác, sử dụng dữ 

liệu trong giải quyết thủ tục hành chính chưa thật sự đồng đều; một số trường hợp 

vẫn còn phải cung cấp lại thông tin, giấy tờ đã có hoặc đã được số hóa. 

3. Nguyên nhân 

3.1. Nguyên nhân khách quan 

- Địa bàn xã rộng, dân cư phân bố tại nhiều thôn; khối lượng công việc lớn, 

nhất là trong quá trình vận hành mô hình chính quyền địa phương 02 cấp. 

- Một số công trình, dự án có hồ sơ, nguồn gốc đất phức tạp, liên quan đến 

nhiều hộ dân và nhiều thời kỳ quản lý, nên thời gian kiểm tra, xác minh, hoàn 

thiện hồ sơ và giải phóng mặt bằng kéo dài. 

- Nhu cầu vốn để hoàn thiện các tiêu chí xây dựng nông thôn mới và đầu 

tư kết cấu hạ tầng lớn, trong khi khả năng cân đối nguồn lực của địa phương 

còn hạn chế. 

3.2. Nguyên nhân chủ quan 

- Công tác kiểm tra, đôn đốc tiến độ thực hiện một số nhiệm vụ tại một số 

thời điểm chưa thật sự quyết liệt; việc theo dõi, cảnh báo các nhiệm vụ có nguy 

cơ chậm tiến độ chưa kịp thời. 

- Việc phối hợp giữa một số bộ phận trong xử lý hồ sơ, giải phóng mặt bằng 

và giải quyết các vụ việc có lúc chưa đồng bộ, chưa kịp thời. 

- Công tác quản lý đất đai tại một số thôn chưa cao, vẫn còn để phát sinh 

các vi phạm mới; ý thức chấp hành pháp luật của một số người dân còn thấp dẫn 

đến tình trạng xây dựng tự phát, trái phép trên đất nông nghiệp. 

- Một số đơn vị, bộ phận chưa chủ động xây dựng đường găng tiến độ, chưa 

xác định đầy đủ các khâu có nguy cơ ảnh hưởng đến tiến độ để có giải pháp xử lý 

ngay từ đầu. 

- Công tác nắm tình hình, kiểm tra, phát hiện và xử lý vi phạm về đất đai, 

trật tự xây dựng tại cơ sở có thời điểm chưa kịp thời; công tác tuyên truyền, vận 

động người dân chấp hành quy định cần tiếp tục được tăng cường. 
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- Việc khai thác, sử dụng dữ liệu số hóa trong giải quyết thủ tục hành chính 

giữa các lĩnh vực chưa đồng đều; chất lượng, mức độ đồng bộ của dữ liệu cần tiếp 

tục được rà soát, chuẩn hóa và nâng cao hiệu quả sử dụng. 

UBND xã nghiêm túc nhận trách nhiệm trong công tác chỉ đạo, kiểm tra, 

đôn đốc đối với các tồn tại, hạn chế nêu trên; yêu cầu các Phó Chủ tịch UBND xã 

theo lĩnh vực được phân công, thủ trưởng các cơ quan, đơn vị và Trưởng các thôn 

tập trung khắc phục trong các tháng cuối năm, không để nguyên nhân chủ quan 

ảnh hưởng đến kết quả thực hiện nhiệm vụ năm 2026. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM CÁC THÁNG 

CUỐI NĂM 

1. Nhiệm vụ chung 

 - Rà soát toàn bộ mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2026; xác định rõ nhiệm 

vụ chưa hoàn thành, nhiệm vụ có nguy cơ chậm để xây dựng tiến độ xử lý theo 

tuần. Tiếp tục khai thác các nguồn thu, nhất là nguồn thu từ đất, chống thất thu, 

xử lý nợ đọng, phấn đấu hoàn thành vượt mức dự toán thu ngân sách năm 2026. 

- Đẩy nhanh tiến độ thực hiện và giải ngân vốn đầu tư công; phấn đấu giải 

ngân tối thiểu 95% kế hoạch vốn trước ngày 30/11/2026 và hoàn thành 100% kế 

hoạch vốn trước ngày 31/12/2026. Kiểm soát chặt tiến độ thi công, nghiệm thu, 

hồ sơ thanh toán và kịp thời tháo gỡ vướng mắc thuộc thẩm quyền. 

- Tập trung hoàn thành giải phóng mặt bằng dự án điểm dân cư khu vực 

Vườn Đìa, Khu dân cư mới Cẩm Chế phấn đấu hoàn thành trong tháng 10/2026.  

- Tăng cường quản lý đất đai, trật tự xây dựng, bảo đảm 100% thông tin vi 

phạm mới phát sinh được kiểm tra, xử lý hoặc đề xuất xử lý kịp thời. Tiếp tục đẩy 

mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số, duy trì 100% hồ sơ thủ tục hành chính 

giải quyết đúng hạn, số hóa đầy đủ thành phần hồ sơ và kết quả, nâng cao tỷ lệ tái 

sử dụng dữ liệu số hóa và thanh toán trực tuyến. 

- Tiếp tục triển khai, tổ chức thực hiện kế hoạch xây dựng NTM giai đoạn 

2026 - 2030 trên địa bàn xã. Tuyên truyền, vận động nhân dân hưởng ứng xây 

dựng, mở rộng, và nâng cấp các tuyến đường xã, liên thôn, đường thôn, xóm, ngõ 

xóm, đường ra đồng, đường nội đồng; xây dựng các thiết chế văn hóa tại thôn; 

xây dựng, nâng cấp nhà ở, các công trình phụ trợ 

- Tập trung phân loại, giải quyết kịp thời đơn thư, vụ việc thuộc thẩm quyền, 

không để phát sinh quá hạn do nguyên nhân chủ quan; rà soát, đánh giá, bố trí đội 

ngũ cán bộ, công chức phù hợp vị trí việc làm và yêu cầu nhiệm vụ. 

- Bảo đảm các điều kiện phục vụ năm học 2026-2027, thực hiện đầy đủ, kịp 

thời các chính sách an sinh xã hội, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã 

hội, chủ động phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn, không để bị động, bất 

ngờ và không để phát sinh điểm nóng trên địa bàn. 

2. Nhiệm vụ cụ thể của các cơ quan, đơn vị 

2.1. Văn phòng HĐND và UBND xã 
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- Chủ trì rà soát toàn bộ các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2026, nhất là các nhiệm 

vụ có nguy cơ chậm tiến độ; theo dõi, đôn đốc và tổng hợp kết quả thực hiện, kịp 

thời báo cáo Chủ tịch UBND xã những nhiệm vụ còn vướng mắc, chậm tiến độ. 

Duy trì giao ban lãnh đạo UBND xã hằng tuần và giao ban chuyên đề theo lĩnh vực. 

- Theo dõi chặt chẽ tiến độ giải quyết đơn thư, xác định rõ thẩm quyền, thời 

hạn và cơ quan xử lý; đôn đốc giải quyết các vụ việc đúng quy định, hạn chế phát 

sinh đơn thư kéo dài, vượt cấp.  

- Tiếp tục nâng cao chất lượng tham mưu, tổng hợp, chế độ thông tin, báo 

cáo; tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính và trách nhiệm phối hợp giữa các 

cơ quan, đơn vị. 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị rà soát, hoàn thiện hồ sơ, tài liệu 

minh chứng và các điều kiện liên quan, bảo đảm việc đánh giá, chấm điểm xã đạt 

chuẩn tiếp cận pháp luật năm 2026 đầy đủ, đúng quy định và đạt kết quả cao. 

- Tham mưu chuẩn bị đầy đủ nội dung, tài liệu phục vụ tổng kết công tác 

năm 2026, đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ của UBND xã; bảo đảm chất 

lượng, tiến độ các báo cáo định kỳ và báo cáo tổng kết theo yêu cầu. 

2.2. Phòng Kinh tế 

- Tập trung tháo gỡ khó khăn, tạo điều kiện thuận lợi cho sản xuất, kinh 

doanh; khuyến khích các cơ sở duy trì, mở rộng hoạt động, phấn đấu giá trị sản 

xuất công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp, xây dựng; thương mại - dịch vụ; nông 

nghiệp, thủy sản hoàn thành và vượt kế hoạch năm 2026.  

- Chủ trì tham mưu quản lý nhà nước về đầu tư công; phối hợp Ban Quản 

lý dự án đầu tư xây dựng rà soát từng công trình, dự án, xây dựng đường găng thi 

công - nghiệm thu - thanh toán; kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, phấn đấu 

giải ngân 100% kế hoạch vốn. 

- Tăng cường chỉ đạo, điều hành công tác thu ngân sách; rà soát từng khoản 

thu, nguồn thu còn khả năng khai thác, chống thất thu, hạn chế nợ đọng; đẩy nhanh 

thu các khoản thu từ đất, phấn đấu đến ngày 31/12/2026 hoàn thành và vượt dự 

toán được giao.  

- Tăng cường quản lý đất đai, tài nguyên, môi trường và trật tự xây dựng; 

kịp thời phát hiện, lập hồ sơ, xử lý hoặc tham mưu xử lý vi phạm. Tập trung rà 

soát, hướng dẫn, tiếp nhận và giải quyết theo thẩm quyền các hồ sơ cấp Giấy 

chứng nhận đối với diện tích đất tăng thêm, chuyển mục đích sử dụng đất đủ điều 

kiện, bảo đảm đúng quy định. 

- Chủ trì, phối hợp Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng, Công an xã, các 

thôn và cơ quan liên quan tập trung giải phóng mặt bằng; hoàn thiện hồ sơ bồi 

thường, hỗ trợ, kiểm đếm; tham mưu thực hiện kiểm đếm bắt buộc và các bước 

tiếp theo đối với trường hợp không phối hợp, bảo đảm đúng trình tự, thẩm quyền. 

Phấn đấu hoàn thành GPMB điểm dân cư khu vực Vườn Đìa và Khu dân cư Cẩm 

Chế, phấn đấu hoàn thành trước ngày 31/10/2026. 
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2.3. Trung tâm Phục vụ hành chính công 

- Duy trì tỷ lệ giải quyết hồ sơ đúng hạn ở mức 100%, không để phát sinh 

hồ sơ quá hạn do nguyên nhân chủ quan; theo dõi tiến độ giải quyết hồ sơ hằng 

ngày, chủ động cảnh báo các hồ sơ có nguy cơ chậm. 

- Phấn đấu duy trì, nâng cao mức độ hài lòng của người dân, doanh nghiệp, 

nhất là đối với việc tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính, góp phần nâng cao 

chất lượng phục vụ của UBND xã. 

- Tiếp tục nâng cao tỷ lệ hồ sơ trực tuyến, thanh toán trực tuyến, số hóa hồ 

sơ và tái sử dụng dữ liệu số. Duy trì, nâng cao hiệu quả các mô hình phục vụ Nhân 

dân như “Phục vụ Nhân dân - Chủ nhật không nghỉ”, “Hành chính tại thôn”, 

“Hành chính lưu động”, ưu tiên hỗ trợ người cao tuổi, người khuyết tật và người 

chưa thành thạo kỹ năng số. 

2.4. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền chủ trương của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước, nhiệm vụ chính trị của địa phương và các ngày lễ, ngày kỷ 

niệm; tăng cường tuyên truyền trực quan và trên các nền tảng số. 

- Duy trì, nâng cao chất lượng các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, 

thể thao; tổ chức tốt các hoạt động Tết Trung thu năm 2026, quan tâm trẻ em có 

hoàn cảnh khó khăn, bảo đảm vui tươi, an toàn, tiết kiệm. 

- Tiếp tục thực hiện nhiệm vụ năm học 2026-2027; phối hợp thực hiện tốt 

công tác chăm sóc, bảo vệ sức khỏe Nhân dân, phòng, chống dịch bệnh và bảo 

đảm an toàn thực phẩm. 

- Tuyên truyền, phối hợp triển khai chiến dịch 90 ngày làm sạch, làm giàu, 

chuẩn hoá dữ liệu của 12 cơ sở dữ liệu chuyên ngành y tế; Tiếp tục thực hiện các 

đợt khám sức khoẻ định kỳ, khám sàng lọc sức khoẻ toàn dân trên địa bàn xã. 

- Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công, 

đối tượng bảo trợ xã hội, trẻ em và các đối tượng chính sách; thực hiện tốt công 

tác lao động, việc làm và an sinh xã hội. 

- Tham mưu cho Đảng ủy, UBND xã lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện công tác 

bầu cử Trưởng thôn nhiệm kỳ mới. Tham mưu ban hành các văn bản phục vụ 

công tác bầu cử; theo dõi sát tiến trình tổ chức, tổng hợp số liệu và tham mưu ban 

hành Quyết định công nhận kết quả bầu cử trưởng thôn theo đúng quy định của 

pháp luật.  

- Tổng hợp hồ sơ trình UBND xã thẩm định, phê duyệt đề án vị trí việc làm 

của các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc. Tham mưu thực hiện nâng bậc lương 

thường xuyên đối với cán bộ, công chức, viên chức.Tiếp tục ổn định tổ chức bộ 

máy, thực hiện công tác cán bộ, thi đua, khen thưởng; tăng cường quản lý nhà 

nước về tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn. 

- Hoàn thiện các báo cáo, tài liệu liên quan để tham mưu UBND xã trình 

Hội đồng nhân dân xã xem xét, quyết định giao biên chế theo quy định. 
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- Tham mưu UBND xã ban hành các văn bản hướng dẫn, chỉ đạo ứng dụng 

tiến bộ khoa học công nghệ. 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị rà soát, hoàn thiện hồ sơ, tài liệu 

minh chứng phục vụ đánh giá, chấm điểm cải cách hành chính, chính quyền thân 

thiện, dân vận chính quyền năm 2026 phấn đấu đạt kết quả cao. 

- Thực hiện tốt công tác thi đua, khen thưởng cuối năm cho CBCCVC, 

NLĐ; thẩm định trình cấp trên xét tặng, truy tặng danh hiệu “Huy chương thanh 

niên xung phong vẻ vang” cho các đối tượng đủ điều kiện. 

2.5. Công an xã 

- Chủ động nắm chắc tình hình an ninh quốc gia, trật tự an toàn xã hội; kịp 

thời tham mưu cấp ủy, chính quyền xử lý các vấn đề phát sinh, không để bị động, 

bất ngờ, hình thành “điểm nóng”. 

- Tăng cường nắm tình hình Nhân dân, tôn giáo, người nước ngoài, đất đai, 

môi trường và các dự án; chủ động bảo đảm an ninh, trật tự, kịp thời tham mưu 

xử lý các vấn đề phức tạp liên quan đến Dự án Vườn Đìa, Khu dân cư mới Cẩm 

Chế. 

- Tập trung thực hiện tốt công tác nắm tình hình, tham mưu triển khai các 

nhiệm vụ bảo đảm ANTT, hoàn thành các chỉ tiêu công tác năm theo Quyết định 

số 379 của Giám đốc Công an thành phố giao (bám sát theo nội dung Công văn 

số 432/PV01-Đ1, ngày 10/9/2026). 

- Thực hiện hiệu quả công tác phòng ngừa xã hội và phòng ngừa nghiệp vụ; 

duy trì tuần tra HP22 theo chỉ đạo của Công an thành phố; thường xuyên phối hợp 

các thôn, khu dân cư, các nhà trường rà soát, phân loại, bổ sung đối với số trẻ em 

hư, người chưa thành niên có biểu hiện, nguy cơ vi phạm pháp luật để quản lý, 

răn đe, giáo dục kịp thời. 

- Tăng cường kiểm tra, xử lý vi phạm trật tự an toàn giao thông, trật tự công 

cộng, trật tự đô thị, trật tự đường hè; phối hợp tuần tra, xử lý thanh thiếu niên vi 

phạm theo quy định. 

- Tăng cường phòng ngừa, đấu tranh với tội phạm, nhất là trộm cắp, ma túy, 

thanh thiếu niên có nguy cơ vi phạm; quản lý chặt chẽ các đối tượng thuộc diện 

quản lý. 

- Duy trì thực hiện công tác tiếp công dân, giải quyết thủ tục hành chính; 

tập trung hoàn thành định danh tổ chức chỉ tiêu giao; tham mưu, triển khai thực 

hiện hiệu quả các nhiệm vụ Đề án 06/CP. Tăng cường công tác quản lý và phòng 

chống vi phạm về VK-VLN-CCHT và pháo nổ. Thực hiện nghiêm túc công tác 

quản lý đối tượng, nhất là số đối tượng ma tuý; thường xuyên kiểm danh kiểm 

diện đối tượng Chấp hành án tại cộng đồng.Quản lý chặt chẽ hoạt động của các 

cơ sở kinh doanh có điều kiện về ANTT. 

- Thực hiện nghiêm túc Chỉ thị 17, duy trì trật tự ANGT, TTCC nhất là các 

khu vực cổng trường học, các chợ trên địa bàn; phối hợp hiệu quả với Tổ tuần tra 
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HP22 trong tuần tra, xử lý thanh thiếu niên vi phạm; xây dựng, triển khai kế hoạch 

truyên truyền pháp luật tại các nhà trường; Kiểm tra, chuẩn bị lực lượng, phương 

tiện bảo đảm công tác CNCH mùa mưa bão.  

2.6. Ban Chỉ huy Quân sự xã 

- Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, trực phòng chống thiên 

tai, tìm kiếm cứu nạn; hoàn chỉnh các phương án tác chiến, phòng thủ dân sự. 

- Rà soát nguồn công dân sẵn sàng nhập ngũ năm 2027; thực hiện chặt chẽ 

các bước tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ theo quy định. Làm tốt công tác 

khám sơ tuyển NVQS năm 2027 cho các công dân đủ điều kiện vào ngày 30/10 

và 01/11/2026. 

- Di chuyển NVQS cho các nam công dân trúng tuyển vào các trường Đại 

học, Cao đẳng theo đúng quy định. 

- Tiếp tục củng cố lực lượng dân quân tự vệ, quản lý lực lượng dự bị động 

viên; bảo đảm đầy đủ lực lượng, phương tiện phục vụ nhiệm vụ quốc phòng, quân 

sự và phòng chống thiên tai. 

- Tập trung triển khai công tác thu thập thông tin, lấy mẫu ADN phục vụ 

tìm kiếm, quy tập và xác định danh tính hài cốt liệt sĩ; phối hợp thực hiện các 

nhiệm vụ theo hướng dẫn của cấp trên. 

2.7. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công 

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác thông tin, tuyên truyền các ngày lễ lớn, 

nhiệm vụ chính trị của địa phương và các chủ trương, chính sách mới trên hệ 

thống truyền thanh thông minh, Trang thông tin điện tử, Fanpage, Zalo OA và các 

hình thức tuyên truyền trực quan. 

- Tổ chức lớp truyền dạy hát Chèo xã Hà Bắc lần thứ I năm 2026 cho các 

hạt nhân văn nghệ quần chúng trên địa bàn xã. 

- Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao cấp xã và tham 

gia các hoạt động do cấp trên tổ chức. 

- Tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn Nhân dân phát triển sản xuất nông 

nghiệp, ứng dụng khoa học kỹ thuật, phòng trừ sâu bệnh, nhân rộng các mô hình 

kinh tế hiệu quả và thực hiện các chương trình xây dựng nông thôn mới. 

2.8. Trạm Y tế xã 

- Tiếp tục triển khai chiến dịch 90 ngày làm sạch, làm giàu, chuẩn hóa dữ 

liệu của 12 cơ sở dữ liệu chuyên ngành y tế; phối hợp với Trung tâm Y tế Thanh 

Hà tổ chức các đợt khám sức khỏe học sinh tại các trường và khám, sàng lọc sức 

khỏe toàn dân trên địa bàn xã. 

- Chủ động giám sát, theo dõi tình hình dịch bệnh; tuyên truyền, hướng dẫn 

người dân thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch bệnh trên địa bàn xã. 

- Tiếp tục phối hợp tuyên truyền phòng, chống tai nạn thương tích, đuối 

nước, xâm hại trẻ em; theo dõi, kịp thời phối hợp xử lý các trường hợp trẻ em có 
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nguy cơ bị xâm hại hoặc cần hỗ trợ. 

- Rà soát, đề xuất sửa chữa, bổ sung cơ sở vật chất, trang thiết bị y tế cho 

Trạm Y tế; bảo đảm điều kiện phục vụ công tác khám, chữa bệnh và chăm sóc 

sức khỏe Nhân dân. 

2.9. Ban Quản lý Dự án đầu tư xây dựng 

- Rà soát toàn bộ các công trình, dự án được UBND xã giao quản lý; xây 

dựng đường găng tiến độ đối với từng công trình, xác định rõ các mốc hoàn thành 

khối lượng, nghiệm thu, thanh toán và giải ngân. Tập trung đôn đốc các công trình 

đang thi công, các dự án chuẩn bị đầu tư và hồ sơ cải tạo, nâng cấp các nghĩa trang 

liệt sĩ Hồng Lạc, Việt Hồng, Cẩm Chế; nhà lớp học Trường Mầm non Cẩm Chế; 

nhà vệ sinh Trường Mầm non Tân Việt; tuyến đường từ chợ Côm đến cầu Tre; 

không để chậm tiến độ do nguyên nhân chủ quan trong khâu hồ sơ, thủ tục thuộc 

trách nhiệm của Ban. 

- Tăng cường kiểm tra hiện trường; đôn đốc nhà thầu thi công, đơn vị tư 

vấn thực hiện đúng tiến độ, thiết kế, tiêu chuẩn kỹ thuật; kiểm soát chặt chẽ chất 

lượng, khối lượng, an toàn lao động, vệ sinh môi trường; tổ chức nghiệm thu, lập 

hồ sơ thanh toán theo khối lượng thực tế, hoàn thiện hồ sơ quyết toán đối với các 

công trình đã hoàn thành. 

- Phối hợp Phòng Kinh tế, Ban cưỡng chế và các cơ quan, đơn vị liên quan 

thực hiện nhiệm vụ giải phóng mặt bằng, bồi thường, hỗ trợ, kiểm đếm theo phân 

công; kịp thời tháo gỡ khó khăn về hồ sơ đất đai, quy hoạch, nguồn vật liệu và thủ 

tục đầu tư. Đối với nội dung vượt thẩm quyền, tổng hợp rõ nguyên nhân, trách 

nhiệm, phương án xử lý và báo cáo lãnh đạo UBND xã ngay khi phát sinh. 

2.10. Các trường học công lập trực thuộc xã 

- Thực hiện nghiêm nhiệm vụ năm học 2026-2027; bảo đảm an toàn trường 

học, an toàn thực phẩm, phòng cháy, chữa cháy, an ninh trật tự và an toàn giao 

thông khu vực trường học. 

- Rà soát cơ sở vật chất, trang thiết bị, đội ngũ; kịp thời báo cáo UBND xã 

những khó khăn ảnh hưởng đến hoạt động dạy và học. 

- Thực hiện đánh giá chất lượng Học kỳ I, triển khai nhiệm vụ học kỳ II 

năm học 2026-2027. 

- Thực hiện đầy đủ chính sách đối với học sinh thuộc diện được hưởng; 

quan tâm học sinh có hoàn cảnh khó khăn, nguy cơ bỏ học. 

2.11. Các thôn trên địa bàn xã 

- Chủ động nắm chắc tình hình địa bàn, dư luận Nhân dân; kịp thời phát 

hiện, báo cáo các trường hợp vi phạm đất đai, trật tự xây dựng, môi trường, hành 

lang giao thông và trật tự công cộng. 

- Tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện các chủ trương, chính sách; 

phối hợp cung cấp thông tin phục vụ quản lý đất đai, xây dựng cơ sở dữ liệu đất 

đai và thực hiện giải phóng mặt bằng. 
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- Phối hợp tuyên truyền, hướng dẫn người dân hoàn thiện hồ sơ; cung cấp 

thông tin, xác nhận hiện trạng theo yêu cầu của cơ quan có thẩm quyền đối với hồ 

sơ cấp Giấy chứng nhận diện tích đất tăng thêm, chuyển mục đích sử dụng đất 

theo quy định. 

- Làm tốt công tác bầu cử trưởng thôn, bầu ban thanh tra nhân dân theo 

đúng quy định. 

- Phối hợp rà soát các đối tượng chính sách, người có công, bảo trợ xã hội, 

hộ nghèo, hộ cận nghèo; phát huy vai trò hòa giải ở cơ sở, hạn chế phát sinh đơn 

thư vượt cấp. 

- Chủ động thực hiện nhiệm vụ phòng, chống thiên tai, phòng cháy, chữa 

cháy, bảo đảm an ninh trật tự theo phương châm “4 tại chỗ”. 

3. Tổ chức thực hiện 

- Các Phó Chủ tịch UBND xã theo lĩnh vực được phân công trực tiếp chỉ 

đạo, kiểm tra tiến độ. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Giám đốc Ban Quản lý dự 

án đầu tư xây dựng xã, Trạm trưởng Trạm Y tế, Hiệu trưởng các trường học và 

Trưởng các thôn chịu trách nhiệm trước Chủ tịch UBND xã về tiến độ, chất lượng 

và kết quả nhiệm vụ được giao; chủ động xử lý công việc thuộc thẩm quyền, kịp 

thời báo cáo nội dung vượt thẩm quyền. 

- Các cơ quan, đơn vị chủ động rà soát, đánh giá kết quả thực hiện nhiệm 

vụ, xác định rõ các nhiệm vụ chưa hoàn thành để tập trung khắc phục, phấn đấu 

hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2026 đúng tiến độ, bảo đảm chất lượng và 

hiệu quả. 

Trên đây là Báo cáo tình hình phát triển kinh tế - xã hội tháng 10 và 10 

tháng đầu năm, nhiệm vụ trọng tâm tháng 11 và các tháng tiếp theo năm 2026 của 

UBND xã Hà Bắc./. 

Nơi nhận: 
- TT Đảng uỷ, TT Hội đồng nhân dân; 

- Chủ tịch, các Phó chủ tịch UBND xã;  

- Các uỷ viên UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị trực thuộc UBND xã; 

 - Lưu VT,VP. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
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