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V/v phối hợp tuyên truyền tuyển dụng lao 

động AEON Hải Dương đợt 2 năm 2026 

Gia Phúc, ngày          tháng 9 năm 2026 

 

 

Kính gửi: 

- Phòng Văn hóa - Xã hội; 

- Văn phòng HĐND và UBND xã; 

- Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã; 

- Các thôn trên địa bàn xã. 

 

Thực hiện Công văn số 381/TTDVVL-TVGTVLTTTTLĐ ngày 22/9/2026 

của Trung tâm Dịch vụ việc làm Hải Phòng về việc phối hợp tuyên truyền tuyển 

dụng lao động AEON Hải Dương đợt 2 năm 2026. 

Để phối hợp tuyên truyền, cung cấp thông tin tuyển dụng, tạo điều kiện cho 

người lao động trên địa bàn xã có nhu cầu tìm kiếm, chuyển đổi việc làm tiếp cận 

thông tin và tham gia ứng tuyển, góp phần giải quyết việc làm, nâng cao thu nhập 

và bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn, UBND xã Gia Phúc yêu cầu các phòng, cơ 

quan, đơn vị và các thôn triển khai thực hiện một số nội dung sau: 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Là cơ quan đầu mối tham mưu UBND xã triển khai công tác phối hợp 

tuyên truyền tuyển dụng lao động AEON Hải Dương đợt 2 năm 2026 trên địa bàn 

xã. 

- Tiếp nhận, tổng hợp đầy đủ nội dung thông tin tuyển dụng do Trung tâm 

Dịch vụ việc làm Hải Phòng cung cấp; phối hợp với Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp 

công xã và các thôn tổ chức tuyên truyền đến người lao động có nhu cầu tìm kiếm, 

chuyển đổi việc làm. Tập trung tuyên truyền, thông tin đến các nhóm đối tượng có 

nhu cầu việc làm, nhất là người lao động đang tìm kiếm việc làm, người có nhu 

cầu chuyển đổi việc làm, đoàn viên thanh niên, bộ đội xuất ngũ, công an hoàn 

thành nghĩa vụ trở về địa phương và các đối tượng lao động khác có nhu cầu tìm 

việc. 

- Phối hợp với các thôn rà soát, nắm bắt nhu cầu tìm kiếm việc làm của 

người lao động trên địa bàn; hướng dẫn người lao động tiếp cận thông tin tuyển 

dụng và đăng ký tham gia ứng tuyển theo hướng dẫn của Trung tâm Dịch vụ việc 

làm Hải Phòng. 



- Làm đầu mối trao đổi thông tin với Trung tâm Dịch vụ việc làm Hải Phòng 

khi cần thiết; thông tin, phối hợp với đầu mối do Trung tâm cử để phục vụ công tác 

tuyên truyền, nắm bắt nhu cầu việc làm trên địa bàn. 

2. Văn phòng HĐND và UBND xã 

- Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội tham mưu UBND xã chỉ đạo, đôn 

đốc các phòng, cơ quan, đơn vị và các thôn triển khai công tác tuyên truyền tuyển 

dụng lao động AEON Hải Dương đợt 2 năm 2026. 

- Đăng tải thông tin tuyển dụng trên trang thông tin điện tử của xã và các 

kênh thông tin phù hợp của UBND xã theo quy định. 

3. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã 

- Chủ trì thực hiện tuyên truyền thông tin tuyển dụng lao động AEON Hải 

Dương đợt 2 năm 2026 trên hệ thống truyền thanh của xã theo nội dung được cung 

cấp. 

- Phối hợp đăng tải thông tin tuyển dụng trên các kênh thông tin phù hợp của 

địa phương, bảo đảm thông tin đầy đủ, chính xác, dễ tiếp cận đối với người lao 

động. 

- Tăng cường tuyên truyền về hình thức đăng ký ứng tuyển, địa chỉ tiếp nhận 

đăng ký, số điện thoại liên hệ và hình thức phỏng vấn online để người lao động 

thuận tiện tham gia. 

- Chủ động phối hợp với các thôn cung cấp, chia sẻ nội dung tuyên truyền để 

thông tin tuyển dụng được phổ biến rộng rãi đến người lao động trên địa bàn xã. 

4. Các thôn trên địa bàn xã 

- Tổ chức tuyên truyền rộng rãi thông tin tuyển dụng lao động AEON Hải 

Dương đợt 2 năm 2026 đến Nhân dân và người lao động trên địa bàn thôn bằng 

các hình thức phù hợp. Tập trung thông tin đến người lao động có nhu cầu tìm 

kiếm việc làm, chuyển đổi việc làm; đoàn viên, thanh niên; bộ đội xuất ngũ; công 

an hoàn thành nghĩa vụ trở về địa phương và các trường hợp có nhu cầu tìm kiếm 

việc làm. 

- Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội nắm bắt nhu cầu tìm kiếm việc làm 

của người lao động trên địa bàn; khuyến khích người lao động có nhu cầu chủ 

động liên hệ, đăng ký tham gia ứng tuyển. 

- Thông tin đầy đủ cho người lao động về các hình thức đăng ký ứng tuyển 

theo hướng dẫn của Trung tâm Dịch vụ việc làm Hải Phòng, gồm: đăng ký trực 

tiếp tại Trung tâm Dịch vụ việc làm Hải Phòng hoặc đăng ký qua đường link/mã 

QR để tham gia ứng tuyển và phỏng vấn online. 

- Chủ động tuyên truyền, vận động người lao động tiếp cận các thông tin 

việc làm chính thống, phù hợp với nhu cầu và điều kiện của bản thân. 



5. Thông tin đăng ký tuyển dụng 

Người lao động có nhu cầu tham gia ứng tuyển có thể: 

- Đăng ký trực tiếp tại Trung tâm Dịch vụ việc làm Hải Phòng, cơ sở 1: 

đường An Định, phường Việt Hòa, thành phố Hải Phòng; 

- Đăng ký qua đường link: https://forms.gle/wtF5DhQTVJjiJRNk7 để tham 

gia ứng tuyển và phỏng vấn online; 

- Điện thoại liên hệ: 0986.020.248. 

Đầu mối phối hợp của Trung tâm Dịch vụ việc làm Hải Phòng: Đồng chí Vũ 

Thị Dương - Phó Trưởng phòng Tư vấn, GTVL-TTTTLĐ; điện thoại: 

0988.101.808. 

6. Tổ chức thực hiện 

UBND xã yêu cầu Phòng Văn hóa - Xã hội, Văn phòng HĐND và UBND 

xã, Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã và các thôn căn cứ chức năng, nhiệm vụ 

được giao nghiêm túc triển khai thực hiện. 

Trong quá trình triển khai, nếu có vấn đề phát sinh, các cơ quan, đơn vị, các 

thôn phản ánh về UBND xã ( qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để tổng hợp, báo cáo 

UBND xã xem xét, chỉ đạo./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Lưu VT, VHXH. 

TM.ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Đỗ Thế Ngọc 
 

https://forms.gle/wtF5DhQTVJjiJRNk7
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