
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ GIA PHÚC 

 

Số:               /UBND-VHXH 
V/v triển khai tuyên truyền, đôn đốc tổ chức 

khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc cho 

người lao động và thực hiện báo cáo nhanh 

tình hình khám  sức khỏe 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc 

 

Gia Phúc, ngày           tháng 7 năm 2026 

 

 

 

Kính gửi:  

                       - Các Phòng: Văn hóa - Xã hội; Kinh tế; 

                            - Văn phòng HĐND và UBND xã; 

                            - Công đoàn xã Gia Phúc; 

                            - Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã. 

 

Thực hiện Kế hoạch số 201/KH-UBND ngày 03/6/2026 của UBND thành 

phố Hải Phòng về tổ chức khám sức khỏe định kỳ hoặc khám sàng lọc miễn phí 

cho người dân trên địa bàn thành phố; Kế hoạch số 215/KH-UBND ngày 

10/6/2026 của UBND xã Gia Phúc về tổ chức khám sức khỏe định kỳ hoặc khám 

sàng lọc miễn phí cho người dân trên địa bàn xã; Công văn số 3843/SNV-LĐVL 

ngày 04/7/2026 và văn bản của Sở Nội vụ về việc phối hợp thông tin, tuyên truyền 

triển khai khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc cho người lao động và báo cáo 

nhanh tình hình khám sức khỏe;  

Nhằm nâng cao trách nhiệm của người sử dụng lao động trong việc chăm 

sóc sức khỏe người lao động; kịp thời tuyên truyền, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, 

doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa bàn thực hiện việc khám sức 

khỏe định kỳ, khám sàng lọc và báo cáo nhanh tình hình khám sức khỏe theo 

hướng dẫn, Ủy ban nhân dân xã yêu cầu các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện 

một số nhiệm vụ sau: 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội  

- Tham mưu UBND xã tổ chức triển khai thực hiện các nội dung theo chỉ 

đạo của Sở Nội vụ và UBND thành phố. 

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan rà soát các doanh 

nghiệp, hợp tác xã, cơ sở sản xuất kinh doanh, hộ kinh doanh có sử dụng lao động 

trên địa bàn để tuyên truyền, hướng dẫn, đôn đốc thực hiện việc khám sức khỏe 

định kỳ, khám sàng lọc cho người lao động theo quy định. 

- Hướng dẫn, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp thực hiện báo cáo 

nhanh tình hình khám sức khỏe theo biểu mẫu, đường dẫn hoặc mã QR do Sở Nội 

vụ hướng dẫn; theo dõi số lượng đơn vị đã thực hiện, chưa thực hiện để tham mưu 

UBND xã chỉ đạo kịp thời. 

- Phối hợp tuyên truyền về quyền, nghĩa vụ của người sử dụng lao động, 
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người lao động trong công tác chăm sóc sức khỏe, khám sức khỏe định kỳ, khám 

sàng lọc và cập nhật dữ liệu sức khỏe theo hướng dẫn. 

- Tổng hợp khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai; tham mưu 

UBND xã báo cáo cơ quan cấp trên theo quy định. 

2. Phòng Kinh tế 

- Phối hợp rà soát, cung cấp thông tin các doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở 

sản xuất kinh doanh, hộ kinh doanh thuộc lĩnh vực quản lý có sử dụng lao động 

trên địa bàn. 

- Lồng ghép nội dung tuyên truyền về trách nhiệm tổ chức khám sức khỏe 

định kỳ, khám sàng lọc cho người lao động trong các hoạt động hỗ trợ doanh 

nghiệp, phát triển sản xuất kinh doanh, an toàn lao động. 

- Phối hợp đôn đốc các cơ sở sản xuất kinh doanh thực hiện việc khám sức 

khỏe định kỳ, khám sàng lọc cho người lao động và thực hiện báo cáo nhanh tình 

hình khám sức khỏe theo hướng dẫn của Sở Nội vụ. 

- Kịp thời phản ánh các đơn vị chưa chấp hành hoặc gặp khó khăn trong 

quá trình thực hiện về UBND xã qua Phòng Văn hóa - Xã hội để tổng hợp, tham 

mưu xử lý. 

3. Văn phòng HĐND và UBND xã 

- Phối hợp đăng tải các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của cấp trên và của 

UBND xã trên Cổng thông tin điện tử của xã để các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, 

cơ sở sản xuất kinh doanh biết, thực hiện. 

- Phối hợp niêm yết, cung cấp thông tin hướng dẫn tại Bộ phận tiếp nhận 

và trả kết quả, trụ sở UBND xã khi cần thiết.  

- Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội trong việc ban hành, phát hành, 

chuyển gửi các văn bản chỉ đạo, đôn đốc của UBND xã đến các cơ quan, đơn vị 

liên quan.  

4. Công đoàn xã Gia Phúc 

- Tăng cường tuyên truyền đến đoàn viên, người lao động về ý nghĩa, quyền 

lợi của việc khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc; vận động người lao động tích 

cực tham gia khám sức khỏe. 

- Phối hợp với người đứng đầu cơ quan, đơn vị tổ chức hoặc đề xuất tổ chức 

khám sức khỏe định kỳ cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động của xã 

theo quy định. 

- Phối hợp tuyên truyền, vận động các công đoàn cơ sở doanh nghiệp trên 

địa bàn, nếu có, quan tâm bảo vệ quyền lợi, chăm sóc sức khỏe người lao động; 

kịp thời phản ánh những trường hợp chưa bảo đảm quyền lợi của người lao động.  

5. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công xã 

- Tăng cường tuyên truyền trên hệ thống truyền thanh, Cổng thông tin điện 
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tử, fanpage, Zalo OA của xã và các hình thức phù hợp về trách nhiệm tổ chức 

khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc cho người lao động. 

- Tuyên truyền rộng rãi nội dung hướng dẫn, đường dẫn hoặc mã QR báo 

cáo nhanh tình hình khám sức khỏe của Sở Nội vụ để các cơ quan, đơn vị, doanh 

nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh thuận tiện thực hiện. 

- Xây dựng tin, bài tuyên truyền về Luật An toàn, vệ sinh lao động; quyền 

lợi của người lao động trong việc được chăm sóc sức khỏe, khám sức khỏe định 

kỳ; trách nhiệm của người sử dụng lao động trong thực hiện chế độ khám sức 

khỏe cho người lao động. 

Tổng hợp kết quả công tác tuyên truyền, gửi về UBND xã qua Phòng Văn 

hóa - Xã hội để tổng hợp chung khi có yêu cầu. 

Các cơ quan, đơn vị căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao chủ động triển 

khai thực hiện; giao Phòng Văn hóa - Xã hội theo dõi, đôn đốc, tổng hợp kết quả, 

kịp thời tham mưu UBND xã chỉ đạo, báo cáo cơ quan có thẩm quyền theo quy 

định./.  

(Gửi kèm các Công văn: số 3843/SNV-LĐVL  ngày 04/7/2026, số 3849/SNV-

LĐVL ngày 06/7/2026 của Sở Nội vụ và Công văn số 1373/UBND-VHXH ngày 

08/7/2026 của UBND xã Gia Phúc). 

 

                  
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Sở Nội vụ; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Đỗ Thế Ngọc 
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