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Kính gửi: Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã. 

 Thực hiện Kế hoạch số 237/KH-UBND ngày 29/6/2026 của Ủy ban nhân 

dân thành phố Hải Phòng về Tiếp tục thực hiện Quy định số 178-QĐ/TW, ngày 

27 tháng 6 năm 2024 của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp luật; Uỷ ban nhân dân xã Gia Lộc 

đề nghị các cơ quan, đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện các nội dung sau: 

1. Tổ chức quán triệt, tuyên truyền 

Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị tăng cường quán triệt, phổ biến, tuyên 

truyền Nghị quyết số 10/NQ-CP, Quy định số 178-QĐ/TW và Kế hoạch số 66-

KH/TU; nhất là nguyên tắc, nội dung, phương thức, trách nhiệm kiểm soát quyền 

lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp luật; các 

hành vi tham nhũng, tiêu cực; trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy, tổ chức 

đảng, cơ quan, tổ chức, cá nhân có thẩm quyền; xử lý hành vi vi phạm nhằm kiểm 

soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp 

luật bằng nhiều hình thức khác nhau. 

Nâng cao nhận thức, trách nhiệm về kiểm soát quyền lực, phòng, chống 

tham nhũng trong công tác xây dựng pháp luật. 

Tăng cường kỷ luật, kỷ cương, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lợi ích 

nhóm, lợi ích cục bộ trong công tác xây dựng pháp luật. 

2. Phát huy vai trò trong xây dựng văn bản quy phạm pháp luật bảo 

đảm kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong xây dựng 

pháp luật 

Rà soát văn bản quy phạm pháp luật do cơ quan, đơn vị tham mưu, đề xuất 

ban hành nhằm phát hiện sơ hở, bất cập, có nguy cơ phát sinh tham nhũng, tiêu 

cực trong công tác xây dựng pháp luật để kịp thời kiến nghị sửa đổi, bổ sung, thay 

thế, bãi bỏ hoặc tham mưu ban hành mới văn bản quy phạm pháp luật. 

Về phát triển nguồn nhân lực trong công tác xây dựng pháp luật: Tiếp tục 

thực hiện đầy đủ, hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp được xác định trong Kế hoạch 

số 277/KH-UBND ngày 10/12/2024 của Ủy ban nhân dân thành phố về thực hiện 

Quyết định số 916/QĐ-TTg ngày 27/8/2024 của Chính phủ phê duyệt Đề án phát 



2 

triển nguồn nhân lực làm công tác xây dựng pháp luật đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ 

đến năm 2030 trên địa bàn thành phố Hải Phòng. 

3. Thực hiện kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng trong 

công tác xây dựng pháp luật 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn thực hiện nghiêm túc, đầy đủ trách 

nhiệm kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong công tác 

xây dựng pháp luật theo các quy định tại Quy định số 178-QĐ/TW, Nghị quyết 

số 10/NQ-CP và Kế hoạch số 66-KH/TU. Tổ chức thực hiện các biện pháp phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực, lợi ích nhóm, lợi ích cục bộ trong công tác xây dựng 

pháp luật. Kịp thời phát hiện, nhắc nhở, chấn chỉnh, báo cáo và xử lý nghiêm các 

hành vi tham nhũng, tiêu cực, lợi ích nhóm, lợi ích cục bộ trong công tác xây dựng 

pháp luật. 

Thực hiện nghiêm túc việc kiểm tra nội bộ để kịp thời phát hiện, ngăn chặn 

và xử lý nghiêm các hành vi tham nhũng, tiêu cực, bao che, tiếp tay cho tham 

nhũng, tiêu cực, lợi ích nhóm, lợi ích cục bộ trong công tác xây dựng pháp luật; 

chỉ đạo thực hiện đầy đủ các giải pháp phòng ngừa tham nhũng, tiêu cực trong 

công tác xây dựng pháp luật và chịu trách nhiệm trực tiếp về kết quả phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực trong công tác xây dựng pháp luật 

4. Tổ chức thực hiện 

4.1. Văn phòng HĐND và UBND xã là cơ quan đầu mối theo dõi, đôn đốc, 

kiểm tra, tổng hợp tình hình triển khai thực hiện; tham mưu Chủ tịch UBND xã 

chỉ đạo, hướng dẫn, giải quyết các khó khăn, vướng mắc phát sinh; thực hiện chế 

độ báo cáo theo quy định. 

4.2. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị liên quan nghiêm túc triển khai thực hiện 

các nội dung của Công văn này; Báo cáo kết quả thực hiện Kế hoạch khi có yêu cầu. 

Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu phát sinh khó khăn, vướng mắc 

hoặc có nội dung vượt thẩm quyền giải quyết, các cơ quan, đơn vị liên quan kịp 

thời báo cáo UBND xã (qua Văn phòng HĐND và UBND xã) để tổng hợp, tham 

mưu Chủ tịch UBND xã xem xét, chỉ đạo hoặc báo cáo cơ quan có thẩm quyền 

theo quy định./. 

 Nơi nhận: 

- Như trên; 

- TT Đảng ủy xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Trưởng các thôn; 

- Cổng thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Phạm Văn Thung 
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