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Kính gửi:  

      - Bảo hiểm xã hội cơ sở Gia Lộc; 

      - Công đoàn xã Gia Phúc; 

      - Các phòng, cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã; 

      - Công an xã; 

      - Các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp sử dụng lao động    

trên địa bàn xã. 

  

Thực hiện Công văn số 2484/UBND-NVKTGS ngày 19/10/2026 của Ủy ban 

nhân dân thành phố Hải Phòng về việc đẩy mạnh các biện pháp nhằm khắc phục 

tình trạng chậm đóng, trốn đóng BHXH, BHYT, BHTN trên địa bàn thành phố. 

Để nâng cao hiệu quả thực hiện chính sách BHXH, BHYT, BHTN, bảo 

đảm quyền lợi của người lao động, Ủy ban nhân dân xã Gia Lộc yêu cầu các cơ 

quan, đơn vị, địa phương tập trung thực hiện một số nội dung sau:  

1. Đề nghị Bảo hiểm xã hội cơ sở Gia Lộc 

 - Tiếp tục rà soát, phân loại các đơn vị chậm đóng, trốn đóng BHXH, 

BHYT, BHTN; xác định rõ nguyên nhân, mức độ vi phạm để áp dụng các biện 

pháp đôn đốc, xử lý theo quy định.  

- Chủ động phối hợp với địa phương tổ chức làm việc trực tiếp với các đơn 

vị có số tiền chậm đóng lớn, thời gian chậm đóng kéo dài hoặc có dấu hiệu trốn 

đóng BHXH, BHYT, BHTN.  

- Phối hợp với Thuế cơ sở 12 thành phố Hải Phòng, Công an xã và các cơ 

quan liên quan rà soát người lao động thuộc diện tham gia nhưng chưa tham gia 

hoặc tham gia chưa đầy đủ theo quy định.  

- Phối hợp với UBND xã đẩy mạnh các nội dung tuyên truyền pháp luật về 

BHXH, BHYT, BHTN cho người lao động. 

2. Phòng Văn hóa – Xã hội xã  

- Chủ trì, phối hợp với Bảo hiểm xã hội cơ sở Gia Lộc hướng dẫn, đôn đốc 

các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp thuộc phạm vi quản lý 
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thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật, thực hiện đầy đủ nghĩa vụ đóng về 

BHXH, BHYT, BHTN cho người lao động theo quy định.  

- Đôn đốc các doanh nghiệp xây dựng lộ trình và thực hiện nghiêm túc việc 

khắc phục số tiền chậm đóng; kịp thời phối hợp với cơ quan Bảo hiểm xã hội báo 

cáo Ủy ban nhân dân xã đối với các trường hợp cố tình không chấp hành. 

- Phối hợp kiểm tra chuyên ngành và xử lý vi phạm đối với các đơn vị chậm 

đóng, trốn đóng BHXH, BHYT, BHTN trên địa bàn theo quy định; kịp thời phản 

ánh những khó khăn, vướng mắc và các trường hợp chậm đóng, trốn đóng kéo dài 

về BHXH thành phố để tổng hợp, báo cáo, đề xuất Ủy ban nhân dân thành phố 

xem xét, chỉ đạo. 

3. Phòng Kinh tế xã 

 Phối hợp với Bảo hiểm xã hội cơ sở Gia Lộc nghiên cứu các giải pháp tháo 

gỡ khó khăn đối với các đơn vị gặp khó khăn khách quan trong sản xuất, kinh 

doanh; đồng thời không xem xét các đề xuất hỗ trợ, khen thưởng đối với doanh 

nghiệp cố tình chậm đóng, trốn đóng BHXH, BHYT, BHTN theo quy định. 

4. Công an xã 

 Phối hợp với Bảo hiểm xã hội cơ sở Gia Lộc rà soát, xác minh các đơn vị 

có dấu hiệu trốn đóng BHXH, BHYT, BHTN; trường hợp có dấu hiệu vi phạm 

pháp luật hình sự thì xử lý hoặc kiến nghị xử lý theo quy định của Bộ luật Hình sự. 

5. Đề nghị Công đoàn xã Gia Phúc 

Tăng cường tuyên truyền, giám sát việc thực hiện chế độ BHXH, BHYT, 

BHTN; hướng dẫn tổ chức công đoàn cơ sở bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp của 

người lao động; phối hợp với Bảo hiểm xã hội cơ sở Gia Lộc và các cơ quan liên 

quan xử lý các đơn vị vi phạm. 

6. Các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp sử dụng lao động 

- Thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về BHXH, BHYT, BHTN; 

rà soát, đăng ký tham gia và đóng đầy đủ, kịp thời cho người lao động thuộc diện 

tham gia bắt buộc theo quy định. 

- Khẩn trương xây dựng phương án, lộ trình khắc phục dứt điểm số tiền 

chậm đóng, trốn đóng BHXH, BHYT, BHTN; thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ phát 

sinh theo quy định, không để tiếp tục phát sinh chậm đóng, trốn đóng; chịu trách 

nhiệm trước pháp luật nếu vi phạm, ảnh hưởng đến quyền lợi của người lao động.  

- Trường hợp gặp khó khăn khách quan ảnh hưởng đến khả năng đóng 

BHXH, phải kịp thời báo cáo bằng văn bản với cơ quan Bảo hiểm xã hội và cơ 

quan quản lý nhà nước để được xem xét, hướng dẫn theo quy định. 
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Ủy ban nhân dân xã Gia Lộc yêu cầu các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 

nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Chủ tịch, Phó CT UBND xã; 

- Bảo hiểm cơ sở Gia Lộc; 

- Công đoàn xã Gia Phúc; 

- Lưu VT, VHXH. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Thu 
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