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Kính gửi:  

- Phòng Kinh tế;  

- Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công; 

- Trưởng các thôn trên địa bàn xã; 

- Uỷ ban MTTQ và các đoàn thể xã; 

- Thuế cơ sở 12 thành phố; 

- Các doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh và cá nhân 

kinh doanh, Cụm sản xuất làng nghề trên địa bàn xã. 

 

Thực hiện Nghị quyết số 198/2025/QH15 ngày 17/5/2025 của Quốc hội 

về một số cơ chế, chính sách đặc biệt phát triển kinh tế tư nhân; Nghị định số 

20/2026/NĐ-CP ngày 15/01/2026 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn 

thi hành một số điều của Nghị quyết số 198/2025/QH15; Kế hoạch số 121/KH-

UBND ngày 10/4/2026 của Ủy ban nhân dân thành phố Hải Phòng và Công văn 

chỉ đạo số 3002/SCT-QLCN ngày 03/6/2026 của Sở Công thương về việc thực 

hiện đồng bộ các giải pháp hỗ trợ phát triển kinh tế tư nhân, doanh nghiệp công 

nghiệp hỗ trợ; 

Nhằm chủ động cụ thể hóa dòng vốn chính sách, cải cách triệt để thủ tục 

hành chính, kiến tạo môi trường đầu tư, sản xuất kinh doanh thông thoáng, minh 

bạch cho toàn bộ các khối doanh nghiệp tư nhân, doanh nghiệp công nghiệp hỗ 

trợ, hợp tác xã, hộ kinh doanh và cá nhân kinh doanh trên địa bàn xã Đại Sơn 

nhanh chóng tiếp cận, thụ hưởng tối đa các ưu đãi đặc biệt của Nhà nước; Ủy 

ban nhân dân xã Đại Sơn yêu cầu các cơ quan, ban ngành, đoàn thể liên quan tập 

trung triển khai thực hiện các nội dung sau: 

1. Phòng Kinh tế xã  

- Là cơ quan đầu mối thường trực, chịu trách nhiệm trước UBND xã về 

tiến độ, chất lượng và hiệu quả thực thi cơ chế đặc biệt theo Nghị định số 

20/2026/NĐ-CP trên địa bàn xã. 

- Chủ trì phân loại chi tiết nhóm đối tượng thụ hưởng: Doanh nghiệp công 

nghiệp hỗ trợ, doanh nghiệp nhỏ và vừa, doanh nghiệp khởi nghiệp đổi mới sáng 

tạo, hợp tác xã, hộ kinh doanh và cá nhân kinh doanh để áp dụng chính xác từng 

nhóm chính sách tương ứng. 

- Chủ trì tổ chức hội nghị đối thoại trực tiếp kết hợp tập huấn chuyên sâu 

cho đại diện các cơ sở kinh doanh tư nhân, chú trọng hướng dẫn quy trình lập hồ 

sơ đề nghị hỗ trợ tiền thuê đất, quy trình tiếp cận nguồn vốn và công nghệ số. 
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- Là đầu mối rà soát và đơn giản hóa tối đa 100% các thủ tục hành chính 

liên quan đến xác nhận điều kiện hoạt động, hồ sơ đề nghị hỗ trợ tại Bộ phận 

một cửa. Kiên quyết chuyển dịch từ phương thức kiểm tra trước (tiền kiểm) sang 

cơ chế quản lý giám sát sau (hậu kiểm), cắt giảm tối thiểu 30% thời gian xử lý 

hồ sơ so với quy định thông thường. 

- Tiếp tục vận hành hiệu quả chuyên mục riêng tiếp nhận phản ánh vướng 

mắc của cơ sở. Định kỳ rà soát, tham mưu phương án xử lý các điểm nghẽn về 

mặt bằng, vốn, công nghệ; đối với các vướng mắc vượt thẩm quyền phải tổng 

hợp khoa học, tham mưu UBND xã báo cáo ngay về UBND thành phố và Sở 

Công thương. 

2. Đề nghị Thuế cơ sở 12  

- Phối hợp rà soát danh sách mã số thuế của các doanh nghiệp, hộ kinh 

doanh trên địa bàn xã để gửi thông báo hướng dẫn trực tiếp về các quyền lợi 

miễn thuế, giảm thuế, ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp, thuế thu nhập cá nhân 

theo quy định tại Nghị định số 20/2026/NĐ-CP. 

- Phối hợp chặt chẽ với Phòng Kinh tế xã tổ chức chương trình chuyển 

giao và cung cấp miễn phí các nền tảng số, giải pháp hóa đơn điện tử, phần mềm 

kế toán dùng chung cho đối tượng doanh nghiệp nhỏ, siêu nhỏ, hộ kinh doanh 

theo đúng tiến độ triển khai của Bộ Tài chính và Kế hoạch số 121/KH-UBND. 

- Thực hiện quản lý thuế dựa trên nền tảng quản trị rủi ro tự động, minh 

bạch thông tin. Nghiêm cấm mọi hành vi tự ý đặt ra các thủ tục ngoài quy định, 

gây khó khăn, sách nhiễu hoặc kéo dài thời gian xét duyệt ưu đãi thuế của các cơ 

sở kinh doanh tư nhân. Trường hợp phát hiện có dấu hiệu nhũng nhiễu, tiêu cực 

phải đình chỉ công tác cán bộ liên quan và báo cáo UBND xã xử lý nghiêm theo 

Điều 16 Nghị quyết số 198/2025/QH15. 

3. Trung tâm Dịch vụ sự nghiệp công  

- Đảm bảo cung cấp đầy đủ các điều kiện cơ sở vật chất, hội trường, hạ 

tầng kỹ thuật thông tin để phối hợp với Phòng Kinh tế xã vận hành thông suốt 

các buổi đối thoại, hội thảo, tập huấn chuyên sâu cho doanh nghiệp và nhân dân. 

- Phối hợp chặt chẽ với Phòng Kinh tế xã thiết lập chuyên mục "Kinh tế 

tư nhân - Động lực phát triển" trên hệ thống truyền thanh, Cổng thông tin điện tử 

của xã. Xây dựng khung giờ phát sóng để tuyên truyền sâu rộng các nội dung 

trọng tâm của Kế hoạch số 121/KH-UBND và Nghị định số 20/2026/NĐ-CP. 

- Kịp thời phát hiện, viết bài đưa tin biểu dương các mô hình chuyển đổi 

số thành công, các doanh nghiệp công nghiệp hỗ trợ tiêu biểu, các hộ kinh doanh 

mạnh dạn áp dụng giải pháp công nghệ mới nhằm lan tỏa tinh thần khởi nghiệp 

đổi mới sáng tạo mạnh mẽ trên địa bàn. 

4. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể xã 

- Phát huy vai trò giám sát của Mặt trận Tổ quốc đối với hoạt động thực 

thi công vụ của các cơ quan nhà nước, đảm bảo tính minh bạch, đúng đối tượng 

trong xét duyệt ưu đãi. Tích cực phối hợp với Phòng Kinh tế xã tổ chức tuyên 
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truyền lồng ghép các chính sách hỗ trợ phát triển kinh tế tư nhân vào các buổi 

sinh hoạt định kỳ của các chi hội, tổ hội ở cơ sở. 

- Giao Hội Phụ nữ, Hội Nông dân, Đoàn Thanh niên phụ trách rà soát, lập 

danh sách các hội viên, đoàn viên đang làm chủ cơ sở kinh doanh, xưởng sản 

xuất tại địa phương để trực tiếp hướng dẫn họ làm thủ tục đăng ký thụ hưởng gói 

phần mềm kế toán dùng chung miễn phí và các giải pháp hạ tầng số hóa. 

5. Trưởng các thôn  

- Rà soát chính xác và lập danh mục thống kê toàn bộ các công ty, doanh 

nghiệp nhỏ, hợp tác xã, hộ kinh doanh cá thể, xưởng sản xuất gia đình đang hoạt 

động thực tế trên địa bàn thôn quản lý. 

- Là đầu mối sâu sát tại cơ sở để kịp thời lắng nghe, ghi nhận các tâm tư, 

nguyện vọng, phản ánh chính xác các khó khăn vướng mắc của cơ sở kinh 

doanh về thủ tục hành chính, đất đai, thuế để báo cáo ngay về UBND xã (qua 

Phòng Kinh tế xã) để kịp thời giải quyết. 

6. Tổ chức thực hiện  

Yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, ban ngành, đoàn thể và các Trưởng thôn 

triển khai thực hiện Công văn này với tinh thần quyết liệt, coi đây là thước đo 

đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ chính trị trọng tâm năm 2026; tạo điều 

kiện tối đa cho doanh nghiệp, hộ kinh doanh ổn định tâm lý sản xuất lâu dài, yêu 

cầu các ban ngành tuân thủ nghiêm ngặt nguyên tắc: không thực hiện kiểm tra, 

thanh tra liên ngành chồng chéo, quá 01 lần/năm đối với mỗi cơ sở kinh doanh 

(trừ trường hợp có dấu hiệu vi phạm pháp luật rõ ràng). 

Giao Phòng Kinh tế xã làm đầu mối theo dõi, kiểm tra, đôn đốc toàn diện 

tiến độ triển khai Công văn này. Định kỳ trước ngày 25 hàng tháng, các đơn vị 

tổng hợp tình hình, kết quả triển khai và các khó khăn vượt thẩm quyền phát 

sinh gửi về Phòng Kinh tế xã để tổng hợp, tham mưu UBND xã báo cáo UBND 

thành phố và Sở Công thương theo đúng biểu mẫu, quy định. 

Trong quá trình thực hiện, yêu cầu các đơn vị phối hợp chặt chẽ, nếu có 

vướng mắc phát sinh mang tính liên ngành, kịp thời thông tin về Phòng Kinh tế 

xã để tổng hợp, báo cáo Lãnh đạo UBND xã xem xét, chỉ đạo xử lý dứt điểm./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực Đảng ủy, HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, KT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Hoàng Thị Châu Hà 
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