
                                        
 

THÔNG BÁO 

Ý kiến chỉ đạo của đồng chí Chủ tịch UBND xã 

sau cuộc họp giao ban ngày 29/4/2026 

 

Ngày 29 tháng 4 năm 2026, tại phòng họp UBND xã Đại Sơn, Chủ tịch 

UBND xã Đào Văn Soái chủ trì cuộc họp giao ban tháng 4, triển khai nhiệm vụ 

trọng tâm tháng 5/2026. Tham dự cuộc họp có các đồng chí Thường trực Đảng 

ủy, Thường trực HĐND, lãnh đạo UBND, thủ trưởng các phòng chuyên môn, 

đơn vị sự nghiệp; Thường trực Ủy ban MTTQVN xã; lãnh đạo, công chức Văn 

phòng HĐND&UBND; Giám đốc HTX, Trưởng các thôn. 

Sau khi nghe báo cáo của các cơ quan chuyên môn và ý kiến thảo luận của 

các đại biểu dự họp, Chủ tịch UBND xã Đào Văn Soái kết luận và có ý kiến chỉ 

đạo như sau: 

UBND xã cơ bản nhất trí báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển 

kinh tế- xã hội tháng 4/2026 và nhiệm vụ tháng 5/2026, giao Văn phòng 

HĐND&UBND tiếp thu các ý kiến thảo luận tại cuộc họp, cập nhật các nội dung 

để bổ sung, chỉnh lý, hoàn thiện báo cáo.  

Trong tháng 4 và quý I năm 2026, các cơ quan, đơn vị đã bám sát kế 

hoạch, cơ bản hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao. Kết thúc quý I, nhiều chỉ 

tiêu quan trọng đã đạt và vượt mức kế hoạch đề ra. Phát huy những kết quả đó, 

trong tháng 5/2026, yêu cầu các đơn vị tập trung triển khai các nhiệm vụ trọng 

tâm sau: 

1. Phòng Kinh tế tập trung triển khai thực hiện nhiệm vụ: 

- Tập trung cao cho chăm sóc lúa vụ Chiêm - Xuân, cây rau màu vụ Xuân- 

Hè; điều tiết nước dưỡng, phòng trừ sâu bệnh, đánh bắt diệt chuột. Triển khai 

các mô hình đã đăng ký với Thành phố: sản xuất rau an toàn Việt Gap diện tích 

11 ha; Mô hình lúa T58 tại khu đồng thôn Xuân Nẻo, Ô Mễ; Mô hình trồng ngô 

Win 100; Hỗ trợ máy trong sản xuất nông nghiệp; Hỗ trợ 10 sản phẩm OCOP 

trên địa bàn xã Đại Sơn. Phối hợp triển khai thực hiện tốt công tác tiêm phòng, 

chủ động phòng ngừa, kiểm soát dịch bệnh. 

- Xây dựng và triển khai Kế hoạch phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu 

nạn năm 2026; các phương án phòng chống úng lụt nội đồng, phương án hộ đê 

hữu sông Thái Bình năm 2026; Kế hoạch sản xuất vụ Mùa năm 2026; Kế hoạch 

làm thủy lợi Đông- Xuân. Hoàn thành xây dựng các Kế hoạch trước ngày 

10/5/2026; Hoàn thành các chỉ tiêu điều tra nông nghiệp nông thôn; điều tra 

năng suất lúa vụ Chiêm- Xuân năm 2026. 
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- Tập trung cao cho công tác GPMB các dự án trọng điểm. Cụ thể: Hoàn 

thành dứt điểm GPMB Dự án Đường tỉnh 391 trước ngày 15/5/2026 và Dự án 

Khu dân cư đồng Khổng trước ngày 10/5/2026; triển khai công tác GPMB 02 dự 

án cải tạo, nâng cấp mở rộng giao thông của xã, dự án mở rộng trường mầm non 

Đại Sơn (điểm trường Nghĩa Xá). Đồng thời, chủ động phối hợp với Ban Quản 

lý dự án xây dựng công trình nông nghiệp và nông thôn thành phố để triển khai 

GPMB khu tái định cư nghĩa trang nhân dân, chùa An Lạc bảo đảm tiến độ phục 

vụ Dự án Đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải Phòng. 

- Đẩy mạnh công tác cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu cho 

nhân dân, hoàn thành thủ tục cho 42 hồ sơ đã thực hiện niêm yết công khai theo 

quy định. Giao phòng kinh tế tiến hành ghi hình thực địa hiện trạng đất đai trên 

toàn địa bàn xã Đại Sơn làm cơ sở lập bản đồ, phục vụ cho công tác quản lý và 

lưu trữ dữ liệu đất đai tại địa phương; triển khai thực hiện công tác đo đạc, lập 

bản đồ địa chính, lập hồ sơ địa chính và hoàn thành cơ sở dữ liệu về đất đai theo 

kế hoạch của Thành phố. 

- Tập trung cho công tác chuẩn bị đầu tư; chủ động phối hợp tháo gỡ khó 

khăn và đôn đốc đơn vị tư vấn hoàn thiện hồ sơ dự án. Phòng Kinh tế rà soát lại 

Kế hoạch đầu tư công trung hạn, nghiên cứu cập nhật các danh mục xây dựng 

nông thôn mới và trường học phù hợp với kế hoạch chung của Thành phố. 

Chuẩn bị các điều kiện để tổ chức đấu giá quyền sử dụng đất tại Khu dân cư 

Thượng Hải vào ngày 25/5/2026, đảm bảo đúng quy định và kế hoạch đề ra. 

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị tập trung chuẩn bị đầu tư các dự án; đôn 

đốc đơn vị tư vấn hoàn thiện hồ sơ thẩm định trình phê duyệt; tập trung lựa chọn 

đơn vị thi công 02 tuyến đường giao thông, triển khai khởi công thi công sau khi 

lựa chọn được đơn vị thi công.  

- Phối hợp với cơ quan của Thành phố hoàn thiện hồ sơ gia đất Dự án Khu 

dân cư Đồng Khổng, đảm bảo kịp thời đưa vào thu ngân sách năm 2026; tập 

trung triển khai thu thuế sử dụng đất phi nông nghiệp năm 2026. Tập trung đẩy 

nhanh tiến độ thực hiện các dự án, phấn đấu tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công đến 

hết tháng 6/2026 đạt trên 40% so với kế hoạch giải ngân năm. 

- Tập trung cao cho công tác phân loại và xử lý rác thải tại nguồn theo kế 

hoạch; hoàn thành việc kiện toàn tổ thu gom rác thải theo mô hình HTX hoặc 

mô hình doanh nghiệp toàn xã; 

2. Giao Phòng Văn hóa- xã hội tập trung triển khai thực hiện nhiệm vụ: 

 - Thực hiện tốt công tác tổng kết năm học và đánh giá, xếp loại thi đua 

cuối năm học 2025- 2026 đảm bảo khách quan, đúng quy định. Các nhà trường 

chủ động xây dựng kế hoạch ôn luyện, củng cố kiến thức cho học sinh cuối cấp 

để chuẩn bị tốt nhất cho kỳ thi chuyển cấp và công tác tuyển sinh đầu cấp năm 

học mới.  
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 - Tập trung tuyên truyền cho các ngày lễ lớn trong tháng 5/2026; tăng 

cường công tác quản lý, sắp xếp, bố trí cán bộ, công chức, viên chức; tăng 

cường kiểm tra việc thực hiện nền nếp, kỷ luật, kỷ cương hành chính. Triển khai 

tổ chức xét thăng hạng CDNN đối với giáo viên trong các cơ sở giáo dục mầm 

non, phổ thông công lập. 

 - Phối hợp với Công an xã rà soát, cập nhật việc lập sổ tay sức khỏe điện 

tử theo Đề án 06, lên danh sách nhưng trường hợp còn tồn đọng để có biện pháp 

tuyên truyền, đôn đốc. 

 - Triển khai các nhiệm vụ trong kế hoạch chuyển đổi số năm 2026; triển 

khai lắp đặt camera AI tại các tuyến đường chính trên địa bàn xã; triển khai mua 

sắm các trang thiết bị, máy móc.... Triển khai Kế hoạch thực hiện chỉ tiêu phát 

triển bảo hiểm y tế, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp trên địa bàn xã. Tiếp tục 

rà soát, đôn đốc các nhiệm vụ cải cách hành chính năm 2026. 

 3. Ban Chỉ huy Quân sự xã chuẩn bị tốt công tác tuyển quân; triển khai 

thực hiện huấn luyện cho các đối tượng Dân quân theo kế hoạch, tiến hành đánh 

giá kết quả sau khi huấn luyện. Xây dựng kế hoạch tổ chức thăm Tân binh nhập 

ngũ năm 2026 bảo đảm trang trọng, ý nghĩa, an toàn, tiết kiệm. Tiếp tục tham 

mưu giải quyết chế độ chính sách hậu phương Quân đội đối với các đối tượng. 

Duy trì nghiêm chế độ bảo quản vũ khí trang bị. 

 4. Giao Công an xã chủ động nắm bắt các vụ việc phát sinh trên địa bàn 

xã; đảm bảo an ninh trật tự dịp nghỉ lễ. Tích cực tuyên truyền nhân dân thực 

hiện tốt công tác PCCC; thành lập đoàn kiểm tra việc thực hiện PCCC tại các cơ 

quan, đơn vị, hộ kinh doanh trên địa bàn. Tập trung cao cho các nhiệm vụ của 

Đề án 06. 

 5. Thực hiện tốt công tác tiếp dân định kỳ, tập trung cho nhiệm vụ giải 

quyết đơn thư; công tác tư pháp - hộ tịch; giải quyết thủ tục hành chính cho nhân 

dân đảm bảo kịp thời, đúng hạn. Trung tâm Phục vụ hành chính công chủ trì, 

phối hợp với các bộ phận chuyên môn tập trung rà soát, thực hiện các giải pháp 

khắc phục những tồn tại, hạn chế nhằm nâng cao thứ hạng theo Bộ chỉ số chỉ 

đạo, điều hành và đánh giá chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp (Bộ chỉ 

số 766). Triển khai thực hiện các nhiệm vụ xây dựng “Chính quyền thân thiện” 

năm 2026, trọng tâm là nâng cao sự hài lòng của nhân dân. 

Giao cơ quan chuyên môn tập trung chỉ đạo, thực hiện các nhiệm vụ theo 

đề xuất của các đồng chí trưởng thôn. 

Giao các đồng chí Phó Chủ tịch UBND xã trực tiếp chỉ đạo các cơ quan 

chuyên môn thực hiện tốt các nhiệm vụ theo các lĩnh vực được phân công phụ 

trách.  

 Trên đây là ý kiến chỉ đạo của Chủ tịch UBND xã Đào Văn Soái. Văn 

phòng HĐND&UBND xã tổng hợp, thông báo để cơ quan, đơn vị có liên quan 

biết và tổ chức thực hiện./. 

 



4 

Nơi nhận: 
- Thường trực Đảng ủy (thay báo cáo);  

- Thường trực HĐND (thay báo cáo); 

- Chủ tịch, Phó Chủ tịch, ủy viên UBND xã; 

- MTTQVN xã và các đoàn thể xã; 

- Trưởng các thôn; 

- Cán bộ, công chức xã liên quan; 

- Lưu: VT. 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 
 

 

Nguyễn Tá Điểm 
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