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Kết quả thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế- xã hội tháng 10 

và nhiệm vụ tháng 11 năm 2026 
 

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC THÁNG 10/2026 

1. Lĩnh vực kinh tế 

1.1. Nông nghiệp, tài nguyên, môi trường, thống kê 

- Tập trung thu hoạch lúa vụ Mùa và gieo trồng, chăm sóc cây rau màu vụ 

Đông1, phòng, trừ sâu bệnh hại trên cây trồng. 

- Công tác chăn nuôi được duy trì ổn định; triển khai các biện pháp 

phòng, chống dịch bệnh, vệ sinh tiêu độc khử trùng, tiêm phòng định kỳ cho đàn 

gia súc, gia cầm. Tình hình dịch bệnh trên vật nuôi được kiểm soát, không phát 

sinh ổ dịch lớn. Hoạt động nuôi trồng thủy sản tiếp tục được duy trì; hướng dẫn 

các hộ nuôi quản lý môi trường ao nuôi, phòng ngừa dịch bệnh trong điều kiện 

thời tiết nắng, độ ẩm thấp. 

- Duy trì công tác thu gom, vận chuyển rác thải sinh hoạt; tổ chức vệ sinh 

môi trường tại các khu dân cư; tăng cường tuyên truyền thực hiện phân loại rác 

tại nguồn, bảo vệ môi trường. 

- Tiếp tục tham mưu duy trì và nâng cao chất lượng các tiêu chí nông thôn 

mới; rà soát các tiêu chí còn hạn chế để xây dựng kế hoạch khắc phục.  

1.2. Xây dựng, giao thông, công thương và GPMB 

- Tập trung cho công tác GPMB Dự án đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải 

Phòng: đã hoàn thành công tác phê duyệt phương án bồi thường, hỗ trợ và thu 

hồi đất 100% diện tích đất nông nghiệp, đất ở, cây lâu năm, triển khai công tác 

kiểm đếm, lên phương án di chuyển mồ mả, phục dựng các hạng mục Chùa An 

Lạc (các hạng mục dự án ảnh hưởng). Hoàn thành công tác GPMB dự án Cải 

tạo, nâng cấp đường giao thông xã Đại Sơn tại thôn Đông Phong, Thượng Hải. 

Tiếp tục GPMB đường Phương Quất (trong tháng phê duyệt phương án bồi 

thường cho 34 hộ dân, lũy kế đến ngày 23/10/2026: 72 hộ dân). Báo cáo chủ 

trương và dự kiến kinh phí thực hiện: Duy tu, sửa chữa các tuyến đường phục vụ 

sản xuất và giao thông của người dân tại thôn Đông Phong, Nghĩa Dũng, Đại 

Đồng; Sửa chữa, cải tạo, nâng cấp nghĩa trang liệt sĩ Bình Lãng xã Đại Sơn. 

                                           
 1 Diện tích gieo cấy lúa vụ Mùa đạt được 100%, tương đương 500 ha. Năng suất đạt trung bình 220 

kg/sào, tương đương 6,12 tấn/ha. Diện tích rau vụ đông tính đến thời điểm hiện tại trên địa bàn xã đã gieo trồng 

321 ha, đạt 58% kế hoạch (553,5 ha). Trong đó, 11,7 ha gieo trồng tập trung theo hướng VietGAP, triển khai 

theo NQ51 của HĐND thành phố. 
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- Công tác thực hiện Kế hoạch số 150/KH-UBND ngày 24/4/2026 của Ủy 

ban nhân dân thành phố Hải Phòng về triển khai thực hiện công tác đo đạc, lập 

bản đồ địa chính, lập hồ sơ địa chính và hoàn thành cơ sở dữ liệu về đất đai, 

hoàn thành 100% các thửa đất nông nghiệp (21.829 thửa đất) lên hệ thống 

BDILIS. Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về đất đai; tiếp nhận và tham 

mưu giải quyết hồ sơ hành chính thuộc lĩnh vực đất đai đúng quy định 

Hoạt động thương mại, dịch vụ diễn ra ổn định; nguồn cung hàng hóa thiết 

yếu đáp ứng nhu cầu tiêu dùng. Tăng cường kiểm tra việc chấp hành các quy định về 

giá, nguồn gốc hàng hóa, an toàn thực phẩm. 

1.3. Tài chính - Kế hoạch 

Tổng thu ngân sách trên địa bàn ước thực hiện: 3.866 triệu đồng, trong đó 

ngân sách xã 2.174 triệu đồng. Tổng chi ngân sách trên địa bàn ước thực hiện: 

15.771 triệu đồng. Tổng hợp, xây dựng dự toán năm 2027. Thực hiện quản lý, 

điều hành ngân sách đúng quy định; theo dõi tình hình thu, chi ngân sách thuộc 

lĩnh vực kinh tế; tham gia rà soát nhu cầu vốn đầu tư công và các nguồn lực 

phục vụ phát triển kinh tế - xã hội. Trong tháng tiếp nhận và giải quyết 57 hồ sơ 

đăng ký hộ kinh doanh trong đó thành lập mới 17 trường hợp, thay đổi nội dung 

ĐKKD là 26 trường hợp, giải thể, phá sản, xóa tên hộ 14 trường hợp, làm sạch 

dữ liệu 120 trường hợp, tiếp nhận giải quyết đăng ký mới cho 2 Hợp tác xã, 

100% hồ sơ đều được giải quyết đúng và trước hạn.  

2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội 

2.1. Công tác Nội vụ  

- Thực hiện giao biên chế cán bộ, công chức, viên chức và chỉ tiêu hợp 

đồng lao động hưởng lương từ ngân sách nhà nước năm 20262. 

 - Hoàn thành việc bầu cử trưởng thôn nhiệm kỳ 2025-2030 đối với các 

thôn: Ô Mễ, Nghĩa Dũng, Đại Đồng, Thượng Hải và tổ chức Hội nghị công bố 

các Quyết định công nhận kết quả bầu cử Trưởng thôn tại các thôn. 

- Tiếp tục tập trung triển khai thực hiện các nhiệm vụ Kế hoạch cải cách 

hành chính, thực hiện mô hình chính quyền thân thiện, chuyển đổi số năm 2026. 

- Hướng dẫn các cơ sở tôn giáo tổ chức các lễ hội thường niên theo đúng 

quy định pháo luật, đúng với truyền thống văn hóa, phong tục của địa phương. 

Tình hình tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn xã ổn định, không phát sinh điểm 

nóng, không có hoạt động tôn giáo trái pháp luật; các hoạt động tôn giáo, tín 

ngưỡng trong tháng diễn ra theo đúng quy định của pháp luật, tuân thủ Luật Tín 

ngưỡng, tôn giáo. Tiếp tục tổ chức thu thập, tạo lập dữ liệu đối với toàn bộ các 

cơ sở tôn giáo, chức sắc, chức việc, nhà tu hành, điểm nhóm sinh hoạt tôn giáo 

tập trung trên địa bàn xã năm 2026. 

- Cập nhật phần mềm cơ sở dữ liệu về hội, quỹ xã hội, quỹ từ thiện; tiếp 

tục triển khai Kế hoạch triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới năm 2026 

                                           
 2 Tính đến ngày 19/10/2026, tổng số cán bộ, công chức, viên chức có mặt là 397 người, trong đó có 40 

cán bộ, công chức và 357 viên chức. 
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và ban hành kế hoạch triển khai thực hiện Chương trình phòng ngừa và ứng phó 

với bạo lực trên cơ sở giới trên địa bàn xã Đại Sơn giai đoạn 2026-2030. Ban 

hành Kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ về hợp tác quốc tế đối với người cao tuổi 

theo Đề án “Tăng cường hợp tác quốc tế về người cao tuổi, giai đoạn 2026-

2031” trên địa bàn xã Đại Sơn; Kế hoạch tổ chức Hội nghị đối thoại giữa Chủ 

tịch UBND xã với Thanh niên trên địa bàn xã năm 2026.  

- Tiếp tục triển khai, hướng dẫn và thường xuyên kiểm tra các doanh 

nghiệp trong việc thực hiện chế độ, chính sách đối với người lao động, đặc biệt 

là công tác bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động. Tình hình quan hệ lao động trên 

địa bàn cơ bản hài hòa, ổn định; không có tình trạng đình công. 

- Triển khai thực hiện Nghị quyết số 55/2025/NQ-HĐND của HĐND 

thành phố về quy định một số chính sách hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt 

khó khăn trên địa bàn thành phố Hải Phòng, giai đoạn 2026-2030. Thực hiện chi 

trả trợ cấp người có công, đối tượng bảo trợ xã hội, hưu trí xã hội, trợ cấp mai 

táng phí tháng 10 cho các đối tượng, tiếp nhận và xử lý hồ sơ phát sinh đảm bảo 

kịp thời, đúng đối tượng. Triển khai, hướng dẫn các đối tượng kê khai, làm hồ 

sơ đề nghị xét tặng danh hiệu Thanh niên xung phong vẻ vang theo Quyết định 

số 45/2026/QĐ-TTg ngày 16/9/2026 quy định thi hành một số điều của Luật Thi 

đua, khen thưởng. 

2.2. Văn hoá, Khoa học và Thông tin 

- Tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị, sự kiện và ngày kỷ niệm trong 

tháng; tập trung tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh lần 

đầu tiên về thăm Hải Phòng (ngày 20, 21/10/1946-20, 21/10/2026), Ngày thành 

lập Hội Nông dân Việt Nam, Ngày truyền thống Hội Liên hiệp Thanh niên Việt 

Nam, Ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10 và hoạt động khám sức khỏe toàn dân trên 

địa bàn xã. Duy trì hoạt động của Ban Biên tập Cổng TTĐT xã3. Xây dựng Kế 

hoạch tổ chức giải Cờ vua thiếu niên, nhi đồng xã Đại Sơn mở rộng năm 2026; 

Kế hoạch tổ chức giải Bóng chuyền hơi nam U35 trở lên xã Đại Sơn mở rộng. 

Duy trì hoạt động các câu lạc bộ bóng chuyền, cầu lông, bóng bàn, cờ vua, cờ 

tướng, vật dân tộc; khuyến khích các câu lạc bộ tích cực luyện tập, nâng cao sức 

khỏe và chất lượng đời sống tinh thần cho Nhân dân. 

- Kiện toàn Ban Chỉ đạo Phong trào "Toàn dân đoàn kết xây dựng đời 

sống văn hóa xã"; triển khai công tác bình xét, công nhận danh hiệu “Gia đình 

văn hóa”, “Thôn văn hóa” năm 2026; hướng dẫn 08 thôn tổ chức rà soát, họp 

bình xét bảo đảm dân chủ, công khai, đúng tiêu chuẩn, thực chất, không chạy 

theo thành tích. Thực hiện kiểm tra các cơ sở kinh doanh dịch vụ văn hóa, thể 

thao, thông tin, truyền thông và hoạt động quảng cáo trên địa bàn xã năm 2026, 

nhằm tăng cường công tác quản lý nhà nước và kịp thời phát hiện, chấn chỉnh 

các vi phạm. Xây dựng Kế hoạch tổ chức ra mắt Thư viện xã Đại Sơn. 

                                           
 3 Đài truyền thanh xã đã xây dựng và phát sóng 18 chương trình phát thanh với 252 tin, bài; đăng tải 

177 tin, bài trên trang “Đại Sơn ngày mới”; đồng thời cộng tác, đăng phát 19 tin, bài trên Báo và Đài Phát thanh 

- Truyền hình thành phố. 
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- Duy trì hoạt động của Ban Biên tập Cổng TTĐT xã, trong tháng đã thực 

hiện biên tập, đăng tải 118 tin, bài tuyên truyền về các lĩnh vực chính trị, kinh tế, 

văn hóa - xã hội, cải cách hành chính, chuyển đổi số, y tế, giáo dục, trẻ em, an 

sinh xã hội và hoạt động chỉ đạo, điều hành của địa phương trên Cổng thông tin 

điện tử và các nền tảng truyền thông của xã. 

- Kiện toàn Ban Chỉ đạo ISO; sửa đổi, bổ sung, hủy bỏ các tài liệu thuộc 

Hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2015, 

đồng thời xây dựng kế hoạch và tổ chức đánh giá nội bộ năm 2026. Tổ chức Hội 

thi trực tuyến tìm hiểu về cải cách hành chính xã năm 2026. Quyết định công 

nhận hiệu quả áp dụng và khả năng nhân rộng cấp xã đối với 12 sáng kiến của 

19 tác giả năm 2026; đề xuất 01 sáng kiến xem xét công nhận cấp thành phố. 

Hoàn thành chỉnh lý tài liệu của các đơn vị hành chính cấp xã trước sắp xếp năm 

2026 theo kế hoạch. Tổ chức ra mắt Zalo Mini App “Đại Sơn số” và triển khai 

các hoạt động hưởng ứng Ngày Chuyển đổi số quốc gia (10/10) năm 2026. Tiếp 

tục triển khai Nghị quyết số 66.22/2026/NQ-CP ngày 09/7/2026 của Chính phủ 

về phát triển công dân số; đẩy mạnh tuyên truyền, hưởng ứng Ngày Công dân số 

Việt Nam năm 2026. 

2.3. Lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo 

- Thực hiện nâng mức hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo đối với viên 

chức quản lý, giáo viên và nâng bậc lương thường xuyên đối với viên chức. Xây 

dựng, triển khai Kế hoạch tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 

2026; triển khai công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ và Tháng Khuyến học 

trên địa bàn xã. 

- Xây dựng Kế hoạch triển khai Đề án số 07- ĐA/ĐU ngày 31/7/2026 của 

Đảng ủy xã về phát triển giáo dục xã Đại Sơn đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 

2045 và Kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 71- NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ 

Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo. Tăng cường quản lý nhà 

nước đối với công tác vận động, tiếp nhận, quản lý và sử dụng tài trợ năm học 

2025 - 2026; triển khai kế hoạch vận động tài trợ năm học 2026 - 2027. 

- Chỉ đạo, triển khai công tác kiểm tra sức khỏe đầu năm học cho người 

học tại các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã. 

2.4. Lĩnh vực Y tế 

- Tập trung thực hiện chiến dịch 90 ngày làm sạch, làm giàu, chuẩn hóa 

12 cơ sở dữ liệu chuyên ngành y tế; chiến dịch “90 ngày cao điểm tăng tốc, về 

đích khám sức khỏe toàn dân năm 2026”4; rà soát đối tượng, đôn đốc các cơ 

quan, đơn vị tổ chức khám sức khỏe. 

- Thực hiện các quy định pháp luật về khám bệnh, chữa bệnh; rà soát 

phạm vi hoạt động chuyên môn, quản lý hoạt động khám bệnh, chữa bệnh và 

                                           
 4 Đã hoàn thành và tổng kết việc cập nhật cơ sở dữ liệu ngành y tế ngày 30/9/2026; 11/12 trường dữ liệu 

được cập nhật đảm bảo (01 trường dữ liệu trên địa bàn xã không có). Đã thực hiện khám sức khỏe các đối tượng 

do UBND xã quản lý đạt 96,3%, xếp hạng 57/114 xã, phường; đối tượng người lao động, học sinh đạt trên 94%. 
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cập nhật dữ liệu quản lý hành nghề. Ban hành Quyết định về Quy chế phối hợp 

giữa Công an xã, Trạm Y tế xã, các phòng chuyên môn, cơ quan, đơn vị và tổ 

chức chính trị - xã hội trong quản lý nhà nước, kiểm tra, phát hiện và xử lý vi 

phạm về an toàn thực phẩm trên địa bàn xã. 

- Triển khai công tác bảo đảm an toàn thực phẩm đối với bữa ăn bán trú 

trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã. Triển khai rà soát, xác định lại mức độ 

khuyết tật cho các đối tượng là người khuyết tật nặng, khuyết tật đặc biệt nặng 

đang hưởng trợ cấp hằng tháng đã được Hội đồng xác định mức độ khuyết tật 

của xã xác định trước ngày 01/7/2025 theo Kế hoạch số 341/KH-UBND ngày 

23/9/2026 của UBND xã. 

3. Lĩnh vực an ninh, quốc phòng 

3.1. An ninh 

- Trong tháng, tình hình trật tự an toàn xã hội trên địa bàn xã được kiểm 

soát tốt. Không phát sinh các loại tội phạm, điểm nóng, không có mâu thuẫn 

phức tạp trong nội bộ nhân dân; không xảy ra vụ việc cháy, nổ trên địa bàn. 

Công an xã đã chủ động triển khai các biện pháp phòng ngừa, tăng cường tuần 

tra, kiểm soát phòng ngừa tội phạm trộm cắp tài sản và tội phạm đường phố, tiến 

hành điểm danh, kiểm diện, tuyên truyền quy định pháp luật đối với trẻ em hư 

trên địa bàn xã; xây dựng thông báo về phương thức, thủ đoạn hoạt động của tội 

phạm lừa đảo chiếm đoạt tài sản; qua đó góp phần giữ vững ổn định tình hình an 

ninh trật tự tại cơ sở. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án 06; công tác làm sạch dữ 

liệu dân cư, trong đó tập trung rà soát, làm sạch xóa dữ liệu công dân chết, cập 

nhật biến động công dân đi nước ngoài, vắng mặt tại địa phương; thực hiện các 

nhiệm vụ, chỉ tiêu làm sạch dữ liệu, duy trì đảm bảo 100% dữ liệu dân cư “đúng, 

đủ, sạch, sống” theo quy định5. Tiếp nhận và giải quyết hồ sơ phát sinh trên 

cổng dịch vụ công trực tuyến6; làm tốt công tác tuyên truyền các quy định của 

pháp luật về quản lý VK, VLN, CCHT, Pháo; quản lý chặt chẽ các cơ sở kinh 

doanh trên địa bàn xã. 

- Triển khai các giải pháp nâng cao tỷ lệ cấp căn cước, kích hoạt định 

danh điện tử cho học sinh từ 06 đến 18 tuổi và tỷ lệ kích hoạt sổ sức khỏe điện 

tử trên địa bàn7; kiện toàn mô hình “Cổng trường an toàn giao thông”. Tổ chức 

hội nghị tập huấn công tác bảo vệ bí mật nhà nước (BMNN) năm 2026 với sự 

tham gia của 150 đại biểu.  

                                           
 5 Đảm bảo dữ liệu “đúng, đủ, sạch, sống” đối với 10.013 hộ = 30.895 nhân khẩu (trong đó: Thường trú: 

9.399 hộ/29.935 nhân khẩu; Tạm trú: 614 hộ/960 nhân khẩu). 

 6 Trong tháng, Công an xã đã tiếp nhận và giải quyết 175 hồ sơ trong lĩnh vực cư trú, bảo đảm 100% hồ 

sơ được giải quyết qua dịch vụ công trực tuyến, không tiếp nhận hồ sơ trực tiếp, không có hồ sơ chậm muộn, quá 

hạn, gồm: đăng ký thường trú 58 hồ sơ; điều chỉnh thông tin về cư trú 08 hồ sơ; tách hộ 01 hồ sơ; xác nhận thông 

tin về cư trú 70 hồ sơ; đăng ký tạm trú 37 hồ sơ; gia hạn tạm trú 01 hồ sơ. 

 7 Tổng số trẻ em, học sinh trong độ tuổi từ 6 đến 18 tuổi trên địa bàn xã là 5.605 trường hợp; đã thu 

nhận và cấp căn cước cho 5.345/5.606 trường hợp, đạt 95,36%, còn 260 trường hợp chưa được cấp căn cước; số 

trẻ em, học sinh đã được cấp tài khoản định danh điện tử mức độ 2 là 4.501/5.345 trường hợp, đạt 84,2%. Trong 

đó, đã kích hoạt 4.405/4.501 tài khoản, đạt 97,86%, còn 96 trường hợp chưa kích hoạt. 
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3.2. Quốc phòng 

- Thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ Quốc phòng quân sự địa phương, nắm chắc 

tình hình ANCT- TTATXH, tình hình nhân dân trên địa bàn. 

- Tham gia Hội thao trung đội Dân quân cơ động do Bộ CHQS thành phố tổ 

chức, kết quả đứng thứ 14/114 xã, đạt giải 3 môn tháo lắp súng. Tham gia hội thao 

sổ sách do Quân khu tổ chức. 

- Rà soát, nắm nguồn sẵn sàng nhập ngũ năm 2027. Tổ chức luyện tập điều 

lệnh đội ngũ lực lượng thường trực và lực lượng dân quân tham gia kỷ niệm 80 năm 

thành lập LLVT thành phố. Giải quyết chế độ chính sách hậu phương Quân đội đối 

với các đối tượng. 

4. Công tác tiếp dân, tư pháp, văn phòng 

- Trong tháng đã tiếp 18 lượt công dân với tổng 29 người trong đó có 05 

đơn đề nghị , UBND xã đã tiếp nhận và giải quyết 05 đơn theo quy định. 

- Xử lý kịp thời hồ sơ chứng thực, hộ tịch phát sinh trong tháng theo quy 

định8.  

5. Hoạt động của Trung tâm Phục vụ HCC 

Thực hiện hướng dẫn, tiếp nhận, giải quyết, trả kết quả giải quyết thủ tục 

hành chính cho tổ chức, công dân theo quy định. Theo số liệu trích xuất hồ sơ 

trên hệ thống thông tin giải quyết TTHC của thành phố, của Bộ, ngành và thực 

tế tiếp nhận, giải quyết hồ sở thủ tục hành chính (từ 15/9/2026 đến ngày 

14/10/2026): 

- Tổng số hồ sơ TTHC đã tiếp nhận 988 hồ sơ trực tuyến, trong đó: Số 

mới tiếp nhận trong kỳ là 854 hồ sơ (trực tuyến là 854 hồ sơ, trực tiếp và qua 

dịch vụ bưu chính: 0 hồ sơ); 34 hồ sơ từ kỳ trước chuyển qua giải quyết. 

- Số lượng hồ sơ đã giải quyết: 948 hồ sơ; trong đó, giải quyết trả trước 

hạn: 850, đúng hạn: 92, quá hạn: 06; hồ sơ đang giải quyết trong hạn 40 hồ sơ. 

Tỷ lệ số hóa hồ sơ đã giải quyết (có file thành phần hồ sơ đính kèm đạt tỷ 

lệ 100%, có file kết quả đính kèm đạt tỷ lệ 100%); tỷ lệ khai thác, sử dụng lại 

thông tin, dữ liệu số hóa đạt 99,54%; số hồ sơ thanh toán trực tuyến 661 hồ sơ 

đạt 100%. 

II. HẠN CHẾ   

- Giải phóng mặt bằng thực hiện dự án cải tạo, nâng cấp đường 191P và 

đường trục xã đoạn từ đường 391 đến nhà văn hóa Phương Quất chậm tiến độ;  

- Công tác giải quyết đơn phản ánh, kiến nghị liên quan đến lĩnh vực đất đai, 

môi trường chưa kịp thời; 

- Còn hồ sơ thủ tục hành chính giải quyết quá hạn, ảnh hưởng đến tiến độ trả 

kết quả và chất lượng phục vụ tổ chức, cá nhân. 

                                           
 8 Đã xử lý 346 hồ sơ hộ tịch phát sinh, trong đó: Thủ tục đăng ký khai sinh 68 hồ sơ; Thủ tục khai tử 21 

hồ sơ; Thủ tục cấp Giấy xác nhận TTHN 38 hồ sơ; Thủ tục kết hôn 20 hồ sơ; Thủ tục cải chính 23 hồ sơ; Thủ tục 

cấp trích lục bản sao 176 hồ sơ. Hồ sơ lĩnh vực Tư pháp: Chứng thực chữ ký 261 hồ sơ; Chứng thực hợp đồng 

giao dịch 92 hồ sơ; Chứng thực bản sao từ bản chính 509 hồ sơ; Bản sao điện tử 509 hồ sơ. 
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III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 11/2026 

1. Lĩnh vực kinh tế 

- Tiếp tục theo dõi, chỉ đạo thu hoạch lúa mùa đảm bảo kịp thời vụ và triển 

khai sản xuất vụ rau đông đảm bảo kế hoạch. Chỉ đạo thực hiện mô hình sản xuất 

rau màu theo hướng VietGAP tại cánh đồng Tam Tầng đạt năng suất, chất lượng 

và được cấp giấy chứng nhận VietGAP. Chỉ đạo triển khai thực hiện mô hình nuôi 

trồng thủy sản tập trung theo Nghị quyết 51/2025/NQ-HĐND của HĐND thành 

phố bảo đảm nội dung, tiến độ. Tiếp tục triển khai các biện pháp phòng, chống dịch 

bệnh, vệ sinh tiêu độc khử trùng, tiêm phòng định kỳ cho đàn gia súc, gia cầm. 

Hướng dẫn các hộ nuôi quản lý môi trường ao nuôi, phòng ngừa dịch bệnh. 

- Duy trì công tác thu gom, vận chuyển rác thải sinh hoạt; tổ chức vệ sinh 

môi trường tại các khu dân cư; tăng cường tuyên truyền thực hiện phân loại rác tại 

nguồn, bảo vệ môi trường. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch Cấp giấy chứng nhận quyền sử 

dụng đất lần đầu; triển khai Kế hoạch rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ thoát 

nghèo năm 2026, Kế hoạch giảm nghèo của xã giai đoạn 2027-2030. 

- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ bồi thường, hỗ trợ khi thu hồi đất dự án đường 

sắt Hải Phòng - Hà Nội - Lào Cai. Tập trung cao cho công tác GPMB các dự án 

đường giao thông nông thôn trên địa bàn xã. 

- Quản lý, khai thác tốt nguồn thu NSNN, tăng cường quản lý nguồn thu từ 

khu vực ngoài quốc doanh, thu tiền sử dụng đất ở. Đôn đốc tiến độ giải ngân vốn 

đầu tư công năm 2026 theo kịch bản. Thực hiện chi ngân sách nhà nước tiết kiệm, 

hiệu quả đảm bảo phục vụ kịp thời các nhiệm vụ chính trị của xã. 

2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội 

- Đánh giá kết quả thực hiện các kế hoạch về cải cách hành chính, chuyển 

đổi số, xây dựng mô hình “Chính quyền thân thiện” và thực hiện Nghị quyết số 57-

NQ/TW trên địa bàn xã năm 2026; tăng cường công tác quản lý, sử dụng cán bộ, 

công chức, viên chức. Tổ chức tổng hợp, tự chấm điểm Bộ Chỉ số cải cách hành 

chính năm 2026 theo hướng dẫn của thành phố; khen thưởng tổng kết công tác cải 

cách hành chính năm 2026 và tổng kết thực hiện nhiệm vụ năm 2026. Triển khai 

xây dựng Đề án vị trí việc làm của các đơn vị; Phương án sắp xếp kiện toàn bộ máy 

các cơ quan thuộc UBND xã. 

- Tiếp nhận, kiểm tra, thẩm định hồ sơ đề nghị xét tặng các danh hiệu văn 

hóa năm 2026; tổng hợp danh sách, công khai kết quả theo quy định và công nhận, 

tặng danh hiệu theo thẩm quyền. Đẩy mạnh tuyên truyền, tổ chức các hoạt động 

hưởng ứng Ngày hội Đại đoàn kết toàn dân tộc (18/11), Ngày Di sản văn hóa Việt 

Nam (23/11) và Ngày Văn hóa Việt Nam (24/11).  

- Triển khai kế hoạch thực hiện công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ năm 

2026; xây dựng kế hoạch thực hiện Đề án số 07-ĐA/ĐU ngày 31/7/2026 của Đảng 

ủy xã về phát triển giáo dục xã Đại Sơn đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 và 
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kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về 

đột phá phát triển giáo dục và đào tạo.  

- Tiếp tục theo dõi, đôn đốc, hoàn thành chiến dịch 90 ngày làm sạch, làm 

giàu, chuẩn hóa 12 cơ sở dữ liệu chuyên ngành y tế. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở; tăng 

cường công tác dân vận chính quyền gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị của 

địa phương; nâng cao trách nhiệm của cán bộ, công chức trong tiếp xúc, đối 

thoại và giải quyết kịp thời các kiến nghị chính đáng của Nhân dân. Tiếp tục 

hướng dẫn các cơ sở tôn giáo, tín ngưỡng hoạt động theo đúng quy định của 

pháp luật; chủ động nắm bắt tình hình, kịp thời giải quyết các vấn đề phát sinh, 

không để hình thành điểm nóng về tôn giáo, tín ngưỡng trên địa bàn. 

- Thực hiện chi trả trợ cấp người có công, trợ giúp xã hội và hưu trí xã hội 

tháng 11 năm 2026 bảo đảm kịp thời, đúng đối tượng, đúng quy định; tiếp nhận, 

giải quyết các hồ sơ phát sinh về người có công và bảo trợ xã hội theo thẩm quyền. 

3. Lĩnh vực An ninh - Quân sự 

3.1. An ninh 

- Duy trì, kiểm tra, cập nhật dữ liệu dân cư, cư trú; xử lý nghiêm các trường 

hợp vi phạm quy định về đăng ký, khai báo tạm trú, lưu trú. Đẩy mạnh kiểm tra, 

giám sát các cơ sở kinh doanh có điều kiện về ANTT, tập trung vào karaoke, lưu 

trú; xử lý nghiêm các hành vi vi phạm. Tổ chức tuyên truyền, vận động thu hồi vũ 

khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo theo đúng tinh thần Quyết định số 

2620/QĐ-BCA-C06 ngày 14/4/2025. 

- Duy trì hiệu quả công tác tuyên truyền trên mạng xã hội; định hướng dư 

luận, lan tỏa thông tin tích cực; phản bác thông tin xấu độc, sai sự thật. Tổ chức 

các đợt tuyên truyền tập trung, phát tờ rơi về phương thức, thủ đoạn lừa đảo trên 

không gian mạng và kỹ năng phòng tránh. 

- Tập trung nắm bắt sớm các vấn đề phát sinh trong nhân dân, nhất là 

những mâu thuẫn, bức xúc hoặc hoạt động của các đối tượng chống đối, khiếu 

kiện, kịp thời báo cáo và có giải pháp xử lý hiệu quả, không để hình thành điểm 

nóng. Đồng thời chú trọng theo dõi hoạt động tôn giáo, tín ngưỡng, quản lý chặt 

chẽ các đối tượng thuộc diện nghiệp vụ và người nước ngoài cư trú, lao động trên 

địa bàn, đảm bảo không để phát sinh yếu tố phức tạp liên quan ANTT. 

- Tiếp tục quản lý chặt chẽ các đối tượng trong diện theo dõi, giám sát, đặc 

biệt là người sử dụng trái phép chất ma túy và người sau cai nghiện. Tăng cường 

kiểm danh, kiểm diện đối tượng, theo dõi sát di biến động đối tượng, không để 

hình thành tội phạm có tổ chức. 

3.2. Quân sự 

- Thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ Quốc phòng quân sự địa phương, nắm 

chắc tình hình ANCT- TTATXH, tình hình nhân dân trên địa bàn. 

- Chuẩn bị công tác cho khám sơ tuyển sức khỏe NVQS năm 2027. Rà soát, 

nắm chắc nguồn SSNN năm 2027. 



9 

 

- Tiếp tục giải quyết chế độ chính sách hậu phương Quân đội đối với các đối 

tượng. Duy trì nghiêm chế độ bảo quản vũ khí trang bị. 

4. Công tác tư pháp, tiếp dân, hành chính công 

Thực hiện tốt công tác tiếp dân định kỳ, tập trung cho nhiệm vụ giải quyết 

đơn thư đảm bảo kịp thời, đúng quy định; thực hiện tốt công tác tư pháp - hộ tịch; 

giải quyết thủ tục hành chính cho nhân dân đảm bảo kịp thời, đúng hạn. 

Trên đây là Báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

tháng 10, nhiệm vụ trọng tâm tháng 11/2026./. 

 
Nơi nhận:                  
- Thường trực Đảng uỷ, HĐND xã;                

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Thường trực Ủy ban MTTQVN xã; 

- Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị; 

- Trưởng các thôn;  

- Lưu: VT.     

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Hoàng Thị Châu Hà 
 


		2026-10-30T15:53:41+0700
	Việt Nam
	Hoàng Thị Châu Hà <hoangthichauha83@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-10-30T16:17:19+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ ĐẠI SƠN <ubndxadaison@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-10-30T16:17:20+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ ĐẠI SƠN <ubndxadaison@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2026-10-30T16:17:21+0700
	Việt Nam
	ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ ĐẠI SƠN <ubndxadaison@haiphong.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




