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BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện quy chế chi tiêu nội bộ  

của Văn phòng HĐND và UBND xã Chí Minh 

 

Căn cứ Quy chế chi tiêu nội bộ tại Văn phòng HĐND và UBND xã Chí 

Minh. Văn phòng HĐND và UBND xã Chí Minh báo cáo kết quả thực hiện Quy 

chế chi tiêu nội bộ tại cơ quan như sau:                                                                                                                    

I. Đánh giá tình hình và kết quả thực hiện Quy chế chi tiêu nội bộ tại 

cơ quan  

1. Tình hình triển khai thực hiện  

Trên cơ sở chỉ đạo của UBND xã Chí Minh, sau khi thực hiện chính quyền 

địa phương 2 cấp, từ ngày 01/7/2025 Văn phòng HĐND và UBND xã đã ban 

hành quy chế chi tiêu nội bộ tại cơ quan, tổ chức triển khai, quán triệt đến từng 

phòng, ban, bộ phận phương án sử dụng tiết kiệm chi từ kinh phí được phân bổ 

theo quy định. Hầu hết các phòng, ban, bộ phận và cán bộ, công chức thực hiện 

nghiêm túc theo đúng quy định.   

2. Kết quả thực hiện 

Quy chế chi tiêu nội bộ Văn phòng HĐND và UBND xã, là cơ sở pháp lý để 

thực hiện giao dịch với Kho bạc nhà nước. Kế toán đơn vị dự tóa Văn phòng 

HĐND và UBND xã đã căn cứ quy chế này và các quy định có liên quan hướng 

dẫn, kiểm soát việc thanh, quyết toán đối với các tổ chức, cá nhân có thụ hưởng từ 

ngân sách nhà nước.  

Trường hợp các tổ chức, cá nhân có thụ hưởng từ ngân sách nhà nước làm 

thủ tục chi chưa đúng với nội dung quy chế và Kế toán đơn vị dự toán Văn phòng 

HĐND và UBND xã từ chối thanh toán, đảm bảo cho việc thực hiện quy chế một 

cách nghiêm túc, chặc chẽ, tiết kiệm ngân sách nhà nước và đúng quy định của 

Luật Ngân sách nhà nước, Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí và các văn 

bản hướng dẫn, chỉ đạo có liên quan. 

Việc ban hành quy chế chi tiêu nội bộ dựa trên cơ sơ các quy định của nhà 

nước và được sự nhất trí của cán bộ, công chức, các tổ chức, cá nhân có thụ 

hưởng từ ngân sách nhà nước nên trong quá trình thực hiện cơ bản diễn ra thuận 
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lợi. Các hồ sơ chứng từ thanh toán được Kho bạc Nhà nước khu vực III – phòng 

giao dịch số 11 tiếp nhận và thanh toán nhanh chóng, đồng thời nhiệm vụ chi 

cũng đảm bảo theo đúng dự toán được giao từ đầu năm. 

II. Những tồn tại, khó khăn và giải pháp 

1. Những tồn tại, khó khăn 

Bên cạnh những kết quả đã nêu trên vẫn tồn tại một số hạn chế trong quá 

trình thực hiện quy chế chi tiêu nội bộ tại cơ quan như việc một số bộ phận còn 

chưa đảm bảo hồ sơ để hoàn thiện thủ tục chi dẫn đến việc nhiệm vụ chi còn 

chậm hoặc không thể thực hiện. 

Một số khoản chi còn phải điều chỉnh hồ sơ cho phù hợp. 

Dự toán một số khoản chi chưa sát thực tế dẫn đến phải điều chỉnh trong 

năm 

2. Giải pháp 

Tiếp tục hoàn thiện Quy chế chi tiêu nội bộ cho phù hợp với quy định mới 

và tình hình thực tế. 

Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý Tài chính - Kế 

toán. 

Thường xuyên phổ biến quy chế chi tiêu nội bộ tại cơ trong các cuộc họp 

để cán bộ, công chức, người lao động, các cá nhân, tổ chức thụ hưởng ngân sách 

nhà nước nắm rõ hơn về quy định trong quy chế đã ban hành, từ đó tạo điều kiện 

cho việc thực hiện quy chế thuận lợi hơn và khắc phục được những tồn tại hạn 

chế đã nêu trên. 

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện quy chế chi tiêu nội bộ năm 2025 

của Văn phòng HĐND và UBND xã./. 

Nơi nhận: 
- Thường trực HĐND xã;  

- Chủ tịch, các PCT. UBND xã;  

- Trưởng các phòng, ban UBND xã;  

- Cổng thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VT. 

CHÁNH VĂN PHÒNG 
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