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BÁO CÁO 

Về tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 và kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 

 

A. PHẦN THỨ NHẤT: THÔNG TIN KHÁI QUÁT VÀ KẾT QUẢ 

THỰC HIỆN NĂM 2025 

1. Thông tin khái quát về đơn vị hành chính cấp xã mới 

Xã Chí Minh được hình thành trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên 

và quy mô dân số của ba xã: An Thanh, Văn Tố và Chí Minh cũ, theo Nghị 

quyết 1669/NQ-UBTVQH15 ngày 16/6/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội. 

Xã Chí Minh hiện nay có diện tích tự nhiên 33,58 km² và dân số 32.636 

người, gồm 20 thôn. UBND xã Chí Minh chính thức đi vào hoạt động theo mô 

hình chính quyền địa phương 02 cấp từ ngày 01/7/2025. Xã có vị trí địa lý thuận 

lợi, hạ tầng kinh tế - xã hội cơ bản đồng bộ, nhất là hệ thống giao thông (có 

đường thủy, đường bộ và đường sắt đang triển khai). 

2. Kết quả ước thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 

2025 

Các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội (KT-XH) trong năm 2025 được 

chỉ đạo quyết liệt và ước tính đã đạt và vượt mức chỉ tiêu đã đề ra: 

Tổng giá trị sản xuất lũy kế 9 tháng ước thực hiện 1.201,4 tỷ đồng, tăng 

9,4% so với cùng kỳ năm 2024, ước tính đạt chỉ tiêu tăng trưởng đề ra. Trong 

đó, giá trị sản xuất nông nghiệp 9 tháng tăng 3,2% so với cùng kỳ, vượt chỉ tiêu 

tăng trưởng nông nghiệp đã được giao (2%). 

Về Thu ngân sách, kết quả 9 tháng đã thực hiện 220,94 tỷ đồng (đạt 150% 

kế hoạch năm) và thu ngân sách xã được hưởng đạt 213,998 tỷ đồng (đạt 161% 

kế hoạch năm). Các chỉ tiêu này ước tính vượt mức mục tiêu thu ngân sách hằng 

năm (10%) đã được xác định. 

Các hoạt động an sinh xã hội và quốc phòng đều đạt yêu cầu. Công tác 

xóa nhà tạm, nhà dột nát năm 2025 đã được hoàn thành. Tỷ lệ hộ dân dùng nước 

sạch sinh hoạt đạt 100%. Công tác thu gom chất thải rắn sinh hoạt đạt 90% (9 

tháng), ước tính đạt chỉ tiêu kế hoạch. Xã đã hoàn thành việc giao quân đúng chỉ 

tiêu theo kế hoạch tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2025. 

3. Kết quả nổi bật về Cải cách hành chính (CCHC) và Chuyển đổi số 

(CĐS) 

Lĩnh vực CCHC và CĐS ước tính đã đạt và vượt mức mục tiêu: 
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Tỷ lệ hồ sơ giải quyết sớm và đúng hạn 9 tháng đầu năm đạt 99,7%, vượt 

chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã (99%). 

Tỷ lệ hồ sơ trực tuyến trong Quý III đạt 70,69%, cho thấy tốc độ triển 

khai CĐS đạt chỉ tiêu tiến độ để hoàn thành mục tiêu (75%). Tỷ lệ số hóa hồ sơ 

đã giải quyết có file kết quả đính kèm đạt 100%. 

Công tác xây dựng cơ sở dữ liệu đất đai đạt kết quả tuyệt đối, đã hoàn 

thành bổ sung thông tin, cập nhật dữ liệu 4.726 giấy chứng nhận đã thu thập từ 

các xã cũ (đạt 100%). 

Chỉ số phục vụ người dân và doanh nghiệp (Quyết định 766) Quý III/2025 

đạt 89,83/100 điểm, xếp thứ 22/114 đơn vị cấp xã toàn thành phố, đạt và vượt 

mức kỳ vọng về chất lượng phục vụ. 

B. PHẦN THỨ HAI: ĐÁNH GIÁ VIỆC BAN HÀNH CÁC VĂN 

BẢN CHỈ ĐẠO VÀ KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN NĂM 2025 

1. Đánh giá việc ban hành các văn bản chỉ đạo và kết quả triển khai 

thực hiện 

Ngay sau khi thành lập, UBND xã Chí Minh đã chính thức đi vào hoạt 

động theo mô hình chính quyền địa phương 02 cấp từ ngày 01/7/2025. UBND 

xã đã tiếp nhận 5.202 văn bản đến từ các cấp và ban hành 1.627 văn bản đi trong 

Quý III để phục vụ công tác chỉ đạo, quản lý và điều hành. 

Các văn bản chỉ đạo từ Trung ương đã được quán triệt và triển khai kịp 

thời, như việc thực hiện Nghị quyết 1669/NQ-UBTVQH15 về sắp xếp đơn vị 

hành chính. Đảng bộ xã đã tổ chức thành công Đại hội lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-

2030, vượt tiến độ Chỉ thị 45-CT/TW của Bộ Chính trị. Xã đã triển khai các 

Luật mới được ban hành (như Luật Ban hành văn bản QPPL, Luật Tư pháp 

người chưa thành niên) và thực hiện chuyển đổi sang hưởng hưu trí xã hội cho 

589 đối tượng theo Nghị định 176/2025/NĐ-CP. 

Đối với các văn bản của Thành phố và địa phương, UBND xã đã phối hợp 

với HĐND ban hành Nghị quyết thành lập các cơ quan chuyên môn, Trung tâm 

Phục vụ Hành chính công, chỉ định/bầu các Ủy viên UBND xã, đảm bảo kiện 

toàn thành công bộ máy chính quyền 02 cấp ngay trong ngày đầu tiên vận hành. 

UBND xã đã thông qua Quy chế làm việc (nhiệm kỳ 2021-2026), chương trình 

công tác 6 tháng cuối năm 2025, và phân công nhiệm vụ cụ thể cho Chủ tịch, 

Phó Chủ tịch và các Ủy viên UBND xã. 

Về các Nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm, xã đã tập trung tăng cường công 

tác thu ngân sách (đạt 150% kế hoạch năm), đảm bảo an sinh xã hội và triển 

khai hiệu quả các dự án GPMB. Cụ thể, đã hoàn thành GPMB thu hồi đất của 

105 hộ dân thuộc Dự án đầu tư xây dựng đường tỉnh 396 kéo dài. Công tác 

GPMB các dự án lớn như Dự án nâng cấp, mở rộng đường tỉnh 391 (đã chi trả 

cho 14 hộ), Dự án đường sắt Lào Cai – Hà Nội – Hải Phòng (đã ban hành thông 
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báo thu hồi đất cho 262 hộ đất nông nghiệp và 61 hộ đất phi nông nghiệp) và Dự 

án đầu tư xây dựng Cụm công nghiệp Văn Tố (Chí Minh) đang được triển khai 

quyết liệt. 

2. Đánh giá kết quả thực hiện Kế hoạch tăng trưởng kinh tế (GRDP) 

của thành phố và tác động của chính sách thuế quan mới từ Hoa Kỳ 

Đánh giá Kế hoạch tăng trưởng GRDP của Thành phố: 

Bối cảnh thực hiện: Thành phố có Nghị quyết số 226/2025/QH15 về các 

cơ chế đặc thù, tạo điều kiện thuận lợi cho sự phát triển. Tuy nhiên, bối cảnh 

quốc tế phức tạp, cùng với sự thay đổi chiến lược kinh doanh của Công ty 

Vinfast và các chính sách miễn, giảm thuế đã làm giảm mạnh nguồn thu ngân 

sách Thành phố. Ở cấp xã, mô hình chính quyền 02 cấp sau sáp nhập đã tác 

động đến tư tưởng cán bộ, và hồ sơ đất đai lưu trữ qua các thời kỳ không đầy đủ 

đã làm chậm công tác xét duyệt cấp GCNQSD đất. 

Kết quả đạt được và Hạn chế: Xã đã đóng góp tích cực vào kịch bản tăng 

trưởng chung của Thành phố với tổng giá trị sản xuất tăng 9,4% và thu ngân 

sách vượt 150% kế hoạch năm. Tuy nhiên, vẫn còn tồn tại các hạn chế như tình 

trạng vi phạm pháp luật về đất đai và trật tự xây dựng còn xảy ra, và sự chậm trễ 

trong công tác xác định nguồn gốc sử dụng đất đã làm chậm tiến độ GPMB dự 

án nâng cấp, mở rộng đường tỉnh 391. Nguyên nhân chủ yếu do hồ sơ đất đai 

lưu trữ không đầy đủ và năng lực, trách nhiệm của một số cán bộ còn hạn chế. 

Tác động của chính sách thuế quan mới từ Hoa Kỳ: 

Chính sách thuế quan mới từ Hoa Kỳ (Sắc lệnh về “Thương mại và thuế 

quan có đi có lại”) và việc áp dụng Thuế tối thiểu toàn cầu (15%) đã khiến dòng 

vốn đầu tư có xu hướng dịch chuyển về Hoa Kỳ để tận dụng các chính sách lợi 

thế. Điều này làm giảm hiệu quả của các chính sách ưu đãi thu hút FDI của Việt 

Nam nói chung và Hải Phòng nói riêng, gây áp lực cạnh tranh trong thu hút vốn 

chất lượng cao vào các khu công nghiệp, cụm công nghiệp trên địa bàn xã. 

Giải pháp ứng phó cụ thể, khả thi: Cần kiến nghị Trung ương ban hành 

gói ưu đãi đặc thù cho doanh nghiệp công nghệ cao để giúp duy trì và kích thích 

sản xuất. Xã Chí Minh cần quyết liệt hoàn thành GPMB Cụm công nghiệp Văn 

Tố (Chí Minh) trong năm 2026 để sẵn sàng đón đầu dòng vốn dịch chuyển. 

Đồng thời, triển khai “luồng xanh” thủ tục hành chính đối với thủ tục đầu tư, 

xây dựng, đất đai. 

C. PHẦN THỨ BA: CÁC CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU ĐẠT VÀ VƯỢT 

MỨC KẾ HOẠCH NHIỆM KỲ 2025-2030 

Các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh của xã Chí 

Minh cho nhiệm kỳ 2025-2030 đã được xác lập ở mức độ cao, cam kết đạt và 

vượt chỉ tiêu theo yêu cầu của Thành phố. 

Về Xây dựng Đảng và Chính quyền, xã phấn đấu duy trì tỷ lệ giải quyết 
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thủ tục hành chính đúng hạn hằng năm 99,7%, vượt chỉ tiêu 99% đã đề ra. Tỷ lệ 

hồ sơ trực tuyến hằng năm phấn đấu đạt 75% (và 85% đến năm 2030), đồng thời 

hoàn thành mục tiêu xây dựng xã đạt chuẩn "Chính quyền thân thiện" vào năm 

2027. 

Về Phát triển Kinh tế, xã đặt mục tiêu duy trì tốc độ tăng trưởng tổng giá 

trị sản phẩm bình quân hằng năm ở mức 9 - 10%, với khu vực Công nghiệp - 

Xây dựng tăng 14 - 15%. Thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn tăng bình quân 

10%. Về Nông nghiệp, phấn đấu đến năm 2030 đạt 220 triệu đồng/ha giá trị sản 

phẩm trên đất trồng trọt và nuôi trồng thủy sản, vượt mức mục tiêu 180 triệu 

đồng đã đặt ra. 

Về Văn hóa - Xã hội, xã cam kết giữ vững tỷ lệ 100% các trường đạt 

chuẩn quốc gia và phấn đấu có 04/11 trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 2 vào 

năm 2030. Tỷ lệ dân số tham gia bảo hiểm y tế phấn đấu đạt 98%, và tỷ lệ thu 

gom chất thải rắn sinh hoạt đạt 100% vào năm 2030, vượt mức tỷ lệ thực hiện 9 

tháng (90%). Tỷ lệ hộ nghèo theo chuẩn đa chiều đến năm 2030 được giữ ở mức 

1%, vượt mức kế hoạch giảm nghèo. Xã Chí Minh cũng cam kết hoàn thành 

100% chỉ tiêu tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ hằng năm và phấn đấu xây 

dựng địa bàn không ma túy trong năm 2025 và duy trì trong các năm tiếp theo. 

D. PHẦN THỨ TƯ: NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN KINH 

TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG - AN NINH NĂM 2026 

1. Dự báo tình hình và mục tiêu, chỉ tiêu phấn đấu năm 2026 

Tình hình thế giới và trong nước năm 2026 tiếp tục có những biến động 

phức tạp; tuy nhiên, Hải Phòng được xác định là một cực tăng trưởng hàng đầu 

và được hưởng các cơ chế đặc thù theo Nghị quyết 226/2025/QH15 của Quốc 

hội. Xã Chí Minh cần tận dụng những cơ hội này để khắc phục các tồn tại về 

GPMB và đất đai. 

Mục tiêu, chỉ tiêu năm 2026 được xây dựng trên cơ sở bám sát Nghị quyết 

Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030, thể hiện mức độ 

phấn đấu đạt và vượt các chỉ tiêu chiến lược: 

Tăng trưởng tổng giá trị sản phẩm: Đạt 10,0%. 

Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn tăng bình quân: Phấn đấu 12%. 

Tỷ lệ hồ sơ TTHC trực tuyến: Đạt 80%. 

Tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công: Đạt 100%. 

Hoàn thành GPMB Đường tỉnh 391: Quý III/2026. 

2. Nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm năm 2026 

Xã Chí Minh tập trung vào các giải pháp cụ thể, có tính khả thi cao để 

tháo gỡ dứt điểm các nút thắt về đất đai, GPMB và tạo đà bứt phá cho phát triển 

công nghiệp và dịch vụ: 

Về Phát triển Kinh tế, Thu ngân sách và Hỗ trợ Doanh nghiệp: 
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Tăng thu Ngân sách: Quản lý, khai thác tốt nguồn thu, đặc biệt là nguồn 

thu từ đất đai bằng việc tổ chức đấu giá quyền sử dụng đất tại Khu dân cư trung 

tâm xã Văn Tố và khu dân cư Đồng Có. 

Hỗ trợ Doanh nghiệp: Khuyến khích các doanh nghiệp tư nhân phát triển 

sản xuất, tập trung vào ngành gia công, công nghiệp phụ trợ. Triển khai hiệu quả 

Nghị quyết 226/2025/QH15 và thực hiện “luồng xanh” thủ tục hành chính đối 

với thủ tục đầu tư, xây dựng. 

Về Công tác GPMB, Đầu tư công và Xử lý Tồn đọng: 

GPMB Trọng điểm: Phải hoàn thành dứt điểm GPMB Dự án nâng cấp, 

mở rộng đường tỉnh 391 trong Quý III/2026. Hoàn thành GPMB tuyến đường 

sắt Lào Cai – Hà Nội – Hải Phòng và hỗ trợ Doanh nghiệp hoàn thành GPMB 

Cụm công nghiệp Chí Minh (Văn Tố cũ) trong Quý IV/2026. 

Xử lý Tồn đọng Đất đai: Tiếp tục rà soát, hướng dẫn các hộ gia đình, cá 

nhân lập, hoàn thiện hồ sơ cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu cho 

các trường hợp còn tồn đọng. Xử lý nghiêm, dứt điểm các trường hợp vi phạm 

mới phát sinh về đất đai và trật tự xây dựng. 

Về đầu tư công và Giải ngân VĐT: Đẩy nhanh việc thực hiện các công 

trình đâu tư công cấp thiết và các công trình quan trọng để thúc đẩy phát triển 

kinh tế xã hội trên địa bàn, tập trung bố trí các nguồn lực của địa phương và 

tranh thủ hỗ trợ của cấp trên cho đầu tư công Đẩy nhanh tiến độ thi công, rút 

ngắn thời gian thực hiện các thủ tục đầu tư xây dựng, đảm bảo đạt 100% kế 

hoạch vốn giao. 

Về Cải cách Hành chính, Chuyển đổi số và Văn hóa - Xã hội: 

CCHC/CĐS: Triển khai đồng bộ mô hình “Chính quyền thân thiện”. Tiếp 

tục đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, xây dựng Chính quyền số và đạt 

mục tiêu 80% hồ sơ trực tuyến. 

Môi trường: Xử lý triệt để các vấn đề về bãi rác, tăng cường công tác 

phân loại chất thải rắn sinh hoạt tại nguồn, tuyệt đối không để xảy ra tình trạng 

đốt rác. 

Nhân lực: Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, công chức, 

nâng cao kỹ năng số và năng lực lãnh đạo. Giữ vững và nâng cao chất lượng các 

trường đạt chuẩn quốc gia. 

Về Quốc phòng - An ninh: 

Duy trì nghiêm chế độ sẵn sàng chiến đấu, đảm bảo hoàn thành 100% chỉ 

tiêu tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ hằng năm. 

Tiếp tục triển khai lực lượng, biện pháp phòng ngừa, tấn công, trấn áp tội 

phạm, trọng tâm là tội phạm và tệ nạn ma túy, phấn đấu duy trì xã không ma 

túy. Phấn đấu kéo giảm ít nhất 7% số vụ phạm tội về trật tự xã hội. 
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Trên đây là báo cáo đánh giá tình hình kinh tế - xã hội năm 2025; kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 của UBND xã Chí Minh./. 

 

Nơi nhận: 
- UBND TP Hải phòng; 

- Sở tài chính TP. Hải Phòng; 

- Thống kê TP. Hải Phòng; 

- Thường trực Đảng ủy, TT HĐND xã; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND xã; 

- Lưu: VT. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 
 

 

  Vũ Minh Thành 
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