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Chí Minh, ngày      tháng 9 năm 2025 

TỜ TRÌNH 

Về việc tiếp nhận công chức Đỗ Thị Phương 

   Kính gửi: Ban Thường vụ Đảng ủy xã. 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24/6/2025; Luật sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25/11/2019; 

Căn cứ Nghị định số 150/2025/NĐ-CP ngày 12/6/2025 của Chính phủ 

Quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành 

phố trực thuộc Trung ương và Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, 

thành phố trực thuộc Trung ương; 

Căn cứ Quy định số 145-QĐ/TU ngày 31/7/2025 của Thành ủy Hải 

Phòng về phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử; 

Căn cứ Nghị quyết số 50/NQ-HĐND ngày 25/7/2025 của Hội đồng nhân 

dân thành phố Hải Phòng về tạm giao biên chế, số lượng người làm việc, hợp 

đồng lao động trong cơ quan, đơn vị và hội do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ 

thuộc thành phố Hải Phòng năm 2025 sau hợp nhất thành phố Hải Phòng và 

tỉnh Hải Dương; 

Căn cứ Quyết định số 3543/QĐ-UBND ngày 29/8/2025 của UBND thành 

phố Hải Phòng về đối tượng hưởng chính sách, chế độ theo Nghị định số 

178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 

15/3/2025 của Chính phủ; 

Căn cứ Công văn số 7415/BNV-CCVC ngày 31/8/2025 của Bộ Nội vụ về 

việc phương án đảm bảo nhân sự tại cấp xã; 

Căn cứ Công văn số 497/THADS-TCCB ngày 03/9/2025 của Thi hành án 

dân sự thành phố Hải Phòng về việc giới thiệu tiếp nhận công chức Đỗ Thị 

Phương, Kế toán viên Phòng Tài chính - Kế toán, Thi hành án dân sự thành phố 

Hải Phòng đến liên hệ công tác tại UBND xã Chí Minh;  

UBND xã Chí Minh được giao 40 biên chế, số biên chế hiện có mặt: 35 

người, thiếu 05 biên chế so với chỉ tiêu được giao. Căn cứ nhu cầu và vị trí việc 

làm còn thiếu; nhằm kịp thời bổ sung nguồn nhân lực, đảm bảo đáp ứng yêu cầu 

công tác tham mưu của các cơ quan chuyên môn trên các lĩnh vực quản lý nhà 

nước chuyên ngành. Chủ tịch UBND xã đề nghị Ban Thường vụ Đảng ủy xã xem 

xét, đồng ý tiếp nhận công chức về làm việc tại UBND xã Chí Minh, cụ thể. 



Họ và tên: Đỗ Thị Phương, sinh ngày 31/12/1982. 

Chức vụ, đơn vị: Kế toán viên Phòng Tài chính - Kế toán, Thi hành án 

dân sự thành phố Hải Phòng. 

Trình độ chuyên môn: Đại học; chuyên ngành: Kế toán. 

Dự kiến bố trí công việc: Chuyên viên Văn phòng HĐND&UBND xã. 

Kính trình Ban Thường vụ Đảng ủy xã xem xét, quyết định./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo UBND xã; 

- Phòng VH-XH xã; 

- Văn phòng HĐND&UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

CHỦ TỊCH 

 

  

 
 

 
Vũ Minh Thành 
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