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Số:         /BC-UBND 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập -  Tự do - Hạnh phúc 

 

Cẩm Giang, ngày      tháng 8 năm 2025 

 

BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp tháng 8 năm 2025;  

phương hướng, nhiệm vụ tháng 9 năm 2025 

 

Thực hiện Quyết định số 40-QĐ/ĐU ngày 12/7/2025 của Đảng ủy xã Cẩm 

Giang về chế độ báo cáo Ban Thường vụ, Thường trực Đảng ủy xã, UBND xã Cẩm 

Giang báo cáo kết quả vận hành mô hình chính quyền địa phương 02 cấp tháng 8 

năm 2025 trên địa bàn, cụ thể như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Tình hình chung: 

Xã Cẩm Giang có diện tích tự nhiên là 26,64 km², quy mô dân số là 34.523 

người và được thành lập trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân số 

của thị trấn Cẩm Giang, xã Định Sơn và xã Cẩm Hoàng. Xã nằm trên tuyến đường 

19, 196, 194C ... chạy qua là điều kiện thuận lợi cho việc giao lưu và phát triển kinh 

tế của địa phương. Toàn xã có 28 thôn, khu dân cư, 03 Trạm y tế; 13 trường học, 01 

di tích Quốc gia đặc biệt (Chùa Giám). 

2. Tổ chức bộ máy: 

 Căn cứ Quyết định số 2203-QĐ/TU ngày 30/6/2025 của Tỉnh ủy Hải Dương 

về việc tạm giao biên chế cho xã Cẩm Giang năm 2025; Tổng số biên chế cán bộ, 

công chức được giao là 40 người. Hiện nay số cán bộ, công chức hiện có tổng số 33 

người. Trong đó: 

- Số đồng chí tham gia cấp ủy xã: 7 người 

- Thường trực UBND: 03 người (01 chủ tịch; 02 phó chủ tịch) 

-  03 phòng chuyên môn: 

+ Văn phòng HĐND & UBND: 8 người 

+ Phòng Văn hóa - Xã hội: 7 người 

+ Phòng Kinh tế: 8 người  

- 02 đơn vị trực thuộc: 

+ Trung tâm Phục vụ hành chính công: 6 người 

+ Trung tâm Văn hóa - Thể thao và Truyền thông: 01 người.  

II. KẾT QUẢ CHỈ ĐẠO, TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Việc tổ chức quán triệt, lãnh đạo, chỉ đạo triển khai vận hành mô hình 
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tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp: 

- Thực hiện Nghị quyết của Trung ương, Chính phủ và chỉ đạo của Thành ủy, 

thời gian qua, cấp ủy, chính quyền địa phương đã tập trung tổ chức quán triệt, lãnh 

đạo, chỉ đạo triển khai mô hình tổ chức chính quyền địa phương 2 cấp nhằm nâng 

cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, tinh gọn bộ máy, phát huy tính chủ động, 

sáng tạo của cơ sở. 

- Công tác quán triệt được triển khai nghiêm túc thông qua các hội nghị, cuộc 

họp. Cấp ủy Đảng, chính quyền đã xác định đây là nhiệm vụ chính trị trọng tâm, có 

tính chất lâu dài, từ đó tăng cường công tác tuyên truyền, tạo sự đồng thuận trong hệ 

thống chính trị và nhân dân. 

- Việc xây dựng các quy chế phối hợp, phân công nhiệm vụ giữa các cơ quan, 

đơn vị được thực hiện chặt chẽ, phù hợp với thực tiễn tại địa phương. Các chức năng, 

nhiệm vụ của chính quyền cấp xã được rà soát, điều chỉnh theo hướng tinh gọn, rõ 

người, rõ việc, tránh chồng chéo. 

Qua thời gian triển khai bước đầu, mô hình tổ chức chính quyền địa phương 

02 cấp đã phát huy hiệu quả tích cực trong công tác điều hành, quản lý, rút ngắn thời 

gian giải quyết thủ tục hành chính, tăng cường sự giám sát của nhân dân và nâng cao 

chất lượng phục vụ. 

2. Về cơ sở vật chất: 

- UBND xã đã được bố trí cơ sở vật chất phòng làm việc và trang thiết bị phục 

vụ cho hoạt động của chính quyền địa phương 2 cấp. Các phòng, ban, đơn vị thuộc 

xã được bố trí phù hợp, trong đó ưu tiên bố trí khu vực Trung tâm Phục vụ hành 

chính công với diện tích 150m2 với đẩy đủ cơ sở vật chất, trang thiết bị cho việc thực 

hiện các thủ tục hành chính trên địa bàn xã được thuận tiện, nhanh chóng. 

- Hiện tại, các phòng ban, đơn vị trực thuộc đã được cấp đầy đủ con dấu để 

thực hiện nhiệm vụ. Việc cấp chữ ký số, chứng thư số mới hoàn thành được 01 đơn 

vị là UBND còn 03 phòng và 02 đơn vị trực thuộc chưa được cấp; 34 cá nhân lãnh 

đạo, công chức theo quy định. Về nội dung trên UBND tiếp tục đề nghị Ban cơ yếu 

chính phủ quan tâm cấp sớm cho tổ chức, cá nhân thực hiện nhiệm vụ.  

- Sau sắp xếp đơn vị hành chính, trên địa bàn xã có 6 trụ sở, trong đó 03 trụ sở 

dôi dư. UBND xã đã lên phương án quản lý khai thác 3 trụ sở trên phù hợp với tình 

tình địa phương, cụ thể: TT Cẩm Giàng quy hoạch làm khu liên hợp văn hóa thể 

thao; xã Cẩm Sơn quy hoạch mở rộng chùa Giám; xã Thạch Lỗi quy hoạch trường 

trung học cơ sở; 03 trụ Sở đang được sử dụng gồm xã Cẩm Hoàng (UBMTTQ và 
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các đoàn thể; Quân sự), xã Định Sơn (Công an) và thị trấn Cẩm Giang (ĐU- HĐND 

- UBND). 

- Về trang thiết bị phục vụ công tác: tổng số máy tính để bàn 36 và sách tay là 05, 

máy in là 35, máy scan là 17 (Văn phòng HĐND và UBND là 04, Phòng Kinh tế là 04, 

Trung tâm Phục vụ hành chính công là 6, Phòng Văn hoá – Xã hội là 03) đều được kết 

nối mạng Internet, mạng Lan đảm bảo vận hành ổn định, thông suốt đến cổng dịch vụ 

công thành phố và dịch vụ công quốc gia. 

3. Việc xây dựng và ban hành Quy chế làm việc: 

UBND xã đã xây dựng và ban hành quy chế làm việc cụ thể như sau: 

- Quyết định số 39/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 ban hành Quy chế hoạt động 

của Ủy ban nhân dân xã Cẩm Giang nhiệm kỳ 2021-2026. 

- Quyết định số 41/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 ban hành Quy chế tổ chức và 

hoạt động của Trung tâm Phục vụ hành chính công xã Cẩm Giang. 

- Quyết định số 42/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 quy định chức năng, nhiệm vụ 

quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Văn phòng HĐND & UBND xã Cẩm Giang. 

- Quyết định số 43/QĐ-UBND ngày 01/7/2025 quy định chức năng, nhiệm vụ 

quyền hạn và cơ cấu tổ chức của phòng Văn Hóa - Xã hội xã Cẩm Giang. 

- Quyết định số 58/QĐ-UBND ngày 14/7/2025 quy định chức năng, nhiệm 

vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức của Phòng Kinh tế xã Cẩm Giang. 

- Quyết định số 46/QĐ-UBND ngày 08/7/2025 phân công công tác của Chủ 

tịch, Phó chủ tịch và Ủy viên ủy ban xã Cẩm Giang nhiệm kỳ 2021-2026. 

4. Việc thực hiện các nghị quyết, kết luận của Trung ương; về phân cấp, 

phân định thẩm quyền. 

- UBND xã đã quán triệt đầy đủ nội dung thực hiện Kế hoạch số 56-KH/BCĐ, 

ngày 04/7/2025 của Ban chỉ đạo Trung ương về tiếp tục hoàn thiện tổ chức bộ máy 

hệ thống chính trị và chuẩn bị Đại hội đảng bộ các cấp; Kế hoạch số 02-

KH/BCĐTW, ngày 19/6/2025 của Ban Chỉ đạo Trung ương về phát triển khoa học, 

công nghệ, đổi mới sáng tạo về chuyển đổi số. 

- UBND xã đã ban hành Kế hoạch số 11/KH-UBND ngày 27/7/2025 về việc 

thực hiện Nghị quyết số 140/NQ-CP ngày 17/5/2025 của Chính phủ và Chương trình 

hành động số 95-Ctr/TU ngày 09/06/2025 của Ban thường vụ Thành ủy thực hiện 

Nghị quyết số 66-NQ/TW ngày 30/2/2025 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác xây 

dựng và thi hành pháp luật đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới 

trên địa bàn xã. 
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- Kế hoạch số 14/KH-UBND ngày 01/8/2025 thực hiện Nghị quyết số 

147/NQ-CP về ban hành Chiến lược tổng thể quốc gia phòng ngừa,  ứng phó với các 

đe dọa an ninh phi truyền thống đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045. 

- UBND xã đã ban hành 293 Công văn của UBND để triển khai thực hiện các 

nhiệm vụ được phân cấp, phân quyền liên quan đến các lĩnh vực: tư pháp, đất đai, 

môi trường, giáo dục, y tế, văn hóa, xây dựng, tài chính,… do thành phố chỉ đạo, 

hướng dẫn thực hiện tại địa phương. 

5. Về công tác tuyên truyền pháp luật, hòa giải ở cơ sở 

 UBND xã đã tổ chức thực hiện tốt công tác tuyên truyền để người dân, doanh 

nghiệp hiểu rõ đơn vị hành chính cấp xã mới sau sáp nhập như: Địa chỉ trụ sở, nơi 

tiếp nhận, giải quyết và trả kết quả giải quyết thủ tục hành chính cho người dân và 

doanh nghiệp, các thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của cấp xã,... trên 

các hệ thống thông tin cơ sở; 

- Cổng thông tin điện tử, đài truyền thanh cơ sở, các trang mạng xã hội như: 

Zalo, facebook và các hình thức phù hợp khác. 

 Ngoài ra, công khai địa chỉ trụ sở Trung tâm Phục vụ hành chính công và các 

điểm hỗ trợ người dân thực hiện TTHC; công khai danh sách cán bộ công chức, viên 

chức được giao nhiệm vụ giải quyết TTHC để người dân liên hệ khi cần thiết. Niêm 

yết thông tin thủ tục hành chính, thành phần hồ sơ, cán bộ đầu mối trong giải quyết 

các thủ tục hành chính của Chính quyền, Đảng. 

- Công tác hòa giải ở cơ sở đã được chú trọng, quan tâm, UBND xã đã ban 

hành Quyết định số: 464/QĐ-UBND ngày 05/8/2025 về việc thành lập 28 tổ hòa giải 

với 200 thành viên tổ; Quyết định số 463/QĐ-UBND ngày 05/8/2025 về việc thành 

lập tuyên truyền viên pháp luật xã Cẩm Giang nhằm thực hiện tốt công tác hòa giải ở 

cơ sở và tuyên truyền pháp luật trên địa bàn.   

6. Về công tác tập huấn:  

 UBND xã và các phòng, ban, đơn vị, trường học trên địa bàn đã tham gia các 

lớp tập huấn cho cán bộ, công chức được giao giải quyết thủ tục hành chính về quy 

trình, biểu mẫu điện tử trong tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính đối với các 

thủ tục đã được công bố. 

 Ngoài ra, còn tham gia các khóa đào tạo, tập huấn về kỹ năng số, kỹ năng vận 

hành hệ thống mới cho công chức, viên chức do Trung ương, Thành phố tổ chức. 

7. Kết quả vận hành của UBND xã; việc rà soát, và đổi tên thôn, khu dân cư: 

7.1. Kết quả vận hành của UBND xã: 

 UBND xã đã kiện toàn cơ cấu tổ chức theo định hướng của Trung ương, của 
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Thành phố. 

- Thực hiện việc phân công, phân cấp rõ ràng giữa Chủ tịch, Phó Chủ tịch 

UBND xã và công chức chuyên môn, đảm bảo không chồng chéo, đúng quy định. 

- Tổ chức tiếp công dân định kỳ; kịp thời giải quyết đơn thư, phản ánh, kiến 

nghị của nhân dân, doanh nghiệp. 

- Công tác phối hợp giữa UBND xã với các tổ chức chính trị - xã hội và thôn, 

xóm ngày càng chặt chẽ. 

- Văn hóa - Xã hội có nhiều hoạt động sôi nổi, tổ chức thành công các hoạt 

động chào mừng Đại hội đảng bộ xã Cẩm Giang lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025-2030 

và chào mừng thành công cách mạng tháng 8 và Quốc khánh 2/9 như bóng chuyền 

hơi, dân vũ, hoạt động hè, tặng quà gia đình chính sách, người có công… 

- Quốc phòng - An ninh được giữ vững, trật tự an toàn xã hội được đảm bảo. 

7.2. Việc rà soát, đề xuất chuyển đổi loại hình tổ chức cộng đồng dân cư và 

đổi tên thôn, tổ dân phố do trùng tên: 

- Hội đồng nhân dân (HĐND) xã đã thông qua đề xuất đổi 13 khu dân trên địa 

bàn xã Cẩm Giang thành thôn và đổi tên 03 thôn do trùng tên tại kỳ họp thứ 2, khóa 

I, nhiệm kỳ 2021 - 2026 của HĐND xã vào ngày 05/8/2025, cụ thể: 

1. Chuyển đổi khu dân cư Kim Quan thành thôn Kim Quan; 

2. Chuyển đổi khu dân cư Nguyên Khê thành thôn Nguyên Khê; 

3. Chuyển đổi khu dân cư La A thành thôn La A; 

4. Chuyển đổi khu dân cư La B thành thôn La B; 

5. Chuyển đổi khu dân cư Tú La thành thôn Tú La; 

6. Chuyển đổi khu dân cư Trang Kênh thành thôn Tràng Kênh; 

7. Chuyển đổi khu dân cư Thạch Lỗi thành thôn Thạch Lỗi; 

8. Chuyển đổi khu dân cư Thích Lỗi thành thôn Thích Lỗi; 

9. Chuyển đổi khu dân cư Lũng thành thôn Lũng; 

10. Chuyển đổi khu dân cư Kinh Nguyên thành thôn Kinh Nguyên; 

11. Chuyển đổi khu 1 thành thôn Cẩm Giàng Ga; 

12. Chuyển đổi khu 2 thành thôn Thạch Lam; 

13. Chuyển đổi khu 3 thành thôn Chợ Giằng. 

7.3. Kết quả vận hành của Trung tâm Phục vụ hành chính công: 

- Số thủ tục được phân cấp phân quyền, phân định thẩm quyền theo Nghị định 

của Chính phủ và hướng dẫn của các Bộ, ngành Trung ương; phân cấp, phân quyền 

của thành phố tại cấp xã là 381 thủ tục, số thủ tục chưa cung cấp dịch vụ công toàn 

trình là 19 thủ tục, sổ thủ tục hành chính (TTHC) cung cấp dịch vụ công một phần là 
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143 thủ tục; số TTHC cung cấp dịch vụ công toàn trình là 219 thủ tục. Trong 381 

TTHC đã có 37 TTHC phát sinh hồ sơ, 344 TTHC chưa phát sinh hồ sơ. 

- Tổng số cán bộ, chuyên viên gồm: 06 đồng chí: gồm 01 Phó Giám đốc và 05 

chuyên viên. 

- Tổng số hồ sơ tiếp nhận và xử lý giải quyết thủ tục hành chính từ ngày 

16/7/2025 đến ngày 16/8/2025: 

+ Tổng số hồ sơ tiếp nhận: 1.680 hồ sơ. 

+ Hồ sơ đã giải quyết: 1.616 hồ sơ. 

+ Hồ sơ đang giải quyết: 52 hồ sơ 

+ Hồ sơ công dân rút lại: 12 hồ sơ 

- Tổng số phí và lệ phí thu được là 6.789.000 đồng 

III. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ 

1. Thuận lợi: 

- Sau khi thực hiện chủ trương sắp xếp lại đơn vị hành chính cấp xã và thực 

hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp theo hướng tinh gọn, hiệu quả. Chính 

quyền cấp xã được tổ chức đảm bảo tinh gọn, hoạt động hiệu quả hơn.  

- Đội ngũ cán bộ, công chức xã ngày càng nâng cao nhận thức, kỹ năng về 

ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số. 

- Người dân từng bước tiếp cận, làm quen và sử dụng các dịch vụ công trực 

tuyến, nhất là trong lĩnh vực thiết yếu có sự trợ giúp của các ban, ngành đoàn thể của 

cơ sở. 

2. Khó khăn, vướng mắc: 

- Việc tổ chức thực hiện các nội dung phân cấp, phân quyền còn gặp lúng túng do 

một sô văn bản hướng dẫn của Bộ, ngành Trung ương ban hành chưa đầy đủ, kịp thời. 

- Trụ sở làm việc của xã chưa bảo đảm diện tích, cơ sở vật chất còn có những 

khó khăn. Hiện tại trụ sở của Đảng, Chính quyền; Ủy ban Mặt trận tổ quốc (MTTQ), 

Quân sự và Công an ở cách xa nhau nên việc trao đổi công việc và hội họp còn một 

số bất cập. Cơ sở vật chất còn thiếu so với yêu cầu; một số phòng làm việc diện tích 

nhỏ, hẹp, chưa đáp ứng yêu cầu sử dụng; một số phòng, ban còn ngồi làm việc tập 

trung 3- 6 người/phòng. 

- Hệ thống phần mềm vận hành thử nghiệm, đặc biệt đối với phần mềm thử 

nghiệm hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính theo mô hình chính quyền 

hai cấp còn một số nội dung chưa phù hợp với thực tế, cần tiếp tục hoàn thiện. 

- Việc tính chế độ, chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức và người hoạt 

động không chuyên trách sau sắp xếp chưa có hướng dẫn cụ thể. 
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- Hệ thống văn bản nhiều, việc cập nhật của cán bộ công chức bước đầu có những 

khó khăn. Một số cán bộ công chức chưa chủ động trong thực thi nhiệm vụ, dẫn đến một 

số công việc được giao hoàn thành chậm, chất lượng tham mưu chưa cao. 

- Hệ thống điện tại trụ sở UBND xã thường xuyên bị quá tải làm ảnh hưởng 

trực tiếp đến hoạt động, nhiệm vụ của xã. 

- Hệ thống truyền thanh cũ, cấu hình thấp, cán bộ thiếu dẫn đến việc thông tin 

tuyên truyền còn gặp nhiều khó khăn, có lúc chưa kịp thời. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ THÁNG 9 NĂM 2025 

- Tiếp tục triển khai có hiệu quả Kế hoạch số 56-KH/BCĐ, ngày 04/7/2025 

của Ban chỉ đạo Trung ương về tiếp tục hoàn thiện tổ chức bộ máy hệ thống chính trị 

và chuẩn bị Đại hội đảng bộ các cấp; Kế hoạch số 02-KH/BCĐTW, ngày 19/6/2025 

của Ban Chỉ đạo Trung ương về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo về 

chuyển đổi số. 

- Tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện trên các lĩnh vực, tập trung 

huy động và sử dụng hiệu quả các nguồn lực, chủ động xây dựng kế hoạch cụ thể để 

phấn đấu hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu đã đề ra về phát triển kinh tế - xã hội, bảo 

đảm quốc phòng - an ninh, cải cách hành chính và chuyển đổi số. 

- Căn cứ Nghị quyết số 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột 

phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia và 

các văn bản khác của cấp trên. Tổ chức triển khai thực hiện phát triển về khoa học, 

công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, cải cách hành chính và Đề án 06 đảm 

bảo theo mục tiêu, chỉ tiêu theo yêu cầu. 

Trên đây là báo cáo kết quả hoạt động tháng 8 năm 2025 và phương hướng, 

nhiệm vụ tháng 9 của UBND xã Cẩm Giang ./. 

 

Nơi nhận: 
- Ban Thường vụ; TTĐU xã (để b/c) 

- Lãnh đạo UBND xã;  

- Lãnh đạo VP HĐND&UBND;           

- Lưu: VT.            

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT.CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

  Vũ Mạnh Huy 
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