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BÁO CÁO 

Tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 9 tháng đầu năm 

nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025 

 

Xã Cẩm Giang có diện tích tự nhiên là 26,64 km2, quy mô dân số là 34.523 

người và được thành lập trên cơ sở nhập toàn bộ diện tích tự nhiên và quy mô dân 

số của thị trấn Cẩm Giang, xã Định Sơn và xã Cẩm Hoàng1. Xã nằm trên tuyến 

đường 19, 196, 194C ... chạy qua là điều kiện thuận lợi cho việc giao lưu và phát 

triển kinh tế của địa phương. Toàn xã có 28 thôn, 03 Trạm y tế; 13 trường học, 01 

di tích Quốc gia đặc biệt (Chùa Giám) và nhiều di tích lịch sử khác. 

Năm 2025 là thời điểm lịch sử khi thực hiện chủ trương cải cách, tinh gọn 

bộ máy, xây dựng chính quyền địa phương 2 cấp. Trong điều kiện có những thuận 

lợi, khó khăn và thách thức đan xen, UBND xã đã bám sát sự lãnh đạo, chỉ đạo 

của cấp uỷ, chính quyền cấp trên và các chỉ tiêu, nhiệm vụ đã đề ra; Kết quả đạt 

được trong từng lĩnh vực 9 tháng đầu năm cụ thể như sau: 

Phần thứ nhất 

KẾT QUẢ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI 9 THÁNG ĐẦU NĂM 2025 

I. LĨNH VỰC PHÁT TRIỂN KINH TẾ 

1. Sản xuất nông nghiệp 

1.1. Trồng trọt: Tổng diện tích gieo trồng đạt 1.122,9 ha (vụ chiêm xuân 

1.122,9 ha, năng xuất lúa vụ chiêm xuân ước đạt 59 tạ/ha; vụ mùa 1.122, ha)2, 

hiện nay trà mùa trung đang phát triển tốt, bước vào thời kỳ chín. UBND xã chỉ 

đạo HTX dịch vụ nông nghiệp phối hợp với các thôn quản lý nước phù hợp, đảm 

bảo tốt việc tiêu thoát nước; Tiếp tục tổ chức đánh diệt chuột tập trung ngoài đồng 

và trong khu dân cư (bằng thuốc diệt chuột Difop 5DP); tuyên truyền xã viên bổ 

sung dinh dưỡng qua lá và phòng trừ sâu bệnh kịp thời. Phối kết hợp với Trạm 

trồng trọt và bảo vệ thực vật khu vực Cẩm Bình tăng cường công tác dự báo về 

tình hình sâu bệnh hạn chế thấp nhất do sâu bệnh hại lúa. 

1.2. Chăn nuôi, thủy sản: Xây dựng và triển khai kế hoạch phát triển sản 

xuất chăn nuôi, nuôi trồng thủy sản và phòng, chống dịch bệnh động vật năm 

2025; kế hoạch phòng chống dịch bệnh động vật 6 tháng cuối năm 2025; kế hoạch 

                     
1 Thị trấn Cẩm Giang có diện tích tự nhiên 10,53km², quy mô dân số 13.866 người; xã Định Sơn có diện 

tích tự nhiên 8,26 km², quy mô dân số 11.342 người; Xã Cẩm Hoàng có diện tích tự nhiên 7,84 km², quy mô dân 

số 9.315 người. 
2 Diện tích lúa vụ chiêm xuân 1.122,9 ha, diện tích cây mầu 35 ha; diện tích lúa vụ mùa 1.129 ha, cây mầu 

hè, hè thu 25 ha 
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triển khai Tháng vệ sinh, tiêu độc, khử trùng môi trường phòng chống dịch bệnh 

động vật đợt 2/2025 trên địa bàn xã. Tiếp nhận 156 lít hóa chất từ Trạm Thủy sản 

- Chăn nuôi Thú y Cẩm Bình và chuyển về các thôn phun khử trùng cho các hộ 

chăn nuôi nhỏ lẻ khu dân cư. Tình hình chăn nuôi, thủy sản trên địa bàn ổn định, 

không có dịch bệnh lớn xảy ra. 

1.3. Quản lý nước sạch nông thôn: Chỉ đạo thực hiện một số quy định về 

khai thác, sử dụng tài nguyên nước trong hoạt động cấp nước sạch nông thôn trên 

địa bàn, duy trì 100% tỷ lệ hộ dân dùng nước nước sạch. 

1.4. Xây dựng Nông thôn mới: Chỉ đạo rà soát rà soát, tổng hợp các tiêu chí 

NTM, NTM nâng cao, NTM kiểu mẫu và nguồn vốn xây dựng NTM giai đoạn 

2021-2025. Tiếp tục duy trì và nâng cao chất lượng, thương hiệu các sản phẩm 

OCOP 3 sao trên địa bàn xã3. 

2. Công tác quản lý đất đai, môi trường, xây dựng và giao thông 

2.1. Công tác quản lý đất đai 

Hoàn thành công tác kiểm kê đất đai và lập bản đồ hiện trạng sử dụng đất. 

Thực hiện quy trình, xây dựng kế hoạch và tổ chức cưỡng chế buộc khắc phục 

hậu quả 01 trường hợp vi phạm đất đai; Rà soát, kiểm tra các trường hợp vi phạm 

trước ngày 01/7/2025 và tuyên truyền, vận động 9 trường hợp đã tự tháo dỡ công 

trình, 4 trường hợp dừng vi phạm và đã tháo dỡ một phần công trình; Kịp thời 

kiểm tra, phát hiện và tuyên truyền vận động 8 trường hợp vi phạm đất đai, hành 

lang bảo vệ công trình giao thông, thuỷ lợi sau ngày 01/7/2025 đã tự tháo dỡ công 

trình trả lại hiện trạng ban đầu của đất. Tiếp nhận và giải quyết 02 hồ sơ cấp giấy 

chứng nhận QSD đất lần đầu (đã chuyển thuế để xác định nghĩa vụ tài chính); 

Tham gia ý kiến xác nhận nguồn gốc sử dụng đất đối với 20 hồ sơ để Chi nhánh 

Văn phòng đăng ký đất đai Cẩm Giàng xem xét cấp đổi GCN QSD đất. Xây dựng 

kế hoạch và triển khai, tổ chức thực hiện cưỡng chế thu hồi đất đối với 06 hộ gia 

đình, chi trả tiền bồi thường, hỗ trợ đối với 05 hộ gia đình theo phương án được 

phê duyệt, phối hợp với các sở, ngành để nghị chuyển mục đích sử dụng đất và 

bàn giao 9,625 ha để thực hiện Dự án Khu dân cư thương mại Phí Xá. 

Xây dựng, triển khai tổ chức thực hiện kế hoạch, tổ chức tuyên truyền sâu 

rộng, trưng dụng, phân công lực lượng thực hiện chiến dịch làm giàu, làm sạch 

cơ sở dữ liệu quốc gia về đất đai trên địa bàn xã; Bổ sung thông tin, cập nhận 

thông tin đối với 5.940 GCN QSD đất; thu thập, quét/chụp (scan) 263 GCN QSD 

đất, Thẻ căn cước/CCCD của các chủ sử dụng đất đảm bảo chất lượng, an toàn, 

an ninh thông tin và đúng tiến độ theo Kế hoạch số 239/KH-UBND ngày 

14/9/2025 của UBND thành phố. 

2.2. Công tác môi trường 

Đảm bảo công tác vệ sinh môi trường trên địa bàn; tiến hành rà soát, kiểm 

tra các điểm tập kết rác và các tổ thu gom trên địa bàn xã; Phối hợp với Chi Trạm 
                     

3 Các sản phẩm OCOP gồm: Sản phẩm trứng gà Việt Thuấn, trứng gà Đoàn Mây và gạo Bắc Thơm số 7. 
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Thuỷ sản triển khai tháng tổng vệ sinh tiêu độc, khử trùng môi trường đợt 2 năm 

2025, cấp 156 lít hoá chất sát trùng cho các hộ gia đình chăn nuôi nhỏ lẻ. Tổ chức 

dọn vệ sinh môi trường phục vụ tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 80 

năm ngày cách mạng tháng 8 và Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa 

Việt Nam. Tổ chức cao điểm tuyên truyền, phát động phong trào toàn dân tham 

gia phát hiện, tố giác tổ chức, cá nhân vi phạm pháp luật về bảo vệ môi trường. 

2.3. Công tác xây dựng và giao thông 

Tổ chức lập, điều chỉnh quy hoạch hoạch Trụ sở làm việc của Đảng ủy, 

HĐND, UBND, UBMMTQ xã; khảo sát, đánh giá, đề xuất phương án bố trí, sắp 

xếp trụ sở, cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ hoạt động của Trung tâm Phục 

vụ hành chính công; đánh giá hiện trạng và đề xuất phương án cải tạo, sửa chữa 

Trụ sở làm việc các cơ quan. Tuyên truyền hướng dẫn công tác cấp phép nhà ở 

riêng lẻ trên địa bản; Rà soát, tổng hợp kết quả thực hiện 7 dự án công trình liên 

quan đến công tác giải phóng mặt bằng và đấu giá quyền sử dụng đất trên địa bàn 

xã. Phối hợp với chủ đầu tư (Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng khu vực Cẩm 

Giàng) đảm bảo mặt bằng, trật tự xây dựng 02 công trình; Phối hợp với Nhà đầu 

tư (Công ty cổ phần HDC Hà Nội) đảm bảo trật tự xây dựng 01 công trình; Đề 

xuất UBND thành phố cho ý kiến để tháo gỡ khó khăn, vướng mắc 01 công trình 

để thực hiện đấu giá quyền sử dụng đất. 

Thành lập Ban an toàn giao thông xã, triển khai công tác quản lý nhà nước 

về bảo vệ hành lang, kết cấu hạ tầng giao thông; Tổ chức bảo đảm trật tự an toàn 

giao thông cao điểm dịp Đại hội Đảng bộ, nghỉ Lễ Quốc khánh 02/9, tháng cao 

điểm an toàn giao thông cho học sinh đến trường; Ra quân tuyên truyền ký cam 

kết xử lý vi phạm hành lang an toàn giao thông, lấn chiếm lòng, lề đường, vỉa hè; 

Chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân và người tham gia 

giao thông tự giác chấp hành pháp luật về an toàn giao thông. 

3. Lĩnh vực thương mại và dịch vụ 

Thực hiện công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực thương mại, dịch vụ; 

Tổ chức tuyên truyền công tác kinh doanh thuốc lá, sản xuất rượu, tổ chức ký cam 

kết đối với các tổ chức, cá nhân hoạt động sản xuất, kinh doanh thực phẩm thuộc 

lĩnh vực Công Thương trên địa bàn. 

4. Công tác thu, chi ngân sách 

Trình HĐND xã thông qua và tổ chức công khai quyết toán ngân sách năm 

2024; Xây dựng dự toán thu, chi ngân sách, kế hoạch đầu tư công trung hạn giai 

đoạn 2021-2025, kế hoạch đầu tư công năm 2025, kế hoạch phân bổ vốn đầu tư 

năm 2025 sau khi sáp nhập trình HĐND thông qua theo quy định. Thành lập 5 

đơn vị dự toán cấp 1, bổ nhiệm kế toán, đăng ký tài khoản tại KBNN. 

Tổ chức thực hiện quản lý thu, chi ngân sách chặt chẽ theo kế hoạch, dự 

toán, đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả, đáp ứng nhu cầu chi thường xuyên và chi đầu 

tư xây dựng cơ bản. Triển khai, tổ chức thực hiện thu hoa lợi công sản, đã được 
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659,5 triệu triệu đồng đạt 98,2% so với kế hoạch đầu năm, đã nộp vào ngân sách 

570 triệu đồng; Phối hợp với Đội thuế khu vực triển khai tổ chức thu thuế sử dụng 

đất nông nghiệp. Kết quả 9 tháng đầu năm: Tổng thu ngân sách xã 135,754 triệu 

đồng, đạt 95% so với kế hoạch giao; tổng chi ngân sách 130,533 triệu đồng, đạt 

90% kế hoạch năm; Trong đó, chi thường xuyên 117,631 đạt tỷ lệ 86%, chỉ đầu 

tư xây dựng 12,902 triệu đồng, đạt tỷ lệ 53% so với kế hoạch giao (Có Bảng tổng 

hợp thu, chi thường xuyên kèm theo). 

5. Công tác đăng ký kinh doanh 

Tiếp nhận và xử lý 88 hồ sơ liên quan đến đăng ký kinh doanh đảm bảo chất 

lượng và thời gian quy định; Trong đó: Đăng ký thành lập mới 43 hộ kinh doanh; 

Cấp lại: 01 GCN đăng ký hộ kinh doanh; Ra 7 thông báo dừng xử lý hồ sơ (chấm 

dứt, đăng ký thành lập hộ kinh doanh) lý do: liên quan đến thủ tục với ngành thuế; 

Chấm dứt 25 hoạt động hộ kinh doanh; 09 hồ sơ thay đổi thông tin, ngành, vốn 

hộ kinh doanh. 

6. Công tác phòng chống thiên tai, thủy lợi 

Thành lập Ban chỉ huy phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và phòng 

thủ dân sự xã Cẩm Giang. Tổ chức triển khai kế hoạch phòng chống thiên tai, tìm 

kiếm cứu nạn, chống úng nội đồng năm 2025; Chỉ đạo thực hiện các biện pháp 

ứng phó, phòng, chống bão và tình hình mưa lũ sau bão theo quy định và chỉ đạo 

của thành phố. Chỉ đạo các Hợp tác xã dịch vụ nông nghiệp xã tập trung bơm tiêu 

úng sau bão không để úng lụt cục bộ. Phối hợp với Xí nghiệp công trình khai thác 

kiểm tra vi phạm trên các tuyến kênh trên địa bàn xã. Tiếp tục tuyên truyền người 

dân về vi phạm hành lang thủy lợi. 

II. LĨNH VỰC VĂN HOÁ - XÃ HỘI 

1. Công tác Nội vụ 

1.1. Tổ chức bộ máy, xây dựng chính quyền địa phương và quản lý, sử 

dụng cán bộ, công chức, viên chức 

Triển khai tổ chức thực hiện lấy ý kiến cử tri, trình HĐND xã thông qua chủ 

trương Đề án hợp nhất tỉnh Hải Dương và thành phố Hải phòng; Đề án sắp xếp 

đơn vị hành chính cấp xã tỉnh Hải Dương năm 2025 theo đúng quy định, tỷ lệ cử 

tri đại diện hộ gia đình đồng thuận cao (trên 98%). 

Trình HĐND xã thành lập 03 phòng, 01 đơn vị thuộc UBND xã, bầu 5 Uỷ 

viên UBND xã, miễn nhiệm và bầu bổ sung 01 Uỷ viên UBND xã (do chuyển 

công tác); thành lập 01 đơn vị sự nghiệp; Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền 

hạn và cơ cấu tổ chức của 05 phòng, đơn vị thuộc UBND xã4; Phối hợp với Ban 

Xây dựng Đảng và các cơ quan, đơn vị có liên quan triển khai, thực hiện các 

nhiệm vụ để tổ chức thành công Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 

2025-2030; Tiếp nhận, điều động và bổ nhiệm 485 cán bộ, công chức, viên chức 

                     
4 Phòng Kinh tế, phòng Văn hoá - Xã hội, Văn phòng HĐND và UBND xã, Trung tâm Phục vụ hành chính 

công xã, Trung tâm Văn hoá - Thể thao và Truyền thông xã. 
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theo thẩm quyền, đảm bảo đúng số lượng, biên chế theo Quyết định số 2203-

QĐ/TU ngày 30/6/2025 của Tỉnh ủy Hải Dương về việc tạm giao biên chế cho xã 

Cẩm Giang năm 2025; Quyết định tạm giao chỉ tiêu biên chế, số lượng người làm 

việc, hợp đồng lao động trong cơ quan, đơn vị theo Nghị quyết số 16/NQ - HĐND 

ngày 05/8/2025 của HĐND xã5; Tiếp nhận và phân công công tác 03 công chức, 

viên chức từ các sở, ngành của thành phố. Xây dựng kế hoạch và triển khai, tổ 

chức thực hiện bầu Trưởng thôn Kim Quan theo quy định. 

Tổ chức xét và đề nghị cấp có thẩm quyền xem xét nguyện vọng của 19 cán 

bộ, công chức xã nghỉ hưu trước tuổi, nghỉ thôi viêc theo Nghị định số 

178/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 và Nghị định số 67/2025/NĐ-CP, ngày 

15/3/2025 của Chính phủ6; Bố trí sử dung 17 cán bộ không chuyên trách xã7 và 

đề nghị cấp có thẩm quyền xem xét nguyện vọng của 16 cán bộ không chuyên 

trách có nguyện vọng nghỉ việc theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 

15/6/2025 của Chính phủ8; quyết định xếp hạng trường, xác định hệ số phụ cấp 

chức vụ cán bộ quản lý và nâng lương thường xuyên đối với cán bộ, viên chức 

theo quy định. 

1.2. Lĩnh vực lao động, thương binh và xã hội 

Triển khai thực hiện các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về an toàn 

vệ sinh lao động năm 2025; tiếp tục phối hợp thực hiện việc đào tạo nghề, tạo việc 

làm mới cho người lao động. Triển khai thực hiện hoạt động chăm sóc, bảo vệ trẻ 

em, công tác bình đẳng giới, hoạt động vì sự tiến bộ phụ nữ; phòng chống tệ nạn 

xã hội năm 2025. 

Hướng dẫn thực hiện sửa chữa, xây mới nhà ở và thực hiện chi trả kinh phí 

hỗ trợ đối với 24 hộ thuộc đối tượng người có công, hộ nghèo, hộ cận nghèo đảm 

bảo đầy đủ, kịp thời đúng quy định. Triển khai, tiếp nhận và giải quyết và ban 

hành 463 quyết định cho các đối tượng hưởng trợ cấp hưu trí xã hội theo Nghị 

định số 176/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ. Thực hiện đầy đủ chế 

độ chính sách đối với người có công, người được hưởng bảo trợ xã hội; Quan tâm, 

chăm lo các đối tượng chính sách, người có công, người nghèo, đặc biệt là trong 

dịp lễ, Tết. Tổ chức tốt các hoạt động thăm hỏi, tặng quà, tri ân người có công 

nhân Kỷ niệm 78 năm Ngày Thương binh, Liệt sĩ (27/7/1947-27/7/2025)9.  

Tổ chức việc trao quà tặng của Đảng và Nhà nước nhân dịp kỷ niệm 80 năm 

Cách mạng tháng 8 thành công và Quốc khánh 02/9 cho Nhân dân trên địa bàn xã 

(100.000đ/1 người). Công tác phát quà được thực hiện nghiêm túc, đúng đối 

                     
5 Biên chế: HĐND 05, UBND 36, Ban Chỉ huy Quân sự xã 03, các đơn vị sự nghiệp 464 
6 17 cán bộ, công chức nghỉ từ ngày 01/7/2025 (thị trấn Cẩm Giang 05, xã Cẩm Hoàng 03 và xã Định Sơn 

09) và 02 công chức nghỉ sau ngày 01/7/2025. 
7 07 cán bộ kiêm nhiệm cán bộ không chuyên trách thôn, 10 cán bộ phân công, trưng dụng phụ trách các 

công việc tại các vị trí phòng, đơn vị, Uỷ ban MTTQ xã và các tổ chức chính trị - xã hội. 
8 11 trường hợp đã có Quyết định nghỉ, 05 trường hợp đang chờ xem xét, giải quyết theo quy định. 
9 Tổ chức thăm, tặng quà cho thương binh, thân nhân liệt sĩ có hoàn cảnh khó khăn; người đang hưởng trợ 

cấp thờ cúng liệt sĩ; người có công với cách mạng mỗi suất quà 500.000 đồng 



 

 

6  

tượng, công khai, minh bạch và đảm bảo đúng thời gian quy định. Tính đến ngày 

12/9/2025 đã chi trả được 3.369.500.000đ; Trong đó, chi trả bằng tiền mặt: 

3.369.500.000đ, chuyển khoản: 16.800.000đ (Có Biểu tổng hợp kèm theo). 

1.3. Công tác cải cách hành chính 

Xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch cải cách hành chính nhà nước 6 

tháng cuối năm 2025, Kế hoạch tuyên truyền cải cách hành chính nhà nước 6 

tháng cuối năm 2025, Kế hoạch kiểm tra công tác cải cách hành chính nhà nước 

năm 2025; Chỉ đạo duy trì Chỉ số Cải cách hành chính (PAR Index), Chỉ số hài 

lòng về sự phục vụ hành chính (SIPAS) và nâng cao Chỉ số Hiệu quả quản trị 

hành chính công (PAPI); Phổ biến, quán triệt và triển khai thực hiện các nhiệm 

vụ theo Bộ Chỉ số cải cách hành chính ban hành kèm theo Quyết định số 

3665/QĐ-UBND ngày 09/9/2025 của UBND thành phố Hải Phòng. 

1.4. Công tác thi đua, khen thưởng 

Thành lập Hội đồng thi đua khen thưởng xã; xây dựng kế hoạch tổng kết 

phong trào thi đua yêu nước và công tác thi đua khen thưởng 5 năm (2020-2025), 

phương hướng, nhiệm vụ giai đoạn 2025-2030 theo chỉ đạo của thành phố. 

1.5. Tôn giáo, tín ngưỡng 

Rà soát tổng hợp nhà tu hành chưa đủ điều kiện hoạt động tôn giáo trên địa 

bàn theo chỉ đạo của Sở Nội vụ tại Công văn số 7331/SVHTTDL-DTTG, ngày 

18/9/2025. Làm tốt công tác quản lý nhà nước về thanh niên, tôn giáo, tạo điều 

kiện cho các tôn giáo hoạt động theo đúng quy định của pháp luật, tăng cường 

công tác phòng ngừa, ngăn chặn hoạt động mê tín dị đoan, trục lợi, vi phạm pháp 

luật trong lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo. Tình hình sinh hoạt tôn giáo của các cơ 

sở tôn giáo được Nhà nước công nhận diễn ra bình thường, tuân thủ theo quy định 

của pháp luật, không xảy ra vụ việc vi phạm liên quan đến tôn giáo. 

2. Giáo dục và đào tạo 

Các cấp học trên địa bàn hoàn thành nhiệm vụ năm học 2024-2025 theo kế 

hoạch và chỉ đạo của ngành; thực hiện tốt phong trào thi đua học tốt, dạy tốt. Nâng 

cao chất lượng giảng dạy ở các nhà trường. Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng 

chuyên môn nghiệp vụ chuyên môn, các cuộc thi, hội thi và đạt nhiều giải cao. 

Thực hiện tốt công tác kiểm định chất lượng giáo dục. Tiếp tục quan tâm tăng 

cường cơ sở vật chất phục vụ cho việc dạy và học, giữ vững các trường đạt chuẩn 

quốc gia. Chất lượng giáo dục đại trà, giáo dục mũi nhọn, công tác phổ cập giáo 

dục các cấp bậc học tiếp tục được duy trì, tỷ lệ học sinh tốt nghiệp tiểu học và 

THCS đạt trên 99%. 

Tổ chức hội nghị tổng kết năm học 2024-2025, chỉ đạo các nhà trường xây 

dựng kế hoạch, chuẩn bị cơ sở vật chất các điều kiện cần thiết để tổ chức khai 

giảng và thực hiện nhiệm vụ năm học 2025-2026 theo đúng chỉ đạo của UBND 

thành phố và Sở Giáo dục và Đào tạo. Thành lập Trung tâm học tập cộng đồng 

xã, tăng cường kiểm tra, đôn đốc hướng dẫn việc thực hiện quy định về dạy thêm, 
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học thêm theo Thông tư số 29/2024/TT-BGDĐT, ngày 30/12/2024 của Bộ Giáo 

dục và đào tạo. Triển khai thực hiện công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ trên 

địa bàn năm 2025. 

3. Lĩnh vực Y tế 

Thực hiện có hiệu quả công tác y tế dự phòng, phòng chống dịch bệnh nguy 

hiểm ở người năm 2025. Thành lập các Ban Chỉ đạo liên quan đến lĩnh vực y tế, 

đồng thời, ban hành đầy đủ Quy chế làm việc của các Ban Chỉ đạo, phân công 

nhiệm vụ cụ thể, rõ ràng cho từng thành viên, tạo cơ sở để triển khai thực hiện các 

nhiệm vụ đạt hiệu quả cao, đảm bảo sự phối hợp đồng bộ giữa các ngành, đoàn 

thể và các thôn trên địa bàn. 

Thực hiện tốt các chương trình mục tiêu quốc gia về y tế, chăm sóc sức khỏe 

sinh sản - kế hoạch hóa gia đình. Triển khai thực hiện công tác đảm bảo ATTP, 

phòng chống ngộ độc ATTP; phòng chống bệnh Dại trên người; phòng chống sốt 

xuất huyết trên địa bàn xã. Tổ chức kiểm tra hành nghề y, dược tư nhân trên địa 

bàn (qua kiểm tra, các cơ sở hành nghề y dược chấp hành tốt các quy định của 

pháp luật có liên quan). 

4. Lĩnh vực Văn hoá, thông tin, thể thao và tuyên truyền 

Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá” tiếp tục phát 

triển sâu rộng, chất lượng, hiệu quả được nâng lên; phong trào xây dựng Gia đình 

văn hóa thường xuyên được quan tâm10. Các thiết chế văn hóa phục vụ sinh hoạt 

văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao ngày càng được quan tâm hoàn thiện, thu hút 

đông đảo nhân dân tham gia. 

Công tác quản lý nhà nước về văn hóa, quy hoạch bảo tồn, phát huy giá trị 

các di sản văn hóa, lễ hội được tăng cường. Phong trào thể dục - thể thao “Toàn 

dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại” phát triển mạnh mẽ đã góp phần 

tích cực trong việc nâng cao sức khỏe, cho nhân dân. 

Thành lập Ban biên tập và Tổ tư ký Ban Biên tập Công thông tin điện tử xã; 

Ban hành Quy chế hoạt động của Ban Biên tập Cổng thông tin điện tử xã; Kiểm 

tra, rà soát nâng cấp, sửa chữa hệ thống truyền thanh xã đảm bảo hoạt động thông 

tin, tuyên truyền trên địa bàn xã. 

Hoạt động thông tin, tuyên truyền đã phản ánh kịp thời các hoạt động về 

chính trị, kinh tế, văn hoá xã hội, an ninh - quốc phòng diễn ra trên địa bàn: Tuyên 

truyền kỷ niệm 95 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam và mừng xuân 

Ât Tỵ; tuyên truyền gặp mặt tân binh lên đường nhập ngũ và Lễ giao nhận quân, 

Lễ ra quân huấn luyện và phát động phong trào thi đua quyết thắng năm 2025; 

tuyên truyền thực hiện Đề án 06; tuyên truyền kỷ niệm 50 năm ngày giải phóng 

Miền Nam thống nhất đất nước (30/4/1975-30/4/2025); tuyên truyền kỷ nhiệm 80 

năm Cách mạng tháng 8 thành công và Quốc khánh 02/9; tuyên truyền thực hiện 

việc sắp xếp, tinh gọn bộ máy, thực hiện chính quyền địa phương 02 cấp. 
                     

10 28/28 Thôn giữ vững danh hiệu Làng văn hóa; tỷ lệ gia đình văn hóa đạt 100%. 
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Tiếp tục đẩy mạnh hoạt động thông tin, truyền thông chủ trương của Đảng, 

chính sách pháp luật của nhà nước khi thực hiện chính quyền 02 cấp. Từ 

01/7/2025 đến nay đã xây dựng 45 chương trình truyền thanh với 405 tin bài, 

chuyên đề tuyên truyền; đăng tải 32 tin, bài trên Cổng thông tin điện tử xã; đăng 

tải 190 bài viết trên Fanpage Facebook chính thức của xã; phối hợp với truyền 

hình TP Hải Phòng THP3 sản xuất 6 chương trình phóng sự. 

Tập trung tuyên truyền các nhiệm vụ chính trị trọng tâm: kỷ niệm Ngày 

thành lập UBND xã Cẩm Giang (01/7/2025); các ngày lễ lớn của đất nước như 

Ngày Thương binh - Liệt sĩ 27/7, Cách mạng tháng Tám, Quốc khánh 2/9; Lễ khai 

giảng năm học mới 2025 - 2026. Tuyên truyền trước, trong và sau Đại hội Đảng 

bộ xã Cẩm Giang lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030; tuyên truyền trước, trong và 

sau Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030; hướng tới Đại 

hội Đảng toàn quốc. 

5. Lĩnh vực khoa học, công nghệ và chuyển đổi số 

Thực hiện tốt các hoạt động khoa học, công nghệ, áp dụng khoa học kỹ thuật 

vào trong sản xuất, đời sống của Nhân dân. Ban hành kế hoạch tuyên truyền triển 

khai thực hiện Nghị quyết 57-NQ/TW, ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột 

phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới, sáng tạo và chuyển đổi số Quốc gia 

trên địa bàn. Duy trì gửi nhận văn bản qua hệ thống văn phòng điện tử, sử dụng 

hòm thư điện tử công vụ, chứng thư số; duy trì, nâng cao chất lượng hoạt động 

của Cổng thông tin điện tử xã. 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác chuyển đổi số phục vụ người dân, doanh 

nghiệp trên địa bàn. Kiện toàn Ban chỉ đạo chuyển đổi số xã, phối hợp tổ chức 

lớp tập huấn về kỹ năng số cho thành viên Tổ công nghệ số công đồng các thôn 

trên địa bàn; chỉ đạo, đôn đốc 100% cán bộ, công chức, viên chức UBND xã tham 

gia và hoàn thành khóa học trực tuyến về chuyển đổi số do Bộ Khoa học và Công 

nghệ tổ chức; triển khai tới cán bộ, công chức học tập trên nền tảng Bình dân học 

vụ số https://binhdanhocvuso. gov.vn 02 khóa học; triển khai tập huấn chuyển đổi 

số cho cán bộ công chức, viên chức; (488/488 tài khoản hoàn thành đạt 100%). 

Cập nhật thông tin định danh điện tử của Ủy ban nhân dân xã và các phòng ban; 

Đề nghị cấp tài khoản kết nối, khai thác Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư 

cho cán bộ các phòng chuyên môn; đề nghị cấp Chứng thư số, chữ ký số cho 37 

cá nhân và 5 tổ chức. 

III. CÔNG TÁC CẢI CÁCH TTHC, THỰC HIỆN CƠ CHẾ MỘT CỬA, 

MỘT CỬA LIÊN THÔNG 

Thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, UBND xã đã chỉ đạo cải 

tạo một phần Hội trường trung tâm thành Trung tâm Phục vụ hành chính công xã 

Cẩm Giang với diện tích 170m2 đúng theo quy định của cấp trên, được bố trí khoa 

học, thuận tiện cho người dân, doanh nghiệp đến làm việc. Bố trí cán bộ, công 

chức có trình độ chuyên môn nghiệp vụ, kỹ năng giao tiếp; trang bị cơ bản máy 
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móc, trang thiết bị phục vụ công tác hướng dẫn, tiếp nhận và trả kết quả giải quyết 

thủ tục hành chính theo quy định; Kết quả thực hiện công tác cải cách TTHC và 

thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông từ ngày 01/7/2025 đến ngày 

22/9/2025 như sau: 

-Về số lượng hồ sơ tiếp nhận: Tổ chức tiếp trên 4.200 lượt công dân đến liên 

hệ để thực hiện các TTHC; đã tiếp nhận vào hệ thống phần mềm một cửa điện tử 

thành phố 3.594 hồ sơ (trung bình 01 mỗi ngày Trung tâm tiếp đón trên 70 lượt 

công dân đến giao dịch và tiếp nhận khoảng 60 hồ sơ). Hồ sơ tiếp nhận qua dịch 

vụ công trực tuyến toàn trình là 1.972/3.594 hồ sơ, đạt 54,9%; Các lĩnh vực phát 

sinh nhiều hồ sơ: Chứng thực 1.912 hồ sơ, hộ tịch 996 hồ sơ, bảo trợ 558 hồ sơ. 

-Về kết quả giải quyết: Số hồ sơ giải quyết và trả kết quả đúng, trước hạn là 

3.480/3.490 hồ sơ; đạt 99,7%, số hồ sơ giải quyết và trả kết quả quá hạn là 10 hồ 

sơ, chiếm 0,3%; số hồ sơ bị dừng xử lý và rút do không đủ điều kiện giải quyết là 

45 hồ sơ, còn 59 hồ sơ đang trong thời gian giải quyết theo quy định. 

-Về thu phí, lệ phí: Tổ chức công khai và thực hiện thu phí, lệ phí đúng, đủ 

theo quy định. Tổng số 1.647 hồ sơ phát sinh và đã thu phí, lệ phí với số tiền 

21.835.000đ (thanh toán trực tuyến 1.191/1.647 đạt 72,3%). 

-Về kết quả đánh giá mức độ hài lòng của tổ chức, cá nhân: Việc lấy ý kiến 

đánh giá mức độ hài lòng của các tổ chức, cá nhân đến giao dịch được thực hiện 

qua hệ thống; Kết quả 3.442/3.490 lượt đánh giá “rất hài lòng”, chiếm tỷ lệ 98,6%; 

48/3.490 lượt đánh giá “hài lòng”, chiếm tỷ lệ 1,4%. 

IV. CÔNG TÁC QUỐC PHÒNG - AN NINH VÀ TƯ PHÁP 

1. Công tác quốc phòng, quân sự địa phương 

Tình hình An ninh chính trị, an ninh Quốc phòng luôn được giữ vững; duy 

trì nghiêm ca, kíp trực chỉ huy, trực ban, trực SSCĐ theo quy định; sẵn sàng lực 

lượng, phương tiện, trang bị thực hiện nhiệm vụ. Tổ chức luyện tập các phương 

án SSCĐ bảo vệ cơ quan, các mục tiêu quan trọng trên địa bàn xã; phương án 

SSCĐ phòng không theo kế hoạch. 

Thành lập Hội đồng nghĩa vụ quân sự xã, xây dựng kế hoạch và triển khai, 

tổ chức thực hiện Kế hoạch tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2026; Kế 

hoạch phúc tra, rà soát nguồn sẵn sàng nhập ngũ phục vụ công tác tuyển chọn, gọi 

công dân nhập ngũ năm 2026; Quyết định số 650 ngày ngày 19 tháng 9 năm 2025 

về việc thành lập Tổ tuyên truyền Luật nghĩa vụ quân sự năm 2026; Quyết định 

số 65/QĐ- UBND ngày 19 tháng 9 năm 2025 về việc thành lập Tổ công tác xử lý 

vi phạm Luật Nghĩa vụ quân sự năm 2026; Kế hoạch số 38/KH-UBND ngày 09 

tháng 09 năm 2025 về việc khám sơ tuyển sức khỏe nghĩa vụ quân sự, thực hiện 

nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2026, 

Tổ chức xét duyệt tiêu chuẩn gọi công dân nhập ngũ năm 2026 và tổ chức 

xét duyệt tiêu chuẩn gọi công dân nhập ngũ trên 28 thôn với: 219/219 công dân 

đủ điều kiện khám tuyển nghĩa vụ quân sự năm 2026. UBND về công tác thực 
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hiện nghĩa vụ quân sự năm 2025 gọi công dân nhập ngũ là 49 thanh niên thực hiện 

quân sự và nghĩa vụ Công an nghĩa vụ. 

Làm tốt mọi công tác chuẩn bị, tổ chức luyện tập thuần thục các phương án, 

sẵn sàng cơ động lực lượng thực hiện tốt nhiệm vụ phòng, chống cháy, nổ và tìm 

kiếm cứu nạn. Sẵn sàng huy động lực lượng, phương tiện, trang bị vật chất tại chỗ 

trong phòng, chống cháy nổ và tìm kiếm cứu nạn. 

Đảm bảo chế độ phụ cấp cho cán bộ thôn đội, LLDQTT, chế độ tiền ăn của 

DQTT. Tổ chức động viên, gặp mặt thanh niên trước ngày nhập ngũ, các phần 

quà có trị giá từ 500.000đ - 800.000đ, tặng quà các thanh niên có đơn tình nguyện 

phần quà trị giá từ 1300.000đ - 1800.000đ. 

2. Công tác an ninh trật tự 

Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn được giữ vững. 

Công tác tuần tra, kiểm soát được duy trì; công tác phòng, chống các loại tội phạm 

được triển khai thực hiện; công tác phòng cháy, chữa cháy; đảm bảo ATGT được 

quan tâm thực hiện; tổ chức thành công "Ngày hội toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 

quốc" trên địa bàn; tổ chức ra quân cao điểm tấn công, trấn áp tội phạm đảm bảo 

ANTT Đại hội Đảng bộ các cấp, dịp cách mạng Tháng 8 và Quốc khánh 2/9; ra 

quân cao điểm thực hiện xã Cẩm Giang không ma túy năm 2025 và giai đoạn 

2025- 2030. Tiếp tục triển khai thực hiện các nội dung trong Đề án 06 của Chính 

phủ; Thực hiện trình tự, thủ tục xử lý tri 2 vụ về lĩnh vực TTATXH (01 vụ giết 

người và 01 vụ đánh bạc), phát hiện 03 vụ, 05 đối tượng liên quan đến ma túy 

chuyển Công an thành phố xử lý theo quy định; Vận động 01 đối tượng cai nghiện 

tự nguyện tại cơ sở cai nghiện ma tuý; Xử phạt vi phạm hành chính 01 vụ vi phạm 

về môi trường, phạt tiền 1.500.000đ. 

3. Lĩnh vực tư pháp 

Triển khai có hiệu quả công tác tổ chức thi hành pháp luật và theo dõi, đánh 

giá tình hình thi hành pháp luật trên địa bàn, tổ chức kiện toàn tuyên truyền viên 

pháp luật trên địa bàn xã. Thực hiện hiệu quả công tác phổ biến, giáo dục pháp 

luật; công tác hòa giải ở cơ sở, kiện toàn 28 Tổ hòa giải cơ sở; xây dựng và triển 

khai có hiệu quả kế hoạch thực hiện đề án “Nâng cao năng lực đội ngũ hòa giải 

viên ở cơ sở giai đoạn 2024-2030. Nâng cao chất lượng thẩm định và ban hành 

văn bản quy phạm pháp luật trên địa bàn đảm bảo đúng quy định. Công tác tuyên 

truyền phổ biến các văn bản pháp luật mới ban hành và các văn bản phục vụ nhiệm 

vụ chính trị địa phương được đẩy mạnh. Công tác xây dựng, kiểm tra, xử lý, rà 

soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật và thực hiện Đề án nâng cao chất 

lượng ban hành văn bản quy phạm pháp luật giai đoạn 2021-2025. Công tác hộ 

tịch, chứng thực và công tác tư pháp khác được thực hiện đúng quy định. 

4. Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo 

Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân 

được quan tâm triển khai thực hiện. Công khai lịch tiếp công dân hằng tuần tại trụ 
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sở làm việc và trên cổng thông tin điện tử xã; tổ chức tiếp công dân định kỳ tại 

phòng Tiếp công dân của UBND xã, trong kỳ đã tiếp 31 lượt công dân, tiếp nhận 

24 đơn thư khiếu nại, phản ánh, tố cáo của công dân thuộc thẩm quyền giải quyết. 

UBND xã chỉ đạo cơ quan chuyên môn tham mưu giải quyết đảm bảo theo đúng 

quy định (đã giải quyết được 6 đơn, còn 18 đơn đang xem xét giải quyết). 

5. Phòng chống tiêu cực, chống lãng phí 

Triển khai, tổ chức thực hiện công tác kê khai tài sản, thủ nhập đối với các 

cán bộ, công chức, viên chức thuộc đối tượng kê khai theo quy định; Tổ chức 

công khai các các Dự án đầu tư, Dự toán, quyết toán thu, chi ngân sách, công khai 

Bản kê khai tài sản thu nhập ... đảm bảo đầy đủ, đúng quy định. Tổ chức tuyên 

truyền các quy định của Luật phòng, chống tham nhũng. Công tác tuyên truyền 

trong nhân dân được quan tâm thực hiện tốt. Chính vì vậy tạo sự chuyển biến tích 

cực về nhận thức cũng như hành động của cán bộ, công chức, công nhân viên và 

nhân dân trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trên địa bàn xã. 

UBND xã thực hiện tốt công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, chưa phát 

hiện hành vi tham nhũng tại đơn vị. 

V. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả đạt được 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác sản xuất nông nghiệp, đảm bảo diện tích, lịch 

thời vụ; kiểm soát thu, chi ngân sách chặt chẽ, thu ngân sách đạt kế hoạch đề ra, 

chi ngân sách đảm bảo đúng mục đích; Lĩnh vực văn hóa xã hội tiếp tục được 

quan tâm phát triển, chất lượng giáo dục, y tế ngày càng được nâng cao; Công tác 

tiếp dân thực hiện nghiêm túc, cải cách hành chính có nhiều đổi mới; Công tác 

quốc phòng, Quân sự địa phương được củng cố, An ninh chính trị, trât tự an toàn 

xã hội được giữ vững, tỷ lệ giao quân đạt chỉ tiêu trên giao. Thực hiện tốt các 

nhiệm vụ về Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân cư, định danh và xác thực 

điện tử phục vụ việc chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn 2030. 

Các chỉ tiêu kinh tế - xã hội cơ bản hoàn thành so với kế hoạch đề ra; Thực 

hiện tốt kế hoạch đầu tư công năm 2025 và tiếp tục rà soát kế hoạch đầu tư công 

trung hạn giai đoạn 2021-2025. Tổ chức lấy ý kiến Nhân dân về chủ trương sát 

nhập cấp tỉnh, cấp xã đạt tỷ lệ trên 98%; công tác an sinh xã hội được đảm bảo 

góp phần nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân. 

Thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, UBND xã rất tích cực, 

nỗ lực, nêu cao tinh thần trách nhiệm, kịp thời kiến nghị, đề xuất với cấp trên tháo 

gỡ khó khăn, vướng mắc. Bộ máy chính quyền địa phương 02 cấp bước đầu vận 

hành ổn định, thông suốt. Cán bộ, công chức xã đã đoàn kết, chủ động khắc phục 

khó khăn, tranh thủ sự hướng dẫn của cơ quan cấp trên cơ bản hoàn thành tốt các 

chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao. 
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2. Tồn tại, hạn chế, nguyên nhân 

2.1. Tồn tại, hạn chế 

Về phát triển kinh tế: Chuyển dịch cơ cấu kinh tế chưa có tính đột phá, vùng 

sản xuất hàng hóa tập trung giá trị kinh tế cao còn hạn chế, trong vùng quy hoạch 

giống chất lượng cao còn đan xen giống khác, điều hành của HTX có khâu còn 

chưa chủ động, chưa kịp thời.  

Công tác quản lý chưa được đồng bộ chặt chẽ, phát hiện không kịp thời do 

vậy vẫn để một số hộ xây dựng trái phép phải tháo dỡ; Công tác cấp GCN QSD 

đất lần đầu cho hộ gia đình, cá nhân còn chậm. Việc thực hiện đấu giá quyền sử 

dụng đất còn chậm ảnh hưởng đến kế hoạch thu ngân sách được giao. 

Công tác quản lý chất thải rắn sinh hoạt còn diễn biến phức tạp, tình trạng 

xả rác bừa bãi tại các khu vực công cộng, tập kết rác không đúng nơi quy định, 

công tác thu gom vệ sinh môi trường tại một số thôn chưa đảm bảo, gây mất mỹ 

quan, ảnh hưởng đến đời sống người dân. 

Một số chỉ tiêu thu ngân sách đạt thấp như: Thu tiền sử đất: 842 triệu đồng 

đạt 9% so với KH năm (Kế hoạch thu tiền đất: 9.075 triệu đồng), thu khác ngân 

sách 8 triệu đồng đạt 9% so với KH năm (Kế hoạch thu khác ngân sách: 100 triệu 

đồng). 

Về văn hóa - xã hội: Việc duy trì Quy ước làng và quy định của địa phương 

có việc chưa đạt yêu cầu đề ra nhất là trong việc tang. Việc cấp chứng thư số cho 

các phòng, đơn vị trực thuộc chưa được thực hiện, gây ảnh hưởng trong việc thực 

hiện nhiệm vụ được giao. 

Công tác thông tin tuyên truyền chưa phong phú, còn ít tin bài, chất lượng 

hệ thống loa truyền thanh chưa đáp ứng được với yêu cầu đặt ra. 

Tỷ lệ nộp hồ sơ trực tuyến đạt 54,9% chưa đảm bảo chỉ tiêu giao (chỉ tiêu 

giao ≥ 60%); Việc tiếp nhận và giải quyết thủ tục hành chính vẫn còn 10 hồ sơ 

quá hạn; một số hồ sơ đảm bảo đúng hạn và trước hạn trong toàn quy trình nhưng 

vẫn còn để quá hạn trong từng bước quy trình. 

2.3. Nguyên nhân 

2.3.1. Nguyên nhân khách quan 

Thực hiện mô hình chính quyền địa phương 2 cấp, khối lượng công việc 

nhiều, chuyên viên phải thực hiện đồng thời nhiều nhiệm vụ cấp thiết dẫn đến 

hiệu quả công việc chưa cao, phần nào ảnh hưởng đến tiến độ giải quyết công việc 

được giao. 

Cơ sở vật chất, trang thiết bị và các điều kiện làm việc còn thiếu chưa đáp 

ứng yêu cầu trong giải quyết công việc (phòng làm việc còn chật, hẹp, máy tính 

cũ, cấu hình thấp...). 

Hồ sơ lưu trữ lĩnh vực đất đai không đầy đủ, gây khó khăn cho việc kiểm tra 

thẩm định xác định nguồn gốc đất để thực hiện công tác cấp GCN QSD đất. Thời 

gian giải quyết một số thủ tục hành chính ngắn chưa phù hợp với thực tế, nhiều 
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phần mềm chưa đồng bộ cơ sở dữ liệu (phần mềm chuyển thuế điện tử, phần mềm 

in GCN, phần mềm hộ tịch...) gây khó khăn trong việc xử lý hồ sơ; Nhiều công 

dân chưa tự thực hiện được nộp hồ sơ trực tuyến trên cổng dịch vụ công quốc gia. 

Về nông nghiệp, công tác phòng, chống dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm 

trên địa bàn phức tạp, thiếu cán bộ chuyên môn về thú y, do vậy công tác phòng 

chống dịch bệnh gặp khó khăn ( sau sát nhập 03 nhân viên thú y của 3 đơn vị xã 

cũ đều xin nghỉ việc). 

2.3.2. Nguyên nhân chủ quan 

Số lượng cán bộ, công chức còn thiết so với biên chế được tạm giao; Một số 

cán bộ, công chức chưa được bố trí chưa phù hợp với năng lực, sở trường; Năng 

lực, kinh nghiệm của một số cán bộ, công chức còn hạn chế, chưa chủ động tham 

mưu, thực hiện nhiệm vụ được giao. 

Công tác kiểm tra, đôn đốc chưa thường xuyên, chưa quyết liệt; Công tác 

phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị có lúc, có việc còn chậm, hiệu quả chưa cao; 

Công tác tuyên truyền chưa kịp thời, chưa đang dạng, phong phú. 

Phần thứ hai 

NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM 3 THÁNG CUỐI NĂM 2025 

1. Lĩnh vực kinh tế 

1.1. Sản xuất nông nghiệp 

Tập trung phòng trừ sinh vật gây hại lúa cuối vụ theo chỉ đạo, hướng dân 

của Chi cục Trồng trọt và Bảo vệ thực vật; Hướng dẫn các hộ xã viên thu hoạch 

vụ Mùa đảm bảo nhanh, gọn; triển khai tốt công tác trồng cây vụ đông đảm bảo 

hoàn thành kế hoạch đề ra. 

Tăng cường kiểm tra, giám sát, bảo vệ hành lang đê điều, điều hành hệ 

thống thủy lợi đảm bảo cung cấp đủ nước và kịp thời chống úng, chống hạn cho 

sản xuất nông nghiệp. 

Tăng cường quản lý hoạt động bến, bãi ven sông, kênh trục nội đồng trên 

địa bàn. Chỉ đạo tiếp tục thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về nước sạch 

nông thôn, duy trì 100% số hộ dân dùng nước sạch. Tiếp tục triển khai ứng dụng 

tiến bộ khoa học- kỹ thuật vào trong sản xuất nông nghiệp. 

Tổ chức kiểm tra kịp thời phát hiện, xử lý vi phạm pháp luật về sản xuất, 

kinh doanh vật tư nông nghiệp. Chỉ đạo phát triển chăn nuôi theo hướng trang trại 

tập trung có quy mô lớn, chủ động chăn nuôi an toàn sinh học, tăng cường kiểm 

soát dịch bệnh, đảm bảo vệ sinh thú y, an toàn thực phẩm. 

Tiếp tục thực hiện Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới; xây dựng 

kế hoạch thực hiện giai đoạn 2026- 2030. Tiếp tục rà soát, xây dựng thêm sản 

phẩm OCOP trình cấp có thẩm quyền đánh giá. 

1.2. Công tác quản lý đất đai, môi trường, xây dựng và giao thông 

Nâng cao chất lượng lập quy hoạch, thẩm định các dự án đầu tư. Rà soát, 
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chuẩn bị số liệu cho công tác lập quy hoạch chung xã đến năm 2030; triển khai 

lập quy hoạch chi tiết và thực hiện công tác chuẩn bị đầu tư xây dựng Trụ sở làm 

việc Đảng uỷ - HĐND – UBND xã; Tiếp tục phối hợp với chủ đầu tư, nhà đầu tư 

thực hiện tốt công tác quản lý trật tự xây dựng; Tiếp tục rà soát các hồ sơ xây 

dựng do UBND các xã cũ là chủ đầu tư để hoàn chỉnh các thủ tục nghiệm, quyết 

toán theo quy định. 

Chỉ đạo đôn đốc, đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình trên địa bàn. 

Tăng cường kiểm tra, quản lý hành lang ATGT, hành lang lưới điện cao áp và sử 

dụng điện an toàn. Tăng cường phòng, chống buôn lậu, gian lận thương mại, kiểm 

tra, xử lý buôn bán hàng giả, hàng kém chất lượng. 

Thực hiện có hiệu quả kế hoạch sử dụng đất năm 2025; lập kế hoạch sử 

dụng đất năm 2026 trình cấp trên phê duyệt. Chỉ đạo chuyển mục đích sử dụng 

đất, xử lý đất dôi dư, xen kẹt; đẩy nhanh tiến độ cấp giấy chứng nhận QSD đất ở 

lần đầu cho các hộ gia đình, cá nhân, cấp GCN QSD đất cho các trường học. 

Quản lý chặt chẽ việc xây dựng công trình trên đất nông nghiệp, đất chuyển 

đổi, tổ chức giải tỏa một số hộ vi phạm theo quy định. Chỉ đạo thực hiện quyết 

liệt công tác GPMB để triển khai thi công các công trình. 

Tăng cường công tác quản lý tài nguyên, khoáng sản trên địa bàn. Làm tốt 

công tác thu gom, phân loại, xử lý rác thải; tổ chức kiểm tra việc chấp hành quy 

định về môi trường đối với các tổ chức, cá nhân trên địa bàn, kịp thời phát hiện 

để xử lý nghiêm vi phạm. 

1.3. Công tác thu, chi ngân sách 

Tập trung khai thác nguồn thu, tháo gỡ khó khăn, đẩy nhanh tiến độ thực 

hiện dự án đấu giá quyền sử dụng đất Điểm dân cư tiếp vị trí số 4 xã Định Sơn 

cũ, phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ thu ngân sách được giao. Nâng cao hiệu quả 

điều hành, quản lý chi ngân sách nhà nước trong phạm vi dự toán được giao, đảm 

bảo đúng tiêu chuẩn, định mức, chế độ quy định; Thảo luận, để xuất thành phố 

giao ngân sách và xây dựng dự toán ngân sách trình cấp có thẩm quyền phê duyệt 

đảm bảo đúng quy định và đáp ứng nhu cầu nhiệm vụ chi ngân sách năm 2026 

1.4. Công tác giảm nghèo 

Rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo và xác định hộ làm nông nghiệp, lâm 

nghiệp, ngư nghiệp có mức sống trung bình năm 2025 theo Kế hoạch số 260/KH-

UBND ngày 25/9/2025 của UBND thành phố; Xây dựng kế hoạch, rà soát, đánh 

giá bình xét hộ nghèo, hộ cận nghèo theo quy định. 

2. Lĩnh vực Văn hóa -Xã hội 

2.1. Lĩnh vực Nội vụ 

Bám sát chỉ đạo, hướng dẫn của cấp có thẩm quyền để triển khai, thực hiện 

Phương án sắp xếp đơn vị sự nghiệp công lập theo quy định; xây dựng kế hoạch 

và triển khai thực hiện và vận hành mô hình chính quyền địa phương 02 cấp theo 

Nghị quyết số 268/NQ-CP ngày 31/8/2025 của Chính phủ. Xây dựng kế hoạch và 



 

 

15  

chỉ đạo, tổ chức thực hiện thành công cuộc bầu cử Quốc hội và HĐND các cấp 

nhiệm kỳ 2026-2031; Kiện toàn hợp nhất, mô hình tổ chức, hoạt động của các Hội 

được Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ theo thẩm quyền; Phối hợp tuyên truyền và 

tổ chức thành công Đại hội MTTQ và các đoàn thể nhiệm kỳ 2025-2030 

Phồi hợp với Thường trực HĐND xã và Ủy ban MTTQ xã thống nhất 

chương trình và chuẩn bị đầy đủ hồ sơ, tài liệu và các điều kiện cần thiết để tổ 

chức thành công kỳ họp thứ 3, HĐND xã. 

Tiếp tục nâng cao hiệu lực, hiệu quả trong quản lý, điều hành của UBND 

xã; nêu cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu chính quyền và các cơ quan, 

đơn vị trong thực thi nhiệm vụ. Xây dựng kế hoạch và triển khai tổ chức thành 

công hội nghị tiếp xúc, đối thoại của Chủ tịch UBND xã với nhân dân thôn Phí 

Xá năm 2025. 

Triển khai, tổ chức thực hiện có hiệu quả Nghị quyết 57-NQ/TW ngày 

22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới 

sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, 

đẩy mạnh sử dụng phần mềm quản lý văn bản, hệ thống một cửa điện tử, cổng 

dịch vụ công trong xử lý công việc hành chính. Duy trì chế độ giao ban, họp định 

kỳ để kiểm điểm tiến độ công việc, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc. 

Tăng cường công tác phối hợp giữa các bộ phận chuyên môn, giữa UBND 

xã với các tổ chức chính trị - xã hội trong thực hiện nhiệm vụ. Lắng nghe, tiếp thu 

các ý kiến phản ánh, kiến nghị của nhân dân để kịp thời điều chỉnh, giải quyết. 

Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở, phát huy vai trò giám sát của nhân dân 

trong quản lý, điều hành của chính quyền. 

Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ chính sách người có công với cách 

mạng, các đối tượng bảo trợ xã hội theo quy định. Phối hợp chặt chẽ với các trung 

tâm hướng nghiệp, dạy nghề tổ chức đào tạo nghề, giải quyết việc làm. Thực hiện 

tốt công tác giảm nghèo bền vững và đảm bảo an sinh xã hội. Tiếp tục thực hiện 

tốt công tác chăm sóc, bảo vệ trẻ em, bình đẳng giới và phòng, chống tệ nạn xã 

hội trên địa bàn huyện năm 2025. 

Đảm bảo chế độ chính sách cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao 

động theo quy định. Chỉ đạo đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức, viên chức năm 

2025, khen thưởng những tập thể, cá nhân có thành tích tốt trong thực hiện nhiệm 

vụ. Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tôn giáo, về công tác thanh niên, 

công tác hội, công tác văn thư lưu trữ đảm bảo đúng quy định của pháp luật. 

Rà soát, bố trí, sắp xếp nhân sự đảm bảo đúng vị trí việc làm, phát huy năng 

lực, sở trường của từng cán nhân; tổ chức bồi dưỡng, tập huấn, nâng cao kỹ năng 

quản lý, điều hành. Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ thực hiện chính sách, chế độ cho 

người hoạt động không chuyên trách xã theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP ngày 

15/6/2025 của Chính phủ. 

Tiếp tục thực hiện tốt Kế hoạch cải cách hành chính năm 2025; Chuẩn bị 
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tốt các hồ sơ, tài liệu và các điều kiện cần thiết theo yêu cầu của Đoàn kiểm tra 

thành lập theo Quyết định số 3149/QĐ-UBND ngày 04/8/2025 của Chủ tịch 

UBND tỉnh; Tăng cường kiểm tra việc thực thi công vụ, kỷ luật, kỷ cương; Tổ 

chức tự chấm điểm Chỉ số cải cách hành chính năm 2025; Xây dựng kế hoạch 

thực hiện CCHC năm 2026. Nâng cao chất lượng phục vụ của Trung tâm dịch vụ 

hành chính công, với mục tiêu “vì dân phục vụ”, xây dựng hình ảnh đội ngũ cán 

bộ, công chức trách nhiệm, sáng tạo trong thực thi công vụ đảm bảo công khai, 

minh bạch, đúng luật, thuận lợi, hiệu lực và hiệu quả. 

2.2. Lĩnh vực giáo dục và đào tạo 

Chỉ đạo hướng dẫn các trường thực hiện tốt kế hoạch, nhiệm vụ năm học 

2025-2026. Tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện quy định về việc dạy 

thêm, học thêm và thực hiện các khoản thu, góp, không để xảy ra tình trạng lạm 

thu; Chỉ đạo, hướng dẫn các nhà trưởng tổ chức chào mừng kỷ niệm 43 năm ngày 

nhà giáo Việt Nam 20/11; Tiếp tục duy trì và nâng cao chất lượng các trường 

chuẩn Quốc gia. 

2.3. Lĩnh vực y tế 

Chủ động thực hiện tốt công tác y tế dự phòng, phòng, chống dịch bệnh 

nguy hiểm ở người; tiếp tục thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng công tác 

khám, chữa bệnh và thái độ phục vụ nhân dân. Quản lý chặt chẽ các cơ sở hành 

nghề y, dược tư nhân; xây dựng kế hoạch đảm bảo ATTP Tết Trung thu 2025. 

Triển khai thực hiện tốt công tác dân số - Kế hoạch hóa gia đình. 

2.4. Lĩnh vực Văn hoá, thông tin, thể thao và tuyên truyền 

Tổ chức tuyên truyền kỷ niệm những ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh, 

huyện, các nhiệm vụ chính trị và các sự kiện nổi bật. Thực hiện tốt công tác quản 

lý nhà nước đối với các hoạt động lễ hội, thông tin, quảng cáo, dịch vụ văn hóa, 

hoạt động của các cơ sở tôn giáo... Tiếp tục thực hiện có hiệu quả phong trào 

“Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, kiểm tra xét duyêt, công nhận 

danh hiệu Làng, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa năm 2025... 

Tiếp tục triển khai, cụ thể hóa và thực hiện các nhiệm vụ được giao trong 

Chương trình hành động của Đảng ủy Cẩm Giang về thực hiện Nghị quyết số 57 

- NQ/TW; Nghị quyết số 71/NQ-CP; Tiếp tục triển khai việc ứng dụng CNTT 

trong giải quyết công việc. 

3. Công tác cải cách thủ tục hành chính 

Tiếp tục bám sát chỉ đạo, hướng dẫn của UBND thành phố và các sở, ngành 

để tổ chức công khai TTHC liên quan đến người dân, doanh nghiệp và TTHC nội 

bộ; tiếp nhận, xử lý, công khai phản ánh, kiến nghị kịp thời, đúng quy định; tiếp 

tục đảm bảo hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu được giao và đẩy mạnh triển khai 

thực hiện TTHC phi địa giới hành chính, đẩy mạnh khai thác, tái sử dụng thông 

tin, dữ liệu đã được số hóa thông qua kết nối, chia sẻ Kho quản lý dữ liệu điện tử 

cá nhân, tổ chức.  
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Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền trong tiếp nhận, giải quyết TTHC 

thực hiện mô hình chính quyền 2 cấp và cách thức thực hiện TTHC mới để người 

dân và doanh nghiệp biết, nhất là tuyên truyền về thực hiện dịch vụ công trực 

tuyến, thực hiện thủ tục hành chính không phụ thuộc vào địa giới hành chính đối 

với các TTHC liên quan đến người dân, doanh nghiệp trên địa bàn thành phố.  

4. Công tác quốc phòng, an ninh và tư pháp 

Thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương. Duy trì nghiêm 

công tác trực sẵn sàng chiến đấu; làm tốt chính sách, hậu phương quân đội; thực 

hiện hiệu quả công tác phòng chống lụt bão, tìm kiếm cứu nạn và phòng chống 

cháy, nổ. Xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện tốt Kế hoạch khám sơ và khám 

tuyển sức khỏe nghĩa vụ quân sự, thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân 

năm 2026; Tiếp tục tổ chức thực hiện tốt kế hoạch tuyển chọn, gọi công dân nhập 

ngũ; rà soát, quản lý tốt nguồn sẵn sàng nhập ngũ đảm bảo hoàn thành chỉ tiêu 

giao quân năm 2026. 

Bảo vệ vững chắc an ninh quốc gia, bảo đảm trật tự ATXH trên địa bàn. 

Tiếp tục thực hiện tấn công, trấn áp tội phạm đảm bảo ANTT Đại hội Đảng bộ 

các cấp, thực hiện xã Cẩm Giang không ma túy năm 2025 và giai đoạn 2025 - 

2030. Thực hiện tốt công tác phòng chống cháy nổ; thực hiện đồng bộ các giải 

pháp bảo đảm trật tự an toàn giao thông. Tăng cường công tác đấu tranh phòng, 

chống khai thác đất, cát trái phép. Thực hiện nghiêm túc, hoàn thành chỉ tiêu, tiến 

độ được giao về thực hiện Đề án 06. 

 Rà soát dữ liệu hộ tịch để thực hiện tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong 

lĩnh vực hộ tịch theo Kế hoạch số 3220/KH-STP ngày 15/9/2025 của Sở Tư pháp. 

Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật, trợ giúp 

pháp lý trên địa bàn. Thực hiện tốt công tác rà soát, hệ thống hóa văn bản quy 

phạm pháp luật. Đẩy mạnh công tác theo dõi thi hành pháp luật; công tác hòa giải 

ở cơ sở. Thực hiện tốt công tác tiếp dân, tập trung giải quyết đơn thư khiếu nại, tố 

cáo của công dân. Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực và thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí theo quy định. 

Trên đây là báo cáo tình hình phát triển kinh tế- xã hội 9 tháng đầu năm, 

nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025, UBND xã Cẩm Giang báo 

cáo Ban Thường vụ Đảng ủy xã nắm được và chỉ đạo./. 

Nơi nhận: 
- UBND thành phố (b/c); 

- Văn phòng UBND thành phố (b/c); 

- Sở Tài chính thành phố (b/c); 

- TT Đảng ủy, HĐND xã (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Các phòng, ban, ngành, đoàn thể xã; 

- Lưu: VT. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

  

 

Lê Văn Định 
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UỶ BAN NHÂN DÂN 

 XÃ CẨM GIANG 
  

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

TỔNG HỢP 

Kết quả thu ngân sách xã 9 tháng đầu năm 2025 

(Kèm theo Báo cáo số    /BC-UBND ngày 02/10/2025 của UBND xã về tình hình 

thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 9 tháng đầu năm 

nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025 

 

            Đơn vị: 1.000đ 

STT Nội dung thu 
Kế hoạch 

đầu năm 

Kết quả 

thực hiện 
Tỷ lệ 

1 Thu Phí và lệ phí 76.000 49.024 65% 

2 Thu công điền và HLCS 415.000 570.128 137% 

3 Thu hỗ trợ khi NN thu hồi đất   83.159   

4 Thu khác   100.000 145.681 146% 

5 Thu chuyển nguồn năm trước   12.325.875   

6 Thu thuế SDĐ phi nông nghiệp 267.000 9.510 4% 

7 Thu thuế môn bài  62.000 109.380 176% 

8 Thuế thu nhập cá nhân 440.000 499.442 114% 

9 Thuế giá trị gia tăng 708.000 545.956 77% 

10 Lệ phí trước bạ nhà đất  980.000 531.043 54% 

11 Thu tiền sử dụng đất ở 9.075.000 841.926 9% 

12 Thu bổ sung cân đối 133.365.000 89.451.250 67% 

13 Thu bổ sung có mục tiêu   30.592.168   

  Tổng cộng 145.488.000 135.754.542 93% 
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UỶ BAN NHÂN DÂN 

 XÃ CẨM GIANG 
  

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

TỔNG HỢP 

Kết quả chi ngân sách xã 9 tháng đầu năm 2025 

(Kèm theo Báo cáo số    /BC-UBND ngày 02/10/2025 của UBND xã về tình hình 

thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 9 tháng đầu năm 

nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm 3 tháng cuối năm 2025 

 

           Đơn vị: 1.000đ  

 

STT Nội dung chi 
Kế hoạch 

đầu năm 

Kết quả 

thực hiện 
Tỷ lệ 

1 Chi hoạt động quản lý nhà nước 18.690.830 28.262.415 151% 

2 Chi khối Đảng 6.547.000 6.591.469 101% 

3 Chi hoạt động các đoàn thể 5.280.000 3.448.607 65% 

4 Chi ngành công an 2.452.000 1.466.009 60% 

5 Chi ngành Quân sự 1.836.000 1.627.933 89% 

6 Chi ngành VHTT 385.000 66.474 17% 

7 Chi thể dục thể thao 270.000                                  

8 Chi sự nghiệp truyền thanh 587.000 60.197 10% 

9 Chi y tế, dân số và gia đình  89.000 0 0% 

10 Chi sự nghiệp xã hội 2.878.000 7.538.284   

11 Chi sự nghiệp giáo dục 91.680.340 68.464.280 262% 

12 Chi bảo vệ môi trường 133.000 96.900 75% 

13 Chi hoạt động kinh tế 3.871.000 9.000 73% 

14 Chi dự phòng 1.713.830     

  Tổng cộng  136.413.000 117.631.568 86% 
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UỶ BAN NHÂN DÂN 

 XÃ CẨM GIANG 
  

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

TỔNG HỢP 

Kết quả chuyển tiền quà tặng nhân dịp Quốc khánh 02/9/2025 

 

STT Thôn 
Trả tiền mặt Chuyển khoản 

Tổng cộng 
Số khẩu Số tiền Số khẩu Số tiền 

1 An Tân 532 54.500     54.500 

2 Đức Trạch 929 99.800     99.800 

3 An Điềm B 616 69.700     69.700 

4 Tân An 806 84.700     84.700 

5 An Điềm A 997 99.600     99.600 

6 Bằng Quân 2.296 230.300     230.300 

7 Phú Quân 1.767 179.300     179.300 

8 Thôn 1 996 99.900     99.900 

9 Thôn 2 897 90.500     90.500 

10 Thôn 3 946 96.100     96.100 

11 Tràng Kênh 2.312 232.400     232.400 

12 Tú La 620 62.400     62.400 

13 La A 1.333 137.600   8.700 146.300 

14 La B 914 97.500     97.500 

15 Nguyên Khê 723 77.300     77.300 

16 Kim Quan 881 91.000     91.000 

17 Cẩm Giàng Ga 624 64.900   8.100 73.000 

18 Thạch Lam 565 60.300     60.300 

19 Chợ Giằng 883 110.500     110.500 

20 Kinh Nguyên 544 60.100     60.100 

21 Lũng 581 60.300     60.300 

22 Thích Lỗi 588 61.700     61.700 

23 Thạch Lỗi 2.147 232.400     232.400 

24 Quý Khê 1.072 107.800     107.800 

25 Ngọc Lâu 1.083 113.200     113.200 

26 Kim Đôi 2.535 256.800     256.800 

27 Phí Xá 1.165 121.000     121.000 

28 Phượng Hoàng 3.132 317.900     317.900 

  Tổng cộng 32.484 3.369.500 0 16.800 3.386.300 
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