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phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2026 
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Phần thứ nhất 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KT-XH 

 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026 
 

Trong 6 tháng đầu năm 2026, UBND xã Bình Giang triển khai thực hiện 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội trong bối cảnh tình hình kinh tế còn nhiều khó 

khăn, giá cả vật tư đầu vào phục vụ sản xuất tiếp tục tăng; giá tiêu thụ một số sản 

phẩm nông nghiệp, chăn nuôi thiếu ổn định; khối lượng công việc nhiều; những 

tồn tại, vướng mắc liên quan đến đất đai, giải phóng mặt bằng từ giai đoạn trước 

tiếp tục ảnh hưởng đến tiến độ thực hiện nhiệm vụ.  

Trong bối cảnh đó, được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Thành ủy, 

HĐND, UBND Thành phố; sự phối hợp của các sở, ngành; cùng với sự đoàn kết, 

nỗ lực của cả hệ thống chính trị và Nhân dân, UBND xã đã tập trung chỉ đạo quyết 

liệt, đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội; tăng cường kỷ 

luật, kỷ cương hành chính; chủ động tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, nhất là trong 

công tác giải phóng mặt bằng, đầu tư công, quản lý đất đai và giải quyết thủ tục 

hành chính cho người dân, doanh nghiệp.  

Vì vậy, tình hình kinh tế - xã hội tiếp tục phát triển; các hoạt động sản xuất, 

kinh doanh được duy trì; công tác thu, chi ngân sách nhà nước được điều hành 

chặt chẽ; các nhiệm vụ bảo đảm an sinh xã hội, chăm lo đời sống Nhân dân được 

triển khai đầy đủ, kịp thời; công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số được quan 

tâm triển khai; quốc phòng, an ninh được giữ vững; trật tự an toàn xã hội được 

bảo đảm. 

I. LĨNH VỰC KINH TẾ 

1. Về sản xuất nông nghiệp  

1.1. Trồng trọt  

Trong 6 tháng đầu năm 2026, UBND xã tập trung chỉ đạo nhân dân tích cực 

sản xuất, chăm sóc các loại cây trồng đảm bảo khung thời vụ. Toàn xã, diện tích 

gieo cấy lúa vụ chiêm xuân 1.346 ha, đạt 100% kế hoạch; diện tích rau màu đã 

trồng được 220 ha đạt kế hoạch. 

Tập trung chỉ đạo các thôn, HTXDVNN hướng dẫn nông dân tập trung 

phòng trừ sâu bệnh hại trên lúa giai đoạn cuối vụ. Tính đến 10/6/2026 trên địa bàn 

xã gặt 100% diện tích; năng suất đạt 68 tạ/ha.  
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Triển khai Nghị quyết số 51/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 của Hội đồng 

nhân dân Thành phố Ban hành Quy định cơ chế, chính sách khuyến khích phát triển 

sản xuất nông nghiệp hàng hóa tập trung trên địa bàn Thành phố giai đoạn 2026-

2030, UBND xã được hỗ trợ 01 hộ mua máy bay không người lái phục vụ sản xuất 

nông nghiệp với kinh phí hỗ trợ 90 triệu đồng. 

Chỉ đạo cơ quan chuyên môn, các thôn và các hộ nông dân tổ chức sản xuất 

đảm bảo phù hợp với các quy hoạch đã được phê duyệt của địa phương, sản xuất gắn 

với bảo vệ môi trường và phát triển bền vững. Toàn xã có 06 hộ sản xuất nông nghiệp 

ứng dụng công nghệ cao trong nhà màng, với tổng diện tích khoảng 2,02 ha. 

1.2. Chăn nuôi  

Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp 

luật về chăn nuôi thủy sản đối với lĩnh vực bảo vệ và khai thác nguồn lợi thủy sản. 

Hướng dẫn nông dân chủ động chuẩn bị các điều kiện cần thiết để ứng phó với nắng 

nóng, đồng thời có phương án xuất bán thủy sản khi đạt kích cỡ, trọng lượng phù 

hợp để giảm thiểu rủi ro. Ban hành kế hoạch hành động ứng phó khẩn cấp với 

bệnh lở mồm long móng do vi rút thuộc serotype SAT1 gây ra trên địa bàn xã.  

 6 tháng đầu năm, tình hình chăn nuôi trên địa bàn xã tương đối ổn định, 

không có dịch bệnh xảy ra trên địa bàn. Tổng đàn trâu bò 58 con, đàn lợn 6.216 

con, đàn gia cầm 125.000 con. Sản lượng thịt hơi xuất chuồng khoảng 790 tấn, 

giá trị đạt 51,35 tỷ. Diện tích nuôi thủy sản toàn xã là 317 ha. Các loại thủy sản 

được nuôi chủ yếu là các loại cá: trắm, trôi, chép, mè, rô phi; ba ba; ốc; ếch. Sản 

lượng thu hoạch 6 tháng đầu năm ước đạt: 1.236 tấn. Tổ chức tiêm phòng dại trên 

đàn chó 100 liều; tiêm phòng cúm gia cầm 17.200 liều.  

 1.3. Thủy lợi và phòng chống thiên tai 

  Kiện toàn Ban chỉ huy Phòng thủ dân sự xã, phân công nhiệm vụ cho các 

thành viên theo quy định; Xây dựng Kế hoạch PCTT&TKCN năm 2026, xây dựng 

phương án ứng phó thiên tai theo các cấp độ rủi ro thiên tai trên địa bàn xã; Kiện 

toàn đội xung kích phòng, chống thiên tai, Tìm kiếm cứu nạn và Phòng thủ dân 

sự xã Bình Giang năm 2026. Ban chỉ huy phòng thủ dân sự xã Phối hợp với Xí 

nghiệp KTCTTL Bình Giang, Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi 

Bắc Hưng Hải ban hành phương án ứng phó thiên tai công trình Bờ kênh trục 

chính Bắc Hưng Hải địa phận xã và phương án phòng chống Úng năm 2026; tổ 

chức tuyên truyền phổ biến, hướng dẫn các văn bản của Nhà nước về quản lý, bảo 

vệ công trình thủy lợi. 

  6 tháng đầu năm trên địa bàn xã xảy ra 3 trường hợp vi phạm, tuy nhiên 

các trường hợp trên đều được cấp sổ đỏ và khi UBND xã xuống nhắc nhở các hộ 

chấp hành và hoàn trả lại hiện trạng ban đầu.   

2. Về công tác xây dựng nông thôn mới 

 Chỉ đạo cơ quan chuyên môn tiếp tục rà soát, đánh giá thực trạng các tiêu 

chí nông thôn mới và xây dựng kế hoạch tổ chức triển khai thực hiện các văn bản 

hướng dẫn của Bộ, ngành về xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2026-2030. Triển 

khai kế hoạch thực hiện cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn 
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mới, đô thị văn minh” năm 2026.  

 Tổ chức thành lập Ban Chỉ đạo Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng 

nông thôn mới, giảm nghèo bền vững và phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào 

dân tộc thiểu số và miền núi Thành phố Hải Phòng giai đoạn 2026 - 2030. 

3. Giao thông, Xây dựng  

3.1. Về giao thông  

 UBND chỉ đạo các cơ quan, đơn vị thực hiện duy tu, bảo dưỡng, sửa chữa 

các tuyến đường theo phân cấp quản lý; duy trì bảo đảm an toàn giao thông. Tổ 

chức tuyên truyền pháp luật về an toàn giao thông, ngăn ngừa giảm thiểu tai nạn 

giao thông, không còn tình trạng ùn tắc tại một số vị trí như cầu Cậy, chợ sáng, 

trường học.  

 Tổ chức ra quân đảm bảo trật tự công cộng, giải toả vi phạm hành lang an 

toàn giao thông đường bộ các tuyến đường trên địa bàn xã. Thời gian ra quân bắt 

đầu từ 5/6/2026 đến hết ngày 20/6/2026. Tổ chức đoàn kiểm tra việc lấn chiếm 

hành lang, vỉa hè, bày bán vật liệu làm ảnh hưởng mỹ quan chung. 

3.2. Về xây dựng:  

Giá trị ngành xây dựng thực hiện 208 tỷ đồng, đạt 52% so với kế hoạch. 

Ủy ban nhân dân xã đã chỉ đạo cơ quan chuyên môn tăng cường công tác 

quản lý các hoạt động xây dựng trên địa bàn. 

Về đầu tư từ nguồn vốn ngân sách nhà nước: Tổ chức lựa chọn nhà thầu 

thực hiện các gói thầu: Nâng cấp một số hạng mục tại các trường: Mầm non, Tiểu 

học Long Xuyên; Mầm non, Tiểu học Hồng Khê; THCS Tân Việt và Cải tạo, sửa 

chữa nhà làm việc và các hạng mục phụ trợ tại trụ sở Công an xã. 

4. Công nghiệp - TTCN; Thương mại - Dịch vụ 

4.1. Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp 

Hoạt động công nghiệp - TTCN tiếp tục được duy trì, giá trị sản xuất ước 

đạt 343 tỷ đạt 50,9% so với kế hoạch năm; thu nhập của người lao động tăng hơn 

so với cùng kỳ năm 2025.   

 Khảo sát các làng nghề truyền thống trên địa bàn xã theo chỉ đạo của các 

Sở ban ngành. Tuyên truyền, nhắc nhở công tác phòng cháy chữa cháy để phục 

vụ  đảm bảo kỳ thi tốt nghiệp trung học phổ thông. 

4.2. Thương mại, dịch vụ  

Lĩnh vực Thương mại, dịch vụ phát triển ổn định, đáp ứng nhu cầu của 

người dân. Tổng giá trị TM - DV 6 tháng đầu năm 2026 ước đạt 323 tỷ, đạt 51 % 

so với kế hoạch năm. 

UBND xã đã tổ chức tuyên truyền thúc đẩy ứng dụng thương mại điện tử 

trong hoạt động thương mại - dịch vụ tại chợ Cậy và các nhà văn hóa thôn. Tham 

gia công tác kiểm tra an toàn thực phẩm tại các trường học trên địa bàn xã.  

Tăng cường công tác quản lý đảm bảo an toàn hành lang lưới điện cao áp trên 

địa bàn xã. Các dịch vụ Bưu chính - Viễn thông; Điện; Nước sạch được duy trì, khai 

thác đảm bảo an toàn, phục vụ tốt nhu cầu sản xuất và sinh hoạt của nhân dân. 
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5. Tài nguyên và Môi trường  

5.1. Về quản lý đất đai  

 Tổ chức rà soát, tổng hợp số liệu lập bộ thuế sử dụng đất phi nông nghiệp, thuế 

sử dụng đất nông nghiệp năm 2026.  

 Kiểm tra, phát hiện với 03 cá nhân vi phạm pháp luật về đất đai. Tiếp nhận và 

giải quyết 03 hồ sơ chuyển mục đích sử dụng đất cho 03 hộ gia đình tại thôn Ô 

Xuyên, thôn Cam Xá và thôn Bằng Giã. 

5.2. Về quản lý môi trường  

 Xây dựng kế hoạch tổ chức tổ chức các hoạt động hưởng ứng Ngày Quốc 

tế đa dạng sinh học năm 2026. 

 Tăng cường tuyên truyền, vận động các hộ gia đình thực hiện tốt công tác 

phân loại rác tại nguồn nhằm giảm khối lượng rác thải phát sinh; thông báo đầy 

đủ, kịp thời đến toàn thể Nhân dân trong các thôn về lịch trình, thời gian thu gom 

và vận chuyển chất thải rắn sinh hoạt; đồng thời tăng cường tuyên truyền, hướng 

dẫn người dân thực hiện phân loại, bỏ rác đúng nơi, đúng thời gian quy định, đảm 

bảo vệ sinh môi trường và xây dựng cảnh quan xanh - sạch - đẹp.  

6. Thu chi ngân sách Nhà nước và giải ngân vốn đầu tư công, tài sản công. 

6.1. Thu, chi ngân sách Nhà nước. 

Công tác quản lý, điều hành ngân sách được UBND xã thực hiện chủ động, 

chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả theo đúng quy định và trong phạm vi dự toán được giao.  

Tổng thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn 6 tháng đầu năm 2026 là 207.973 

triệu đồng, đạt 68,2% so với dự toán giao, (trong đó thu ngân sách xã thực hiện 

171.672 triệu đồng đạt 68%); Thu nội địa trên địa bàn thực hiện là 53.779 triệu 

đồng, đạt 61,5% so với dự toán giao, (trong đó thu ngân sách xã thực hiện là 

17.478 triệu đồng đạt 50% so với dự toán giao); Thu tiền sử dụng đất thực hiện 

là 25.671 triệu đồng, đạt 45,6% so với dự toán giao, (trong đó thu ngân sách xã 

thực hiện 6.060 triệu đồng đạt 34,8% so với dự toán giao).  

Tổng chi ngân sách 6 tháng đầu năm 2026 thực hiện là 120.574 triệu đồng, 

đạt 46,2% so với dự toán giao. 

6.2. Giải ngân vốn đầu tư công 

 Ủy ban nhân dân xã đã xây dựng kịch bản giải ngân kế hoạch vốn đầu tư 

công năm 2026 chi tiết theo tháng, quý, bảo đảm tính khả thi, đồng thời đẩy nhanh 

tiến độ giải ngân ngay từ những tháng đầu năm, coi giải ngân kế hoạch vốn đầu 

tư là một trong những nhiệm vụ trọng tâm trong năm 2026. Luỹ kế giải ngân vốn 

đầu tư công của UBND xã thực hiện 6 tháng đầu năm 2026 là 28.409 triệu đồng, 

đạt tỷ lệ 60,8% so với kế hoạch giao. 

7. Công tác giải phóng mặt bằng các dự án 

UBND xã tiếp tục chỉ đạo quyết liệt công tác GPMB các dự án trên địa bàn. 

Dự án đường tỉnh 394B Thành phố giao năm 2026 là 50.000,0 triệu đồng, đến hết 

ngày 27/5/2026 đã thực hiện giải ngân số tiền là 47.303,0 triệu đồng, đạt 94,6% so 

với kế hoạch vốn Thành phố giao, đã bàn giao 100% mặt bằng cho đơn vị thi công.  
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 Đối với Dự án đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải Phòng: Năm 2026 nguồn 

vốn GPMB xã Bình Giang được bố trí là 284.276,0 triệu đồng. UBND xã chỉ đạo 

Hội đồng GPMB phối hợp với Ban quản lý dự án đầu tư xây dựng xã Kẻ Sặt tổ 

chức họp công khai phương án bồi thường, đến ngày 27/5/2026 đã chi trả 03 đợt 

với tổng số tiền 56.533,0 triệu đồng, đạt 144% (vượt so với kế hoạch vốn giải 

ngân theo tháng, quý của Thành phố giao năm 2026). 

 Dự án mở rộng nghĩa trang nhân dân Đầu Rồng - thôn Cậy và nghĩa trang 

nhân dân Cầu Phục - thôn Bá Hợp: Đến ngày 27/5/2026 đã chi trả tiền bồi thường 

giải phóng mặt bằng đối với 20 hộ đất nông nghiệp, số tiền là: 6.235,0 triệu đồng, 

đạt 100%, bàn giao mặt bằng cho đơn vị thi công.  

 Dự án Sân Golf là dự án ngoài ngân sách thu hồi 72,0 ha đất nông nghiệp 

trên địa bàn 03 thôn (Bá Hợp, Lôi Trì, Cam Xá). Chủ đầu tư đã thực hiện các bước 

đo đạc, kiểm đếm tài sản trên đất, phối hợp với UBND xã quy chủ, xét nguồn gốc 

sử dụng đất, đang lập phương án bồi thường, hỗ trợ cho các hộ gia đình. Qua rà 

soát hiện tại có khoảng 29 hộ gia đình đang sinh sống trông nom tài sản trên đất 

mà không còn đất ở, nhà ở nào khác. 

II. LĨNH VỰC VĂN HÓA - XÃ HỘI 

1. Giáo dục và Đào tạo 

Công tác giáo dục được quan tâm thực hiện; Chất lượng dạy và học được 

duy trì ổn định; công tác đổi mới phương pháp giảng dạy, kiểm tra đánh giá được 

thực hiện đồng bộ. Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên tích cực nâng cao trình độ 

chuyên môn, ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy. Cơ sở vật chất, trang 

thiết bị phục vụ dạy học từng bước được đầu tư, nâng cấp. Tỷ lệ huy động trẻ đến 

trường đạt cao; tỷ lệ học sinh hoàn thành chương trình đạt 100%. Thực hiện tốt 

công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ. Tổ chức thành công hội thi giáo viên giỏi 

cấp Tiểu học và THCS xã, năm học 2025 - 2026, qua đó công nhận 27 giáo viên 

đạt danh hiệu “Giáo viên dạy giỏi cấp xã” (cấp Tiểu học: 12 Giáo viên, cấp THCS: 

15 Giáo viên). Lựa chọn được 21 giáo viên đủ điều kiện tham gia dự thi Giáo viên 

dạy giỏi cấp Thành phố. Kết quả: 20/21 giáo viên được công nhận danh hiệu “Giáo 

viên dạy giỏi cấp Thành phố” (cấp Mầm non: 02 giáo viên, cấp Tiểu học: 04 giáo 

viên và cấp THCS: 14 giáo viên).  Thành lập đội tuyển tham gia Kỳ thi chọn học 

sinh giỏi Thành phố lớp 8; lớp 9, kết quả: 10/15 học sinh lớp 9 đạt giải; 07/21 học 

sinh lớp 8 đạt giải. 

Thành lập Đoàn kiểm tra và tổ chức kiểm tra hoạt động dạy thêm, học thêm 

đối với 08 trường Tiểu học, THCS; 08 trung tâm và hộ kinh doanh trên địa bàn. 

Chỉ đạo Tổ chức đánh giá hiệu quả áp dụng và khả năng nhân rộng của sáng 

kiến ngành Giáo dục và Đào tạo năm học 2025 - 2026; công nhận 52 sáng kiến có 

hiệu quả áp dụng và khả năng nhân rộng cấp xã, lựa chọn 12 sáng kiến tiêu biểu 

tham dự cấp Thành phố. 

Việc duy trì và nâng chuẩn các trường quốc gia được chú trọng. Chỉ đạo 

phòng chuyên môn, các nhà trường tiến hành rà soát hiện trạng, đề xuất phương 

án đầu tư cơ sở vật chất, hạ tầng cho các trường trên địa bàn xã đảm bảo đạt chuẩn 
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quốc gia theo quy định. Đến nay, 12/12 trường đạt chuẩn quốc gia (3 trường đạt 

chuẩn mức độ 2).  

Chỉ đạo các đơn vị trường học tổ chức tổng kết, đánh giá năm học 2025 - 2026 

và thực hiện bàn giao học sinh về sinh hoạt hè tại địa phương bảo đảm an toàn.  

2. Thực hiện chính sách xã hội 

  Tổ chức thực hiện tốt các chế độ chính sách đối với người có công, bảo trợ 

xã hội theo đúng quy định của pháp luật1. Tổ chức xác định mức độ khuyết tật đợt 

1 năm 2026 cho 28 trường hợp (kết quả xác định 09 trường hợp khuyết tật đặc 

biệt nặng và 01 trường hợp khuyết tật nặng); tổ chức tặng quà cho 4 đối tượng 

khuyết tật nhân ngày khuyết tật Việt Nam 18/4, với số tiền 2,8 trđ. 

  Tiến hành rà soát, lập danh sách đề nghị Thành phố hỗ trợ cho 03 đối tượng 

là con đẻ của người hoạt động kháng chiến bị nhiễm chất độc hóa học đang hưởng 

trợ cấp hàng tháng được hỗ trợ xóa nhà tạm, nhà dột nát, gồm: 02 hộ đề nghị xây 

mới, 01 hộ đề nghị sửa chữa. Đến nay, 03 hộ đã hoàn thành và đi vào sử dụng. 

3. Văn hóa, thông tin, thể thao 

Công tác văn hóa, thông tin trên địa bàn xã được triển khai hiệu quả, phục 

vụ tốt nhiệm vụ chính trị của địa phương. Công tác tuyên truyền được đẩy mạnh 

với nhiều hình thức phong phú, tập trung tuyên truyền các ngày lễ lớn, các sự kiện 

chính trị của đất nước, của Thành phố và địa phương; tuyên truyền các nhiệm vụ 

chính trị trọng tâm, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. 6 

tháng đầu năm, đã phát trên 482 tin, bài tuyên truyền; 127 chương trình phát sóng; 

tổ chức treo 240 băng rôn, pa nô, áp phích.  

Hệ thống loa truyền thanh xã được duy trì hoạt động ổn định, với tần suất 

phát thanh 02 lần/ngày, thời lượng từ 35 - 40 phút/chương trình. Trang Thông tin 

điện tử của xã đã thực hiện tốt việc thông tin, tuyên truyền các hoạt động chỉ đạo, 

điều hành của UBND xã; các văn bản chỉ đạo điều hành được cập nhật kịp thời 

lên Trang thông tin điện tử; đã kịp thời đăng tải 260 tin, bài. Nội dung tin, bài, 

hình ảnh được duyệt đưa lên Trang TTĐT đảm bảo tính chính xác, kịp thời,  

Công tác tổ chức lễ hội được thực hiện đảm bảo trang nghiêm, an toàn, tiết 

kiệm, đúng quy định của pháp luật, toàn xã có 12 lễ hội truyền thống được tổ chức 

hằng năm, gắn với các di tích lịch sử - văn hóa trên địa bàn. 

4. Y tế, Dân số 

 Công tác y tế và chăm sóc sức khỏe Nhân dân tiếp tục được quan tâm chỉ 

đạo thực hiện. Duy trì tốt hoạt động khám, chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe ban 

                                           
1 Đã tổ chức thăm hỏi, tặng quà cho 18 gia đình người có công với cách mạng nhân dịp Tết, với số tiền 12,6 triệu 

đồng; tặng quà cho 73 trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, trị giá 1.000.000đ/suất theo NQ 41 của HĐND Thành phố; 

tặng 92 suất quà cho các đối tượng, NCT, BTXH, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn, với số tiền là 46 triệu đồng; cấp 

phát quà Tết của Chủ tịch nước cho 933 đối tượng, với số tiền 288,6 triệu đồng; quà của Thành phố cho 969 đối tượng, 

với số tiền trên 4 tỷ đồng; cấp phát quà Tết chúc thọ, mừng thọ tuổi từ 70 - 100 và trên 100 tuổi, với tổng số tiền là 

564,5 triệu đồng. 

Chi trả trợ cấp BTXH cho 1.869 đối tượng, với số tiền 11 tỷ 025 triệu đồng; trợ cấp đối tượng trẻ em có hoàn cảnh 

đặc biệt, hoàn cảnh khó khăn theo Nghị quyết 55 của HĐND Thành phố đối với 117 đối tượng, với số tiền 853,0 

triệu đồng. 
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đầu cho Nhân dân; chủ động triển khai các biện pháp phòng, chống dịch bệnh, 

tăng cường giám sát, phát hiện sớm và xử lý kịp thời các nguy cơ dịch bệnh trên 

địa bàn. 6 tháng đầu năm, công tác tiêm chủng mở rộng đạt 98,9%; Tỷ lệ khám, 

chăm sóc sức khỏe cho đối tượng Người cao tuổi vượt chỉ tiêu đề ra; tỷ lệ Uống 

Vitamin A đạt 100%. 

Công tác bảo đảm an toàn vệ sinh thực phẩm được tăng cường. Chỉ đạo 

ngành Y tế phối hợp với các cơ quan chức năng đẩy mạnh tuyên truyền, kiểm tra, 

giám sát việc chấp hành các quy định của pháp luật về an toàn vệ sinh thực phẩm 

đối với các cơ sở sản xuất, kinh doanh thực phẩm trên địa bàn. Đã thành lập đoàn 

kiểm tra liên ngành về an toàn thực phẩm, kiểm tra tại 06 bếp ăn của các trường 

có tổ chức bếp ăn bán trú, qua kiểm tra 6/6 cơ sở đảm bảo điều kiện ATTP, không 

xảy ra vụ ngộ độc thực phẩm nào trên địa bàn. 

III. CÔNG TÁC NỘI VỤ, CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 

1. Công tác Nội vụ 

Công tác quản lý cán bộ, công chức, viên chức và sắp xếp tổ chức bộ máy 

tiếp tục được UBND xã quan tâm chỉ đạo thực hiện bảo đảm đúng quy định, đáp 

ứng yêu cầu nhiệm vụ. Xây dựng Đề án và thành lập Trạm Y tế xã; ban hành quy 

định chức năng, nhiệm vụ của Trạm y tế; kịp thời kiện toàn chức danh Giám đốc, 

Phó Giám đốc Trạm Y tế xã; tiếp nhận 01 công chức từ khối Đảng sang khối chính 

quyền theo quy định; Hoàn thành công tác điều tra cơ sở hành chính, sự nghiệp 

năm 2026. Hoàn thiện Đề án phân loại đơn vị hành chính cấp xã năm 2026 và 

được Ủy ban nhân dân Thành phố phê duyệt là đơn vị hành chính xã loại II. 

Công tác đào tạo, bồi dưỡng, thực hiện chế độ, chính sách, thi đua khen 

thưởng đối với cán bộ, công chức, viên chức được thực hiện đầy đủ, kịp thời theo 

quy định. 6 tháng đầu năm, UBND xã đã ra quyết định nâng bậc lương thường 

xuyên cho 07 đ/c; đề nghị cấp có thẩm quyền nâng bậc lương thường xuyên đối 

với cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Thành ủy quản lý. Hoàn thiện hồ sơ, đề 

nghị Thành phố xem xét đối với 05 người hoạt động không chuyên trách cấp xã 

nghỉ hưởng chế độ, chính sách theo Nghị định số 154/2025/NĐ-CP; Quyết định 

khen thưởng cho 05 tập thể và 14 cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện 

nhiệm vụ tuyển quân năm 2026; khen thưởng cho 14 tập thể, 39 cá nhân đã có 

thành tích tiêu biểu trong công tác bầu cử đại biểu Quốc Hội khóa XVI và đại biểu 

HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; khen thưởng cho 29 công dân là nam thanh 

niên có tinh thần trách nhiệm cao trong thực hiện nghĩa vụ Quân sự bảo vệ Tổ 

Quốc năm  2026; công nhận và khen thưởng cho 04 "Tập thể lao động xuất sắc"; 

53 cá nhân đạt “Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở”; công nhận 306 danh hiệu "Lao động 

tiên tiến". Đồng thời đề nghị cấp thành phố, xem xét công nhận 01 cá nhân đủ 

điều kiện ”Chiến sĩ thi đua cấp thành phố” và đề nghị Chủ tịch UBND thành phố 

xét khen thưởng cho 04 cá nhân có thành tích trong lĩnh vực giáo dục. 

Chỉ đạo tổ chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu 

HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031 đảm bảo dân chủ, đúng luật, an toàn, tiết 

kiệm và thực sự là ngày hội của toàn dân.Tổng số cử tri tham gia bầu cử đạt 



8 

21.171/21.244 người, đạt tỷ lệ 99,66%. Kết quả đã bầu được 21 đại biểu HĐND 

cấp xã nhiệm kỳ 2026-2031, bảo đảm đúng cơ cấu, thành phần theo quy định. 

Thực hiện chủ trương của Đảng, Nhà nước và các văn bản chỉ đạo của cấp 

trên về sắp xếp, tổ chức lại các thôn trên địa bàn, UBND đã tập trung lãnh đạo, 

chỉ đạo, xây dựng Phương án, ban hành các kế hoạch, Đề án; phân công nhiệm vụ 

cụ thể cho các cơ quan, đơn vị và cán bộ phụ trách; tăng cường công tác tuyên 

truyền, vận động nhằm tạo sự đồng thuận trong cán bộ, đảng viên và Nhân dân. 

Quá trình tổ chức thực hiện được triển khai nghiêm túc, đúng trình tự, thủ 

tục theo quy định; việc lấy ý kiến Nhân dân được tiến hành công khai, dân chủ, 

minh bạch, bảo đảm quyền làm chủ của Nhân dân. Đến nay, việc tổ chức lấy ý 

kiến Nhân dân về phương án sáp nhập thôn đã cơ bản hoàn thành, tỷ lệ đồng thuận 

cao đạt 97,49%. Theo đó, thôn Bá Thủy và thôn Bá Hợp thành 01 thôn, lấy tên 

mới là thôn Bá Hợp; thôn An Dật và thôn Phú Bùi  thành 01 thôn, lấy tên mới là thôn 

An Phú; thôn Trinh Nữ và thôn Lôi Khê thành 01 thôn, lấy tên mới là thôn Bến Nứa. 

Như vậy, sau sắp xếp, tổ chức lại, xã Bình Giang có 14 thôn bảo đảm điều kiện 

về quy mô số hộ gia đình theo quy định, giảm 03 thôn so với trước; kiện toàn các 

chức danh trưởng thôn, phó thôn theo đúng quy định. 

Công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo; công tác thanh niên; 

văn thư, lưu trữ; công tác hội và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở tiếp tục được 

quan tâm triển khai thực hiện. 

2. Công tác cải cách hành chính 

Công tác cải cách hành chính được quan tâm chỉ đạo và triển khai thực hiện 

trên các lĩnh vực, nhất là việc khắc phục những hạn chế, thiếu sót trong công tác 

CCHC năm 2025. Việc rà soát, đơn giản hóa thủ tục hành chính được thực hiện 

thường xuyên. Hoạt động của bộ phận một cửa, một cửa liên thông tiếp tục phát 

huy hiệu quả, góp phần nâng cao chất lượng phục vụ người dân và tổ chức. Kỷ 

luật, kỷ cương hành chính được tăng cường; tinh thần trách nhiệm, thái độ phục 

vụ của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức có nhiều chuyển biến tích cực.  

Thường xuyên chỉ đạo, đôn đốc các đơn vị triển khai thực hiện các nhiệm 

vụ đã được giao trong kế hoạch, đảm bảo các nhiệm vụ được giao cơ bản hoàn 

thành đúng tiến độ. Hiện nay, UBND xã đã hoàn thành 30/37 nhiệm vụ đề ra theo 

Kế hoạch về CCHC nhà nước năm 2026; hoàn thành 22/33 nhiệm vụ UBND 

Thành phố giao; 11 nhiệm vụ đang thực hiện trong hạn. Đẩy mạnh thực hiện giải 

quyết TTHC qua dịch vụ công trực tuyến đảm bảo tiến độ, chất lượng; tỷ lệ hồ sơ 

giải quyết đúng và trước hạn đạt 100%, không có hồ sơ quá hạn. Công tác giải 

quyết TTHC: đã tiếp nhận 5.341 hồ sơ 2; số lượng hồ sơ đã giải quyết 5.330 hồ 

sơ3, đang giải quyết 11 hồ sơ. 

                                           
2 Văn phòng HĐND-UBND xã: 4.724 hồ sơ, tỷ lệ đạt 100%, trong đó có 4.712 hồ sơ trước hạn, 12 hồ sơ đúng hạn 

(5 hồ sơ từ chối và 7 hồ sơ rút). Phòng Kinh tế: Giải quyết 391/399 hồ sơ, trước hạn 384/391 hồ sơ, đạt tỷ lệ 

98,20%, 7 hồ sơ đúng hạn (2 hồ sơ từ chối và 5 hồ sơ rút), 8 hồ sơ đang trong thời hạn giải quyết. Phòng Văn hóa 

- Xã hội: Giải quyết 215/218 hồ sơ, trước hạn 215/215 hồ sơ, đạt tỷ lệ 100%, 3 hồ sơ đang trong thời hạn giải 

quyết. 

3 Đã giải quyết trước hạn 5.311; đúng hạn 19 hồ sơ, từ chối không giải quyết 7 hồ sơ, rút 12 hồ sơ, không có hồ sơ 

quá hạn 
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- Công tác chuyển đổi số tiếp tục được đẩy mạnh gắn với nhiệm vụ cải cách 

hành chính và nâng cao hiệu quả quản lý. Hệ thống quản lý văn bản điện tử, chữ 

ký số, dịch vụ công trực tuyến và các nền tảng số được duy trì, vận hành ổn định. 

Tỷ lệ trao đổi văn bản điện tử giữa các cơ quan ngày càng tăng; việc số hóa hồ sơ, 

dữ liệu chuyên ngành được triển khai theo lộ trình. Công tác tuyên truyền, nâng 

cao nhận thức và kỹ năng số cho cán bộ, công chức, viên chức và người dân được 

chú trọng. 

IV. LĨNH VỰC NỘI CHÍNH 

1. Công tác Tư pháp 

 Tiếp tục triển khai có hiệu quả công tác tổ chức thi hành pháp luật và theo 

dõi, đánh giá tình hình thi hành pháp luật trên địa bàn. Thực hiện tốt công tác phổ 

biến, giáo dục pháp luật; công tác hòa giải ở cơ sở. Tiến hành rà soát dữ liệu hộ 

tịch đã số hóa, số hóa bổ sung với mục tiêu “Làm sạch dữ liệu hộ tịch”, đồng bộ 

với Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư.  

 Công tác đăng ký và quản lý hộ tịch, chứng thực được thực hiện đúng quy 

định. 6 tháng đầu năm, đã tiếp nhận và giải quyết khai sinh cho 147 trường hợp; 

khai tử 70 trường hợp; kết hôn cho 62 trường hợp; cấp giấy xác nhận TTHN cho 

139 trường hợp; cải chính hộ tịch 81 trường hợp; cấp bản sao trích lục hộ tịch cho 

294 trường hợp.   

2. Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo 

Công tác tiếp công dân, xử lý và giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo được 

thực hiện nghiêm túc theo đúng quy định. Chủ tịch UBND xã tổ chức tiếp công 

dân định kỳ vào các ngày thứ Tư hàng tuần tại trụ sở, đồng thời phân công công 

chức chuyên môn trực tiếp công dân thường xuyên.  

6 tháng đầu năm, UBND xã đã tiếp công dân 45 buổi với 50 lượt người (tiếp 

thường xuyên 37 lượt, số người 37; tiếp đột xuất 08 lượt, số người 13). Tổng số 

đơn thư đã tiếp nhận là 33 đơn, trong đó đơn đủ điều kiện giải quyết là 32 đơn 

(PAKN: 25, KN-TC: 7 đơn). Đã chỉ đạo giải quyết xong 30/32 đơn; còn 02 đơn 

đang giải quyết theo quy định. 

3. Quốc phòng - Quân sự địa phương 

Thực hiện tốt công tác quốc phòng, quân sự địa phương; Duy trì nghiêm 

các chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; công tác huấn luyện cho các đối tượng, đạt 

chất lượng tốt; Công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ được triển khai chặt 

chẽ, đúng quy trình; đã hoàn thành 100% chỉ tiêu giao quân năm 2026 với 56 

thanh niên lên đường nhập ngũ; đón 42 quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự 

trở về địa phương, tổ chức 2 lớp tư vấn hướng nghiệp dạy nghề.  

Tổ chức đăng ký nghĩa vụ quân sự tuổi 17 bảo đảm chặt chẽ, đạt chất lượng 

tốt, kết quả có 235/247 thanh niên tham gia đăng ký NVQS lần đầu, đạt 95,14%, 

có 12 thanh niên vắng không đăng ký không có lý do. 
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4.  Tình hình ANQG - TTATXH  

 Tình hình ANTT-ATXH trên địa bàn xã cơ bản ổn định; bảo vệ tuyệt đối an 

toàn các mục tiêu chính trị-kinh tế, an ninh-quốc phòng, các hoạt động chào mừng 

kỷ niệm ngày lễ lớn của Đảng, Nhà nước, của địa phương. Tổ chức đảm bảo an 

toàn cho công tác Bầu cử Đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp. 6 tháng đầu năm, 

trên địa bàn đã xảy ra 01 vụ, 05 đối tượng “Đánh bạc”; Xử phạt vi phạm hành chính 

gồm: 05 vụ, 05 đối tượng liên quan đến lĩnh vực kinh tế và 01 vụ, 01 đối tượng liên 

quan đến lĩnh vực môi trường. Tổng mức xử phạt tiền 19.000.000đ. Tai nạn giao 

thông xảy ra 02 vụ, làm 01 người chết, 02 người bị thương. 

 Triển khai đợt cao điểm về cấp tài khoản định danh mức độ 2 cho lứa tuổi 

từ 6 đến dưới 14 tuổi trên địa bàn đạt 43,12%. Tăng cường công tác phòng ngừa, 

đấu tranh với tội phạm, vi phạm pháp luật về pháo; công tác vận động thu hồi vũ 

khí, công cụ hỗ trợ được triển khai tích cực4.  

V. KHÓ KHĂN, HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN 

1. Khó khăn, hạn chế 

- Công tác quản lý đất đai, trật tự xây dựng ở một số thời điểm vẫn còn tiềm 

ẩn nguy cơ phát sinh vi phạm. 

- Công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng một số dự án trọng điểm còn 

chậm; việc xử lý các tồn tại, vướng mắc liên quan đến đất đai còn gặp nhiều khó 

khăn, ảnh hưởng đến tiến độ triển khai dự án. 

- Công tác tuyên truyền, vận động người dân thực hiện vệ sinh môi trường, 

phân loại rác thải tại nguồn hiệu quả chưa cao. 

- Tình hình vi phạm pháp luật, tệ nạn xã hội, vi phạm về đất đai, môi trường 

vẫn còn xảy ra. 

2. Nguyên nhân  

* Nguyên nhân khách quan 

- Giá cả vật tư nông nghiệp, thức ăn chăn nuôi, nguyên vật liệu đầu vào 

tăng trong khi giá tiêu thụ một số sản phẩm nông nghiệp, chăn nuôi không ổn 

định, ảnh hưởng trực tiếp đến hoạt động sản xuất và thu nhập của người dân. Bên 

cạnh đó, giá nguyên vật liệu xây dựng tăng cao cũng tác động đến tiến độ thi công, 

thực hiện và giải ngân các dự án đầu tư công.  

- Ý thức chấp hành pháp luật của một bộ phận người dân chưa cao; nhận 

thức về công tác quản lý đất đai, bảo vệ môi trường, giải phóng mặt bằng và 

chuyển đổi số còn hạn chế, gây khó khăn trong quá trình tổ chức thực hiện nhiệm 

vụ tại địa phương.  

- Một số dự án có khối lượng giải phóng mặt bằng lớn, liên quan đến nhiều 

hộ dân, nguồn gốc đất phức tạp nên quá trình xác minh, hoàn thiện hồ sơ và tổ 

chức thực hiện mất nhiều thời gian.  

                                           
4 Vận động, giao nộp 01 vũ khí quân dụng (súng hơi), 08 vũ khí thô sơ; 11,9 kg pháo, 40 viên đạn các loại; 01 quả 

lưu đạn. 
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- Hệ thống văn bản quy phạm pháp luật trong một số lĩnh vực còn có sự 

điều chỉnh, thay đổi; một số quy định mới trong quá trình triển khai còn phát sinh 

khó khăn, vướng mắc tại cơ sở.  

- Việc tiếp cận, ứng dụng công nghệ số, dịch vụ công trực tuyến và thanh 

toán không dùng tiền mặt của một bộ phận người dân còn hạn chế, nhất là người 

cao tuổi. 

* Nguyên nhân chủ quan 

- Công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân trong thực hiện các chủ trương, 

chính sách của Nhà nước hiệu quả chưa cao. 

- Một số cơ quan, đơn vị chưa thực sự quyết liệt trong chỉ đạo, điều hành; 

việc theo dõi, đôn đốc thực hiện nhiệm vụ có thời điểm chưa thường xuyên, dẫn 

đến tiến độ thực hiện một số nhiệm vụ còn chậm. 

- Việc cụ thể hóa, tổ chức thực hiện chủ trương, nghị quyết của cấp trên ở 

một số cơ quan, đơn vị, vẫn còn mặt hạn chế; xử lý một số vụ việc phát sinh có 

lúc chưa kịp thời, nhất là lĩnh vực đất đai, xây dựng. 

- Công tác phối hợp giữa các ban, ngành, đoàn thể trong triển khai một số 

nhiệm vụ đôi lúc còn chưa chặt chẽ, đồng bộ. 

Phần thứ hai 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026 

Để thực hiện hoàn thành nhiệm vụ công tác những tháng cuối năm 2026, 

UBND xã sẽ tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, các thôn trên địa bàn bám sát 

và triển khai thực hiện kịp thời chỉ đạo của UBND Thành phố,  của Đảng ủy, trong 

đó tập trung thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm sau: 

1. Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm túc, hiệu quả, kịp thời, quyết liệt 

các văn bản chỉ đạo của UBND Thành phố, của Đảng ủy, HĐND xã về việc giao 

dự toán thu ngân sách nhà nước và chi ngân sách địa phương năm 2026; về việc 

kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026. 

Chuẩn bị các nội dung trình Thường trực Đảng ủy, Ban thường vụ đảng ủy; 

các kỳ họp HĐND xã đảm bảo chất lượng, đúng tiến độ. 

Tuyên truyền, phổ biến sâu rộng đến cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên 

và các tầng lớp Nhân dân về chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước đối với việc sắp xếp, tổ chức lại thôn trên địa bàn. Tạo sự đồng thuận, thống 

nhất cao trong Nhân dân; phát huy quyền làm chủ của Nhân dân trong việc tham 

gia góp ý kiến đối với phương án sắp xếp, tổ chức lại thôn. Phối hợp tổ chức việc 

lấy ý kiến Nhân dân bảo đảm dân chủ, công khai, khách quan, đúng quy định của 

pháp luật. Kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, kiến nghị của Nhân dân; phản 

ánh với cấp ủy, chính quyền xem xét, giải quyết theo thẩm quyền5. 

                                           
5 Phương án sáp nhập: Thôn Phú Bùi + Thôn An Dật thành lập thôn mới An Phú: Số hộ gia đình 509 hộ; Dân số 

1.701 người; Diện tích tự nhiên 151,1 ha. Thôn Trinh Nữ + Thôn Lôi Khê thành lập thôn mới Bến Nứa: Số hộ 

gia đình 825 hộ; Dân số 2.842 người; Diện tích tự nhiên 259,9 ha. Thôn Bá Hợp + Thôn Bá Thủy thành lập thôn 

mới Bá Hợp: Số hộ gia đình 664 hộ; Dân số 2.271 người; Diện tích tự nhiên 220,42 ha. 
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2. Về lĩnh vực kinh tế 

2.1. Sản xuất nông nghiệp 

Tiếp tục chỉ đạo nhân dân tổ chức sản xuất, gieo trồng đảm bảo đúng khung 

thời vụ, lựa chọn cơ cấu cây trồng hợp lý. Triển khai thực hiện hỗ trợ cho người 

sử dụng đất trồng lúa theo nghị quyết số 27/2025/NQ-HĐND ngày 13/11/2025 

của Hội đồng nhân dân Thành phố. Tiếp tục khuyến khích nông dân mở rộng diện 

tích cấy máy; áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, nâng cao năng suất 

và hiệu quả kinh tế.   

- Chú trọng lựa chọn loại giống cây phù hợp, liên kết với các nhà cung cấp, 

tiêu thụ sản phẩm, tạo ra sản phẩm nông nghiệp sạch, an toàn, nâng cao giá trị 

trên 01 ha đất nông nghiệp; phấn đấu sản xuất cây vụ đông đạt chỉ tiêu trên giao.  

- Đẩy mạnh phát triển chăn nuôi gia súc, gia cầm theo hướng tập trung, an 

toàn sinh học và chăn nuôi VietGAP; chú trọng công tác tiêm phòng cho đàn gia 

súc, gia cầm, phấn đấu đạt 80% số đàn gia súc, gia cầm được tiêm phòng tại thời 

điểm, riêng đối với đàn chó tiêm phòng đạt tỷ lệ 100%; khôi phục, tái đàn gia súc, 

gia cầm, nhất là đàn lợn; tập trung chỉ đạo các biện pháp giám sát, chủ động phòng 

chống dịch.  

2.2. Công nghiệp - Giao thông - Xây dựng 

- Tăng cường công tác thông tin tuyên truyền về hoạt động khuyến công; 

khuyến khích các doanh nghiệp, làng nghề tham gia hội chợ triển lãm, hội thi tay 

nghề và quảng bá giới thiệu sản phẩm. Tiếp tục đôn đốc các nhà thầu đẩy nhanh 

tiến độ thi công các công trình đã khởi công, đã được phân bổ vốn. Đôn đốc, giám 

sát nhà thầu thi công các dự án khởi công mới và chuyển tiếp đang triển khai. 

- Phối hợp với các Sở, ngành lập rào chắn, giải tỏa vi phạm hành lang giao 

thông, thủy lợi, đảm bảo an toàn cho người tham gia giao thông. 

2.3. Thương mại - Dịch vụ 

- Nâng cao chất lượng các loại hình dịch vụ, hoàn thành các chỉ tiêu về sản 

xuất kinh doanh; tăng cường kiểm tra, kiểm soát thị trường, kịp thời phát hiện, xử 

lý nghiêm các trường hợp kinh doanh hàng giả, hàng kém chất lượng.  

- Phối hợp với các ngành chức năng của Thành phố kiểm tra các đơn vị 

kinh doanh, chế biến thực phẩm, các cơ sở hành nghề tân dược, đông y, doanh 

nghiệp kinh doanh xăng dầu trên địa bàn xã. 

2.4. Tài nguyên - Môi trường; phòng chống thiên tai 

- Tăng cường công tác quản lý nhà nước về đất đai, môi trường. Tiếp tục 

GPMB các dự án, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất; xây dựng và triển khai 

kế hoạch kiểm tra việc quản lý, sử dụng đất công ích của UBND xã; công tác đo 

đạc lập bản đồ địa chính, lập hồ sơ địa chính và hoàn thành cơ sở dữ liệu quốc gia 

về đất đai. 
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- Duy trì các hoạt động bảo vệ môi trường, thẩm định và cấp giấy xác nhận 

bảo vệ môi trường cho các dự án. Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra và xử 

lý các cơ sở gây ô nhiễm môi trường. Tiếp tục triển khai tổ chức thu gom, vận 

chuyển và xử lý chất thải rắn sinh hoạt trong đó ưu tiên hướng dẫn, triển khai mô 

hình phân loại rác thải tại nguồn; tổ chức cải tạo, nâng cấp các bãi rác chôn lấp 

tập trung, các điểm tập kết CTRSH trên địa bàn xã. 

- Tiếp tục chủ động triển khai công tác phòng, chống thiên tai và tìm kiếm 

cứu nạn trên địa bàn; thường xuyên cập nhật các bản tin cảnh báo thiên tai, kịp 

thời thông tin đến người dân, đặc biệt tại các điểm có nguy cơ sạt lở cao. Rà soát, 

kiểm tra các công trình, điểm trọng yếu có nguy cơ sạt lở, ngập lụt trước mùa mưa 

bão; chủ động phương án ứng phó với các tình huống thiên tai theo phương châm 

"4 tại chỗ”. 

2.5. Công tác giải phóng mặt bằng 

- Thực hiện đầy đủ các thủ tục về thu hồi đất, bồi thường, hỗ trợ và tái định 

cư; đảm bảo công khai, minh bạch, dân chủ theo đúng quy định của pháp luật. 

- Xây dựng kế hoạch, đường găng tiến độ cụ thể ngay sau khi dự án được 

bàn giao mốc giới GPMB tuyến đường sắt Lào Cai - Hà Nội - Hải Phòng trên địa 

bàn xã (từ phương án bố trí tái định cư nếu có, trích đo, trích lục các thửa đất thu 

hồi, thông báo bổ sung thu hồi đất, kiểm kê tài sản trên đất, thu thập ý kiến người 

dân, hoàn thành phương án bồi thường, hỗ trợ, chi trả tiền cho các hộ gia đình, cá 

nhân theo quy định...) 

- Quyết liệt chủ động xử lý, tháo gỡ những vướng mắc liên quan đến bàn 

giao mặt bằng cho Chủ đầu tư và đơn vị thi công các dự án đã hoàn thành bồi 

thường, hỗ trợ, tái định cư. 

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác tuyên truyền người dân về mục đích thu 

hồi đất thực hiện Dự án, chính sách bồi thường, hỗ trợ tái định cư khi Nhà nước 

thu hồi đất; giải quyết kịp thời các kiến nghị chính đáng của người dân, doanh 

nghiệp trong quá trình thực hiện công tác GPMB. 

2.6. Công tác giải ngân vốn đầu tư công 

- Đẩy mạnh các giải pháp thúc đẩy thực hiện giải ngân vốn đầu tư công, 

phấn đấu giải ngân đạt 100% kế hoạch vốn giao. Nâng cao chất lượng công tác 

lựa chọn nhà thầu có đầy đủ năng lực, kinh nghiệm thực hiện dự án bảo đảm chất 

lượng công trình và theo đúng tiến độ quy định. Kiểm tra, giám sát thực hiện các 

giải pháp khắc phục những tồn tại, hạn chế, tạo chuyển biến mạnh mẽ trong giải 

ngân vốn đầu tư công, sớm hoàn thành đưa dự án vào khai thác, sử dụng. 

- Thường xuyên rà soát khả năng thực hiện và giải ngân của từng dự án. 

Kịp thời tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền những khó khăn, vướng mắc vượt 

thẩm quyền để xem xét, giải quyết. 

2.7. Tài chính - Tín dụng - Ngân hàng 

- Hoàn thành dự toán thu chi ngân sách; theo dõi sát tiến độ thu chi ngân 

sách, quản lý, khai thác triệt để các nguồn thu, chống thất thu, tránh lạm thu. 
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- Tăng cường quản lý chi NS theo dự toán, đảm bảo tiết kiệm triệt để các 

khoản chi thường xuyên; đẩy mạnh cải cách hành chính trong quản lý chi NSNN; 

nâng cao chất lượng phục vụ của các dịch vụ tín dụng, ngân hàng đảm bảo nguồn 

vốn đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội. 

3. Về lĩnh vực Văn hóa – Xã hội   

3.1. Về lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo 

Chỉ đạo các nhà trường chủ động rà soát cơ sở vật chất để chuẩn bị cho 

công tác tuyển sinh các lớp đầu cấp năm học 2026 - 2027; phối hợp với gia đình, 

đoàn thể tăng cường giáo dục kỹ năng phòng tránh tai nạn thương tích, đặc biệt là 

phòng chống đuối nước cho học sinh trong dịp hè. 

Tiếp tục thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện các cấp 

học, đặc biệt chất lượng học sinh cuối cấp. Làm tốt công tác tuyển sinh đầu vào các 

cấp học; chuẩn bị các điều kiện tổ chức khai giảng năm học mới 2026 - 2027.  

Tổ chức triển khai đẩy mạnh sắp xếp mạng lưới các cơ sở giáo dục mầm non, 

phổ thông công lập phù hợp với chính quyền địa phương hai cấp theo hướng dẫn của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo tại các văn bản nêu trên và các quy định hiện hành. 

3.2. Văn hóa - Thông tin - Thể thao 

Chỉ đạo tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao chào 

mừng các ngày lễ lớn, sự kiện chính trị của đất nước và của địa phương. Tăng 

cường công tác tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước, thông tin về nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh tế - xã hội của địa 

phương. 

Duy trì và nâng cao chất lượng phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng 

đời sống văn hóa”, gắn với thực hiện các tiêu chí xây dựng nông thôn mới.  

3.3. Công tác Y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân 

Tiếp tục nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh tại trạm y tế xã, thực hiện 

tốt nhiệm vụ chăm sóc sức khỏe ban đầu cho Nhân dân. Chủ động giám sát tình 

hình dịch bệnh theo mùa. Tăng cường kiểm tra, giám sát công tác đảm bảo an toàn 

vệ sinh thực phẩm. Thực hiện tốt công tác dân số - kế hoạch hóa gia đình. 

3.4. Thực hiện chính sách xã hội 

Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với người có công 

với cách mạng, đối tượng bảo trợ xã hội, hộ nghèo, hộ cận nghèo và các nhóm 

yếu thế khác theo đúng quy định. Thực hiện các chính sách trợ giúp xã hội thường 

xuyên, hàng tháng; cấp thẻ bảo hiểm y tế cho các nhóm đối tượng theo quy định. 

Triển khai chính sách miễn giảm học phí, hỗ trợ chi phí học tập cho học sinh thuộc 

hộ nghèo, cận nghèo. Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 79 năm ngày thương binh 

liệt sĩ nhân dịp 27/7. 

Đẩy mạnh các chương trình giảm nghèo bền vững; phối hợp với các đơn vị 

liên quan thực hiện tốt công tác tư vấn - giới thiệu việc làm cho lao động nông 

thôn. Tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em, phòng chống tệ nạn xã hội, 

bình đẳng giới… 
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3.5. Công tác Nội vụ, Cải cách hành chính 

- Nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về công tác cán bộ, công chức, viên 

chức; thực hiện đề án tinh giản biên chế, đề án vị trí việc làm theo đúng lộ trình; 

làm tốt công tác khen thưởng; tiếp tục thực hiện kỷ luật kỷ cương trong cơ quan 

hành chính; xây dựng kế hoạch và thực hiện chuyển đổi cán bộ, công chức theo 

định kỳ. Thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, người 

hoạt động không chuyên trách theo quy định hiện hành. Nắm chắc các hoạt động 

tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn để định hướng hoạt động đúng pháp luật; xử lý 

các vấn đề phát sinh, đảm bảo ổn định tình hình. 

- Đẩy mạnh cải cách hành chính; đề cao hơn nữa trách nhiệm người đứng 

đầu của cơ quan, đơn vị trong việc triển khai thực hiện công tác CCHC; đa dạng 

hóa công tác tuyên truyền CCHC. Tiếp tục nâng cao chất lượng tiếp nhận, giải 

quyết thủ tục hành chính cho doanh nghiệp và nhân dân; thực hiện nghiêm việc 

tiếp nhận, xử lý hồ sơ trên hệ thống dịch vụ công trực tuyến, đảm bảo đúng quy 

trình, đúng thời gian quy định. Tăng cường kiểm soát thủ tục hành chính, hạn chế 

tối đa tình trạng hồ sơ giải quyết chậm hạn. Đẩy mạnh tuyên truyền, hướng dẫn 

người dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến, thanh toán không dùng tiền mặt trong 

thực hiện thủ tục hành chính. 

Duy trì thực hiện các phần mềm quản lý văn bản, chữ ký số, thư điện tử 

công vụ; quản lý hồ sơ, công việc trong các cơ quan thuộc UBND xã; duy trì, áp 

dụng hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001:2015. 

3.6. Công tác Tư pháp, tiếp dân, giải quyết đơn thư 

- Làm tốt công tác tuyên truyền PBGD pháp luật trên địa bàn xã; tăng cường 

công tác quản lý nhà nước lĩnh vực hộ tịch, chứng thực, hòa giải ở cơ sở.  

- Tiếp tục thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về tiếp công dân, 

giải quyết khiếu nại, tố cáo; duy trì việc tiếp công dân định kỳ và đột xuất theo 

quy định, kịp thời tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn thư, không để phát sinh khiếu 

kiện phức tạp, kéo dài. Tăng cường trách nhiệm của người đứng đầu trong công 

tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo; tăng cường đối thoại với nhân 

dân; thực hiện nghiêm các kết luận sau thanh tra; đẩy mạnh việc thực hiện Luật 

Phòng, chống tham nhũng; Luật thực hành tiết kiệm chống lãng phí.  

3.7. Công tác Quốc phòng - An ninh 

- Tiếp tục tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác quốc phòng, 

quân sự địa phương. Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, nắm chắc 

tình hình địa bàn, tiếp tục củng cố nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an 

ninh nhân dân, quản lý chặt chẽ lực lượng dân quân, dự bị động viên theo quy 

định. Rà soát độ tuổi khám tuyển nghĩa vụ quân sự, hoàn thành tốt kế hoạch khám 

tuyển quân sự và giao quân năm 2027 đạt 100% chỉ tiêu trên giao. 

Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tổ chức lấy mẫu, bàn 

giao mẫu và số hóa thông tin mẫu hài cốt liệt sĩ đối với các mộ chưa xác định được 

thông tin tại các Nghĩa trang liệt sĩ trên địa bàn. 
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- Tiếp tục triển khai hiệu quả các biện pháp bảo đảm an ninh, trật tự; tăng 

cường tuần tra, kiểm soát, phòng ngừa, đấu tranh với các loại tội phạm và hành vi 

vi phạm pháp luật; chú trọng công tác nắm tình hình cơ sở, quản lý địa bàn, đối 

tượng. Triển khai thực hiện đồng bộ các biện pháp kiềm chế, làm giảm tai nạn 

giao thông, cháy nổ. Triển khai chương trình hành động về “Xây dựng xã Bình 

Giang trở thành xã không ma túy” và Đề án 06 của Chính phủ. 

- Đẩy mạnh tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành pháp luật, tham 

gia phong trào Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, góp phần giữ vững ổn định an 

ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, phục vụ nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

của địa phương. 

Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

6 tháng đầu năm; phương hướng, nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2026 của Ủy ban 

nhân dân xã Bình Giang./. 

Nơi nhận: 
- BTV Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND xã; 

- Đại biểu HĐND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã; 

- Lưu: VT, VP. 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
Nguyễn Hữu Ngọc 
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