
ĐẢNG ỦY THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG
ĐẢNG ỦY PHƯỜNG BẠCH DẰNG

*
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NGHỊ QUYẾT
CỦA BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG UỶ

về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giải quyết mâu thuẫn 
trong nội bộ Nhân dân trên địa bàn phường Bạch Đằng

-----

I. TÌNH HÌNH
Trong thời gian qua, công tác lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết mâu thuẫn trong nội 

bộ Nhân dân trên địa bàn phường đã được quan tâm thực hiện; hệ thống chính trị từ 
phường đến tổ dân phố đã có nhiều cố gắng trong công tác nắm tình hình, hòa giải 
ở cơ sở, góp phần giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội.

Tuy nhiên, trước bối cảnh phát triển kinh tế - xã hội và đô thị hóa nhanh, tình 
hình mâu thuẫn trong nội bộ Nhân dân diễn biến phức tạp, tiềm ẩn nguy cơ phát sinh 
"điểm nóng", ảnh hưởng đến an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội và khối đại đoàn 
kết toàn dân. Một số mâu thuẫn, tranh chấp, nhất là liên quan đất đai, môi trường, 
nếu không được phát hiện và xử lý kịp thời từ cơ sở, có thể bị các thế lực thù địch 
lợi dụng, kích động, gây bất ổn. 

Nguyên nhân chủ yếu là do việc nắm bắt tình hình có lúc chưa kịp thời; một số 
mâu thuẫn phát sinh chưa được giải quyết dứt điểm từ cơ sở; chất lượng hoạt động 
của một số tổ hòa giải chưa cao; công tác phối hợp giữa các lực lượng có lúc chưa 
chặt chẽ; vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể trong tham gia giải quyết mâu 
thuẫn có nơi còn hạn chế. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của một số cấp ủy, chi bộ chưa 
thật sự sâu sát; nhận thức của một bộ phận cán bộ, đảng viên về công tác dân vận, 
hòa giải ở cơ sở chưa đầy đủ; việc cụ thể hóa chủ trương, biện pháp tổ chức thực 
hiện còn thiếu đồng bộ.

II. QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU
1. Quan điểm
Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giải quyết mâu thuẫn trong 

nội bộ Nhân dân là nhiệm vụ thường xuyên, quan trọng của cả hệ thống chính trị.
Giải quyết mâu thuẫn phải gắn với phát huy dân chủ ở cơ sở, bảo đảm quyền 

và lợi ích hợp pháp, chính đáng của Nhân dân; giữ vững ổn định chính trị – xã hội.
Lấy phòng ngừa là chính, phát hiện sớm, giải quyết tại chỗ, ngay từ cơ sở; huy 

động sức mạnh tổng hợp cấp ủy đảng, chính quyền, của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể 
chính trị - xã hội và Nhân dân.
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2. Mục tiêu
Nâng cao hiệu quả công tác nắm tình hình, chủ động phát hiện sớm, từ xa các 

mâu thuẫn phát sinh trong nội bộ Nhân dân; kịp thời phân loại, xác định rõ nguyên 
nhân, tính chất từng vụ việc để có biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết phù hợp, 
hiệu quả; bảo đảm mọi mâu thuẫn được xem xét, xử lý ngay từ cơ sở, không để tích 
tụ, phát sinh phức tạp.

Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết dứt điểm các vụ việc mâu thuẫn ngay từ 
khi mới phát sinh, nhất là các vụ việc liên quan đến đất đai, trật tự xây dựng, môi 
trường, quan hệ dân sự trong cộng đồng dân cư; phấn đấu hạn chế thấp nhất các vụ 
việc phức tạp, kéo dài, khiếu kiện đông người, vượt cấp; không để hình thành “điểm 
nóng” về an ninh trật tự trên địa bàn.

Củng cố, tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân, phát huy vai trò chủ thể của 
Nhân dân trong tham gia giám sát, hòa giải và giải quyết mâu thuẫn; xây dựng môi 
trường xã hội ổn định, đồng thuận, kỷ cương, an toàn; tạo điều kiện thuận lợi để thực 
hiện thắng lợi các nhiệm vụ phát triển kinh tế – xã hội, bảo đảm quốc phòng – an 
ninh của phường.

Tạo chuyển biến rõ rệt về nhận thức và hành động của cấp ủy, chính quyền, cán 
bộ, đảng viên và Nhân dân trong công tác phát hiện, phòng ngừa và giải quyết mâu 
thuẫn trong nội bộ Nhân dân; phấn đấu hằng năm giảm ít nhất 12% số vụ phạm pháp 
hình sự có nguyên nhân từ mâu thuẫn xã hội, góp phần giữ vững ổn định an ninh 
chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.

III. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU
1. Tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục
Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật; vận động Nhân 

dân nghiêm túc chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật 
của Nhà nước. Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy, chính quyền, cán bộ, 
đảng viên và Nhân dân về vị trí, vai trò, ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác hòa 
giải ở cơ sở; coi đây là nhiệm vụ quan trọng trong công tác dân vận, góp phần phòng 
ngừa, hạn chế phát sinh mâu thuẫn, giữ gìn đoàn kết trong cộng đồng dân cư.

2. Phát huy vai trò lãnh đạo của cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và 
các đoàn thể chính trị - xã hội

Các chi bộ, đảng bộ trực thuộc, nhất là chi bộ tổ dân phố, tăng cường nắm bắt 
tình hình tư tưởng, đời sống Nhân dân; kịp thời phát hiện, nhận diện các mâu thuẫn 
phát sinh để lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết từ sớm, từ cơ sở. Đưa nội dung lãnh đạo công 
tác giải quyết mâu thuẫn trong nội bộ Nhân dân vào sinh hoạt chi bộ thường kỳ; xác 
định rõ trách nhiệm của cấp ủy, chi bộ và người đứng đầu trong lãnh đạo, chỉ đạo. 
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Người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, các ban, ngành, đoàn thể chịu trách nhiệm trước 
cấp ủy về tình hình mâu thuẫn trong lĩnh vực, địa bàn được phân công phụ trách.

Xây dựng và thực hiện hiệu quả quy chế phối hợp giữa lực lượng Công an, tư 
pháp, các bộ phận chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân phường, Ủy ban Mặt trận Tổ 
quốc và các tổ dân phố trong công tác nắm tình hình, phòng ngừa và giải quyết mâu 
thuẫn trong nội bộ Nhân dân. Phát huy vai trò nòng cốt của lực lượng Công an trong 
hướng dẫn, hỗ trợ các lực lượng tham gia nắm tình hình, xử lý vụ việc; chủ động 
phối hợp tham mưu cấp ủy, chính quyền các biện pháp phòng ngừa, khắc phục, xóa 
bỏ nguyên nhân, điều kiện phát sinh mâu thuẫn; kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các 
hành vi vi phạm pháp luật.

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội đẩy mạnh công tác 
tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành chủ trương của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước; phát huy vai trò nòng cốt trong xây dựng khối đại đoàn kết toàn 
dân; tích cực tham gia hòa giải ở cơ sở, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân 
giữ gìn đoàn kết nội bộ, chủ động phòng ngừa vi phạm pháp luật.

3. Phát huy vai trò nòng cốt của lực lượng Công an phường
Công an phường chủ động tham mưu cấp ủy, chính quyền trong lãnh đạo, chỉ đạo 

công tác nắm tình hình, phòng ngừa, phát hiện và giải quyết mâu thuẫn trong nội bộ 
Nhân dân; trực tiếp tổ chức nắm chắc địa bàn, phân loại, đánh giá đúng tính chất, mức 
độ từng vụ việc để kịp thời tham mưu biện pháp xử lý phù hợp theo thẩm quyền.

Chủ trì, phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể và lực lượng liên quan xây dựng, 
triển khai các phương án bảo đảm an ninh, trật tự tại các địa bàn, lĩnh vực, điểm có 
mâu thuẫn phức tạp; kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm 
pháp luật, không để phát sinh “điểm nóng”, góp phần giữ vững ổn định an ninh chính 
trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.

Công an phường phát huy vai trò nòng cốt, chủ động tham mưu, trực tiếp nắm 
tình hình, phân loại, giải quyết vụ việc theo thẩm quyền; xây dựng phương án bảo 
đảm ANTT tại các điểm có mâu thuẫn phức tạp.

4. Đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các tổ hòa giải 
ở cơ sở

Củng cố, kiện toàn, nâng cao năng lực, trách nhiệm của đội ngũ hòa giải viên 
tại các tổ dân phố; phát huy vai trò của tổ hòa giải trong công tác nắm tình hình, kịp 
thời phát hiện, tham gia giải quyết các mâu thuẫn phát sinh trong nội bộ Nhân dân 
ngay từ cơ sở.

Thực hiện hiệu quả phương châm “phát hiện sớm, giải quyết kịp thời, dứt điểm 
ngay từ đầu”, từng bước hóa giải mâu thuẫn, không để tích tụ, kéo dài, phát sinh 
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phức tạp; góp phần hạn chế tranh chấp, khiếu kiện, phòng ngừa vi phạm pháp luật 
và tội phạm, giữ gìn đoàn kết trong cộng đồng dân cư.

5. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát
Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy chủ trì, phối hợp với Thường trực Hội đồng nhân dân 

phường và các cơ quan liên quan tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc lãnh 
đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác nắm tình hình, giải quyết mâu thuẫn trong 
nội bộ Nhân dân; kịp thời phát hiện, chấn chỉnh những hạn chế, khuyết điểm.

Định kỳ tổ chức sơ kết, tổng kết, đánh giá kết quả thực hiện; kịp thời biểu 
dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích; đồng thời xem xét, xử lý 
trách nhiệm đối với tổ chức, cá nhân thiếu trách nhiệm, để xảy ra mâu thuẫn phức 
tạp, kéo dài trên địa bàn, lĩnh vực phụ trách.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Thường vụ Đảng ủy lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết; 

định kỳ kiểm tra, sơ kết, tổng kết tình hình thực hiện Nghị quyết.
2. Ủy ban nhân dân phường cụ thể hóa Nghị quyết bằng kế hoạch, tổ chức thực 

hiện hiệu quả các nội dung liên quan.
3. Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội xây dựng chương trình 

hành động, tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện.
4. Các chi bộ trực thuộc tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện Nghị quyết đến 

cán bộ, đảng viên và Nhân dân.
5. Công an phường là cơ quan thường trực giúp Đảng ủy, Ủy ban nhân dân 

phường theo dõi, báo cáo kết quả thực hiện.
Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày ký, được phổ biến đến chi bộ.

Nơi nhận:
- Ban Thường vụ Thành ủy (để báo cáo);
- Thường trực HĐND phường;
- Ủy ban nhân dân phường;
- Thường trực UBMTTQ Việt Nam phường,
- Các đồng chí Ủy viên Đảng ủy, 
- Các chi, đảng bộ trực thuộc;
- Lưu: Văn phòng Đảng uỷ.

T/M BAN THƯỜNG VỤ
BÍ THƯ

Trần Huy Kiên

                                                                                        


		tranhuykien@tuhaiphong
	2026-03-24T16:36:13+0700
	{"signedBy":3550479,"signatureType":3,"location":"Đảng ủy phường Bạch Đằng - Thành ủy Hải Phòng::1"}
	EMAILADDRESS=tranhuykien@tuhaiphong, CN=Trần Huy Kiên, OU=ĐẢNG ỦY PHƯỜNG BẠCH ĐẰNG, O=THÀNH ỦY HẢI PHÒNG, L=Hải Phòng, C=VN


		vp_bachdang@tuhaiphong
	2026-03-24T16:44:03+0700
	{"marked":"1","groupType":1}
	EMAILADDRESS=vp_bachdang@tuhaiphong, CN=VĂN PHÒNG, OU=ĐẢNG ỦY PHƯỜNG BẠCH ĐẰNG, O=THÀNH ỦY HẢI PHÒNG, L=Hải Phòng, C=VN




