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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc phê duyệt cấu trúc đề thi thực hành vòng 2 kỳ tuyển dụng 

viên chức giáo dục xã An Trường năm 2026 

 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG XÉT TUYỂN VIÊN CHỨC 

 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15/11/2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều 

của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25/11/2019;  

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 85/2023/NĐ-CP 

ngày 07/12/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 

115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng 

và quản lý viên chức;  

Căn cứ Thông tư số 001/2025/TT-BNV ngày 17/3/2025 của Bộ Nội vụ ban 

hành Nội quy và Quy chế tuyển dụng, nâng ngạch, xét thăng hạng công chức, viên chức;  

Căn cứ Quyết định số 62/2022/QĐ-UBND ngày 02/11/2022 của UBND 

thành phố ban hành Quy định một số nội dung về quản lý tổ chức bộ máy, quản 

lý viên chức và lao động hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc 

thành phố Hải Phòng; Quyết định số 36/2024/QĐ-UBND ngày 31/10/2024 của 

UBND thành phố về sửa đổi, bổ sung một số điều Quy định một số nội dung về 

quản lý tổ chức bộ máy, quản lý viên chức và lao động hợp đồng tại các đơn vị sự 

nghiệp công lập của thành phố Hải Phòng ban hành kèm theo Quyết định số 

62/2022/QĐ-UBND ngày 02/11/2022 của UBND thành phố Hải Phòng; Công văn 

số 2108/UBND-NVKTGS ngày 08/8/2025 của UBND thành phố về việc thực hiện 

một số nội dung phân cấp về quản lý tổ chức bộ máy, quản lý viên chức và lao 

động hợp đồng trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thành phố Hải Phòng 

sau khi hợp nhất; 

 Căn cứ Kế hoạch số 125/KH-UBND ngày 25/12/2025 của UBND xã về 

việc tuyển dụng viên chức trong các đơn vị sự nghiệp công lập giáo dục trực thuộc 

xã An Trường năm 2026; Căn cứ Quyết định số 81/QĐ-UBND ngày 21/01/2026 

của Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã về việc thành lập Hội đồng tuyển dụng viên 

chức xã An Trường năm 2026;  

Theo đề nghị của Hội đồng xét tuyển viên chức.  

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Phê duyệt cấu trúc đề thi thực hành vòng 2 kỳ tuyển dụng viên chức 

giáo dục xã An Trường năm 2026 như sau: 



 1. Kết cấu đề thi vị trí giáo viên Kết cấu đề thi thực hành: Gồm 02 câu  

- 01 câu về kiến thức chung: 50 điểm.  

- 01 câu về kiến thức chuyên ngành: 50 điểm.  

2. Nội dung: Kiểm tra kiến thức, kỹ năng hoạt động nghề nghiệp người dự 

tuyển theo yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển.  

3. Số lượng đề thi có số dư tổi thiểu là 01 đề thi trên mỗi vị trí tuyển dụng.  

Điều 2. Quyết định này được đăng tải công khai trên cổng thông tin điện tử 

xã và niêm yết công khai tại trụ sở làm việc của Ủy ban nhân dân xã An Trường.  

Điều 3. Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân xã, Hội 

đồng tuyển dụng viên chức, Các ban giúp việc của Hội đồng xét tuyển viên chức, 

Các thí sinh tham dự kỳ thi tuyển viên chức xã An Trường năm 2026 chịu trách 

nhiệm thi hành quyết định này. Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký./.  

 
Nơi nhận:  
- Như Điều 3; 

- Sở Nội vụ (b/c);  

- CT, PCT UBND xã;  

- Thành viên HĐXT; 

- Thành viên BGS; 

- Lưu: HĐXT. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
PHÓ CHỦ TỊCH UBND XÃ 

Vũ Trọng Dũng 
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